Fra: Terje Seim <terje@seimbygg.no>

Sendt: torsdag 5. mai 2022 08:04

Til: Mette Robertsen

Kopi: Postmottak Alver

Emne: Gbnr 131/33 SAK 21/6776. Manglende samtykke fra Arbeidstilsynet.
Vedlegg: Informasjon som gjeld vedtak. Sak 216776 - gbnr 13133 Remme.pdf
Hei Mette,

Seim Bygg er ansvarlig sgker for dette tiltaket.

Vi kan ikke sgke arbeidstilsynet om samtykke, dette er det bedriften som har arbeidsplasser i bygget som
ma utfgre. Vi papekte dette til oppdragsgiver nar Igyve ble gitt og fikk beskjed om at dette skulle dei
utfgre. Vi stolte pa det.

Det er overaskende for oss at dette ikke er utfa@rt.

Det er mulig at deler av jobben (Riving) kunne pavirket arbeidsplasser. Det er i midlertid ingen
arbeidsplasser i den delen av bygget som skal rives.

Vi utfgrer rehabilitering av fasader, dette er helt uavhenging av arbeidsplasser og ikke sgknadspliktig
arbeid. Vi tok det med i Byggesgknaden for at Alver Kommune skulle forsta helheten av oppdraget.

Vi sikkert arbeidsstedet og avsluttet arbeidet etter at vi fikk brev fra Alver Kommune.

Vi ber om utsatt frist for omgjgring av tiltaket til det foreligger vedtak fra Arbeidstilsynet. Arbeider er
stanset og vil ikke bli gjenopptatt fgr vedtak / uttalelse fra Arbeidstilsynet foreligger.

Jeg legger ved kopi av e-post fra Atle Bruknapp som er den hos Bruknapp Betong som har hatt dialogen
med Arbeidstilsynet.

Ring eg gjerne pa 93004156 om noe er uklart.

Hei

Ja eg har snakka med arbeidstilsynet. Dei er tilbake pa kontoret pd mandag. Men slik eg blei fortalt av
dei, sG sdg dei ikkje noke problem ndr arbeiderene arbeidet i en annan del av bygget. Men siden heile
bygget er sammen sad blir det regna som ett bygg, og at det da skulle spkes.

Kan og nevne at vi ikkje har motatt noe brev av kommunen enda?

Mvh
Atle Bruknapp

Med vennlig hilsen

Terje Seim
Daglig Leder
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