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Saksframlegg
 

Saksnr. Utval Møtedato
006/23 Administrasjonsutval 08.02.2023

Melding/orientering til administrasjonsutvalet 08.02.2023

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak:
Meldinga vert teke til orientering.

Administrasjonsutval 08.02.2023:

Handsaming:
Orienteringar

· Rullert arbeidsreglement ved HR-leiar Kathrine Martinsen
· Klesreglement ved HR-leiar Kathrine Martinsen
· Livsfasepolitikk ved kommunalsjef Lisbeth Alvær
· Rekrutteringsplan ved kommunalsjef Lisbeth Alvær 
· Epost frå 3 HTV ved Jarle Næss – saker til administrasjonsutvalet 08.02.2023

Kommunedirektøren sitt framlegg vart samrøystes vedteke.

ADM- 006/23 Vedtak:
Meldinga er teke til orientering.

Politisk handsaming
Saka skal avgjerast i administrasjonsutvalet.

Meldingar/orienteringar:
· Rullert arbeidsreglement
· Klesreglement
· Livsfasepolitikk
· Rekrutteringsplan
· Tilsettingskontroll
· Epost frå 3 HTV ved Jarle Næss – saker til administrasjonsutvalet 08.02.2023

Vedlegg i saken:
02.02.2023 Saker til Administrasjonsutvalet 8.2. 1875150
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