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Fritak fra politiske verv i Alver kommune/nyval

Kommunedirektgren sitt framlegg til vedtak:
Jannicke Helland innvilgast ikkje fritak fra RMNF ut valperioden.

Valnemnda 23.02.2023:

Handsaming:
Kommunedirektgren sitt framlegg vart samrgystes vedteke.

VALN- 003/23 Vedtak:
Jannicke Helland innvilgast ikkje fritak fra RMNF ut valperioden.

Alver kommunestyre 23.02.2023:

Handsaming:
Innstillinga fra valnemnda vart samrgystes vedteke.

KO- 029/23 Vedtak:
Jannicke Helland innvilgast ikkje fritak fra RMNF ut valperioden.

Politisk handsaming
Saka skal til innstilling i valnemnda
Saka skal avgjerast i kommunestyret

Bakgrunn
Jannicke Helland (representant fra Mental Helse) har sgkt om fritak fra RMNF verv ut valperioden.
Fritakssgknaden har bakgrunn i eigen situasjon knytt til jobb og studie.

Sgknad om fritak:

Eg s@kjer om fritak for resten av inneverande valperiode som medlem i Rad for menneske med nedsett




funksjonsevne (RMNF) i samsvar med Kommunelova §7-9, andre ledd. Arsaka er at eg hausten 2022 tok til pd
studiet Master i organisasjon og leiing ved Hagskulen pd Vestlandet. Dette er eit deltidsstudie og kjem i tillegg
til full stilling som avdelingsleiar i skulehelsetenesta i Alver kommune. Eg ynskjer @ investere tida mi pé dette
studiet, og ser at eg da ikkje greier a fylle rolla mi som medlem i RMNF pa den mdten eg skulle ynskja og vart
valt inn til G gjere. Eg hadde ikkje planar om G ta studiet da eg vart valt inn i RMNF Alver.

Med venleg helsing
Jannicke Helland
Representant frG Mental Helse

Vurdering

Kommunelova seier i § 7-9 at viss ein folkevald ikkje kan ivareta vervet sitt utan at det fgrer til vesentleg
ulempe for han eller henne, kan kommunestyret etter spknad frita den folkevalde fra vervet midlertidig eller
for resten av perioden. Det skal vektleggjast om grunnlaget for sgknaden var kjent pa det tidspunktet den
folkevalde samtykka i a bli valt.

| sgknaden viser det til at kombinasjonen med jobb og studiar, gjer det krevjande a fylle rolla som medlem i
RMNF.

Mgta i RMNF er normal i arbeidstida og studia er valde sjglv. Kommunedirektgren vurderer difor at krava til
varig fritak i § 7-9 i kommunelova ikkje er oppfylt.

Dersom kommunestyret vel a stgtte sgknaden, ma Mental Helse kontaktas, for a kunne velge nytt medlem i
RMNF.

Utdrag fra kommunelova:
§ 7-9.Uttreden og fritak

.... Hvis en folkevalgt ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fgrer til vesentlig ulempe for han eller henne, kan
kommunestyret eller fylkestinget etter sgknad frita den folkevalgte for vervet midlertidig eller for resten av
valgperioden. Ndr sgknaden vurderes, skal det legges vekt pG om grunnlaget for sgknaden var kjent pa det
tidspunktet da den folkevalgte samtykket i a bli valgt. Den som ikke har nddd stemmerettsalderen, har krav pa
fritak hvis han eller hun sgker om det....

§ 7-10.0pprykk, nyvalg og suppleringsvalg

... Hvis et medlem eller varamedlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre, fylkesting,
kommunestyrekomité eller fylkestingskomité trer endelig ut, skal det velges et nytt medlem eller varamedlem.
Det nye medlemmet skal velges fra den samme gruppen som det uttredende medlemmet tilhgrte. Hvis dette vil
fare til at ett kjgnn vil bli representert med mindre enn 40 prosent av medlemmene i organet, skal det, hvis det
er mulig, velges et nytt medlem fra det underrepresenterte kjgnnet.

Hvis lederen av et folkevalgt organ trer endelig ut av organet, skal det velges en ny leder.....

....Ved nyvalg etter fjerde ledd og suppleringsvalg etter sjette ledd kan gruppen selv foresld hvem som skal
velges. Gruppen informerer deretter kommunestyret, formannskapet, fylkestinget eller fylkesutvalget, som
velger den foresldatte kandidaten hvis de lovbestemte vilkdrene er oppfylt.....






