
Regionrådet Nordhordland -8 kommunar
Alver
Austrheim
Fedje
Gulen
Masfjorden
Modalen
Osterøy
Vaksdal

Region Nordhordland IKS

Regionrådet -8 ordførararog 8 rådmenn (møte-og talerett)
Region Nordhordland IKS er selskapet (administrasjonen) til rådet.

Kontoradresse: Kvassnesvegen 23, Knarvik (har i tillegg personell
på Dampen og i RNH)

17 tilsette –har voresterkt aukandegrunna satsing på
tenestekvaliteti kommunanegjennom arbeidet med
digitalisering og innovasjon

49 585 innb. I Regionrådskommunane

Aurland, Austevoll , Samnanger og Sveio er i
tillegg med i IKT Nordhordland
og dermed på vår Digitalisering og
innovasjon (66 000 innb.)



ORGANISERING AV REGIONRÅDET NORDHORDLAND
OG REGION NORDHORDLAND IKS

Alver
K-STYRE

Austrheim
K-STYRE

Fedje
K-STYRE

Gulen
K-STYRE

Masfjorden
K-STYRE

Osterøy
K-STYRE

Vaksdal
K-STYRE

Region Nordhordland IKS
”Nordhordlandstinget”

(8 formannskap)

Regionrådet
8 ordførararkommunedirektører

6-8 møter i åretREPRESENTANTSKAPET
8 ordførarar

STYRET
3 medlem, 2 varamedlem

Daglegleiar/ administrasjon
Rune Heradstveit

Bestille / avtale sekretariattenester

Bestille / avtale sekretariattenester

Modalen
K-STYRE

Oppdatert 2023

Kommunedirektørutvalet

Kommunalsjefsutval HO

http://www.modalen.kommune.no/
http://www.vaksdal.kommune.no/
http://www.gulen.kommune.no/
http://www.austrheim.kommune.no/
http://www.fedje.kommune.no/
http://www.masfjorden.kommune.no/
http://www.osteroy.kommune.no/


Samfunnsutvikling
Politisk slagkraft for felles samfunnsutvikling og verdiskapning på tvers av kommunane

Infrastruktur / kommunikasjon / samferdsle/ kraft / tele
Tilrettelegging for næringsutvikling

Interkommunal plan for sjøareal i region Nordhordland
Strategisk næringsstrategi Nordhordland
Kraftforsyning til Mongstad / Fensfjorden

Nordhordland Unesco Biosfæreområde
Kunnskap / kompetanse / opplæring
Regionale høyringsuttalar
Deltaking i EU-prosjekt
Nordhordland Unesco biosfæreområde
Smak av Nordhordland
Reiseliv
Arbeid og helse samanmed NAV og Nordhordland Næringslag m/fleire
U864
Andre samarbeidsområde som er naturlegå samarbeida om

Tenesteutvikling
Samarbeid / samarbeidsprosjekt for framtidsretta og gode tenesterfor
innbyggjaranei regionen

Digitalisering og Innovasjon i kommunale tenester–11 kommunar.
Interne prosjekt for meireffektiv og rasjonell drift i kommunane
(heng samanmed IKT Nordhordland kommunalt oppgavefellesskap
Helse

Samhandling kommunar–helseforetak m.v.
Fag-og tenesteutviklingi og rundt RNH
EUVECA
Psykologprosjekt
Prosjekt -Rekruttering av helsefagarbeidar
Folkehelse og arbeidsliv

Modalsprosjektet (utanforskap)
Nasjonale og internasjonale prosjekt
Felles høyringar på tvers av kommunane
Prosjekt med Husbanken –startlån / kompetanse

Region Nordhordland IKS

Sekretariat for kontrollutval–7 kommunar (Alver, Austrheim, Fedje,
Masfjorden, Modalen, Osterøy og Voss)



Prosjekt og oppgåverpågåandei 2023:

Nordhordland Unesco Biosfæreområde:
Fleireløpandeprosjekt

Det interkommunale samarbeidet innanhelse og omsorg i Region
Nordhordland –RNI har sekretariatfunksjon til
kommunalsjefsgruppa helse og omsorg (ulike oppgåverog prosjekt
vert forankra her.

Helsefellesskapet
Interkommunale prosjekt innanhelse og omsorg, pågåande
og planlagde (gitt finansiering)
Ernæringsprosjektet i Region Nordhordland
KOMPIS - Kommunepsykolog i spesialisering
Berekraftpå legekontoret

Status for Fag-og tenesteutviklingssatsingai og rundt Region
Nordhordland Helsehus:

Kunnskapssenteret Region Nordhordland Helsehus
Prosjekt og utviklingsarbeid i porteføljen Fag-og
tenesteutvikling
Digital samkonsultasjon og heimeoppfølging av kronisk sjuke
EUVECA
Regionalt utviklingsarbeid knytt til Oppvekstreforma

Interkommunal plan for sjøareal Region Nordhordland (8
kommunar)

Region Nordhordland IKS

Digitalisering og innovasjon

Interne prosjekt på tvers av kommunane (11 kommunar) for
meirå få meirframtidsretta effektiv og rasjonell drift av
kommunane

20-30 løpandeprosjekt

Andre viktige saker:
E39 Vågsbotn –Klauvaneset (Nordhordlandstunnel)
Kraftforsyning til Mongstad / Fensfjorden
U864
Høyringarpå tvers av kommunane
Kompetanseforum Nordhordland

Modalsprosjektet (utanforskap)
Husbanken –startlån for kommunane
Prosjekt - Rekruttering av helsefagarbeidar
Folkehelse og arbeidsliv (seminar 20.september 2023



Region Nordhordland IKS
Organisasjonsskisse (under arbeid)

Sekretariat
kontrollutval

0,8 åv

RNHI

1,15 åv

16,65 tilsette



Region Nordhordland Helsehus

2011 -2013:
Regionrådet i Nordhordland starta utgreiing av grunnlaget for å etablere eitdistriktsmedisinsksenter i
regionen. Det vart i desseåra gjennomført forprosjekt med fokus på moglegheiterog tilrådde rammer for
organisering, økonomi og vidareprosess for bygging av eithelsehus i Nordhordland.

2014:
Kommunestyra i samarbeidskommunanevedtok hausten2014 å etablera Helsehuset og det
interkommunale selskapet Region Nordhordland Helsehus IKS (RNHI).

2015: I mai 2015 vart det inngått kontrakt med Link Arkitektur AS og Cowi AS

2016 -2017: Vidarekonkretisering av skisseprosjekt for bygget.

2018 -2020: Kontrakt med Consto som totalentreprenør -byggefase.

2021: RNH stod ferdig vinter 2021, og tenestenetok huset i bruk i løpet av vinter/vår 2021.

https://rnhelsehus.no/

https://www.youtube.com/watch?v=8LVArW8IGPo

https://rnhelsehus.no/
https://www.youtube.com/watch?v=8LVArW8IGPo


Nordhordland Unesco Biosfære

Strategi og handlingsprogram utarbeida og vedtatt 2020 –handlingsprogram rullert og vedtatt 2023
Brei prosjektportefølgje:

Etablert ein forskingsstrategi i biosfæreområdet «Kunnskapsdrevet berekraft»
Forskingsprosjekt v/ UiB der vi er partnar

Naturgodeundersøking
Areal under press

Handverk i Nordhordland –kulturopplevingar og lokale produkt, oppfølgjingav Ullruta, 10 handverksfilmar
Smak av Nordhordland UNESCO biosfære –nettverk for lokalmataktørarog merkevarebygging
Stolt Medspelar –støtteprogram for næringslivet

Utarbeidd undervisningsopplegg for ungdomsskulen
Etablert god kontakt ut i kommunane for felles arbeid
Gjennomført første Biosfæredagen m/ program frå morgon til kveld –1. juni
Heimeside, nyhendebrev, aktiv på sosiale media. Tydeleg visuell profil.
Skilting
Stab på 3 årsverk frå august 2022

Film,lansert i dag; Nordhordland Unesco Biosfære - YouTube

https://www.youtube.com/watch?v=mPEWz1vgeWU&t=5s


Infrastruktur:

Kraftforsyning i Nordhordland –til Mongstad / Fensfjorden

o Næringsutvikling og økt kraftbehov i Nordhordland.
«Næring og nett i Nordhordland»

E39 Vågsbotn –Klauvaneset.

Møter, NTP-møte og uttaler, diverse skriv, og seinast saman
med Alver, NONL og RNI, engasjert Atle Kvamme for å følgja
opp
2022: Byrådssak - E16/E39 Arna - Vågsbotn -Klauvaneset.
Kommunedelplan med konsekvensutredning 2.gangs
behandling (vedlegg)

NTP 2022-2033 og NTP 2025 –2036

RTP 2022-2033

Ferja Valestrand –Breistein (skriv og møte). Vedtatt i fylkestinget
onsdag denne veka



Næring

Nordhordlandsrapporten

Regional næringsstrategi Region
Nordhordland –oppfølging av
Nordhordlandsrapporten -samarbeid med
næringsaktørane)

Så skjer det mykje der me ikkje er direkte
innvolvert, men der kommunar er tett på eller
legg til rette gjennom planarbeid m.v. som
t.d:

2022: Frå ord til handling på Mongstad.
GreenSpotMongstad

Utviklinga i Skipavika/ Sløvåg

Industriområdet på Osterøy m.v.

Nordhordlandsrapporten:
Regionen må forsterka sine vidaregåande skular, dei regionale skulane vert gradvis svekka, noko som er
svekker rekruttering på sikt
Det er lenge sidan det er bygd ny industri. Generelt er det manglande omstilling, ein er seint ute. Det
framskrivne scenario viser at dersom me ikkje gjer noko, så vil det gå nedover
Kampen om den nye industrien vil vera kjempehard –regional marknadsføringsstrategi må på plass
Regionen har infrastruktur / industriområde med plugand play, noko som er eit stort
konkurransefortrinn
Ein er i ferd med å lukkast med Green spotMongstad, men industrien må etablera klynger, det vil samla
industrien mot nye marknadar –og kan igjen gje grunnlag for støtte til omstilling
Regionen bør ha eit godt regionalt samarbeid med eit kontaktpunkt. Rollene i regionen må bli
tydelegare, kven gjer kva, korleis samarbeide på tvers av kommunegrensene
Nordhordlandsmodellen? Behovet for regionnivå er veldig sterkt, her kan ein sjå til Nord Rogaland. Viktig
med strategisk posisjonering der ein veit kva som skal gjerast, og kva som skal til av marknadsføring. Det
er vanskeleg å få til på kommunenivå. Ein må tenkja storskala.
Ein del av dei store initiativa krev mykje straum, men gir forholdsvis få arbeidsplassar, noko av initiativa
kan passa betre inni landet enn på kysten

Det manglar
ikkjepå

rapportar (kun
eitknippe)



Høyringar / høyringsmøte m.v.

2019: Høyring, NOU 2019:16 «Skattlegging av Vannkraftverk»

2020: Høyring, Forslag om innføring av grunnrenteskatt på havbruk. NOU 2019:18 «Skattlegging avhavbruksvirksomhet»

2020: Utviklingsplan for Vestland –Regional planstrategi –høyring

2020: Regional plan for innovasjon og næringsutvikling - Høyring og offentleg ettersyn av planprogram
(Merkandartil planprogrammet, til omstilling /fornying, smart spesialisering, organisering, areal og rekkjefølgjekrav)

2021: Konsesjon NVE

2021: Statnett –KVU Bergensregionen

2021: Høyringom energieffektiviseringsdirektivet artikkel 14.5.

2021: Høyringsuttale til melding og kraft frå land til oljefelta Noa og Krafla

2021: Høyringsuttale frå Regionrådet Nordhordland -endringar i pasientjournalloven mv.

2022: Brev til Justisdepartementet om betre polititenesterog beredskap

2022: Vedr kutt i Ambulansetenestai Helse Bergen –herunder Nordhordland

2023: Høyringsmøte–«Regional plan for fornybar energi i Vestland.»



Helse:

Region Nordhordland Helsehus –bygg og fagleginnhald

Utkantkonferansen (2020)

Revisjon av interkommunal plan for helse og omsorg (2021)

Desentralisert sjukepleiarutdanning (2022)

Ambulansetenesta–og forslag i Helse Bergen om å kutta ein AMB på kveld og natt (2022)

Rekruttering av helsefagarbeidarar (2022)

Modalsprosjektet (2022-23)

Psykologprosjektet –KOMPIS - Psykologkompetanse til kommunane. Modell for å rekruttere og behalde (2021-pågåande)

FTU - Felles satsing på fag og tenesteutviklingi-og rundt Region Nordhordland Helsehus (prosjekt 2022-2026)

Legevakt / ØHD

Prosjekt Digital samkonsultasjon og heimeoppfølging av kronisk sjuke (2022-pågåande)
Etablere prinsipp og rammer for samarbeid om Fag-og tenesteutvikling, som bidrar til å realiseresamlokaliseringsgevinstarog som støttaropp
under formåla til prosjekt Region Nordhordland Helsehus.

EUVECA –EU-prosjekt (2022 –pågåande)

Søknad til Forskningsrådet –«Berekraftiglegekontor» (hausten2023)



Diverse:

2019: Sjøtrafikksentralen Fedje og Fedje losstasjon -bekymring om
sentralisering

2019-2023:Kompetanseforum Nordhordland (2019-) Bl.a. Vidaregåande
skular, oppretting av liner

U864 (diverse møte og skriv)

2020-2021: Korona

2020-2023: Interkommunal plan for sjøareal i Nordhordland

2022: Status frå Museumssenteret Hordaland

2022: Arbeid og helse. Samarbeidsprosjekt

2022: NGIR, informasjon sak om framtidig selskapsorganisering

2023: Møte med StatsforvaltarLiv Signe Navarsete –diverse tema

2023: Visit Bergen -berekraftig reisemål

2023: Frokostmøte –«Hva er fremtiden for norsk sjømat»?

2023: BKK Nett, beredskap i Nordhordland

2023: Språkpraksis for flyktningar. NAV Nordhordland

2023: Extreme-E -eit stort internasjonalt billøp for elektriske køyretøy (SUV),

2023: Informasjon frå Husbanken. Husbanken –startlånordninga

YOU (Yrkes og utdanningsmessa i Nordhordland)

Dialogmøte med Skyss

Reiseliv /Visit Bergen –tema kvart år

Ny selskapsavtale + utviding + namneskifte 2021

Investin Bergen

Folketal og demografi framover



IKT Nordhordland- og 
Digitalisering og 
innovasjonssamarbeidet



Juni AugustJuli September Desember JanuarOktober November MarsFebruar April Mai Juni

Status Handligsplan prosjekt

Frittstående arkivkjerne implementering og prosjekt

Saksbehandling / e-Byggesak/e-plan/Møte og politisk

Informasjonssikkerhet og personvern

VKP og Velferdsteknologi integrasjon EPJ

Digitale skjema implementering og prosjekt

Rekrutteringsløysing

Bibliotek implementering

Innbyggjarportal

Virksomhetsstyring / PowerBI

Innbyggjarportal implementering

FDV - Konseptfase

Infodoc – migrering til Sky løsning

Digi Helse – restart og implementering

Saksbehandling / e-Byggesak/e-plan/Møte og politisk – Vidareutvikling og forbetring



2025 20262024 2027

Prognose - Framtidig Handlingsplan

Overgang frå Visma Profil til Visma Flyt Helse – Nytt EPJ system

Overgang frå Visma HsPro til Visma Flyt Helsestasjon

Digi Barnevern

Økonomi og HR

Legetenesta

FDV – Bygg og eigedom

Kartløysingar / teknisk sektor

Mobilt Vaktrom

FDV - Brannvesenet

Læringsplattform



1. Skuleadministrativt system

2. Barnevern

3. NAV

4. Kvalitetssystem

5. Teams Education

6. Robot plattform (RPA)

7. Virksomhetsarkitektur løysing

8. Planregister

9. Kjernejournal

10. EPJ - Journalsystem Pleie og Omsorg

11. Journalsystem Helsestasjon og Jordmor

12. Digi Helsestasjon

13. Kommune Kari

14. Løysing for DPIA og ROS til fagsystem

15. Frittståande arkivkjerne – Pågåande implementering

Handlingsplan 2020 – 2023: Gjennomførte anskaffingar på løysing og tenester

1. Micsosoft365 - Samhandlingsplattform

2. Konsulentbistand Informasjonssikkerheit prosjekt

3. Konsulentavtale på RPA og Microsoft Power tenester

Konsulentbistand avtaler

Anskaffing og implementering

1. Infodoc – samla alle avtaler til ein kontrakt

2. Visma Profil – Alver og Vaksdal inn i ny EPJ avtale

3. Sensio Velferdsteknologi – Alver inn i IKTNH avtalen

Konsolidering av avtaler

16. Rekrutteringsløysing – Pågåande implementering

17. Skjema og innbyggertenester – Pågåande implementering

18. Biblioteksystem – Pågåande implementering

19. Saksbehandling, e-Byggesak, e-Plan og Møte/Politisk – Pågåande implementering

20. Velferdsteknologisk Knutepunkt – Pågåande implementering

21. InnbyggarPortal – Pågåande anbod



Samhandlingsløysing
• Samhandling365 (Teams/Sharepoint/Yammer)

Innbygger tenester
• Felles kontaktsenter – 4 kommunar
• Felles innføring Digitale Skjema

Informasjonssikkerhet og personvern 
• Innovasjonsprosjekt på Internkontroll og informasjonssikkerheit
• Etablering og innføring ny Sikkerhets Organisasjon

Helse og omsorg
• Kartlegging EPJ
• Kartlegging legetenester og Helsestasjon/Jordmor
• Mobile enheter og MDM løysing
• Mobil Omsorg
• Ruteplanlegger
• Innføringsprosjekt for VKP
• Sensio unity - Integrasjonar RoomMate, Safemate og Dignio API

Utviklings og innovasjonsprosjekt 2020 – 2023

Teknisk sektor
• Kartlegging status gjennom Alver kommune
• Ny organisering og plan for Nordhordland Digitalt
• Innføring e-Byggesak

Informasjon og dataforvaltning
• Innføring av heilt ny og framtidsretta arkivmodell
• Etablering av frittståande arkivkjerne

Digital Transformasjon – Digitale tenester (under implementering)
• Digital prosessflyt frå innbyggjar til sakshandsamar

Virksomhetsarkitektur prosjekt Digi Vestland
• Initiativ til og gjennomføring prosjekt Arkitekturlandskap

Innsynsløysing Historiske Data – Digi Vestland og IKAH
• Initiativ til og gjennomføring av prosjekt
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