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Bekreftelse på at vilkår nr. 5 er oppfylt 
Behandling av søknad om samtykke etter arbeidsmiljøloven § 18-9 
 
 

Gnr 188 Bnr 323 Lindås - Kvassnesvegen 40 - Isdalstø - Region 
Nordhordland IKS - Nytt helsehus-ventilasjon. 
 
 
Vi viser til vedtak om samtykke på vilkår av 27.06.2019. 
 
Vi viser videre til tilbakemelding på at vilkår nr. 5 av 03.02.2021 er oppfylt og til e-post dialog med 
utfyllende opplysninger mottatt 16.02.2021. 
 
 

Arbeidstilsynets vurdering 
Vilkår nr. 5 omfattet følgende:  
Det må sendes Arbeidstilsynet planer for ventilasjon snarest og senest en måned før bygget blir tatt i 
bruk. Ventilasjonsplaner må inneholde opplysninger som blant annet fremgår i sjekkliste i veiledning om 
klima og luftkvalitet på arbeidsplassen. Opplysninger om prosessventilasjon må også fremgå. Jf. 
arbeidsmiljøloven § 18-9. Vi viser også til arbeidsplassforskriften §§ 2-14 og 7-1. 
 
Vi har mottatt planer for ventilasjon i henhold til sjekklisten i veiledning om klima og luftkvalitet på 
arbeidsplassen, bestillingsnr. 444. 
Med bakgrunn i byggets størrelse og antall rom gir ikke romskjema opplysninger om luftbehov i alle rom 
i bygget. Det legges opp til eksempler på luftmengder i kontorer, kantine og møterom. Videre er det i 
tilleggsinformasjon informert om ventilasjon i treningsrom, ambulansestasjon, isolater og renholdsrom. 
 
Ut fra opplysninger om luftbehov og funksjoner anser vi vilkår som oppfylt. 
 
Vi vil imidlertid opplyse om at det i arbeidsplassforskriften § 3-8 om rom for renholdsutstyr er det i 
kommentardelen gitt råd om at om rommet skal kunne fylle sin hensikt, bør det blant annet være 
ventilert med undertrykk. 
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Gi informasjonen videre til verneombud og arbeidsmiljøutvalget 
Verneombud og arbeidsmiljøutvalg skal gjøres kjent med vedtak fra Arbeidstilsynet. Vi sender kopi av 
vedtaket til Lindås kommune  og Helse Bergen som arbeidsgivere. Vi ber om at arbeidsgiver gir en kopi 
av dette brevet til verneombudet. Hvis virksomheten ikke har verneombud, gir dere kopien til 
representanten for de ansatte. 
Se arbeidsmiljøloven §§ 6-2 sjette ledd, 7-2 andre ledd bokstav c og 18-6 åttende ledd. 
Verneombudet og arbeidsmiljøutvalget skal gjøres kjent med vedtak fra Arbeidstilsynet. Vi ber derfor om 
at dere som arbeidsgiver gir en kopi av dette brevet til verneombudet. Hvis virksomheten ikke har 
verneombud, gir dere kopien til representanten for de ansatte.  
Se arbeidsmiljøloven §§ 6-2 sjette ledd og 18-6 åttende ledd. 
 
 

Behov for mer informasjon? 
Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og krav til arbeidsmiljøet på www.arbeidstilsynet.no, 
eller dere kan kontakte oss på telefon 73 19 97 00. 
 
Bruk eDialog hvis dere skal sende oss dokumentasjon eller svare på dette brevet. Oppgi 
referansenummer 2019/21451. Les mer om eDialog på www.arbeidstilsynet.no/post. 
 
 
Med hilsen 
Arbeidstilsynet 
 
 
Tommy Pedersen 
seksjonsleder 

 
Ellen Meldahl 
seniorinspektør 

 
Dette brevet er elektronisk signert. 
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