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Til uttale - kommuneplanen sin samfunnsdel 2022-2034

Rådmannen sitt framlegg til vedtak:

Eldreråd 07.02.2022:

Handsaming:
Kirsti Gjetle Floen sette fram følgjande tilleggsframlegg:
Frvillighetssentralene skal vera desentralisert slik dei er i dag - med sentralar i Knarvik, på Manger og 
Frekhaug.

Jostein Dale sette fram følgjande tilleggsframlegg:
Austmarka vert teke med som nærsenter.

Olav M. Steinsland sette fram følgjande tilleggsframlegg:
Under "Prinsipp for bustadutvikling" bør omsynet til aldersvenleg lokalsamfunn leggast stor vekt på, 
og kvalitetskrav til bustad- og sentrumsområde må koma tydelegare fram.
Eldrerådet vedtok samrøystes framlegga sett fram i møtet.

Eldrerådet sluttar seg til hovudtrekka i kommuneplanen sin samfunnsdel, med tilleggsframlegg i 
møtet.

ER- 006/22 Vedtak:
Eldrerådet kjem med følgjande uttale til kommuneplanen sin samfunnsdel:
Eldrerådet sluttar seg til hovudtrekka i kommuneplanen sin samfunnsdel, med følgjande tillegg:
- Frvillighetssentralene skal vera desentralisert slik dei er i dag - med sentralar i Knarvik, på Manger 
og Frekhaug.
- Austmarka vert teke med som nærsenter.
- Under "Prinsipp for bustadutvikling" bør omsynet til aldersvenleg lokalsamfunn leggast stor vekt på, 



og kvalitetskrav til bustad- og sentrumsområde må koma tydelegare fram

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne 07.02.2022:

Handsaming:
Fellesframlegg v/Magne Bjørndal og Reidar Knutsen:
5.1. pkt 4 No står det:
"Pkt. 4. Trygge, friske og livsglade innbyggjarar
Vi vil at innbyggjarane våre skal ha det godt. Vi vil sikre at alle innbyggjarar i kommunen kjenner at 
dei høyrer til her, kan delta og bidra. Vi vil leggje til rette for at kvar og ein kan skape meiningsfylte liv 
og får den hjelpa og støtta dei treng - frå starten til slutten av livet. Vi vil ha gode oppvekstmiljø med 
trygge lokalsamfunn, barnehagar og skular. Vi vil sikre at eldre kan bu heime og klare seg sjølv lengst 
mogleg."

Tilleggsframlegg: 
Pkt. 4. Ein kommune der mangfald er ein styrke
Vi vil at innbyggjarane våre, med eit mangfald i alder, kulturell bakgrunn, livssyn, helsetilstand, 
funksjonsevne og andre ulikskapar utfyller kvarandre og gjev kvarandre rikare liv ved å delta og bidra 
ut frå kvar sine føresetnader. Vi vil leggje til rette for at kvar og ein kan skape meiningsfylte liv og får 
den hjelpa og støtta dei treng - frå starten til slutten av livet. Vi vil ha gode oppvekstmiljø med trygge 
lokalsamfunn, barnehagar og skular. Vi vil både sikre at eldre kan bu heime og klare seg sjølv lengst 
mogleg, og at innbyggjarar i alle aldrar som av ulike grunnar treng heildøgns omsorg får det.

I planframlegget pkt. 5.2 står det: «Vi skal samarbeide med næringsliv og frivilligheita for å få på plass 
eit regionalt kulturhus og svømmehall.»
RMNF bed om fylgjande tillegg pkt. 5.2:  Dette skal likevel ikkje føre til at aktiviteten i ulike typar 
forsamlingshus rundt om i kommunen vert skadelidande.

5.2 Hovudmål 4  Det står: "Innbyggjarane i Alver har god livskvalitet, trygge oppvekstvilkår og god 
helse."
Tilleggsframlegg pkt 5.2 Hovudmål 4: Innbyggjarane i Alver har god livskvalitet og trygge 
oppvekstvilkår uavhengig av helsetilstand, kulturell bakgrunn, funksjonsevne og andre ulikskapar.

5.3:
Det står: "Vi skal vere ein imøtekommande og open kommune, og leggje til rette for at alle 
innbyggjarar får god informasjon og rettleiing om kommunen sine tenester."
Tilleggsframlegg pkt 5.3: Vi skal vere ein imøtekommande og open kommune, og leggje til rette for at 
alle innbyggjarar får tilpassa og tilgjengeleg informasjon og rettleiing om kommunen sine tenester.

Det står: "Vi skal jobbe målretta med kompetanseutvikling og rekruttering for å sikre rett 
kompetanse til å løyse framtidige behov og oppgåver."
Tilleggsframlegg pkt.5.3: Vi skal jobbe målretta med kompetanseutvikling og rekruttering for å sikre 
rett kompetanse til å løyse framtidige behov og oppgåver. Rekrutteringa skal sikta mot at dei tilsette 
speglar mangfaldet blant kommunen sine innbyggjarar.

Framlegg frå Else Marie Dale-Krf: 
Austmarka vert lagt til som nærsenterområde.

RMNF vedtok samrøystes framlegga sett fram i møtet.



RMNF sluttar seg til hovudtrekka i kommuneplanen sin samfunnsdel, med tilleggsframlegg i møtet.

RMNF- 003/22 Vedtak:
Uttale frå RMNF - 07.02.2022:
RMNF sluttar seg til hovudtrekka i kommuneplanen sin samfunnsdel, med følgjande tillegg:

Pkt. 4. Ein kommune der mangfald er ein styrke
Vi vil at innbyggjarane våre, med eit mangfald i alder, kulturell bakgrunn, livssyn, helsetilstand, 
funksjonsevne og andre ulikskapar utfyller kvarandre og gjev kvarandre rikare liv ved å delta og bidra 
ut frå kvar sine føresetnader. Vi vil leggje til rette for at kvar og ein kan skape meiningsfylte liv og får 
den hjelpa og støtta dei treng - frå starten til slutten av livet. Vi vil ha gode oppvekstmiljø med trygge 
lokalsamfunn, barnehagar og skular. Vi vil både sikre at eldre kan bu heime og klare seg sjølv lengst 
mogleg, og at innbyggjarar i alle aldrar som av ulike grunnar treng heildøgns omsorg får det.

RMNF bed om fylgjande tillegg pkt. 5.2:  Dette skal likevel ikkje føre til at aktiviteten i ulike typar 
forsamlingshus rundt om i kommunen vert skadelidande.

Framlegg pkt 5.2 Hovudmål 4: Innbyggjarane i Alver har god livskvalitet og trygge oppvekstvilkår 
uavhengig av helsetilstand, kulturell bakgrunn, funksjonsevne og andre ulikskapar.

Framlegg pkt 5.3: Vi skal vere ein imøtekommande og open kommune, og leggje til rette for at alle 
innbyggjarar får tilpassa og tilgjengeleg informasjon og rettleiing om kommunen sine tenester.

Framlegg pkt.5.3: Vi skal jobbe målretta med kompetanseutvikling og rekruttering for å sikre rett 
kompetanse til å løyse framtidige behov og oppgåver. Rekrutteringa skal sikta mot at dei tilsette 
speglar mangfaldet blant kommunen sine innbyggjarar.

Austmarka vert lagt til som nærsenterområde.

Ungdomsråd 07.02.2022:

Handsaming:
Orienterig i saka v/Line Thuen Waage

UR- 005/22 Vedtak:
Ungdomsrådet tek saka til orietering og kjem tilbake med innspel i samband med dialogmøtet 8.2. 

Utval for helse og omsorg 08.02.2022:

Handsaming:
Line Thuen Waage-samfunnsplanleggar orienterte i saka.

Alexander Helle-R sette fram følgjande tilleggsframlegg under punkt 6.2 "prinsipp for 
bustadutvikling" - nytt hovudkulepunkt:
Vi skal sikre sosial bustadbygging

Helle sitt framlegg vart samrøystes vedteke.

Utvalet vedtok samrøystes å ta kommuneplanen sin samfunnsdel til orientering med tilleggspunkt 
sett fram i møtet.

HO- 006/22 Vedtak:
Utval for helse og omsorg kjem med følgjande uttale til kommuneplanen sin samfunnsdel 2022-
2034:
Utval for helse og omsorg tar kommuneplanen sin samfunnsdel til orientering med tillegg av nytt 



kulepunkt under punkt 6.2 "Prinsipp om bustadutvikling":
Vi skal sikre sosial bustadbygging.

Utval for næringutvikling og drift 09.02.2022:

Handsaming:
Utvalsleiar Stian Lavik-KRF sette fram følgjande framlegg til uttale:
Utvalet tek kommuneplanen sin samfunnsdel 2022-2034 til orientering.

Utvalet vedtok samrøystes utvalsleiaren sitt framlegg til uttale.

ND- 005/22 Vedtak:
Utval for næringsutvikling og drift kjem med følgjande uttale:
Utvalet tek kommuneplanen sin samfunnsdel 2022-2034 til orientering.

Politisk handsaming
Saka skal til uttale i ungdomsråd, eldreråd, råd for menneske med nedsett funksjonsevne
Utval for oppvekst, kunnskap og kultur, utval for helse og omsorg, utval for næringsutvikling og drift og utval 
for areal, plan og miljø. 

Bakgrunn
Formannskapet gjode vedtak 11.11.2021 om å legge kommuneplanen sin samfunnsdel 2022-2034 til høyring og 
offentleg ettersyn.
Høyringsfrist er 15.02.2022

Sjå vedlegg
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