
Møteprotokoll 
for 

Administrasjonsutval

Møtedato: 09.02.2022
Møtestad: Rådhuset Knarvik, kantina
Møtetid: 09:00 - 09:50

 
 

Frammøtte medlemmer Parti Rolle
Øyvind Oddekalv AP Utvalsleiar
Sara Hamre Sekkingstad SP Nestleiar
Maria Færø UAVH Medlem
Nils Marton Aadland H Medlem
Liv Berit Haukås FAGF Medlem
Jarle Næss UDF Medlem

 
 

Forfall meldt frå  medlem: Parti Rolle
Silje Fanebust NSF Medlem

 
Frammøtte varamedlemmer: Parti Erstatter medlem
Cato Mikal Tangen FAGF Silje Fanebust

 
Følgjande frå administrasjonen møtte:
Kathrine Martinsen-HR-leiar, Martin W. Kulild-ass.rådmann, Mona Meidell-Hagewick-
tenesteleiar, Tove-Mette Arnø Fyllingen-sekretær, Ørjan Raknes Forthun-rådmann
  

Sakliste

Saknr Tittel
      
001/22 Godkjenning av  innkalling og saksliste

002/22 Godkjenning av møteprotokoll

003/22 Gjennomgang sjukefråver og HMS-avvik

004/22 Prosjektmandat heiltidskultur

005/22 Melding/orientering til administrasjonsutvalet 09.02.2022

 

001/22: Godkjenning av  innkalling og saksliste
Rådmannen sitt framlegg til vedtak:
Innkalling og saksliste vert godkjent.



Administrasjonsutval 09.02.2022:
Handsaming:
Ingen merknader, samrøystes.

ADM- 001/22 Vedtak:
Innkalling og saksliste er godkjent.

002/22: Godkjenning av møteprotokoll
Rådmannen sitt framlegg til vedtak:
Møteprotokollen vert godkjent.

Administrasjonsutval 09.02.2022:
Handsaming:
Ingen merknader, samrøystes.

ADM- 002/22 Vedtak:
Møteprotokollen er godkjent.

003/22: Gjennomgang sjukefråver og HMS-avvik
Rådmannen sitt framlegg til vedtak:
Meldinga vert teke til orientering.

Administrasjonsutval 09.02.2022:
Handsaming:
Orientering ved tenesteleiar Mona Meidell-Hagewick.
Rådmannen sitt framlegg vart samrøystes vedteke.

ADM- 003/22 Vedtak:
Meldinga er teke til orientering.

004/22: Prosjektmandat heiltidskultur
Rådmannen sitt framlegg til vedtak:
Prosjektmandat heiltidskultur vert vedteke som det ligg føre til saka.

Administrasjonsutval 09.02.2022:
Handsaming:
Rådmannen sitt framlegg vart samrøystes vedteke.

ADM- 004/22 Vedtak:
Prosjektmandat heiltidskultur er vedteke som det ligg føre til saka.

005/22: Melding/orientering til administrasjonsutvalet 09.02.2022
Rådmannen sitt framlegg til vedtak:
Meldinga vert teke til orientering.

Administrasjonsutval 09.02.2022:
Handsaming:
Rådmannen sitt framlegg vart samrøystes vedteke.

ADM- 005/22 Vedtak:
Meldinga er teke til orientering.
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