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Folkevalde sine arbeidsvilkar

Vedlegg:
FOLKEVALDE SINE ARBEIDSVILKAR-SAMANLIKNING
Folkevalde sine arbeidsvilkar

Framlegg til vedtak:

Austrheim kommunestyre godkjenner dokumentet folkevalde sine arbeidsvilkar i samsvar med
vedlegg.

Kommunestyret - 160/14

KS - behandling:
Framlegg fra ordfgraren:

Saka vert oversendt gruppeleiarforumet for vidare handsaming.

Framlegget fra ordfgraren vart samrgystes vedteke.

KS - vedtak:
Saka vert oversendt gruppeleiarforumet for vidare handsaming.



Saksopplysninger:
Bakgrunn

Vedlagt er dokumentet folkevalde sine arbeidsvilkar som er revidert. Gruppeleiarane ynskte ei
gjennomgang av folkevalde sine arbeidsvilkar med utgangspunkt i ei samanlikning av satsane i
regionen.Vedlagt er dokument med samanlikning av godtgjerslene for ein del verv/funksjoner i
kommunane i regionen.

Det er gjort fylgjande endringar i dokumentet folkevalde sine arbeidsvilkar:

Pkt. 6.1.1 har fatt fylgjande ordlyd:

Ordfgrar pa heiltid skal ha ei fast arleg godtgjersle som tilsvarar godtgjersla til
stortingsrepresentantane.Godtgjersla dekker arbeidet som ordfgrar medrekna mgtegodtgjersle og
leiaroppgaver i politiske organ ordfgraren er medlem av og leiar for.

Pkt. 6.1.4 Leiar av foliksradet:

Er tatt bort da denne funksjonen er teke bort i Austrheim kommune.

Pkt. 6.1.6 Rekneskapsfgrar for overformynderiet:

Er tatt bort da denne funksjonen er teke bort i Austrheim kommune.

Pkt. 6.2.1 Gruppe 1:

Her er satsen auka fra kr. 500 til kr. 600.

Pkt. 6.2.2 Gruppe 2 har fatt fylgjande ordlyd:

Kontrollutvalet, naeringsforum og mellombels komitear far kr. 400 per mgte.

Pkt. 6.2.4 Gruppe 3 under presisering skal det sta:

Presisering:

Foreldrerepresentantane i samarbeidutval og barnehagestyre skal ikkje ha utbetalt mgtegodtgjersle,
men kan fa dekka dokumentert tapt arbeidsforteneste.

Leiaren i eldreradet skal ha utbetalt eit tillegg pa kr. 200 per mgte.
Pkt. 7.1.2
Leiar av overformynderiet og barne- og ungdomsradet gar ut.

Viser elles til satsar som ligg ein god del over dei andre kommunane. Det ligg ikkje framlegg om
endringar her.Ser ikkje at andre kommunar har eigen godtgjersle for ekstraordinaere mgter sa har
ikkje funne grunnlag for a gjere endringer her.



Vurdering

Viser til revidert framlegg til folkevalde sine arbeidsvilkar og rar til at dette vert vedteke slik det ligg
fore.

Konklusjon
Eg rar til fylgjande:

Austrheim kommunestyre godkjenner dokumentet folkevalde sine arbeidsvilkar i samsvar med
vedlegg.



