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KS - behandling:

Oddvin Neset (helse- og omsorgsleiar i Masfjorden kommune) og Nina Strgmsnes (leiar Nav
Fensfjorden) orienterte om samarbeidet mellom kommunane som er med i Nav Fensfjorden. Dette
er elles det einaste interkommunale Nav-samarbeidet i Vestland.

- Strgmsnes kom med eit tips til kommunestyret: Be om at Aina Steinsland kjem for 3 orientera
om arbeidet med "Ungdomslos", som skal fa fleire ungdommar inn i arbeid eller utdanning.
Bedrifter kan registrera sine behov for arbeidskraft pa arbeidsplassen.no.

Oversikt over etterspgrsel for yrkesgrupper kjem saman med ettersendinga av
presentasjonen.
Oppdatert versjon av presentasjonen ligg ved mgteboka.

Sissel Mary Frotjold (tenesteleiar for Alver barnevern), orienterte om barnevernssamarbeidet.
Presentasjonen (Tilstandsrapport Alver barnevern) var sendt ut som melding i forkant av mgtet, og
oppdatert versjon ligg ved mgteboka.

Alver barnevern har hatt ansvar for ogsa Austrheim barnevern sidan 1. juni 2020. Fedje er
ogsa med i dette samarbeidet.

Hgge krav til utdanning/kompetanse for dei som jobbar i barnevernet, skal ha
masterutdanning, eller minst fire ars erfaring og tilleggsutdanning.

Monika Thorpe (Ap) spurte om barnets perspektiv i nytt lovverk, Frotjold svara at ein skal
hgyra barnet, har i dag samtalar med barn og dette vert dokumentet. Har ogsa samtalar med
barn der foreldra ikkje vert orienterte om desse samtalane. Det har skjedd ei endring fra
tidlegare, der ein jobba mest mot foreldra.

Meir fgrebygging, i alle tenester.

Jobbar med a kunna gje rettleiing i familien utan at ein formelt ma oppretta ei barnevernssak



forst.
Kostnaden med ordinzere fosterheimar skal heretter dekkast fullt ut av kommunane.
Ser pa oppretting av eigne tenester, heller enn a leiga fra Bufetat eller andre.
Status for tidlegare tilsyn med Austrheim/Fedje er at desse lukka no, og har heller ingen
fristbrot per no.
Jobbar etter strategien "Tidleg inn", komma tidleg inn med rettleiing og tiltak for 8 unnga
stgrre tiltak seinare.
Handsaming i kommunestyret:
Samrgystes for a ta orienteringane til vitande.

KS - vedtak:
Orienteringane vart teke til vitande.
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