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Tilbydarane i konkurransen

Dato: 12.06.2023

Meddeling om tildeling av kontrakt i konkurranse på HR-ressurs i 
Austrheim Kommune

Austrheim kommune viser til deira tilbud i anledning ovennevnte anskaffelse. Etter en evaluering av 
innkomne tilbod vil det bli inngått avtale med Aider.

Innkjøpet er omfatta av lov 17. juni 2016 nr. 79 om offentlege anskaffingar (LOA) og tilhøyrande 
forskrift 12. august 2016 nr. 974 om offentlege anskaffingar (FOA) del I. Kommunen følje følgeleg 
prinsippa i LOA og FOA del I.  Konkurransen er gjennomført som ein avgrensa anbodskonkurranse.

Oppdragsgivar mottek tilbod frå følgande tre leverandørar innan tilbodsfristen 09.06.2023:

Aider

DNA Kompetanse

Asetz

Vinnande tilbyder var kvalifisert til å delta i konkurransen.

Nedanfor gis ein framstilling av korleis tilboda er evaluert.

Grunnlaget for evaluering av tilboda
Tilboda er evaluert på bakgrunn av pris 50 % og kvalitet 50 %, som var konkurransens to 
tildelingskriterium. 

Resultat
Rangering Leverandør Pris

1 DNA Kompetanse 10
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2 Aider 9,4

3 Asetz 5,8

Rangering Leverandør Kvalitet

1 Asetz Aider 9

2 Aider 8

3 DNA Kompetanse 7

Rangering Leverandør Totale Evalueringspoeng

1 Aider 8,7

2 DNA Kompetanse 8,5

3 Asetz 7,4

Tildeling
Kontrakten tildelast etter dette  Aider.

Karensperiode og spørsmål
Det er ikkje Karensperiode på anskaffinga.

Eventuelle spørsmål kan sendes underteikna på e-post.

Me takkar for deltakinga i konkurransen.

Med vennleg helsing

Christopher M. Straumøy
rådgjevar/jurist


	Grunnlaget for evaluering av tilboda
	Resultat
	Tildeling
	Karensperiode og spørsmål

