
Tabell 1
Lønnsutvikling for fast- og timelønte hoved- og bistillinger i Austrheim kommune.

Tall pr. 1.12.2021 og 1.12.2022 basert på KS' PAI-register.
Kjønn Måneds-

fortjeneste
2022

Grunnlønn
2022

Endring i måneds-
fortjenste
2021-2022

Endring i grunnlønn
2021-2022

Ansatte
2022

Årsverk
2022

Endring
i årsverk
2021-2022

Kvinner og menn 48 155 45 236 3,7% 3,6% 315 257 1,1%

       Kvinner 46 433 43 336 3,4% 3,1% 261 212 -1,2%

       Menn 56 275 54 197 3,0% 3,2% 54 45 13,8%



Tabell 2a
Ansatte i Austrheim kommune. Alle kapitler. Kvinner og menn.

 
Ansatte etter stillingskode og -betegnelse, antall, årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn og tilleggslønn pr. månedsverk. Vekst i månedsfortjeneste 

og grunnlønn fra 1.12.2021 til 1.12.2022.
Gjennomsnittslønn pr
månedsverk

Stillingsbetegnelse Kode Antall
ansatte

Antall
årsverk

Grunnlønn Faste
og variable
tillegg

Overtid Vekst i
måneds-
fortjeneste
2021 - 2022

Grunnlønns-
vekst
2021 -
2022

ADJUNKT 7962 16 15,1 46 837 1 663 1 255 2,4 3,3

ADJUNKT M. TILLEGGSUTD. 7963 20 19,5 49 722 1 979 1 624 3,8 4,0

ARBEIDER 6014 7 5,1 27 075 0 0

ARBEIDSLEDER 7003 3 2,0 39 052 127 0 4,3 4,1

ASSISTENT 6572 19 11,9 34 463 563 373 2,3 3,2

AVD.LED/U.INSP/FAGLEDER 7954 2 2,0 56 588 1 625 2 193 5,0 5,0

BARNEHAGELÆRER 6709 10 7,6 44 774 713 928 3,2 3,1

BARNEVERNSPEDAGOG 6508 1 1,0 39 958 0 0 5,5 5,5

ERGOTERAPEUT 6517 1 0,8 44 158 0 0 2,9 2,9

FAGARB. M/FAGSKOLEUTD. 7718 1 1,0 38 625 5 465 0 3,2 3,2

7719 4 2,7 39 613 7 958 2 875 4,1 3,3

FAGARBEIDER 6986 3 2,9 38 236 746 670 1,6 2,0

7517 44 34,8 37 433 1 578 384 4,6 3,3

FAGLEDER 7453 5 5,0 50 184 2 530 2 560 7,7 4,9

FAGLEDER M/SÆRALDER 7459 6 5,6 47 410 1 846 1 968 0,4 -3,4

FYSIOTERAPEUT 7066 2 2,0 40 833 0 0 -4,9 -4,9

HELSEFAGARB/HJELPEPL. 7076 36 25,9 37 836 8 619 1 815 3,5 3,3

HELSESEKRETÆR 7199 1 1,0 32 417 0 381

HELSESYKEPLEIER 6185 2 1,2 47 153 0 0 4,6 4,6

INGENIØR 8084 4 4,0 58 959 208 0 2,9 2,9

JORDMOR 8209 1 0,4 50 750 0 0 -0,4 -0,0

KLINISK SPES. SYKEPLEIE 7714 1 1,0 48 825 0 0 2,7 3,0

KONSULENT 6559 7 5,3 41 077 833 3 932 5,7 3,7

LEDER KAP. 5 8451 1 1,0 78 083 0 0 21,7 21,7

LEDER KAP. 5 M/SÆRALDER 8452 1 1,0 53 333 0 0 8,5 8,5

LEDER/VIRKSOMHETSLEDER 9451 13 12,5 65 620 381 625 -11,6 -11,8

LEGE 8527 6 5,0 118 286 1 999 0 0,9 3,3

LEKTOR M. TILLEGGSUTD. 7966 2 2,0 49 504 0 376 0,7 0,7

MILJØTERAPEUT 6675 2 1,5 44 825 5 868 0 13,2 14,7

MUS. & KULTURMEDARBEID. 6816 1 0,2 27 075 546 0

MUS. & KULTURSKOLELÆRER 6814 5 1,5 50 180 62 0 5,5 5,8

PEDAGOGISK LEDER 7637 10 9,0 45 504 297 1 895 1,9 1,8

PLEIEMEDARBEIDER 6583 30 12,6 33 220 10 235 3 573 6,2 1,4

REKTOR/VIRKSOMHETSLEDER 9951 2 2,0 70 732 417 0 2,6 2,6

RENHOLDER 7210 11 8,7 33 639 711 1 4,3 4,6

RÅDGIVER 8530 7 6,5 54 517 0 666 5,2 6,0

SEKRETÆR 6863 4 2,6 37 346 193 0 3,4 3,5

SPESIALHJELPEPLEIER 7681 2 1,3 39 862 5 337 0 -2,0 3,1

SPESIALKONSULENT 6599 3 3,0 45 694 369 0 3,6 3,5

SPESIALSYKEPLEIER 7523 3 2,5 47 913 4 002 1 499 2,4 3,0

SYKEPLEIER 7174 20 16,9 44 288 7 739 3 483 5,4 3,4

TVERRFAGL. SPES.UTD. HS 7710 1 1,0 47 992 4 290 0

UNDERVIS U. GODKJ. UTD. 7960 3 2,2 43 911 2 045 0 34,6 28,6

UTDANNINGSSTILL. M.M. 8711 2 2,0 52 796 0 0 4,5 4,5

VAKTMESTER 6541 1 1,0 36 325 4 632 0 2,9 2,8

VERNEPLEIER 6455 2 1,7 46 075 4 947 0 0,3 2,8

ØVERSTE ADM. LEDER 9430 1 1,0 96 333 0 0 3,0 3,0



Tabell 2b
Ansatte i Austrheim kommune. Alle kapitler. Kvinner.

 
Ansatte etter stillingskode og -betegnelse, antall, årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn og tilleggslønn pr. månedsverk. Vekst i månedsfortjeneste 

og grunnlønn fra 1.12.2021 til 1.12.2022.
Gjennomsnittslønn pr
månedsverk

Stillingsbetegnelse Kode Antall
ansatte

Antall
årsverk

Grunnlønn Faste
og variable
tillegg

Overtid Vekst i
måneds-
fortjeneste
2021 - 2022

Grunnlønns-
vekst
2021 -
2022

ADJUNKT 7962 15 14,1 46 772 1 622 1 245 2,7 3,3

ADJUNKT M. TILLEGGSUTD. 7963 17 16,5 49 710 1 927 1 567 3,7 3,8

ARBEIDER 6014 4 3,1 27 075 0 0

ARBEIDSLEDER 7003 2 1,0 36 735 257 0 5,2 4,8

ASSISTENT 6572 17 10,8 34 305 269 409 0,5 1,8

AVD.LED/U.INSP/FAGLEDER 7954 2 2,0 56 588 1 625 2 193 5,0 5,0

BARNEHAGELÆRER 6709 10 7,6 44 774 713 928 3,2 3,1

BARNEVERNSPEDAGOG 6508 1 1,0 39 958 0 0 5,5 5,5

ERGOTERAPEUT 6517 1 0,8 44 158 0 0 2,9 2,9

FAGARB. M/FAGSKOLEUTD. 7719 4 2,7 39 613 7 958 2 875 4,1 3,3

FAGARBEIDER 6986 3 2,9 38 236 746 670 1,6 2,0

7517 37 28,5 37 592 1 140 455 4,1 3,1

FAGLEDER 7453 4 4,0 49 864 2 005 3 201 7,8 5,0

FAGLEDER M/SÆRALDER 7459 6 5,6 47 410 1 846 1 968 2,5 -1,4

HELSEFAGARB/HJELPEPL. 7076 34 24,4 37 920 8 754 1 926 3,9 3,3

HELSESEKRETÆR 7199 1 1,0 32 417 0 381

HELSESYKEPLEIER 6185 2 1,2 47 153 0 0 4,6 4,6

JORDMOR 8209 1 0,4 50 750 0 0 -0,4 -0,0

KLINISK SPES. SYKEPLEIE 7714 1 1,0 48 825 0 0 2,7 3,0

KONSULENT 6559 6 4,3 40 545 1 027 4 847 6,6 4,1

LEDER KAP. 5 M/SÆRALDER 8452 1 1,0 53 333 0 0 8,5 8,5

LEDER/VIRKSOMHETSLEDER 9451 9 8,5 62 182 462 919 0,3 -0,1

LEGE 8527 2 1,5 90 278 0 0 11,5 11,7

LEKTOR M. TILLEGGSUTD. 7966 1 1,0 48 525 0 0 -1,3 -1,3

MILJØTERAPEUT 6675 2 1,5 44 825 5 868 0 13,2 14,7

MUS. & KULTURSKOLELÆRER 6814 3 0,8 50 088 34 0 4,2 4,4

PEDAGOGISK LEDER 7637 10 9,0 45 504 297 1 895 1,9 1,8

PLEIEMEDARBEIDER 6583 25 10,4 33 582 10 355 4 238 6,6 2,0

REKTOR/VIRKSOMHETSLEDER 9951 2 2,0 70 732 417 0 2,6 2,6

RENHOLDER 7210 10 7,7 34 358 804 1 4,2 4,4

RÅDGIVER 8530 4 3,5 57 576 0 1 237 13,0 14,2

SEKRETÆR 6863 3 2,2 37 342 227 0 3,5 3,5

SPESIALHJELPEPLEIER 7681 2 1,3 39 862 5 337 0 -2,0 3,1

SPESIALKONSULENT 6599 2 2,0 43 838 303 0 4,4 4,5

SPESIALSYKEPLEIER 7523 3 2,5 47 913 4 002 1 499 2,4 3,0

SYKEPLEIER 7174 20 16,9 44 288 7 739 3 483 5,4 3,4

TVERRFAGL. SPES.UTD. HS 7710 1 1,0 47 992 4 290 0

UNDERVIS U. GODKJ. UTD. 7960 3 2,2 43 911 2 045 0 34,6 28,6

UTDANNINGSSTILL. M.M. 8711 2 2,0 52 796 0 0 4,5 4,5

VERNEPLEIER 6455 2 1,7 46 075 4 947 0 0,3 2,8



Tabell 2c
Ansatte i Austrheim kommune. Alle kapitler. Menn.

 
Ansatte etter stillingskode og -betegnelse, antall, årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn og tilleggslønn pr. månedsverk. Vekst i månedsfortjeneste

og grunnlønn fra 1.12.2021 til 1.12.2022.
Gjennomsnittslønn pr
månedsverk

Stillingsbetegnelse Kode Antall
ansatte

Antall
årsverk

Grunnlønn Faste
og variable
tillegg

Overtid Vekst i
måneds-
fortjeneste
2021 - 2022

Grunnlønns-
vekst
2021 -
2022

ADJUNKT 7962 1 1,0 47 755 2 250 1 397 -0,2 3,0

ADJUNKT M. TILLEGGSUTD. 7963 3 3,0 49 787 2 267 1 933 4,3 4,6

ARBEIDER 6014 3 2,1 27 075 0 0

ARBEIDSLEDER 7003 1 1,0 41 308 0 0 2,6 2,6

ASSISTENT 6572 2 1,1 36 101 3 590 0 19,5 14,9

FAGARB. M/FAGSKOLEUTD. 7718 1 1,0 38 625 5 465 0 3,2 3,2

FAGARBEIDER 7517 7 6,3 36 722 3 549 66 7,1 4,0

FAGLEDER 7453 1 1,0 51 468 4 632 0 2,7 2,6

FYSIOTERAPEUT 7066 2 2,0 40 833 0 0

HELSEFAGARB/HJELPEPL. 7076 2 1,5 36 466 6 404 0 -4,4 3,4

INGENIØR 8084 4 4,0 58 959 208 0 2,9 2,9

KONSULENT 6559 1 1,0 43 367 0 0 2,8 2,8

LEDER KAP. 5 8451 1 1,0 78 083 0 0 12,5 12,5

LEDER/VIRKSOMHETSLEDER 9451 4 4,0 72 926 208 0 -27,9 -27,9

LEGE 8527 4 3,5 130 289 2 856 0 -15,5 -12,1

LEKTOR M. TILLEGGSUTD. 7966 1 1,0 50 483 0 752

MUS. & KULTURMEDARBEID. 6816 1 0,2 27 075 546 0

MUS. & KULTURSKOLELÆRER 6814 2 0,7 50 290 95 0 7,1 7,5

PLEIEMEDARBEIDER 6583 5 2,2 31 522 9 672 452 5,1 -1,0

RENHOLDER 7210 1 1,0 28 100 0 0 3,5 4,7

RÅDGIVER 8530 3 3,0 50 948 0 0 -4,4 -4,4

SEKRETÆR 6863 1 0,4 37 367 0 0

SPESIALKONSULENT 6599 1 1,0 49 408 500 0 3,1 2,6

VAKTMESTER 6541 1 1,0 36 325 4 632 0 2,9 2,8

ØVERSTE ADM. LEDER 9430 1 1,0 96 333 0 0 3,0 3,0



Tabell 3
Lønnsforhold justert for ulike faktorer. Austrheim kommune.

 
Gjennomsnittlig fortjeneste pr. månedsverk og gjennomsnittlig grunnlønn pr. månedsverk for kvinner i prosent av menns lønn. Tall pr. 1.12.2020, 1.12.2021 

og 1.12.2022.
Årstall
2020 2021 2022

Justert for Kvinners
månedsfortjeneste

i prosent av menns

Kvinners
grunnlønn
i prosent av
menns

Kvinners
månedsfortjeneste

i prosent av menns

Kvinners
grunnlønn
i prosent av
menns

Kvinners
månedsfortjeneste

i prosent av menns

Kvinners
grunnlønn
i prosent av
menns

Ujustert 79,0 79,0 82,2 80,1 82,5 80,0

Alder 79,0 79,0 82,2 80,1 82,5 80,0

Stillingsgruppe 85,1 87,3 88,9 88,4 92,6 92,1

Stillingskode 85,5 89,3 86,4 87,4 90,3 91,2

Utdanning 84,0 83,5 94,8 93,2 92,5 93,5



Tabell 4a  Austrheim kommune. Kapittel og arbeidstakergruppe. Kvinner og menn.
Ansatte etter antall, årsverk, gjennomsnittlig månedsfortjeneste, grunnlønn og variabel overtid pr. månedsverk. Tall pr. 1.12.2022. Endring av lønn og årsverk 2021 

- 2022.
Kapittel Arbeidstakergruppe Antall

still-
inger

Antall
årsverk

Måneds-
fortjeneste

Grunnlønn Variabel
overtid

Vekst i
måneds-
fortjeneste
1.12.21-1.12.22

Vekst i
grunnlønn
1.12.21-
1.12.22

Vekst i
årsverk
1.12.21-
1.12.22

Alle Alle 357 257 48 155 45 236 1 244 3,7% 3,6% 1,1%

3 Alle 17 16 68 622 68 261 504 -8,9% -9,1% 23,0%

Ledere kap. 3.4.1 1 1 96 333 96 333 0 3,0% 3,0% 0,0%

Ledere kap. 3.4.2 16 15 66 711 66 325 539 -9,5% -9,7% 25,0%

4 Alle 318 221 44 498 41 186 1 389 2,8% 2,5% 1,2%

Ledere kap. 4 16 15 50 307 48 490 1 936 3,3% 1,3% -13%
Stillinger uten særskilt krav om
utdanning 75 39 36 658 32 945 1 253 0,3% 0,4% 5,9%
Fagarbeiderstillinger/tilsvarende
fagarbeiderstillinger 116 76 41 917 38 015 1 098 4,1% 3,8% 2,3%
Stillinger med krav om fagbrev og
1-årig fagskoleutdanning 6 4 46 636 39 348 2 103 3,9% 3,3% 2,0%
Lærer og Stillinger med krav om
3-årig U/H-utdanning 54 43 48 166 44 549 1 907 3,1% 3,0% -2,1%
Adjunkt og Stillinger med krav om
4-årig U/H-utdanning 27 22 49 017 47 215 1 034 2,9% 3,4% 7,6%
Adjunkt med tilleggsutdanning og
Stillinger med krav om 5-årig
U/H-utdanning

21 20 51 701 49 722 1 624 3,8% 4,0% -3,9%
Lektor og Stillinger med krav om
mastergrad 1 0 55 133 55 133 0 10,6% 11,3% 0,0%

Lektor med tilleggsutdanning 2 2 49 504 49 504 376 0,7% 0,7% 100%

5 Alle 22 20 72 852 72 308 217 20,2% 20,5% -12%

Ledere 2 2 65 708 65 708 0 7,4% 7,4% -60%

Andre 18 16 76 274 75 593 272 22,1% 22,8% 8,9%

Utdanningsstillinger 2 2 52 796 52 796 0 4,5% 4,5% -33%



Tabell 4b  Austrheim kommune. Kapittel og arbeidstakergruppe. Kvinner.
Ansatte etter antall, årsverk, gjennomsnittlig månedsfortjeneste, grunnlønn og variabel overtid pr. månedsverk. Tall pr. 1.12.2022. Endring av lønn og årsverk 2021 

- 2022.
Kapittel Arbeidstakergruppe Antall

still-
inger

Antall
årsverk

Måneds-
fortjeneste

Grunnlønn Variabel
overtid

Vekst i
måneds-
fortjeneste
1.12.21-1.12.22

Vekst i
grunnlønn
1.12.21-
1.12.22

Vekst i
årsverk
1.12.21-
1.12.22

Alle Alle 301 212 46 433 43 336 1 464 3,4% 3,1% -1,2%

3 Alle 12 11 64 264 63 811 744 0,3% 0,0% 22,1%

Ledere kap. 3.4.2 12 11 64 264 63 811 744 0,3% 0,0% 22,1%

4 Alle 279 193 44 807 41 431 1 545 3,1% 2,7% -0,5%

Ledere kap. 4 14 13 50 562 48 824 2 243 3,9% 1,8% -8,4%
Stillinger uten særskilt krav om
utdanning 61 32 37 038 33 391 1 515 0,7% 1,0% 1,4%
Fagarbeiderstillinger/tilsvarende
fagarbeiderstillinger 104 67 42 057 38 096 1 244 4,0% 3,8% 3,0%
Stillinger med krav om fagbrev og
1-årig fagskoleutdanning 5 3 47 571 39 613 2 875 4,1% 3,3% 2,8%
Lærer og Stillinger med krav om
3-årig U/H-utdanning 51 40 48 486 44 613 2 049 3,9% 3,4% -6,8%
Adjunkt og Stillinger med krav om
4-årig U/H-utdanning 25 21 49 030 47 225 1 033 3,1% 3,4% 8,1%
Adjunkt med tilleggsutdanning og
Stillinger med krav om 5-årig
U/H-utdanning

18 17 51 637 49 710 1 567 3,7% 3,8% -4,6%

Lektor med tilleggsutdanning 1 1 48 525 48 525 0 -1,3% -1,3% 0,0%

5 Alle 10 8 61 447 61 447 515 12,8% 13,3% -30%

Ledere 1 1 53 333 53 333 0 -4,2% -4,2% -67%

Andre 7 5 66 154 66 154 801 20,1% 20,9% -23%

Utdanningsstillinger 2 2 52 796 52 796 0 4,5% 4,5% 0,0%



Tabell 4c  Austrheim kommune. Kapittel og arbeidstakergruppe. Menn.
Ansatte etter antall, årsverk, gjennomsnittlig månedsfortjeneste, grunnlønn og variabel overtid pr. månedsverk. Tall pr. 1.12.2022. Endring av lønn og årsverk 2021 

- 2022.
Kapittel Arbeidstakergruppe Antall

still-
inger

Antall
årsverk

Måneds-
fortjeneste

Grunnlønn Variabel
overtid

Vekst i
måneds-
fortjeneste
1.12.21-1.12.22

Vekst i
grunnlønn
1.12.21-
1.12.22

Vekst i
årsverk
1.12.21-
1.12.22

Alle Alle 56 45 56 275 54 197 209 3,0% 3,2% 13,8%

3 Alle 5 5 77 774 77 608 0 -22% -22% 25,0%

Ledere kap. 3.4.1 1 1 96 333 96 333 0 3,0% 3,0% 0,0%

Ledere kap. 3.4.2 4 4 73 134 72 926 0 -28% -28% 33,3%

4 Alle 39 28 42 397 39 522 330 1,1% 1,3% 14,3%

Ledere kap. 4 2 2 48 704 46 388 0 -0,3% -2,1% -33%
Stillinger uten særskilt krav om
utdanning 14 7 35 031 31 034 134 -0,6% -1,3% 30,3%
Fagarbeiderstillinger/tilsvarende
fagarbeiderstillinger 12 9 40 901 37 429 46 4,2% 3,8% -2,0%
Stillinger med krav om fagbrev og
1-årig fagskoleutdanning 1 1 44 090 38 625 0 3,2% 3,2% 0,0%
Lærer og Stillinger med krav om
3-årig U/H-utdanning 3 3 43 858 43 692 0 -9,4% -9,3% 200%
Adjunkt og Stillinger med krav om
4-årig U/H-utdanning 2 1 48 814 47 072 1 051 0,5% 3,0% 0,0%
Adjunkt med tilleggsutdanning og
Stillinger med krav om 5-årig
U/H-utdanning

3 3 52 053 49 787 1 933 4,3% 4,6% 0,0%
Lektor og Stillinger med krav om
mastergrad 1 0 55 133 55 133 0 10,6% 11,3% 0,0%

Lektor med tilleggsutdanning 1 1 50 483 50 483 752 . . .

5 Alle 12 12 81 183 80 241 0 20,3% 20,6% 8,5%

Ledere 1 1 78 083 78 083 0 12,5% 12,5% -50%

Andre 11 11 81 478 80 447 0 17,7% 18,5% 38,2%



Tabell 5
Prosent av antall kvinner og menn i ulike sektorer i Austrheim kommune

Pr. 1.12.2022 basert på PAI-registeret. Tabellen inneholder bare 
hovedstillinger.Antall Andel (i prosent)

Sektor Kvinner Menn Kvinner Menn

I ALT 256 50 84 16

   Sentraladministrasjonen 10 7 59 41

   Oppvekst 109 5 96 4

        Grunnskole 56 4 93 7

        Barnehager 10 0 100 0

        Fritidshj/skolefritidsordn 1 0 100 0

        Øvrig oppvekst 42 1 98 2

   Helse/sosial 122 20 86 14

        Alm helsevern 14 8 64 36

        Alders- og sykehjem 51 5 91 9

        PU 4 0 100 0

        Hjemmehjelp/-sykepleie 48 4 92 8

        Sosialhjelp 4 3 57 43

        Andre virksomheter 1 0 100 0

   Kultur 7 2 78 22

   Teknisk sektor 8 16 33 67



Tabell 6    Ansatte innen forvaltning i Austrheim kommune. Etter sektor*
Endring i sektor og/eller kommune fra 1. desember et år til 1. desember neste år.

Gjennomsnittstall i prosent for årene 2018 til 2022.
Sektor Sum Samme

kommune
Samme
kommune
og samme
sektor

Samme
kommune,
men annen
sektor

Annen
kommune

Ikke ansatt
i kommunal
forvaltning

I alt 100 84,69 81,56 3,13 4,28 11,03

  Administrasjon 100 88,51 73,56 14,94 0,00 11,49

  Undervisning 100 87,37 86,35 1,02 4,44 8,19

  Barnehager 100 88,32 83,64 4,67 1,40 10,28

  Helse/pleie/omsorg 100 82,23 80,95 1,28 5,13 12,64

  Samferdsel og teknikk 100 71,11 66,67 4,44 15,56 13,33

  Annet 100 86,67 76,67 10,00 3,33 10,00



Tabell 7    Ansattgrupper innen forvaltning i Austrheim kommune
Endring av ansattgruppe og/eller kommune fra 1. desember et år til 1. desember neste år. Gjennomsnittstall i prosent for årene 2019 til 2022

Kapittel Ansattgruppe Sum Samme
kommune

Samme
kommune
og samme
ansatt-
gruppe

Samme
kommune,
men
annen
ansatt-
gruppe

Annen
kommune

Ikke ansatt
i
kommunal
forvaltning

Alle Alle 100 85,44 79,91 5,53 3,95 10,61

3 Alle 100 85,00 70,00 15,00 2,50 12,50

Ledere kap. 3.4.1 100 66,67 66,67 0,00 0,00 0,00

Ledere kap. 3.4.2 100 86,49 70,27 16,22 2,70 10,81

4 Alle 100 86,19 81,62 4,56 3,93 9,89

Ledere kap. 4 100 87,50 79,17 8,33 4,17 8,33

Stillinger uten særskilt krav om utdanning 100 77,09 71,51 5,59 2,79 20,11

Fagarbeiderstillinger/tilsvarende fagarbeiderstillinger 100 90,42 87,74 2,68 2,30 7,28
Stillinger med krav om fagbrev og 1-årig
fagskoleutdanning 100 91,67 91,67 0,00 0,00 8,33

Lærer og Stillinger med krav om 3-årig U/H-utdanning 100 87,42 83,65 3,77 5,66 6,92

Adjunkt og Stillinger med krav om 4-årig U/H-utdanning 100 91,18 82,35 8,82 4,41 4,41
Adjunkt med tilleggsutdanning og Stillinger med krav om
5-årig U/H-utdanning 100 86,21 82,76 3,45 8,62 5,17

Lektor med tilleggsutdanning 100 50,00 25,00 25,00 25,00 25,00

5 Alle 100 75,44 63,16 12,28 5,26 19,30

Ledere 100 81,82 54,55 27,27 9,09 9,09

Andre 100 82,05 76,92 5,13 5,13 12,82

Utdanningsstillinger 100 28,57 0,00 28,57 0,00 42,86



Tabell 8: Turnover for ansattgrupper i Austrheim kommune.
Endring av ansattgruppe fra 1. desember et år til 1. desember neste år. Gjennomsnitt i prosent for årene 2019 til 2022. Kilde: KS' PAI-register.

Linje Ansattgruppe Sum [01] [02] [03] [04] [05] [06] [07] [08] [09] [10] *)

[01] Ledere i alle kapitler 100 80,8 0 3,0 0 0 1,0 0 0 1,0 0 14,1

[02] Stillinger uten særskilt krav om utdanning 100 0 71,5 5,6 0 0 0 0 0 0 0 22,9

[03] Fagarbeider og fagarbeider med fagskoleutdanning 100 0,7 0 83,9 1,1 0 0,4 0 0,4 0 0 9,5

[04] Lærer og Stillinger med krav om 3-årig U/H-utdanning 100 0,6 0 1,3 83,6 1,9 0 0 0 0 0 12,6

[05] Adjunkt og Stillinger med krav om 4-årig U/H-utdanning 100 5,9 0 0 0 82,4 2,9 0 0 0 0 8,8

[06] Adjunkt med tilleggsutdanning og Stillinger med krav om 100 3,4 0 0 0 0 82,8 0 0 0 0 13,8

[07] Lektor og Stillinger med krav om mastergrad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

[08] Lektor med tilleggsutdanning 100 0 0 0 0 0 0 0 25,0 25,0 0 50,0

[09] Fagstillinger i kapittel 5 100 5,1 0 0 0 0 0 0 0 76,9 0 17,9

[10] Utdanningsstillinger i kap 4. og kap. 5 100 0 0 0 0 0 0 0 0 28,6 0 71,4



Tabell 9a Heltid- og deltid i Austrheim kommune. Kvinner og menn.
Antall stillinger, ansatte og årsverk. Tall per 01.12.2022. Kilde: KS' PAI-register

Stillinger Ansatte
Sektor Heltid/

deltid
Antall
stillinger

Andel av
stillinger i
sektoren

Gjennomsnittlig
størrelse på stilling

Andel av
ansatte i
sektoren

Stillingsstørrelse
per ansatt

Ansatte Årsverk

Alle Alle 357 72% 81% 315 257

Deltid 212 59% 53% 50% 63% 159 100

Heltid 145 41% 100% 50% 100% 156 156

Administrasjon Alle 25 79% 79% 25 20

Deltid 7 28% 26% 28% 26% 7 2

Heltid 18 72% 100% 72% 100% 18 18

Undervisning Alle 96 73% 87% 80 70

Deltid 50 52% 48% 40% 68% 32 22

Heltid 46 48% 100% 60% 100% 48 48

Barnehager Alle 53 79% 82% 51 42

Deltid 31 58% 64% 55% 67% 28 19

Heltid 22 42% 100% 45% 100% 23 23

Helse/pleie/omsorg Alle 157 66% 72% 144 104

Deltid 112 71% 53% 66% 58% 95 55

Heltid 45 29% 100% 34% 100% 49 49
Samferdsel og
teknikk Alle 11 93% 93% 11 10

Deltid 2 18% 60% 18% 60% 2 1

Heltid 9 82% 100% 82% 100% 9 9

Annet Alle 15 72% 77% 14 11

Deltid 10 67% 58% 57% 60% 8 5

Heltid 5 33% 100% 43% 100% 6 6



Tabell 9b Heltid- og deltid i Austrheim kommune. Kvinner.
Antall stillinger, ansatte og årsverk. Tall per 01.12.2022. Kilde: KS' PAI-register

Stillinger Ansatte
Sektor Heltid/

deltid
Antall
stillinger

Andel av
stillinger i
sektoren

Gjennomsnittlig
størrelse på stilling

Andel av
ansatte i
sektoren

Stillingsstørrelse
per ansatt

Ansatte Årsverk

Alle Alle 301 70% 81% 261 212

Deltid 190 63% 53% 54% 65% 140 91

Heltid 111 37% 100% 46% 100% 121 121

Administrasjon Alle 17 75% 75% 17 13

Deltid 6 35% 30% 35% 30% 6 2

Heltid 11 65% 100% 65% 100% 11 11

Undervisning Alle 86 72% 89% 70 62

Deltid 47 55% 49% 41% 72% 29 21

Heltid 39 45% 100% 59% 100% 41 41

Barnehager Alle 52 78% 81% 50 41

Deltid 31 60% 64% 56% 67% 28 19

Heltid 21 40% 100% 44% 100% 22 22

Helse/pleie/omsorg Alle 136 65% 72% 124 89

Deltid 100 74% 53% 68% 58% 84 49

Heltid 36 26% 100% 32% 100% 40 40

Annet Alle 10 73% 81% 9 7

Deltid 6 60% 55% 44% 58% 4 2

Heltid 4 40% 100% 56% 100% 5 5



Tabell 9c Heltid- og deltid i Austrheim kommune. Menn.
Antall stillinger, ansatte og årsverk. Tall per 01.12.2022. Kilde: KS' PAI-register

Stillinger Ansatte
Sektor Heltid/

deltid
Antall
stillinger

Andel av
stillinger i
sektoren

Gjennomsnittlig
størrelse på stilling

Andel av
ansatte i
sektoren

Stillingsstørrelse
per ansatt

Ansatte Årsverk

Alle Alle 56 80% 83% 54 45

Deltid 22 39% 49% 35% 52% 19 10

Heltid 34 61% 100% 65% 100% 35 35

Administrasjon Alle 8 88% 88% 8 7

Deltid 1 13% 5% 13% 5% 1 0

Heltid 7 88% 100% 88% 100% 7 7

Undervisning Alle 10 78% 78% 10 8

Deltid 3 30% 28% 30% 28% 3 1

Heltid 7 70% 100% 70% 100% 7 7

Barnehager Alle 1 100% 100% 1 1

Heltid 1 100% 100% 100% 100% 1 1

Helse/pleie/omsorg Alle 21 73% 77% 20 15

Deltid 12 57% 53% 55% 58% 11 6

Heltid 9 43% 100% 45% 100% 9 9
Samferdsel og
teknikk Alle 11 93% 93% 11 10

Deltid 2 18% 60% 18% 60% 2 1

Heltid 9 82% 100% 82% 100% 9 9

Annet Alle 5 69% 69% 5 3

Deltid 4 80% 61% 80% 61% 4 2

Heltid 1 20% 100% 20% 100% 1 1



Tabell 10
Ansatte fordelt på stillingsstørrelse pr. ansatt *) og kjønn. I Austrheim kommune. Tall pr. 1. desember i det enkelte år

Årstall
2020 2021 2022

Stillingsstørrelse
per ansatt

Kjønn Antall
ansatte

Prosent Antall
ansatte

Prosent Antall
ansatte

Prosent

0 - 24,9% Kvinner og menn 18 6,1 17 5,4 23 7,3

    Kvinner 17 6,7 15 5,6 19 7,3

    Menn 1 2,2 2 4,3 4 7,4

 

25 - 49,9% Kvinner og menn 18 6,1 22 7,0 12 3,8

    Kvinner 15 6,0 19 7,1 9 3,4

    Menn 3 6,7 3 6,5 3 5,6

 

50 - 74,9% Kvinner og menn 61 20,5 68 21,6 60 19,0

    Kvinner 58 23,0 61 22,7 52 19,9

    Menn 3 6,7 7 15,2 8 14,8

 

75 - 99,9% Kvinner og menn 64 21,5 61 19,4 64 20,3

    Kvinner 61 24,2 59 21,9 60 23,0

    Menn 3 6,7 2 4,3 4 7,4

 

100% Kvinner og menn 136 45,8 147 46,7 156 49,5

    Kvinner 101 40,1 115 42,8 121 46,4

    Menn 35 77,8 32 69,6 35 64,8

 



Tabell 11: Legemeldt sykefravær for 3. kvartal 2022. Prosent.
Austrheim kommune.

Kilde: SSB
Næring Begge kjønn Menn Kvinner

Alle næringer 6,5 1,9 7,4

Offentlig administrasjon mv. 0,5 0,3 0,7

Off. adm., undervisning, helsetj. samt pleie og omsorg 6,3 0,9 7,2

Undervisning 4,9 5,4

Grunnskoleundervisning 4,4 4,8

Helsetjenester 5,3 8,1

Pleie og omsorgstjenester i institusjon 9,3 4,9 9,7

Andre omsorgsinstitusjoner samt bofellesskap

Sosiale omsorgstj. uten botilbud, ekskl. barnehager 6,8 0,9 7,3

Barnehager 8,1

Barnevernstjenester

Kommunale sosialkontortjenester



Tabell 12: Legemeldt sykefravær for 3. kvartal 2022. Prosent.
Austrheim kommune.

Kilde: SSB
Austrheim kommune Alle kommuner

Alle næringer Begge kjønn 6,5 6,2

Kvinner 7,4 6,9

Menn 1,9 4,0

Offentlig administrasjon mv. Begge kjønn 0,5 4,7

Kvinner 0,7 5,5

Menn 0,3 3,6

Off. adm., undervisning, helsetj. samt pleie og omsorg Begge kjønn 6,3 6,2

Kvinner 7,2 6,9

Menn 0,9 3,9

Undervisning Begge kjønn 4,9 4,3

Kvinner 5,4 4,8

Menn 2,8

Grunnskoleundervisning Begge kjønn 4,4 4,3

Kvinner 4,8 4,8

Menn 2,8

Helsetjenester Begge kjønn 5,3 6,9

Kvinner 8,1 7,4

Menn 4,2

Pleie og omsorgstjenester i institusjon Begge kjønn 9,3 7,5

Kvinner 9,7 7,9

Menn 4,9 4,5

Andre omsorgsinstitusjoner samt bofellesskap Begge kjønn 7,5

Kvinner 8,3

Menn 5,0

Sosiale omsorgstj. uten botilbud, ekskl. barnehager Begge kjønn 6,8 7,2

Kvinner 7,3 7,8

Menn 0,9 4,9

Barnehager Begge kjønn 8,1 7,5

Kvinner 7,7

Menn 5,1

Barnevernstjenester Begge kjønn 7,7

Kvinner 7,9

Menn 5,7

Kommunale sosialkontortjenester Begge kjønn 6,5

Kvinner 6,9

Menn 4,7



Tabell 13: Utvikling i legemeldt sykefravær. Kvartalsvise tall. Prosent.
Austrheim kommune.

Kilde: SSB
2018 2019 2020 2021 2022

Næring 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3

Alle næringer 6,6 6,4 4,2 5,2 6,7 5,8 4,8 7,2 8,1 7,6 5,9 7,3 8,0 7,4 7,1 11,7 12,7 8,7 6,5

Offentlig administrasjon mv. 2,3 4,5 2,3 2,4 5,0 5,0 4,2 4,6 0,7 0,3 3,3 4,0 1,1 3,9 4,7 7,3 2,0 1,1 0,5
Off. adm., undervisning, helsetj. samt pleie
og omsorg 6,6 6,2 4,4 5,7 7,0 6,0 4,6 6,5 8,0 7,8 6,4 7,4 8,1 7,3 6,5 11,2 12,1 8,5 6,3

Undervisning 3,0 3,3 3,1 6,0 5,2 3,9 1,8 4,8 4,3 5,0 3,6 4,4 5,7 4,1 5,0 10,3 9,0 5,4 4,9

Grunnskoleundervisning 2,8 3,1 2,7 6,7 4,7 2,8 1,0 3,9 2,6 4,4 3,2 4,9 5,2 3,4 4,4 9,0 8,9 5,9 4,4

Helsetjenester 1,8 2,0 2,3 0,4 3,3 4,6 7,7 4,9 5,8 12,3 11,6 8,2 5,3

Pleie og omsorgstjenester i institusjon 11,1 8,0 6,2 9,0 9,3 7,6 4,6 6,7 13,6 10,1 9,3 12,1 13,6 13,5 9,4 16,1 12,9 9,4 9,3
Andre omsorgsinstitusjoner samt
bofellesskap
Sosiale omsorgstj. uten botilbud, ekskl.
barnehager 5,3 6,9 6,1 5,8 7,8 8,5 7,7 9,5 9,7 8,8 6,1 9,6 13,5 9,5 6,5 9,8 14,1 10,8 6,8

Barnehager 12,7 9,4 4,9 5,3 9,6 6,7 5,2 8,2 12,7 15,8 9,8 7,5 5,2 5,7 6,8 10,8 18,7 13,2 8,1

Barnevernstjenester 11,6 15,4 14,8 6,7 3,4 12,7 2,0 6,9

Kommunale sosialkontortjenester 1,5 2,1 1,1 3,1



Vedlegg - Feil og mangler i datagrunnlaget for Austrheim 
kommune.

Data leveres til PAI-registeret i desember hvert år. Denne 
tabellen viser hvor mange stillinger,			ansatte og årsverk 
som manglet eller hadde ugyldige verdier på sentrale 
variable ved forrige levering. KS kan kontaktes på 

pai@ks.no for en detaljert oversikt som gir grunnlag for å 
rette opp manglene.

Variabel Stillinger Ansatte Årsverk

Stillingskoder 0 0

Utdanningskoder 8 8 6

Funksjonskoder 0 0

Tjenestestedskoder 46 42 34


