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Folkevalde sine arbeidsvilkår - justering av satsar  

 

 

 
 

Framlegg til vedtak: 

1. Godtgjersle for medlemmer i kommunale nemnder vert endra gradvis gjennom 
inneverande kommunestyreperiode slik: 

Gruppe 2019 2020 2021 2022 2023 

Gruppe I 500 600 800 1000 1200 

Gruppe II 400 500 600 700 800 

Gruppe III 250 300 350 450 500 

Gruppe IV 150 200 250 300 300 

 
2. Rådmannen legg fram sak om endring av «Austrheim kommune –folkevalde sine 

arbeidsvilkår,» for godtgjersle for politisk valde og oppnemnde medlemmer i råd og utval. 
Reglementet der dei nye satsane er innarbeidd, skal leggjast fram for kommunestyret innan 
utgangen av juni 2020. 

3. Dei økonomiske fylgjene dette får for 2020, vert innarbeidd i budsjettet ved første 
tertialendring i 2020.  

 

Saka vert utsett  
 

Kommunestyret - 139/19 - 12.12.2019 

 

KS - behandling: 

Rikke Heldal Hope (H) ba om at saka vert utsett, for å få betre tid til å sjå på framlegget. 
Handsaming i kommunestyret: 
Samrøystes for utsetting 
 

 

KS - vedtak: 

Saka vert utsett  
 



 

 

 

Saksopplysninger: 

Bakgrunn 

I kommunestyret 31.10.2019 vart det gjort fylgjande vedtak: 

1. Kommunestyret ber Gruppeleiarforum gjennomgå og revidere «Austrheim kommune –
folkevalde sine arbeidsvilkår.» Det reviderte framlegget skal leggjast fram for kommunestyret.  

2. Rådmannen oppnemner sekretær for utvalet. 
 

Gruppeleiarforum drøfta saka i møtet 19.11. og 27.11.2019. Dei gjekk gjennom satsane og kom med 
fylgjande førebels konklusjon: 

Ut ifrå den økonomiske situasjonen må ein vise måtehald. Auke må kome over tid. I framlegg til 
kommunestyret må ein vise kostnadene ved eventuell auke i satsane. 

Vurdering 

Reglementet for godtgjersle vart vedtatt i 2004. Godtgjersle til ordførar er sett lik 
stortingsrepresentantane si lønn. Godtgjersla til varaordførar, leiar i kontrollutval er sett i prosent av 
ordførarlønna. Desse satsane har vore justert i takt med endringa i godtgjersle til ordførar.  

Møtegodtgjersle vart sett til ein fast sum i 2004 og har ikkje vore justert sidan. I tabellen nedanfor er 
sett opp kva godtgjersla hadde vore i dag om ho hadde hatt same utviklinga som satsane i førre 
avsnittet. 

  Gr nr   Gjeldende 
satser pr møte 

i dag 

Satser dersom 
juster iht 

lønnsjustering 

I prosent av 
Gr 1 

Gruppe 1 1 Pr møte 500                 1 200  100 % 

Gruppe 2 2 pr møte 400                    800  80 % 

Gruppe 3 3 pr møte 250                    500  50 % 

Gruppe 4 4 pr møte 150                    300  30 % 

Gruppe 2 - Leiar 5 pr møte 200                    400  40 % 

Gruppe 3 - Leiar 6 pr møte 200                    400  40 % 

 

Dei ulike nemndene er delt inn i fire grupper: 

Gruppe I:  Kommunestyret, møtande varamedlemer til kommunestyret og til formannskapet, 
medlemer og møtande varamedlemer i administrasjonsutvalet får Kr 500 per møte.   
 

Gruppe II: Kontrollutvalet, forliksrådet, overformynderiet, næringsnemnda og  mellombels komitear 
får Kr 400 per møte. 
 

Gruppe III: Medlemer i andre kommunale nemnder, styre, råd og utval som er valde av 



 

 

kommunestyret, formannskap og medlemer i lovpålagde utval, skal ha Kr 250 per møte, med unntak 
av samarbeidsutvala ved skulane og barne-hagestyra der møtegodtgjersla vert Kr 150 per møte.     

Gruppe IV: Gjeld medlemmer i gruppe III som sit i samarbeidsutvala ved skulane og barnehagane. 
Godtgjersla er der sett til Kr. 150 pr møte.  

Gruppeleiarforum har sett opp eit reknestykke på kva samla møtegodtgjering vil auke til med desse 
endringane. Føresett same aktivitet med møte i 2020 som i 2019, vil samla godtgjering auka frå 
83 640 kr til 159 285 kr.  

Kommunestyret: 

Viss kommunestyret sitt honorar skulle auke med same sats som ordførargodtgjersla, ville auken 
vore frå 42 000 kr til 100 800 kr.  

Gruppeleiarforum meiner denne auken må takast gradvis gjennom fireårsperioden. På den måten vil 
summen for kommunestyret auka frå 42 000 kr i 2019 til 50 400 kr i 2020.  

Gruppeleiarforum har og sett på ei gradvis oppjustering der målet er 0,12 % av ordførarlønna ved 
utgangen av denne kommunestyreperioden. I Alver er satsen 0,16 % av godtgjersla til ordførar. Det 
er vurdert at arbeidsmengda i Austrheim er noko mindre enn i Alver.  

ALTERNARIV - HONORAR TIL KOMMUNESTYRET BASERT PÅ GRADVIS OPPTRAPPING TIL 0.12% AV ORDFØRARLØNN 

KOMMUNESTYRET, 
opptrapping pr år 

Gr 
nr 

Tal 
personar 

 
Satsar  

 Tal 
møte  

Sum 
2019 

Sum 
2020 

Sum 
2021 

Sum 
2022 

Sum 
2023 

Merknad 

Medlem 1 12               
500  

                       
7  

 42 
000  

                       
-  

                        
-  

                     
-  

                       
-  

  

Medlem 2020    12               
600  

                       
7  

   50 
400  

        

Medlem2021   12               
800  

                       
7  

    67 
200  

      

Medlem 2022   12            
1000  

                       
7  

       84 
000  

    

Medlem 2023   12            
1200  

                       
7  

         100 
800  

  

                              
-  

                          
-  

                         
-  

  

Sum            42 
000  

  50 
400  

67 
200  

84 
000  

 100 
800  

Sum 
kommune-
styret 

          Auke    8 400  25 
200  

42 
000  

 58 
800  

  

          Vi 
sparar 

50 
435  

33 
635  

16 
835  

35                                  
100 940  

               Kvar 
kommuestyremedlem 
gjev avkall på:  

 kr                              
8 412  

 

Talet 12 utgjer tal kommunestyremedlemmer unnateke medlem i formannskapet medrekna ordførar 
og varaordførar.  

I denne modellen vert auken tatt gradvis over heile fireårsperioden frå 42 000 kr i 2019 til 100 940 kr 



 

 

i 2023.  

Gruppeleiarforum har konsentrert seg om det økonomiske i saka. Rådmannen vil lage sak som 
endringar i det verbale reglement for godtgjersle i første halvdel av 2020. Endringane skal gjelde frå 
01.01.2020.  

 

Konklusjon 

Gruppeleiarforum ynskjer fylgjande endring i godtgjersle for dei som møter i kommunale nemnder. 
Dei ynskjer at godtgjersla vert gjort gardvis gjennom fireårsperioden 2019-2023.  

 

Opptrappinga ynskjer ein slik: 

Gruppe 2019 2020 2021 2022 2023 

Gruppe I 500 600 800 1000 1200 

Gruppe II 400 500 600 700 800 

Gruppe III 250 300 350 450 500 

Gruppe IV 150 200 250 300 300 

 

Rådmannen legg fram forslaget frå gruppeleiarforum til vedtak i kommunestyret.  

 

 

         

 

  


