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I samrad med leiar er der sett opp felgjande saksliste:

20/17 | Godkjenning av innkalling og saksliste

21/17 | Godkjenning av mgteutskrift fra sist mate, 30.05.17

22/17 | Skriv og meldingar:
a. Referat fra samling den 06.06.17 for leiarane av kontrollutvala i Nordhordland

2317 | Prosjektplan forvaltningsrevisjonsprosjekt

2417 | Orientering om helse og omsorg

25/17 | Orientering om korleis kommunen fgl opp bruksendringar for bygg

26/17 | Sak om kjap av ngkkelferdige bygg

27/17 |Vedtak i kommunestyret om laerlingplasser

28/17 |Gjennomgang av mgteprotokollar fra politiske utval

29/17 | Eventuelt
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Fedje kommune

KON.TROLLUTVALET FOR FEDJE KOMMUNE

MOTEUTSKRIFT
Maotedato  30.05.2017
Stad: Lunsjrommet, Kommunehuset
Kl.: 09.00 - 11.00
Tilstade: Erling Walderhaug (leiar), Anna Marit Storemark (nestleiar) og Inger Steinsbe
Innkalla: Ré&dmann Ingebjerg Vamrék
Revisjon: Reidar Bjersvik og Randi Rykkje, Nordhordland Revisjon IKS
Sekreteer: Tonje Husum Aarland
Forfall:

.................................................................................................................................................

10/17 Godkjenning av innkalling og saksliste

Samrgystes vedtak:
Innkalling og saksliste vart godkjent. Kontrollutvalet vil minne pa at kommunen ogsa
henger oppslag med innkalling og saksliste pé aktuelle stader.

11/17 Godkjenning av meteutskrift fra sist mote

Samrgystes vedtak:
Kontrollutvalet godkjente meteutskrifta fré 08.02.2017.

12/17 Skriv og meldingar

a. KS vedtak sak 08/17

Samrgystes vedtak:
Kontrollutvalet tek skriv og meldingar til orientering.

13/17 Arsrekneskap 2016 og revisjonsmelding — uttale fra kontrollutvalet
Saksvedlegg: Rekneskap og &rsmelding for 2016, Fedje kommune. Revisjonsrapport
nr. 12 og revisjonsmelding for 2016, Nordhordland Revisjon IKS.

Rédmann og revisjonen mette i denne saka.
Kontrollutvalet gjekk gjennom arsrekneskapen for 2016, og stilte spersmal til

administrasjon og revisjon om tilhgve kring revisjonsrapporten, arsmeldinga og
rekneskapen.
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Fedje kommune

Samrgystes vedtak:
Med tilvising til det som her er nemnd vedtok kontrollutvalet & gi slik uttale til
kommunestyret om Fedje kommune sin &rsrekneskap for 2016:

Kontrollutvalet har handsama arsrekneskapen for Fedje kommune for 2016. Saman
med arsrekneskapen lag fore arsmelding fra radmann samt revisjonsmelding for 2016
og revisjonsrapport nr. 12,

Kontrollutvalet meiner at presentasjon av arsrekneskapen med tilhoyrande
spesifikasjonar og notar, tilfredsstiller brukarane sitt informasjonsbehov.

Kontrollutvalet har merka seg at rekneskapen for 2016 syner eit positivt netto
driftsresultat pa 5,3 mill. kr. Dette er om lag 4 mill. kr hggare enn budsjettert. Netto
driftsresultatet er 4 mill. kr hogare enn 2015 og viser ein forbetra utvikling fra
tidlegare ar. Driftsutgiftene har ein auke pa 6% fré fjoraret, mens nettoinntektene har
auka 12%. Det er serleg rammetilskot og andre (statlege) overforingar som har auka
fra kva som var budsjettert av inntekter i 2016. Desse er forklart i d&rsmeldinga.

Rekneskapsskjema 1B viser fordeling til drift. I reg. budsjett var det tenkt fordelt 53,4
mill. kr, medan det faktiske belgpet som vart fordelt var 59,2 mill. kr. Totalt vart det
brukt 54,8 mill. kr fordelt pa drifta, som ga eit rekneskapsmessig mindreforbruk pa 4,4
mill. kr. Dei avvika pé kvart ansvarsomréde i rekneskapsskjema 1B er mindre avvik.

I investeringsrekneskapen — skjema 2B er der mindre avvik i forhold til vedteke
budsjett, slik at budsjettet ligger neer rekneskapen. Til saman er avvika pa ca. 1 mill. kr
og det er gjort greie for status for dei ulike investeringsprosjekta i &rsmeldinga.

Kontrollutvalet har merka seg revisjonen sine kommentarar og tilradingar i
Revisjonsrapport nr. 12, som mellom anna peikar pa:

Interimsrevisjon for 2016

Nedskriving av anleggsmidlar

Utestaande krav

Rutinar for kontantkasse

Rutinar for leveranderreskontro

Avstemming av lgnsomradet i balansen

Disponering av disposisjonsfond og budsjettendringar jamfar
kommunestyrevedtak

Utover dette og det som gar fram av revisjonsmeldinga til &rsrekneskapen og
revisjonsrapport nr 12 datert 24.05.17, har kontrollutvalet ingen merknader til
arsrekneskapen for Fedje kommune for 2016.

14/17 Orientering fra radmann om aktuelle saker i Fedje kommune
RAadmann Ingebjorg Vamrék vart tilsett som rddmann i Fedje kommune i 2016. Ho
orienterte om aktuelle saker i Fedje kommune, og peika serleg pa:
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Fedje kommune

Krav til formelle vedtak
@konomisk situasjon
Kommunale planar
Kompetanseheving

Samrgystes vedtak:
Kontrollutvalet takka for orienteringa.

15/17 Orientering om forvaltningsrevisjonsrapport «Rutinar for oppfelging av barn i
fosterheim. Austrheim kommune 2016»
Saksvedlegg: Forvaltningsrevisjonsrapport «Rutinar for oppfolging av barn i
fosterheim. Austrheim kommune 2016», Nordhordland Revisjon IKS

Austrheim kontrollutval har bestilt og fatt framlagt forvaltningsrevisjonsrapport av
barnevernstenesta i Austrheim kommune. Fedje kommune har avtale med Austrheim
kommune om barnevernstenesta, og kontrollutvalet i Fedje kommune enska 4 sja
rapporten nar denne var ferdig.

Prosjektet var avgrensa til & undersgkje rutinar for oppfelging av barn i fosterheim og

revisjonen kom med desse tilradingane til barnevernstenesta i Austrheim kommune:

e Kartlegga myndigheitskrav som fel av lov og i medhald av lov, operasjonalisera
krava til handlingar og skildra handlingsrekkjene som prosedyrar i skriftlege
rutinar.

o Sikra at formalet med oppgéva som rutinane skal ivareta, er skildra i rutinane.

e Nytta dokumentmalane som vedlegg til rutinane, og la dette g fram av rutinane.

e Samla alle rutinar i eit heilskapleg system for sakshandsaming i barnevernstenesta,
slik at ein unngér & ha fleire parallelle og ufullstendige kvalitetssystem.

Administrasjonen gjennomgjekk dei avtalane som foreligg mellom Fedje kommune og

Austrheim kommune om barnevernstenesta.

Samrgystes vedtak:
Kontrollutvalet takka for gjennomgangen og tek saka til orientering.

16/17 Bestilling av prosjektskisse av forvaltningsrevisjonsprosjekt

Kommunestyret godkjente i sak 008/17 ny plan for forvaltningsrevisjon med
forvaltningsrevisjonsprosjekt innan offentleglov og innsyn, etter innstillinga fr&
kontrollutvalet i sak 04/17.

Samrgystes vedtak:
Kontrollutvalet vil med dette bestille prosjektskisse av forvaltningsrevisjonsprosjekt
innan offentleglov og innsyn.
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Fedje kommune

17/17 Orientering om prosessane kring utskifting av representantar i politiske utval

Kommunelova § 16 inneheldt reglane for opprykk og nyval av representantar i
politiske utval. Lova seier mellom anna at dersom eit medlem av kommunestyret trer
endeleg ut eller fér varig forfall, trer varamedlemmet fia vedkommandes gruppe inn
viss organet er vald ved forholdsval. Dersom det er eit medlem av anna folkevald
organ enn kommunestyret, veljast eit nytt medlem, sjolv om det er vald varamedlem.

Samrgystes vedtak:
Kontrollutvalet tek saka til orientering.

18/17 Gjennomgang av meteprotokollar fra politiske utval

Samreystes vedtak:
Det var ingen merknader til meteprotokollar fra politiske utval.

19/17 Eventuelt
A. Sak om kjop av nekkelferdige bygg

Det vart stilt sparsmal kring Fedje kommune sitt vedtak om Fedje Senter AS og
bygging av 6 boliger, slik det kjem fram i sak 088/15, i KS mete 17.12.2015. Det
foreligg mellom anna ein avtale mellom Fedje kommune og Fedje Invest AS
underskrevet 30.06.2016 om kjop av 100% av aksjane i Fedje Senter AS.
Kontrollutvalet enskjer  fa avklart om det er kjopt 6 nekkelferdige leiligheiter eller
om det er kjopt 100 % av aksjene i Fedje Senter AS. Kontrollutvalet lurer ogsi p4 om
det er vurdert fordeler og ulemper ved kjop av eit aksjeselskap eller kjop av eigedom.

B. Vedtak i kommunestyret om leerlingplasser
I forre metet vart det tatt opp spersmaél kring kommunestyret sitt vedtak om

leerlingplassar i kommunen.

Samreystes vedtak:
Kontrollutvalet tok eventuelt til orientering.

A. Kontrollutvalet gnskjer 4 fa klarert om det er kjopt nekkelferdige eigedomar eller
eit aksjeselskap i KS sak 088/15, om korleis kommunen har tenkt & falgje opp eit
eventuelt aksjeselskap, og om ein har vurdert fordeler eller ulemper ved kjop av eit
aksjeselskap eller kjop av eigedom.

B. Kontrollutvalet gnskjer 4 fa tilsendt det gamle vedtaket som vart gjort om
leerlingplasser i kommunen.
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Fedje kommune

Neste meote i kontrollutvalet er 12. september kl. 09.00.

Saker til neste meote:
e Orientering om helse og omsorg
e Orientering om korleis kommunen foalgjer opp bruksendringar for bygg

Fedje, 30.05.2017
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Tonje Husum Aarland / sekretaer
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REGION Kontrollutvalssekretariatet
Austrheim, Fedje, Lindas, Masfjorden, Meland,
N o R D H o R D LA N D Modalen, Ostergy, Radgy

REFERAT

Til stades: Solveig Hopen — Austrheim, Erling Walderhaug — Fedje, Kare Skibenes —
Meland, Atle Reidar Eide — Ostergy og Arild Tverranger — Radgy

Forfall: Peder Jgsendal — Lindas, Arthur Sjursen — Masfjorden og Knut Moe — Modalen
Dato: 06.06.17 kl. 09.00 — 11.45
Stad: NUI, Knarvik

Referent:  Tonje Husum Aarland / Bent Gunnar Naess

Samling for leiarane av kontrollutvala i Nordhordland

01/17 Val av mgteleiar og godkjenning av saksliste
Kare Skibenes vart valt som mateleiar. Sakslista vart godkjent.

02/17 Velkommen til ny kontrollutvalssekreteer
Kontrollutvalssekreter Tonje Husum Aarland gar ut i mammapermisjon 23. juni 2017.
Vikar for henne i denne perioden vert @ivind Olsnes, tidlegare raddmann i Modalen
kommune. Bent Gunnar Nass vert ogsa tilgjengeleg ved behov.

03/17 Orientering om arbeidet med felles lgnn- og rekneskapskontor
Janne Sund, gkonomisjef i Lindas kommune, hadde ein gjennomgang av arbeidet med
felles lann- og rekneskapskontor for kommunane Lindas, Meland og Radgy. Det vart
mellom anna peika pa:
e Organisering
e Bakgrunn
e Sattiverk 01.08.18
o Verksemdsoverdraging (vil bli drgfta) — Lindas kommune vertskommunen
— lokalisert sentralt her i Knarvik
e Tydeleg pa kva som det nye kontoret skal lgyse — kva det skal ha ansvaret for
e Prosjektplanen — kva som skal leverast og kordan — Styringsgruppa sitt svar pa
bestillinga
o Hovudleveransar
o Risikovurdering
e Prosjektet held framdrifta
o Parallelt med dette vert det jobba med felles standard for dei 9 kommunane —
jobbe likt og ta i bruk dei same verktgya

04/17 Orientering om IKT samarbeid i Nordhordland
Arthur Berg Reinertsen, strategileiar / fagleg radgjevar IKT Nordhordland, orienterte
om IKT samarbeidet i Nordhordland. Det vart mellom anna peika pa:
e Historia og erfaringar

Nordhordland Utviklingsselskap IKS, postboks 13, 5902 Isdalstg
Telefon 56 37 58 88 / e-post: post@nordhordland.net / www.nordhordland.net
Sakshandsamar: Tonje Husum Aarland / Telefon 92 85 84 13 / e-post: tonje.husum.aarland@nordhordland.net
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REGION Kontrollutvalssekretariatet
Austrheim, Fedje, Lindés, Masfjorden, Meland,
N o RD H o R D LAN D Modalen, Ostergy, Radgy

o IKTNH — formelt starta opp 01.09.11
o Stordriftsfordeler — felles avtaler — reduserte kostnader — og same verktgy i
alle kommunane
e Organisering
o Operasjonell modell
o Juridisk
e Strategi
e Prosjekt — standardisere (Visma og lgnn, Acos Eigedom, lgysingar for skule og
barnehage)

05/17 Gruppearbeid — Etikk i kommunen
Samlinga fekk refleksjonsoppgaver kring etiske dilemma i kommunen, og diskuterte
korleis ein kan jobbe aktivt med etikk i kommunen.

06/17 Eventuelt
e Nordhordland Helsehus IKS
o Bent Gunnar Nass orienterte kort om status for bygging av helsehus i
Knarvik.
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PROSJEKTPLAN:
OFFENTLEGHEIT OG INNSYN, FEDJE KOMMUNE 2017.

Heimel

Kommuneloven § 77.4 palegg kontrollutvalet a sja til at det arleg vert gjennomfert
forvaltningsrevisjon i kommunane. Forvaltningsrevisjon inneber mellom anna systematiske
vurderingar av gkonomi, produktivitet, maloppnaing og verknader ut frda kommunestyret sine
vedtak og fgresetnader.!

Bakgrunn

Formalet med kommunen sitt arkiv- og journalarbeid er tosidig. For det fyrste er det
nadvendig for 4 tilfredsstilla dokumentasjonsbehovet, og for det andre er det vesentleg for &
oppretthalda demokratiske rettigheter, som f. eks & kunne utfgra kontroll med verksemda.

Servicekontoret og arkivtenesta er ofte det fyrste kontaktpunktet mellom publikum og
kommune. Ei velfungerande arkivteneste vil vera avgjerande for vidare kontakten mellom
publikum og kommune, samt kommunen si pafglgjande sakshandsaming og tenesteyting.

Ytterlegare er innsynsretten i offentlege dokument ein hjgrnestein i eit velfungerande
demokrati. Offentlege prosessar skal vera opne og gjennomsiktige ovanfor allmenta.
Innsynsretten bidreg til & sikra den offentlege kontrollen, samt & oppretthalda rettstryggleiken
og tilliten til den offentlege forvaltninga.

Forvaltningsloven regulerer i farste rekke sakshandsaminga ved avgjersler i den offentlege
forvaltninga. Formalet med lova er & sikra den enkelte innbyggjar ei trygg og grundig
sakshandsaming, samt likebehandling fra det offentlege si side. Dette tilseier at lova er til for
a styrka rettstryggleiken og for & verna mot uheldige og uriktige avgjersler, samtidig som den
skal letta sakshandsaminga i offentlege sektor. At kommunen er ein tenesteytar skapar
forventningar hos den enkelte samfunnsborgar. Dette i forhold til tida det tar & handsama
henvendingar, korrektheita i svara og vedtaka som vert fatta, og praktisering av
likebehandling.

Foremal
Fgremalet med forvaltningsprosjektet er & undersgkja om Fedje kommune har etablert
system for journal- og arkivarbeidet, og for a ivareta rett til innsyn i offentlege dokument.

Avgrensing

Revisjonsgjennomgangen er avgrensa til omrada arkiv og journalarbeid, og dokumentinnsyn.
Rammene for prosjektet tillet ikkje & foreta ein fullstendig gjennomgang av dei ulike omrada,
men ein kontroll av verksemda opp mot enkelte lovkrav og eventuelt av kommunen sine
eigne vedtak og fgresetnadar. P4 grunnlag av utleia revisjonskriterier innanfor disse omrada
vil det veere mogleg a trekka konklusjonar om kommunen si verksemd.

Problemstillinga vedrgrande arkiv- og journalarbeidet er avgrensa til & sja pa om enkelte av
kommunen sine rutinar og tilhgyrande praksis er i samsvar med eigne bestemmingar, samt
gjeldande rett.

! Sja kap. 3 i Revisjonsforskriften og kap. 5 i kontrollutvalgs forskriften for utfyllande informasjon.

Kvassnesv. 23, 5914 Isdalstg — Telefon 99 58 98 55
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Problemstillinga knytt til innsynsrett i offentlege dokument er avgrensa til & sja pa om enkelte
av kommunen sine rutinar og den tilhgyrande praksis for handsamin av dokumentinnsyn,
fgrehandsklassifisering og meiroffentligheit er i samsvar med offentleglova.

Forebels problemstillingar?
1. Har kommunen et hensiktsmessig system for journal- og arkivarbeid?

2. Har kommunen et hensiktsmessig system for ivaretakelse av innsynsrett i offentlige
dokumenter?

Revisjonskriterium

Omgrepet revisjonskriterium viser til dei krav og forventningar ein kan stilla til den
funksjonen, aktiviteten eller prosedyren som er gjenstand for forvaltningsrevisjon, jf. RSK
001. Innafor ramma av eit kommunalt forvaltningsrevisjonsprosjekt, vil det vera
faremalstenleg a avgrensa prosjektet til & sja pa eit utval av slike revisjonskriterium.

| dette prosjektet vil revisjonskriterier verta utleia med grunnlag i m.a.:

Lov om rett til innsyn i dokument i offentleg verksemd (offentleglova)
Lov om behandling i forvaltningssaker (forvaltningslova)

Forskrift om offentlege arkiv (arkivforskrifta)

Andre aktuelle forskrifter

Aktuelle rundskriv og veiledarar

Arkivplan for Fedje kommune

Ry

Metode

Prosjektet vert lagt opp etter RSK 001: "Forvaltningsrevisjon organisert som prosjekt”.
Revisjonen vil nytta bade intervju og dokumentanalyse for & svara pa problemstillingane i
prosjektet. Det kan og vera aktuelt med spgrjeskjema og gjennomgang av brukarmapper for
a innhenta informasjon.

Det vil vera aktuelt & intervjua arkivleiaren, tilsette ved servicetorget og eventuelt
einingsleiarar. Alle intervjua vert verifiserte. Det betyr at intervjuobjektet les igjennom og
godkjenner innhaldet i referatet fra intervjuet.

Farebels rapport vert sendt radmannen for uttale, og svarbrevet vil fglgja endeleg rapport.

Organisering og ansvar
Revisjonen tek initiativ til oppstartsmgte med radmannen. Endeleg rapport vert sendt til
kontrollutvalet som handsamar og avgjer om rapporten skal leggast fram for kommunestyret.

Tidsplan
Prosjektet vil starta opp pa hausten 2017, og kan handsamast i kontrollutvalet i lapet av
vinterhalvaret 2018.

2 Problemstillingane kan bli endra om det syner seg hensiktsmessig, og det kan ha betyding for revisjonskriteria.



FEDJE KOMMUNE
Sakspapir

Styre, utval, komite m.m, Matedato Saksnr Sakshands.
Administrasjonsutval 20.11.2008 073/08 GUDA
Formannskap 24.11.2008 130/08 GUDA
Avgjerd av: Arkiv: KI1-417 Arkivsaknr
Saksansv.: Dagrun Gunnarson Objekt: 2008000681

OPPRETTING AV LAREPLASS
Aktuelle lover, forskrifter, avtalar m.m.;
HTA kap 6

Kva saka gjeld:
Oppretting av ny leerlingplass som helsefagarbeidar
Bakgrunn for saka:

Kommunestyret vedtok i budsjetthandsaminga for 2006 at Fedje kommune igjen skulle ha ein
leerlingplass. Tidlegare har me hatt to leerlingplassar, ein innan omsorgsarbeidarfaget (no
helsefagarbeidar) og ein innan barne- og ungdomsarbeidar, Den siste leetlingplassen har ikkje
vore i bruk sidan 2004,

Fedje kommune har pr. i dag ein leerling innan helsefagarbeidar, Dette er ein vaksen leerling,
som har full opplering i bedrift, dvs. at lerlinglopet er pa heile fire ar. Leerlinglepet kostar det
same for kommunen uansett lengde, leerlingen fir berre mindre lgnn jo lenger lopet er.

Saksutgreiing:

Me har fatt inn nye seknader om lerlingplass som helsefagarbeidar. Fin leereplass som
helsefagarbeidar har vore lyst ut gjennom ein generell utlysing av leereplass som
helsefagarbeidar gjennom Opplaringskontoret for Nordhordland som skjer kvar var. Me felkl
ingen sgkjarar innan fristen. Leerlingen som no er teke opp, sekte etter fristen, og var dé
einaste sgkjar.

Fedje kommune er medlem og medeigar i Oppleringskontoret for Nordhordland som
administrerer Izerlingordninga for heile Nordhordland utenom Raday, bade private og
offentleg verksemd, Dvs. at dei ordnar leerlingskontraktar, sgknader om godkjenning fra
fylkeskommunen, hjelper oss med oppleringsplanar, arrangerer felles leerlingsdagar og
opplering for rettleiarar, utdelingsseremoni for fagbrev mm. Kontoret vert finansiert gjennom
tilskotet me fr pr. leerling frd fylkeskommunen, og evt. overskot vert betalt attende til
verksemdene i slutten av aret. Tilskotet utgjer ca. 45000 kr pr leerling for dei med rett til
vidategdande utdanning og ca. 25000 kr for dei som iklge har rett til vidaregdande utdanning.

Fit letlinglep utgjer litt forskjellig lengde, etter kva skulegang leerlingen har fia for. I lgpet av
leerlinglapet far lerlingen lonn tilsvarande 50% av det ein fagarbeidar har i lgpet av eit 4r. I
leeelinglapet skal lerlingen ha opplering (g8 pé “toppen”) tilsvarande ca eitt ar (kan vere meir




om lerlinglepet er lenger), og arbeide som vanleg (verdiskapingsdelen) tilsvarande 100%
stilling 1 eitt &r (uavhengig av leerelopet sin lengde). Verdiskapingsdelen kan anten gjerast ved
at ein ikkje tek inn vikar nér leerling er pa jobb eller ved 4 sette av eigen stilling til leerlingen.
Uansett kjem dette til & f& konsekvensar for dei som jobbar i plom fré fer, t.d. ved at det vert
faerre ekstravakter ein kan fa. Dette er ei aktuell problemstilling akkurat no.

Ekstra utgifter som kommunen maé sette av pengar til, er

1) A vere rettleiar er ein omfattande jobb. Rettleiar fa noko fii til kurs/oppfelging av lzrling
osb., dessutan skal rettleiar ha eit funksjonstillegg pa kr 12000 pr 4r.

2) Alle ulempetillegg for leerling for arbeid natt/kveld/helg.

3) Evt. om ein ikkje klarar & ta ut verdiskapingsdelen fullt ut. Sidan leerlingen skal starte med
a arbeide fullt ”pa toppen”, for gradvis & auke den delen av arbeidet der ho er ein del av
den vanlege turnusen over to ér, kan det by pa nokre problem & fa dette fullt ut til 4 gé 1

hop.

Reiknestykket for lerlingar ser slik ut:
(Dette forutsett at verdiskapingsdelen vert nytta fullt ut)

Leerling m/rett til vdg oppleering Leerling u/rett til vdg oppleering
Total 355 000 kr (lenn + sosiale utg) 355 000 kr (lenn + sosiale utg)
lennsutgift I tillegg kjem ulempetillegg. Itillegg kjem ulempetillegg.
gjennom heile
leerlinglapet
Tilskot fr& Minst 45 000 kr, men det er penger Minst 25 000 kr, men det er penger
fylkes- me nyttar til Opplaeringskontoret i all | me nyttar til Oppleringskontoret i all
kommunen hovudsak hovudsak
Verdiskapings | 355 000 kr (til saman gjennom heile | 355 000 kr (til saman gjennom heile
de] — Arbeid |lerlinglepet) leerlinglopet)
utfort for kr
Avsatt frd Ca 40 000 kr (2009) Ca 40 000 kr (2009)
Fedje
kommune
Mogelege KS sitt nye tilskot til leerlingplasser - Fylkesmannen sine tilskot til
andre tilskot | (mogeleg at bare er til nye kompetansehevingstiltak
leerlingplassar) - KS sitt nye tilskot til
leerlingplasser (mogeleg at
bare er til nye leerlingplassar)

Eventuelt andre tilskot vil gjere det mogleg 4 la leerlingen g litt meir ”pa toppen” eller kunne
ta vekk kommunen sin “eigeninnsats”. Om me far tilskot og evt. kor mykje veit me ikkje
enda. Me kan ikkje sgke om desse tilskota for me har leerling pé plass.

Vurdering:

Ré&dmannen meiner at det er bra for Fedje kommune & ha leerlingar. Laerlingar sikrar
kompetent arbeidskraft i framtida, sikrar lokale oppleeringsplassar for ungdom og vaksne og
skjerpar fagmiljeet pé arbeidsplassen. Det & ha leerling er rett og slett god kvalitetssikring

fordi nokon gir rundt og spar “kvifor gjer de det slik?”.

Leerling treng ikkje koste kommunen noko serleg i kroner, om ein maktar & nytte
verdiskapingsdelen fullt ut. Men det er klart at det 4 ha ein leerling inneber ekstra arbeid for eit
arbeidsmiljo, men altsé ogsé ekstra gevinstar i form av skjerping av rutinar og
kompetansemedvit.




Plom-leiar har drefta saka med hovudtillitsvald for Fagforbundet 13.11.08. F agforbundet er
einig i at Fedje kommune ber ta opp ein laerling til innan helsefagarbeidarfaget pga.
noverande og framtidig behov for kompetent arbeidskraft. Pleie og omsorgsleiar peiker pa
utvida behov for kompetent mannskap i forhold til evt. nytt omsorgssenter.

Fedje kommune har fleire gongar tidlegare hatt leerling innan pleie og omsorgsfeltet, og fleire
fagprever har vorte bestétt. Pleie og omsorg har vist at dei har den faglege tyngde og
organisering som gjer at dei kan fullfere eit leerlinglep innafor bide faglege og ekonomiske
rammer. Me har ikkje hatt serigse sekjarar til barne- og ungdomsarbeidarplassen pa fleire 4r,
og med den personalsituasjonen me har innan feltet dei komande ra, er det vanskeleg 4 sja
korleis dei skal kunne sikre at verdiskapingsdelen vert teke i bruk, og det er lite moglegheit
for tilsetjing etter ferdig utdanning.

Rédmannen ber difor om at den tidlegare lerlingplassen me hadde innafor barne- og
ungdomsarbeidar vert gjenoppretta, og at denne vert omgjort til helsefagarbeidar dei komande
ara.

RADMANNEN SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Fedje kommune opprettar ny lerlingplass innan helsefagarbeidarfaget fra 01.01.09, slik at det
til saman vert to leerlingplassar i Fedje kommune, begge til helsefagarbeidar.

20.11.2008 ADMINISTRASJONSUTVAL

ADK-073/08 VEDTAK:

Administrasjonutvalet gnskjer 4 opprette leerlingplass innan helsefagarbeidarfaget fra
01.01.09, slik at det til saman vert to leerlingplassar i Fedje kommune, begge il
helsefagarbeidar.

24.11.2008 FORMANNSKAP

F-130/08 VEDTAK:

Formannskapet sluttar seg til anbefalingane fr8 administrasjonsutvalet.

Samreystes vedteke.
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