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Fedje kommune 
 

Sakspapir 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Signe Råheim FE - 033 
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Saksnr Utvalg Type Dato 

147/17 
 

Formannskapet PS 04.12.2017 
 
Godkjenning av møteinnkalling og sakliste 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
 Møteinnkalling og sakliste vert godkjent. 
 
 
 



Fedje kommune 
 

Sakspapir 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Signe Råheim FE - 033 

 
17/712 

   

 
Saksnr Utvalg Type Dato 

148/17 
 

Formannskapet PS 04.12.2017 
 
Godkjenning av møtebok 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
Møtebok frå sist møte vert godkjent. 
 
 
 



Fedje kommune 
 

Sakspapir 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Ingebjørg Vamråk  

 
17/706 

   

 
Saksnr Utvalg Type Dato 

149/17 
 

Formannskapet PS 04.12.2017 
 
Retting av mangler i møtebok 
 
 
Vedlegg: 
Vedtak lønn rådmann 
 

Saksutgreiing: 
Bakgrunn 
Det blei 19.10.17 i sak 113/17 fatta vedtak, men i den siste utgåva av protokollen 
manglar deler av vedtaket. Vedlagt ligg vedtaket slik det blei nedteikna i møtet den 
19.10, i notat oversendt frå ordføraren til administrasjonen den 20.10.  

Vedtaket var samrøystes.  

Ordføraren har utarbeida sakspapir og framlegg til vedtak. 

 
 
Forslag til vedtak: 
Formannskapet stadfestar at vedtaket av 19.10 i sak 113/17, samsvarar med det som ligg 
føre i sakspapira i herverande sak. 

 
 
 



 

Fastsetjing av lønn til rådmann 2017 

Vedtatt einstemmig i formannskapet 19.10 

 

Ny årslønn blir kr. 1.100.000.  

Etterbetalt 2 månadsløner for tapt ferie og 2 månadsløner for ubekvem arbeidstid. 

Sluttpakke 12 månadsløner 

Barnevakt blir deka etter behov. 

Erstatta ferie med inntil 50.000 

Bruk av konsulentar til å rydde opp i gamle saker. 

Kommunen dekker internett i feriebustaden til rådmannen 

 

 

Stian Herøy 

Ordførar Fedje 

 

 

 

 

 

 



Fedje kommune 
 

Sakspapir 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Signe Råheim FE - 033 

 
17/712 

   

 
Saksnr Utvalg Type Dato 

150/17 
 

Formannskapet PS 04.12.2017 
 
Referatsaker 
 
 
32T 
Saksnummer Tittel 
150/17.1 Ordføraren orienterer: innsyn i dokument vedr. arbeidsavtalen til rådmannen 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
150/17.2 Orientering om personalforhold 

 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
Referatsaker vert tekne til orientering. 
 
 
 



 

Fedje kommune  
 

Saksframlegg 
                                                                                                                                          

 

Sakshandsamar:  Rådmannskontoret Ingebjørg Vamråk 
Avgjerslemynde:  Arkivnr.: 17/708 Klassering:  

 

Ordføraren orienterer: innsyn i dokument vedr. arbeidsavtalen til rådmannen  
 

 
Saksopplysningar:  
Bakgrunn 
På bakgrunn av førespurnad til ordføraren frå ein politikar, om innsyn i det som i all hovudsak er 
offentleg tilgjengelege dokument, ynskjer ordføraren å legge fram dokumenta for formannskapet, 
samt svare på eventuelle spørsmål. 

Administrasjonen blei varsla om denne ekstrasaka den 29.11, som er same dag som administrasjonen 
og formannskapet hadde avtalt å sende ut sakspapira. Ein sender ut dei papira som er tilgjengelege, 
men kan ikkje utsetje innkallinga til møtet ytterlegare, i påvente av framskaffing av alle dei 
etterspurde dokumenta. 

Kva gjeld løn i samanliknbare kommunar, så vil det vere ei omfattande oppgåve å kartlegge, og ikkje 
noko som kan gjerast på nokre timar. Det som er å sei om dette er at det mest framtredande i 
samanliknbare kommunar er at utdanningsnivået på rådmenn er til dels vesentleg lågare enn 
utdanningsnivået i større kommunar. Slik sett er truleg Fedje kommune i ein situasjon som gjer at det 
er vanskeleg, eller i alle fall svært krevjande, å finne samanliknbare forhold som gjev verdi som 
samanlikningsgrunnlag. Ut over dette er det eit gjennomgåande trekk at rådmenn som har avtale om 
sluttvederlag (har sagt frå seg arbeidstakarvernet), har høgare løn enn dei som ikkje har sagt frå seg 
arbeidstakarvernet.  

Hovudavtalen kan lesast og lastast ned på http://www.ks.no/fagomrader/Arbeidsgiver/lonn-og-
tariff/hovedavtalen/hovedavtalen-01.01.2016-31.13.2017/.   

 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Informasjonen frå ordføraren blir teken til orientering.  

Ikkje vedlagte saksdokument: 
Doknr Type Dato Tittel på saksdokumentet 
Doknr Type Dato Tittel på journalpost 
 

Vedlagte saksdokument: 
Dette tener ordførarane og 22547 29.11.2017 

http://www.ks.no/fagomrader/Arbeidsgiver/lonn-og-tariff/hovedavtalen/hovedavtalen-01.01.2016-31.13.2017/
http://www.ks.no/fagomrader/Arbeidsgiver/lonn-og-tariff/hovedavtalen/hovedavtalen-01.01.2016-31.13.2017/


 

Vedlagte saksdokument: 
rådmennene i Nordhordland og 
Gulen 
 
 

 



Dette tener ordførarane og rådmennene i Nordhordland 
og Gulen. 

Lønnsvinnaren blant rådmennene er Lindås-rådmann Ørjan Raknes 

Forthun med ei årsløn på 1.310.000 kroner. Han har elles fått 

jobben med å styra dei tre kommunane Lindås, Meland og Radøy 

saman til Alver, ei samanslåing som skal vera på plass 1. januar 

2020. 

På 2. plass kjem Meland-rådmann Martin W. Kulild med 1.200.000 

kroner, og på ein god 3. plass kjem Gulen-rådmann Reidun Halland 

med 1.156.500 kroner. 

I den andre enden av skalaen finn me tre rådmenn som framleis ligg 

under ein million i bruttoinntekt; Austrheim-rådmann Jan Olav 

Osen, Modal-rådmann Jo Tømmerbakke og Masfjord-rådmann 

Svein Helge Hofslundsengen. Osen ligg lågast med 840.000 kroner, 

men så er heller ikkje løna hans regulert for 2017 enno. 



 
LØNSVINNARAR: Meland-rådmann Martin W. Kulild og Lindås-rådmann Ørjan Forthun er dei to best betalte 
rådmennene. 
 KETIL TJORE 

Lindås: 

Ordførar Astrid Aarhus Byrknes: 1.097.383 kroner 

Rådmann Ørjan Forthun: 1.310.000 kroner 



Ass.rådmann Hogne Haugsdal: 873.000 kroner 

 
MEST GODTGJERSLE: Ordførar i Lindås, Astrid Aarhus Byrknes tener 168.781 kroner meir enn ein 
stortingsrepresentant. 
 Arkivfoto 

Av ordførarane er det Lindås-ordførar Astrid Aarhus Byrknes som 

tener mest. Med ei årleg godtgjersle på 1.097.383 kroner, tener ho 

168.781 kroner eller 21 prosent meir enn ein stortingsrepresentant. 



Godtgjersla til ordføraren vart vedtatt i kommunestyret i november i 

fjor. 

– Ein del av godtgjerslene hang att etter gamal tid, så etter valet i 

2015 vart det sett ned ei arbeidsgruppe som jobba med politisk 

styringsstruktur og reglement. Det var på tide med ei 

totalopprydding, seier varaordførar Nina Bognøy. 

Ho forklarer at ordførargodgjersla før var lik løna til rådmannen, 

men i og med at det har skjedd mykje med rådmannslønningane 

generelt dei siste åra, var det naturleg å forlata dette prinsippet. 

– Med ei godtgjersle på ein fast prosent i forhold til det 

stortingsrepresentantane tener, regulerer løna seg sjølv og 

kommunestyret slepp å ta stilling til det kvar gong, seier Bognøy. 



 

Som stortingsrepresentantane 

Å følgja stortingsrepresentantane si løn er også blitt vanleg i dei 

andre kommunane. På den måten blir det ein slags automatikk i 



lønsutviklinga for ordførarar og ein slepp å lura på kor ein skal 

leggja lista. 

 
GODT BETALT: Ordførar i Austrheim Per Lerøy har same godtgjersle som ein stortingsrepresentant. 
 Gunn Berit Wiik Berg 

Austrheim: 

Ordførar Per Lerøy: 928.602 kroner (Denne er lik godtgjersla 

til stortingsrepresentantane og vert regulert av Stortinget i juni 

kvart år) 



Rådmann Jan Olav Osen: 840.000 kroner (Ikkje regulert for 

2017 enno) 

Ass. rådmann Olav Mongstad: 795.000 kroner (Ikkje regulert 

for 2017 enno) 

Lønna til rådmann og assisterande rådmann i Austrheim er ikkje 

regulert enno i 2017. Her er rutinane at desse lønningane først vert 

regulerte når kommuneoppgjeret med dei lokale forhandlingane er 

avslutta. Lønstillegga vil bli gitt med verknad frå 1. mai i 

oppgjersåret, altså det tillegget ein får på slutten av 2017 får verknad 

frå 1. mai 2017, forklarer ordførar Per Lerøy. 

Dei fleste ordførarane våre tener det same som 

stortingsrepresentantane eller 90 prosent av godtgjersla deira. 

Unntaket er Modal-ordføraren som tener 75 prosent av det 

stortingsrepresentantane gjer og Fedje-ordføraren som tener 92,2 

prosent av det stortingsrepresentantane gjer. 

Modalen-ordføraren tener minst 

Modal-ordførar Tom Kristian Thorsen er dermed den av 

ordførarane som med si årsløn på 696.452 kroner tener minst. På 

nest siste plass kjem Gulen-ordførar Hallvard Oppedal med ei 

bruttoløn på 789.312 kroner. 

I somme tilfelle er godtgjersla avhengig av om vedkommande jobbar 

heil- eller deltid for ordførar. 



 
LITT MINDRE: Ordførar i Radøy, Jon Askeland tener 90% av stortingsrepresentantane si godtgjersle. 
 Gunn Berit Wiik Berg 

Radøy: 

Ordførar Jon Askeland: 835.742 kroner (90% av 

stortingsrepresentantane si godtgjersle). 

Rådmann Jarle Landås: 1.030.000 kroner (Dette er etter årets 

lønsregulering.) 



Ass. rådmann: Radøy har ikkje ass.rådmann. 

Får ikkje feriepengar 

Tanken bak alle former for fastsetjing av godtgjersla er at det blir 

føreseielege vilkår for ordføraren. 

Ordførarar har nemleg ikkje rett til feriepenger slik vanlege 

lønsmottakarar, men får godgjersle som andre folkevalde. Dette 

inneber at ordførarar får årsgodtgjersle fordelt som 12 like 

månadsgodtgjersler. Skal folkevalde få feriepengar på linje med 

arbeidstakarar, må kommunestyret ifølgje kommunesektorens 

organisasjon KS fatta særskilt vedtak om dette. 



 
Meland-ordførar Øyvind Oddekalv har same godgjersle som ein stortingsrepresentant. 
 Gunn Berit Wiik Berg 

Meland: 

Ordførar Øyvind Oddekalv: 928.602 kroner (som 

stortingsrepresentant) 

Rådmann Martin W. Kulild: 1.200.000 kroner 



Ass. rådmann: Meland kommune har ikkje ass. rådmann. 

Personal- og organisasjonssjef er rådmannen sin avløysar, men dei 

har ingen med tittelen assisterande rådmann. 

 
LØNSHOPP: Rådmann i Fedje, Ingebjørg Vamråk fekk i oktober eit lønshopp frå 850.000 til 1.100.000 kroner. Ho 
begynte som rådmann på Fedje 18. juli 2016. 
 Privat 

Fedje: 



Ordførar Stian Herøy: 856.775 kroner (92,2 % av 

stortingspolitikarane si godtgjersle). 

Rådmann Ingebjørg Vamråk: 1.100.000 kroner 

Ass. rådmann: Har ikkje lenger. 

 
Masfjord-ordførar Karstein Totland tener 90 prosent av det ein stortingsrepresentant gjer. 
 KETIL TJORE 



Masfjorden: 

Ordførar Karstein Totland: 835.742 kroner (90% av 

stortingsrepresentantane si godtgjersle). 

Rådmann Svein Helge Hofslundsengen: 995.000 kroner 

Ass. rådmann Sveinung Toft:789.000 kroner 

 
NEST MINST: Gulen-ordførar Hallvard Oppedal er med si godtgjersle på 789.312 kroner, den av ordførarane som 
tener nest minst. 



 LIVAR AKSNES 

Gulen: 

Ordførar Hallvard Oppedal: 789.312 kroner 

Rådmann Reidun Halland: 1.156.500 kroner (Løna til 

rådmannen er ikkje justert i 2017 – dette vil bli gjort før 

desemberløn.) 

Ass. rådmann Harald Haugejorden: 750.500 kroner 

Jobbskifte gir høgare løn 

Rådmannen si løn blir ofte fastsett basert på storleiken på 

kommunen. Jo fleire innbyggjarar, jo høgare løn. 

Men mange rådmenn i mindre distriktskommunar har i praksis 

ikkje noko pressmiddel i lønsforhandlingar. I mange småkommunar 

er det heller ikkje reelle forhandlingar om rådmannen si lønn. Det 

einaste pressmiddelet då, er å få seg ein annen jobb. 

Lang praksis har liten innverknad på løna. Årsakene til dette kan 

ifølgje KS vera at løna blir sett opp ved nyrekruttering. 



 
Rådmann i Modalen, Jo Tømmerbakke tener 950.000 kroner i året. 
 SILJE ALVSAKER 

Modalen: 

Ordførar Tom Kristian Thorsen:696.452 kroner (75% av 

stortingspolitikarane si godtgjersle)Rådmann Jo 

Tømmerbakke: 950.000 kroner Ass. rådmann Oddvin 

Neset 745.000 kroner (Ove Sæbø overtar som ass. rådmann 1. 

desember) 



Stadig fleire byter kommunar 

I ein statistikk frå KS kjem det fram at i seksårsperioden 1992 til 

1998 hadde totalt 14 prosent av rådmennene bytt kommune, 11 

prosent til ein større kommune og 3 prosent til ein mindre 

kommune. 

I dei påfølgjande seksårsperiodane ser ein at stadig fleire rådmenn 

byter kommune. Dette gjeld både dei som går til ein større 

kommune, og dei som går til ein mindre kommune. 

I perioden frå 2010 til 2016 hadde 24 prosent av rådmennene bytt 

kommune,16 prosent til ein større kommune og 8 prosent til ein 

mindre kommune. 
 



 

Fedje kommune  
 

Saksframlegg 
                                                                                                                                          

 

Sakshandsamar:  Rådmannskontoret Ingebjørg Vamråk 
Avgjerslemynde:  Arkivnr.: 17/707 Klassering:  

 

Orientering om personalforhold  
 

 
Saksopplysningar:  
Bakgrunn 
Rådmannen gjer greie for ulike forhold knytta til personalsituasjonen. Utgreiinga er blir handsama for 
lukka dører, i samsvar med kommunelova § 31 nr. 3, tredje pkt.  

 

 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Utgreiinga blir teken til orientering. 

Ikkje vedlagte saksdokument: 
Doknr Type Dato Tittel på saksdokumentet 
Doknr Type Dato Tittel på journalpost 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 



Fedje kommune 
 

Sakspapir 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Signe Råheim FE - 033 

 
17/712 

   

 
Saksnr Utvalg Type Dato 

151/17 
 

Formannskapet PS 04.12.2017 
 
Delegerte saker 
 
 
32T 
Saksnummer Tittel 
060/17 Svar på søkand om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
050/17 Svar på søknad om ambulerande skjenkeløyve 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
051/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
053/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
054/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
055/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
056/17 Svar på søknad om pendlartilskot 



Fedje kommune 
 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
058/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
059/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
061/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
062/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
057/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
063/17 Svar på søknad om pendlartilskot 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
052/17 Svar på søknad pendlartilskot 

 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
Delegerte saker vert tekne til orientering. 
 



Fedje kommune 
 

 
 



Fedje kommune 
 

Sakspapir 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Signe Råheim FE - 033 

 
17/712 

   

 
Saksnr Utvalg Type Dato 

152/17 
 

Formannskapet PS 04.12.2017 
 
Delegerte saker teknikk og miljø 
 
 
32T 
Saksnummer Tittel 
026/17 Løyve til innbygging av veranda 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
027/17 Løyve til rehabilitering av pipe 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
025/17 Utsett iverksetting av vedtak om løyve til å bygga garasje. 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
024/17 Utsleppsløyve. Gnr. 172, bnr. 147. 

 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
Delegerte saker vert tekne til orientering. 
 
 
 



Fedje kommune 
 

Sakspapir 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Signe Råheim FE - 033 

 
17/712 

   

 
Saksnr Utvalg Type Dato 

153/17 
 

Formannskapet PS 04.12.2017 
 
Delegerte saker personal 
 
 
32T 
Saksnummer Tittel 
035/17 Svar på søknad om reinhaldstillinga 

 
 
 
Saksnummer Tittel 
036/17 Svar på søknad om stipend 

 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
Delegerte saker vert tekne til orientering. 
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