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Signe Råheim FE - 033 

 
18/237 

   

 
Saksnr Utvalg Type Dato 

025/18 
 

Kommunestyret PS 31.05.2018 
 
Godkjenning av møteinnkalling og sakliste 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
 Møteinnkalling og sakliste vert godkjent. 
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Sakspapir 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Signe Råheim FE - 033 

 
18/237 

   

 
Saksnr Utvalg Type Dato 

026/18 
 

Kommunestyret PS 31.05.2018 
 
Godkjenning av møtebok 
 
 
Vedlegg: 
Protokoll - Kommunestyret - 08.05.2018 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
Møtebok frå sist møte vert godkjent. 
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Saksnr Utvalg Type Dato 
033/18 Formannskapet PS 31.05.2018 
027/18 Kommunestyret PS 31.05.2018 

Godkjenning av avtale mellom Fedje kommune og Ingebjørg Vamråk. 

Vedlegg: 
Avtale mellom Fedje kommune og Ingebjørg Vamråk 

Saksutgreiing: 
Bakgrunn 
Kommunestyret i Fedje gjorde den 8. mai 2018 vedtak om at arbeidstilhøvet til Ingebjørg 
Vamråk vert avslutta. Den 24. mai 2018 hadde Fedje kommune ved ordførar Stian Herøy eit 
forhandlingsmøte med Ingebjørg Vamråk i samsvar med §17-3 arbeidsmiljølova. 

Paragraf 17-3 i arbeidsmiljølova har overskriften : Rett til å kreve forhandlinger. Her står det : 

(1) Arbeidstaker som vil gjøre gjeldende at en oppsigelse eller avskjed er ulovlig, at det 
er brudd på lovens regler om fortrinnsrett eller at det har skjedd en ulovlig midlertidig 
ansettelse, innleie eller suspensjon, kan kreve forhandlinger med arbeidsgiver. Det 
samme gjelder hvis arbeidstaker vil kreve erstatning på grunn av forhold som nevnt i 
første punktum. 

(2) Arbeidstaker som vil kreve forhandlinger må skriftlig underrette arbeidsgiver om dette 
innen to uker. Fristen til å kreve forhandlinger regnes fra: 

a) oppsigelsen eller avskjeden fant sted,

(3) Arbeidsgiver skal sørge for at forhandlingsmøte blir holdt snarest mulig og senest 
innen to uker etter at kravet er mottatt. 

(5) Arbeidstaker og arbeidsgiver har rett til å la seg bistå av rådgiver under 
forhandlingene. Forhandlingene må være sluttført senest to uker etter datoen for det 
første forhandlingsmøtet, med mindre partene blir enige om å fortsette forhandlingene. 
Fra forhandlingene skal det settes opp protokoll, som skal underskrives av partene og 
deres rådgivere. 
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Vurdering 

I forhandlingsmøtet vart partane samde om ein avtale og ei felles pressemelding. Ein 
føresetnad for avtalen er at den vert godkjend av kommunestyret.  

I forhandlingane har ordføraren hatt hjelp av advokat Øyvind Gjeldstad i KS. Ordørar Stian 
Herøy og advokat Øyvind Gjelstad meiner at avtalen er balansert og set eit punktum for 
saka. 

Det er ikkje unaturlig at det oppstår endringsslitasje for ein leiar og at ein var komen til eit 
punkt der det er riktig at ein ny rådmann tek stafettpinnen vidare. Arbeidsavtalen mellom 
Fedje kommune og Vamråk etterlater en viss usikkerhet om hun etter arbeidsavtalen sin har 
krav på ein evalueringsperiode før etterlønnsavtalen vert utløyst. For å skjære igjennom 
denne usemja vart partane samde om å dela denne perioden på to slik at Vamråk har krav 
på en kompensasjon tilsvarande halvannan månads lønn. For å unngå ein etterfølgjande 
rettslig prosess er det både ordfører og advokat Gjelstads oppfatning at dette gir ei god og 
balansert løysing.  

Ordførar si ytring i etterkant av vedtaket om oppseiing om at det ligg ei enkelthending bak 
vedtaket om oppseiing, kom skjelvt ut og gav grobotn i mediane for spekulasjonar som har 
ført til ei ekstra belastning for Vamråk. I lys av dette har det vore naturlig å dekke hennar 
omkostningar til juridisk bistand og til en mediekonsulent for at saka kunne få ei god 
avslutning. Det har også vore naudsynt å rette opp dette inntrykket gjennom den felles 
pressemeldinga.  

Konklusjon 

Ordfører og advokat Gjelstad vil rå til at Fedje kommunestyre godkjenner avtalen slik den 
ligg føre.  

 

 
 
Forslag til vedtak: 
Kommunstyret i Fedje godkjenner avtalen mellom Fedje kommune og Ingebjørg Vamråk. 
Avtalen ligg ved. 

 
 
Formannskapet - 033/18 
 
F - behandling: 
 
 
 
F - vedtak: 
Kommunstyret i Fedje godkjenner avtalen mellom Fedje kommune og Ingebjørg Vamråk. 
Avtalen ligg ved. Samrøystes. 
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