@ Fedje kommune

Saksframlegg

Sakshandsamar: Radmannskontoret Ingebjgrg Vamrak

Avgjerslemynde: Arkivnr.: | 17/708 Klassering:

Ordfgraren orienterer: innsyn i dokument vedr. arbeidsavtalen til radmannen

Saksopplysningar:

Bakgrunn

Pa bakgrunn av fgrespurnad til ordfgraren fra ein politikar, om innsyn i det som i all hovudsak er
offentleg tilgjengelege dokument, ynskjer ordfgraren a legge fram dokumenta for formannskapet,
samt svare pa eventuelle spgrsmal.

Administrasjonen blei varsla om denne ekstrasaka den 29.11, som er same dag som administrasjonen
og formannskapet hadde avtalt a sende ut sakspapira. Ein sender ut dei papira som er tilgjengelege,
men kan ikkje utsetje innkallinga til mgtet ytterlegare, i pavente av framskaffing av alle dei
etterspurde dokumenta.

Kva gjeld Ign i samanliknbare kommunar, sa vil det vere ei omfattande oppgave a kartlegge, og ikkje
noko som kan gjerast pa nokre timar. Det som er a sei om dette er at det mest framtredande i
samanliknbare kommunar er at utdanningsnivaet pa radmenn er til dels vesentleg lagare enn
utdanningsnivaet i stgrre kommunar. Slik sett er truleg Fedje kommune i ein situasjon som gjer at det
er vanskeleg, eller i alle fall svaert krevjande, a finne samanliknbare forhold som gjev verdi som
samanlikningsgrunnlag. Ut over dette er det eit gjennomgaande trekk at radmenn som har avtale om
sluttvederlag (har sagt fra seg arbeidstakarvernet), har hggare Ign enn dei som ikkje har sagt fra seg
arbeidstakarvernet.

Hovudavtalen kan lesast og lastast ned pa http://www.ks.no/fagomrader/Arbeidsgiver/lonn-og-
tariff/hovedavtalen/hovedavtalen-01.01.2016-31.13.2017/.

Radmannen sitt framlegg til vedtak:
Informasjonen fra ordfgraren blir teken til orientering.

Ikkje vedlagte saksdokument:

Doknr Type Dato Tittel pa saksdokumentet
Doknr Type Dato Tittel pa journalpost

Vedlagte saksdokument:
Dette tener ordfgrarane og 22547 29.11.2017
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Vedlagte saksdokument:
radmennene i Nordhordland og
Gulen
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