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Bakgrunn

Kommunestyret ba i kommunestyret den 19.06.2018 i sak 039/18 om at arbeidskontrakt med
radmannen Nils Moldgen blei lagd fram snarast mogleg.

Nils Moldgen vart tilsett fra 6 august 2018 og saleis ma snarast mogleg vera fgrste mgte
etter at Nils Moldgen har tiltredd stillinga.

Vurdering
Ordfgrar fann det naturleg a kontakta KS advokat @yvind Gjelstad for a sikra at ny
arbeidskontrakt var innanfor gjeldande regelverk. Han svarde pa e-post:

«Under henvisning til var telefonsamtale og e-postutveksling nedenfor har jeg laget et utkast
til en arbeidsavtale for radmannen. Det er her ikke nadvendig & lage en avtale om et
midlertidig tilsettingsforhold. Begge parters gnsker kan nas gjennom en avtale om
fraskrivelse av stillingsvern mot etterlann. Gjennom et slikt avtalepunkt kan kommunen
frigjere radmannsstillingen med umiddelbar virkning mot en etterlonn pa 1 maned. Det &
iverksette et avtalepunkt om etterlgnn krever ingen begrunnelse fra kommunens side og vil
heller ikke i denne situasjonen veere noen belastning for rédmannen.

Radmannen kan selv si opp avtalen med 3 maneders varsel slik at dere far litt lengre
varslingstid. Det er imidlertid ikke noe i veien for at han dersom han @nsker det kan ga fra
stillingen sin raskere. Det ma imidlertid avtales konkret nér situasjonen oppstar.»

Styrken i dette forslaget er at ein ikkje treng & sja seg blind pa sluttdato, men uansett har
avtalt tydeleg kva som skjer om ein av partane vel a avslutte arbeidsforholdet. Avtalen er
tenkt & ha ein avgrensa varigheit og saleis virka & stetta dei behov kommunen har. Sja
vedlagd avtale.

Forslag til vedtak:



@ Fedje kommune

Kommunestyret godkjenner avtalen slik den ligg fore.

Kommunestyret - 051/18

K - behandling:

Framlegg fra Ottar Tangen(Frp):

Mgtet vert lukka i trad med kommunelova §31-3.

Framlegget vart avvist med 11 mot 3 rgyster. Framstegspartiet og Marit Solbakk Jien rgysta
for lukkingsframlegget.

Endringsframlegg fra Ottar Tangen (Frp):

Det vert gjort folgjande endringar i arbeidsavtalen:

Punkt.2. vert endra til: Nils Moldgen tilsettes i midlertidig stilling som radmann med
tiltredelsesdato 6.august 2018, med varighet inntil 6.august 2019. Radmannen har fast
kontorsted for tiden pa kommunehuset. Det ma imidlertid paregnes noe reisevirksomhet.
Arbeidsstedet kan endres ved behov.

Heile punkt 13 vert fjerna.

Punkt 14. vert endra til: Ved fratreden er arbeidstakeren forpliktet til & tilbakelevere alt
materialet som tilhgrer Fedje kommune, og som arbeidstakeren i ansettelsestiden matte
veere kommet i besittelse av. Det kan ikke utaves tilbakeholdsrett i noe materiale som er
kommunens eiendom.

Tangen sitt framlegg vart sett opp mot ordfgraren sitt framlegg. Ordfgraren sitt framlegg vart
vedteke med 8 mot 6 rgyster. Representantane fra Arbeiderpartiet, Framstegspartiet og Marit
Solbakk Qien rgysta for Ottar Tangen sitt endringsframlegg.

K - vedtak:
Kommunestyret godkjenner avtalen slik den ligg fare.

Vedteke med 8 mot 6 rgyster. Representantane fra Arbeiderpartiet, Framstegspartiet og
Marit Solbakk @ien rgysta for eit alternativt forslag.



