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Saksutgreiing: 
Bakgrunn 

På oppfordring frå AP si gruppe i Fedje kommunestyre vert det her lagt fram ekstra sak for 
fastsetjing av nye satsar for tapt arbeidsfortjeneste.  
 

Gjeldane satsar er frå 2002 (K 018/02). I vedtaket frå kommunestyret er dokumentert tapt 
arbeidsfortjeneste sett til maks kr. 1500,- pr. dag. For udokumentert tapt arbeidsfortjeneste 
er  summen sett til kr. 600 pr dag. Satsane er uavhengig av om det er eit eller fleire møter 
kvar dag og kor lenge møtene varer. Tapt arbeidfortjeneste kjem i tillegg til møtegodtgjersle. 
 

Prisstigninga (KPI) frå 2002 til september 2019 har vore på 41,2%. Auken i gjennsnittsløn i 
same tidsperiode har vore anslagsvis 88,6%. (Frå 2001 til 2018) 
 

Etter at ny kommunelov er satt ikraft er det følgjande reglar som gjeld: 
 

«§ 8-3.Dekning av utgifter og økonomisk tap 

Den som har et kommunalt eller fylkeskommunalt tillitsverv, har krav på skyss-, kost- og 
overnattingsgodtgjøring for reiser i forbindelse med vervet. Kommunestyret eller fylkestinget 
gir selv forskrift om slik godtgjøring. 

Den som blir påført utgifter som følge av et kommunalt eller fylkeskommunalt tillitsverv, har 
krav på å få dekket utgiftene opp til et visst beløp per dag. Kommunestyret eller fylkestinget 
gir selv forskrift om dekning av slike utgifter. 

Den som taper inntekt fordi han eller hun har et kommunalt eller fylkeskommunalt tillitsverv, 
har krav på erstatning opp til et visst beløp per dag. Kommunestyret eller fylkestinget gir selv 
forskrift om slik erstatning. Det skal fastsettes ulike satser for dokumenterte og ikke-
dokumenterte tap.» 

 
 

KS har følgjande om tapt arbeidsfortjeneste på sine nettsider: 
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«Kommuneloven sier at kommunestyret/fylkestinget skal fastsette beløp for både legitimert 
tapt arbeidsfortjeneste og for ulegitimert. KS anbefaler at taket settes så høyt at alle 
yrkesgrupper kan delta i politisk arbeid. Det kan ikke være meningen at enkelte skal tape på 
å være folkevalgt .  
KS anbefaler kommuner/fylkeskommuner at tapt arbeidsfortjeneste dekkes ved at 
arbeidsgiver fakturerer kommune/fylkeskommune direkte for fravær, for å hindre at 
folkevalgte taper pensjon.» 
 

Det er ulik praksis i kommune-Noreg når det gjeld tapt arbeidsfortjeneste og satsar. Etter det 
rådmannen har undersøkt ligg likevel dei aller fleste kommunane vesentleg høgare enn det 
Fedje kommune gjer. Dette, saman med tida som er gått sidan førre fastsetjing av satsar, 
tilseier ei oppjustering no. 

Maks sum for dokumentert og udokumentert tapt arbeidfortjeneste kan enten setjast til ein 
fast sum eller som prosent av for eksempel ordførargodtgjersle. Sidan ordførargodjersla 
igjen er knytt opp mot stortingsgodtgjersle vil ein prosentsats medføra at satsane aukar i 
takt om lag med lønsauken i samfunnet. (100% ordførargodtgjersle er 92% av 
stortingsgodtgjersle) 

Modalen kommune er ein av dei kommunane som har satt ein fast sum for maks tapt 
arbeidsfortjeneste. 

Modalen kommune har følgjande reglar og satsar pr i dag: 

«TAPT ARBEIDSINNTEKT. (Gjeld frå og med 1/10-19) 
Det vert ikkje gjeve erstatning for tapt arbeidsforteneste for møte som startar etter kl. 16 
med mindre tapet kan dokumenterast/ gjerast sannsynleg.   
 

DOKUMENTERT TAPT ARBEIDSINNTEKT:   
Vederlag vert gjeve inntil kr. 3.336,- pr. dag. Stadfesting av trekk i løn, feriepengar og 
eventuelt pensjonsytingar skal gå fram av rekninga.   
Sjølvstendig næringsdrivande skal gje opp føretaksnummer, og elles gjera sannsynleg tapet, 
t.d. ved hjelp av siste års skatteavrekning.   
 

UDOKUMENTERT TAPT ARBEIDSINNTEKT:   
Vederlag vert gjeve med kr. 1.668,- pr. dag.   
Møte inkludert reisetid som varer mindre enn 3 timar, vert godtgjort med kr. 834,-.»  
 

Kvitsøy kommune er ein av dei kommunane som har sett ein prosentsats for maks tapt 
arbeidsfortjenste. 

Kvitsøy kommune har følgjande reglar og satsar pr i dag: 

«Tapt arbeidsfortjeneste. Utbetales ihht. statens gjeldende satser. 

1) Gjelder ikke ordfører og varaordfører.  
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2) Legitimert: Inntil kr. 2.032 per dag (sept. 2019) 
- Møter over 4 timer inkl. reisetid utløser full sats 
- Møter under 4 timer inkludert reisetid utløser halv sats 
3) Ulegitimert: Inntil kr 817 per dag. (sept. 2019) 
- Møter over 4 timer inkl. reisetid utløser full sats 
- Møter under 4 timer inkludert reisetid utløser halv sats» 
 

Vurdering 

På grunn av den lange tida som er gått sidan desse satsane blei oppjustert forige gang bør satsane no 
oppjusterast merkbart. Kor stor denne oppjusteringa bør vere er det ikkje noko fasitsvar på. For å 
sikre eit bredt og møtesterkt lokaldemokrati er det viktig at ein ikkje taper på å delta som folkevalgt. 
Likevel er det nok ikkje fornuftig å setje eit tak som er så høgt at det dekker absolutt alle tenkjelege 
dokumenterte tap. Kostnaden ved for eksempel å sende ein nordsjøarbeidar heim for å delta i 
kommunestyremøte er ein slik kostnad som satsane vanskeleg kan ta høgde for.  

Dei siste åra har utbetalt tapt arbeidsfortjeneste lagt på kr 5000,- til 10 000,- pr år. Eit grovt anslag 
tilsier at satsar lik Modalen kommune vil dobla dette beløpet og at me vil få ein noko mindre auke 
dersom ein legg Kvitsøy sin modell til grunn. Samansetninga av kommunestyret og antalet 
skiftarbeidarar i komunestyret vil kunne endre utbetalingar i stor grad.  

Det er også ei mogeleg løysing å leggje ordføraren si godtgjersle og for eksempel sei at legitimert sats 
er 100% av godtgjersla ordføraren har kvar dag og at ulegitimert sats er 50% av dette. Fordelen med 
ei slik løysning er at då vert satsane oppjusterte i tråd med alminneleg løsauke i samfunnet. 

 
 

Folkehelse: Ikkje relevant 
Miljø: Ikkje relevant 
Økonomi: På usikkert grunnlag vert auka kostnad opp mot kr 10 000,- pr år avhengig av kva modell 
som bli valgt. 

 

Konklusjon 
Rådmannen vurderer denne saka som ei politisk sak der det ikkje ligg føre klare faglege hensyn på 
kva som er best og ikkje. På bakgrunn av dette vert denne saka innstillt med tre alternative framlegg 
der framlegg A er same modell som Modalen kommune nyttar, framlegg B er same modell som 
Kvitsøy kommune nyttar og framlegg C er ein modell som i hovudtrekk bygd på Modalen sin modell 
men der satsane er knytt opp mot ordføraren si godtgjersle som pr i dag er kr 3800,- pr dag.  

 

 
 

Forslag til vedtak: 
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Framlegg A: 

Tapt arbeidsinntekt 
Det vert ikkje gjeve erstatning for tapt arbeidsforteneste for møte som startar etter kl. 16 
med mindre tapet kan dokumenterast/ gjerast sannsynleg.   
 
DOKUMENTERT TAPT ARBEIDSINNTEKT:   
Vederlag vert gjeve inntil kr. 3.336,- pr. dag. Stadfesting av trekk i løn, feriepengar og 
eventuelt pensjonsytingar skal gå fram av rekninga.   
Sjølvstendig næringsdrivande skal gje opp føretaksnummer, og elles gjera sannsynleg tapet, 
t.d. ved hjelp av siste års skatteavrekning.   
 
UDOKUMENTERT TAPT ARBEIDSINNTEKT:   
Vederlag vert gjeve med kr. 1.668,- pr. dag.   
 
Møte inkludert reisetid som varer mindre enn 3 timar, vert godtgjort med kr. 834,-. 
 
Framlegg B: 
 
Tapt arbeidsfortjeneste. Utbetales ihht. statens gjeldende satser. 
1) Gjelder ikkje ordfører og varaordfører.  
 
2) Legitimert: Inntil kr. 2.032 per dag (sept. 2019) 
- Møter over 4 timer inkl. reisetid utløser full sats 
- Møter under 4 timer inkludert reisetid utløser halv sats 
 
3) Ulegitimert: Inntil kr 817 per dag. (sept. 2019) 
- Møter over 4 timer inkl. reisetid utløser full sats 
- Møter under 4 timer inkludert reisetid utløser halv sats» 
 
Framlegg C: 
 
Tapt arbeidsinntekt 
Det vert ikkje gjeve erstatning for tapt arbeidsforteneste for møte som startar etter kl. 16 
med mindre tapet kan dokumenterast/ gjerast sannsynleg.   
 
DOKUMENTERT TAPT ARBEIDSINNTEKT:   
Vederlag vert gjeve inntil 100% av ordførargodtgjersle pr. dag. Stadfesting av trekk i løn, 
feriepengar og eventuelt pensjonsytingar skal gå fram av rekninga.   
Sjølvstendig næringsdrivande skal gje opp føretaksnummer, og elles gjera sannsynleg tapet, 
t.d. ved hjelp av siste års skatteavrekning.   
 
UDOKUMENTERT TAPT ARBEIDSINNTEKT:   
Vederlag vert gjeve med 50% av ordførargodtgjersle pr. dag.   
 
Møte inkludert reisetid som varer mindre enn 3 timar, vert godtgjort med 25% av 
ordførargodtgjersle pr dag. 
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Kommunestyret - 076/19 
 

K - behandling: 
Tilleggsforslag Ap, foreslått av Kamilla Bjerkholt Karlsen, Arbeiderpartiet 
Tilleggsforslag frå Ap til alternativ C: 
 
Vedtaket gjeld frå 01.10.2019. 
 
, foreslått av ,  
Utsetjingsframlegg frå Ernst Horgen (H). 
Votering: Saka vert utsett. Samrøystes vedteke. 
 
 
 

K - vedtak: 
Saka vert utsett.  
 
Samrøystes vedteke. 
 
 
 
 


