
Fedje kommune 
 

 

Møtebok 
for 

Kommunestyret 
 
 
Møtedato: 30.04.2020 
Møtestad: Digitalt møte på Teams 
Møtetid: 18:30 - 19:30 
 
Møtet vart halde på digitalt på Teams. Innbyggjarar og journalistar var inviterte til å følgje møtet via 
Teams. 
 

  

Møtedeltakarar Parti 

Stian Herøy H 

Bjørn Solbakk Frp 

Anna Marit Storemark Ap 

Ernst Horgen H 

Frode Hjønnevåg Frp 

Gidske Borge Kolltveit Ap 

Hans Erik Waage Ap 

Kamilla Bjerkholt Karlsen Ap 

Marit Solbakk Øien Frp 

Otto-Andre Nordby H 

Paul Magnar Knapskog H 

Silje Sulen Gullaksen H 

  
 

Møtedeltakarar vara Parti 

Ingard Kåre Kahrs H 

Rune Midtun Borgerød Ap 

Thea Koppen Blomvågnes Ap 

 
 

Forfall meldt frå følgjande medlemmar: Parti 

Annika Tvedt Villanger Ap 

Einar Villanger Ap 

Paul Gunnar Gullaksen H 

 
  

 

 
Følgjande møtte frå administrasjonen: 

Dagrun Gunnarson, Gjermund Hagesæter  

 



 
 

 

Sakliste 
 
Saknr Tittel 
018/20 Godkjenning av møteinnkalling og sakliste 
019/20 Godkjenning av møtebok 
020/20 Referatsaker 
021/20 Delegerte saker 
022/20 Planstrategi Fedje kommune 2020 - 2024 
023/20 Kommunal kriseleiing sitt arbeid mars 2020 
024/20 Søknad om fritak frå kontrollutvalet for medlem Beate Hop Ophaug 
025/20 Eventuelt kommunestyret 30.04.20 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Dagrun Gunnarson FE-033 
 

20/210 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

018/20 
 

Kommunestyret PS 30.04.2020 

 
Godkjenning av møteinnkalling og sakliste 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
 Møteinnkalling og sakliste vert godkjent. 
 
 

Kommunestyret - 018/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Møteinnkalling og sakliste vert godkjent. 
 
Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Dagrun Gunnarson FE-033 
 

20/210 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

019/20 
 

Kommunestyret PS 30.04.2020 

 
Godkjenning av møtebok 
 
 
Vedlegg: 
Protokoll - Kommunestyret - 12.03.2020 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
Møtebok frå sist møte vert godkjent. 
 
 

Kommunestyret - 019/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Møtebok frå sist møte vert godkjent. 

Samrøystes vedteke. 

 

 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Dagrun Gunnarson FE-033 
 

20/210 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

020/20 
 

Kommunestyret PS 30.04.2020 

 
Referatsaker 
 
 

Underliggjande saker: 
020/20.1. Presisering av vedtak 
 
 
020/20.2. Fedje kontrollutval - Møteprotokoll frå møtet 19.11.2019 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
Referatsaker vert tekne til orientering. 
 
 

Kommunestyret - 020/20 
 

K - behandling: 
Stian Herøy (H) føreslo følgjande tillegg: 
Kommunestyret ser på samansettinga av ungdomsråd og kontrollutvalvaraer i junimøtet. 
 

K - vedtak: 
Referatsaker vert tekne til orientering med følgjande tillegg:  
Kommunestyret ser på samansettinga av ungdomsråd og kontrollutvalvaraer i junimøtet. 

Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Dagrun Gunnarson FE-033 
 

20/210 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

021/20 
 

Kommunestyret PS 30.04.2020 

 
Delegerte saker 
 
 

Underliggjande saker: 
001/20. Ny avløysar for rådmannen 
Dagrunn Gunnarson vert ny avløysar for rådmannen. Det vert ikkje noko endring i stillingstittel og 
dette skal ikkje medføra noko meirarbeid når underteikna er på jobb men skal klargjere kven som tek 
over når underteikna er borte over lengre tid. 

 

 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
Delegerte saker vert tekne til orientering. 
 
 

Kommunestyret - 021/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Delegerte saker vert tekne til orientering. 
Samrøystes vedteke. 
 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Gjermund Hagesæter  
 

20/193 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

033/20 
 

Formannskapet PS 16.04.2020 

022/20 
 

Kommunestyret PS 30.04.2020 

 
Planstrategi Fedje kommune 2020 - 2024 
 
 
Vedlegg: 
Planstrategi2020til2024 
 

Saksutgreiing: 
Bakgrunn 

Etter plan- og bygningslova § 10-1 er det eit krav at kommunane i kvar valperiode (kvart fjerde år) 
utformar ein planstrategi. Planstrategien skal vera utarbeida og vedtatt seinast eitt år etter at nytt 
kommunestyre er sett. I dette dokumentet skal det koma fram kva planar som skal prioriterast dei 
neste fire åra. Planstrategi for Fedje kommune 2020 til 2024 er derfor det dokumentet der  
kommunestyret kan leggja føringar for korleis administrasjonen skal nytta sin planleggjarkapasitet 
dei neste åra.  

Vurdering 

Planarbeid er ein viktig del av kommunen si verksemd. Mange planar er lovpålagte men også der har 
kommunen eit val for kor mykje arbeid ein ønskjer å leggja ned i den enkelte plan. Under prioriterte 
planar har rådmannen i sitt framlegg sett opp helse- og omsorgsplan, samt både interkommunal plan 
for sjøområda og kommunedelplan for sjøområda. Det første er eit område der det er viktig å levera 
gode tenester og det siste er noko som både kan leggja grunnlaget for fleire arbeidsplassar og aukte 
inntekter til kommunen.  

Planarbeid kan vere viktig i seg sjølv men bør helst resultera i noko meir enn sjølve prosessen. Dei 
økonomiske vilkåra som Fedje kommune ser for seg dei neste åra, set grenser for kva som er 
mogeleg å realisere. Dette siste har vore styrande for kva planar som rådmannen meiner bør 
prioriterast dei neste åra.  

Fire år er lang tid og forutsetningar kan endrast på kortare tid enn det. Planstrategi Fedje kommune 
2020 til 2024 skal vere retningsgjevande og sikre eit heilskapleg planverk men administarsjonen vil 
sjølvsagt ta imot nye politiske føringar på dette området også dei neste åra.  

Fedje kommune har hatt liten planleggjarkapasitet ei siste par åra. Etter at teknisk sjef tidlegare i år  
søkte, og fekk innvilga, redusert stilling og løn til 80% har kapasisteten på dette området vorte 
ytterlegare redusert. I kommunebudsjettet 2020 ligg det no inne midlar til 100% stilling som 
samfunnsplanleggjar frå midten av året. Dersom tilsetjinga går som forventa vil 
planleggjarkapasiteten auke monaleg.  



 
 

 

 

 

Folkehelse: Gode planar kan ha positiv verknad på folkehelsa. 
Miljø: Kan vere relevant. 
Økonomi: Planar kan både koste pengar og leggje grunnlaget for nye arbeidsplassar og inntekter til 
kommunen. 

Konklusjon 

Vedlagte planstrategi Fedje kommune 2020 – 2024 er eit godt grunnlag for planarbeidet dei neste 
fire år. 
 

 
 

Forslag til vedtak: 
Vedlagte planstrategi Fedje kommune 2020 – 2024 vert lagt til grunn for planarbeidet dei neste fire 
år.  

 
 

Formannskapet - 033/20 
 

F - behandling: 
Tilleggsframlegg, foreslått av Kamilla Bjerkholt Karlsen, Arbeiderpartiet 
Grunna endringar i arbeidgjevarrolla og ny kommunelov vil me at personalplanen vert høgt prioritert 
i planstrategi Fedje kommune 2020-2024 
 
 
 

F - vedtak: 
Vedlagte planstrategi Fedje kommune 2020 – 2024 vert lagt til grunn for planarbeidet dei neste fire 
år.  
Grunna endringar i arbeidgjevarrolla og ny kommunelov vil me at personalplanen vert høgt prioritert 
i planstrategi Fedje kommune 2020-2024. 

Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

Kommunestyret - 022/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Vedlagte planstrategi Fedje kommune 2020 – 2024 vert lagt til grunn for planarbeidet dei neste fire 
år.  
Grunna endringar i arbeidgjevarrolla og ny kommunelov vil me at personalplanen vert høgt prioritert 
i planstrategi Fedje kommune 2020-2024. 

Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Dagrun Gunnarson FE-024, FA-G03, TI-&00 
 

20/164 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

034/20 
 

Formannskapet PS 16.04.2020 

023/20 
 

Kommunestyret PS 30.04.2020 

 
Kommunal kriseleiing sitt arbeid mars 2020 
Smittevernsarbeid i forhold til Koronavirus 
 

Saksutgreiing: 
Leiar i kommunal kriseleiing, rådmann Gjermund Hagesæter, orienterer munnleg om arbeid og tiltak 
på Fedje dei siste vekene. 

 

 
 

Forslag til vedtak: 
Kommunestyret tek orienteringa frå kommunal kriseleiing til etterretning. 

 
 

Formannskapet - 034/20 
 

F - behandling: 
Rådmannen innleia om KKL sitt arbeid sidan 12.03.20. Smittevernlege Ernst Horgen orienterte om 
Koronasituasjonen på Fedje no. 
 

F - vedtak: 
Formannskapet tek orienteringa frå kommunal kriseleiing til etterretning. 

Samrøystes vedteke. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

Kommunestyret - 023/20 
 

K - behandling: 
Ernst Horgen (H) gjekk ut av møtet som kommunestyrerepresentant i denne saka, og var inne og 
orienterte som kommuneoverlege. Grunngjeving: Kommunelova § 11-10 2.ledd. Vara var ikkje kalla 
inn. 
 

K - vedtak: 
Kommunestyret tek orienteringa frå kommunal kriseleiing til etterretning. 

Samrøystes vedteke. 

 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Kristin Handeland FE-080, TI-&16 
 

20/216 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

024/20 
 

Kommunestyret PS 30.04.2020 

 
Søknad om fritak frå kontrollutvalet for medlem Beate Hop Ophaug 
 
 

Saksutgreiing: 
Bakgrunn 
Beate Hop Ophaug sendte den 09.03.2020  skriftlig melding til ordførar Stian Herøy der ho 
informerer om at ho er tilsett i eit vikariat som økonomiarbeidar i Fedje kommune. Ho er tilsett frå 
04.03.20 til 05.03.21. På grunn av dette kan ho ikkje vera medlem i kontrollutvalet.  

Vurdering 

Det kom ikkje klart fram av meldinga Beate Hop Ophaug sendt til ordførar om ho søkte fritak frå 
vervet i kontrollutvalet for den perioden ho er tilsett i Fedje kommune eller om ho søkte fritak frå 
resten av denne valperioden. 

Etter samtale med Beate Hop Ophaug 23.04.20 kjem det fram at ho av omsyn til stabiliteten i 
kontrollutvalet sitt arbeid søkjer  fritak for resten av denne valperioden.  

Beate Hop Ophaug kan ikkje vera medlem av kontrollutvalet når ho er tilsett i Fedje kommune, etter 
kommunelova §77.2. 

  «Kommunelovens §77.2 setter klare grenser for hvem som kan sitte i kontrollutvalget. Kommunalt 
ansatte kan ikke velges, på linje med ordfører, varaordfører, kommunalråd, medlem og varamedlem 
til formannskapet og medlem eller varamedlem i nemnd med beslutningsmyndighet.» 

             Kommunestyre må på bakrunn av dette vurdera fyljande: 

1. Kommunestyret kan gje Beate Hop Ophaug fritak frå vervet i kontrollutvalet i den perioden  

ho er tilsett i Fedje kommune.  

2. Kommunestyret kan gje Beate Hop Ophaug fritak frå vervet i kontrollutvalet ut denne  
valperioden.  

Me er ikkje kjent med at det er andre orsaker til at Beate Hop Ophaug søkjer fritak frå kontrollutvalet 
enn at ho no er tilsett i ei stilling i Fedje kommune. Stillinga kan verta gjort om til ei fast stilling frå 
05.03.2021.  

Kommunestyret må velja nytt medlem og truleg supplera varamannslista, alt ut frå om ein vel å gje 
fritak for perioden Beate Hop Ophaug er tilsett i Fedje kommune eller om ein gjer fritak for resten av 
valperioden, dette kjem fram av kommunelovas § 7–9 og § 7-10. 



 
 

 «§ 7-9.Uttreden og fritak 
En folkevalgt som ikke lenger er valgbar til et folkevalgt organ, trer endelig ut av organet. En 
folkevalgt som er registrert som utflyttet fra kommunen eller fylkeskommunen, og derfor ikke lenger 
er valgbar, kan likevel tre inn igjen i vervet hvis han eller hun flytter tilbake igjen innen to år. 

Hvis en folkevalgt ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fører til vesentlig ulempe for han eller henne, 
kan kommunestyret eller fylkestinget etter søknad frita den folkevalgte for vervet midlertidig eller for 
resten av valgperioden. Når søknaden vurderes, skal det legges vekt på om grunnlaget for søknaden 
var kjent på det tidspunktet da den folkevalgte samtykket i å bli valgt. Den som ikke har nådd 
stemmerettsalderen, har krav på fritak hvis han eller hun søker om det. 

En folkevalgt som har fått innvilget midlertidig fritak, har ikke rett til å tre inn igjen i vervet før 
fritaksperioden er over. (………) 

En folkevalgt som har fått innvilget midlertidig fritak, har ikke rett til å tre inn igjen i vervet før 
fritaksperioden er over.» 

 

 
« § 7-10.Opprykk, nyvalg og suppleringsvalg 
Hvis medlemmer har forfall til et møte i et folkevalgt organ, innkalles varamedlemmer fra den 
gruppen der det er forfall. Varamedlemmer skal så langt som mulig innkalles i den nummerordenen 
de er valgt. 

Hvis en folkevalgt i andre organer enn kommunestyret og fylkestinget er innvilget fritak i minst tre 
måneder, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge et settemedlem for den perioden fritaket 
gjelder. Ved valg av et settemedlem skal rekkefølgen på listen for varamedlemmer følges. 

Hvis medlemmer av kommunestyret eller fylkestinget trer endelig ut, og de er valgt ved forholdsvalg, 
skal varamedlemmer fra samme liste tre inn i deres sted i den nummerordenen varamedlemmene er 
valgt. Hvis medlemmer av kommunestyret trer endelig ut, og de er valgt ved flertallsvalg, skal 
varamedlemmer tre inn i den nummerordenen de er valgt. 

Hvis et medlem eller varamedlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre, fylkesting, 
kommunestyrekomité eller fylkestingskomité trer endelig ut, skal det velges et nytt medlem eller 
varamedlem. Det nye medlemmet skal velges fra den samme gruppen som det uttredende 
medlemmet tilhørte. Hvis dette vil føre til at ett kjønn vil bli representert med mindre enn 40 prosent 
av medlemmene i organet, skal det, hvis det er mulig, velges et nytt medlem fra det 
underrepresenterte kjønnet. 

Hvis antallet varamedlemmer eller en gruppes varamedlemmer til formannskapet, fylkesutvalget eller 
et annet folkevalgt organ som er valgt av kommunestyret eller fylkestinget, er blitt for lavt, kan 
kommunestyret eller fylkestinget selv velge ett eller flere faste eller midlertidige varamedlemmer. 
Disse varamedlemmene skal velges fra den gruppen som har et for lavt antall varamedlemmer 
(suppleringsvalg). Hvis det viser seg at denne framgangsmåten fører til at ett kjønn vil bli representert 
med mindre enn 40 prosent av varamedlemmene til organet eller gruppens varamedlemmer, skal det, 
hvis det er mulig, velges nytt varamedlem fra det underrepresenterte kjønnet. 

Formannskapet eller fylkesutvalget kan få delegert myndighet til å velge varamedlemmer til andre 
organer.» 

 



 
 

Konklusjon 

Beate Hop Ophaug kan ikkje etter kommunelova § 77.2  vera medlem i kontrollutvalet medan ho er 
tilsett i Fedje kommune. Me rår til at ho får fritak frå 30.04.2020 til 05.03.2021. Når ein ikkje rår til at 
ho får fritak for heile valperioden er det på grunn av at me ikkje har grunngjeving for eit slik vedtak i 
dag. Om kommunestyret vel å fylja tilrådinga må det veljast medlem frå varamannslista til fast 
medlem for perioden Beate Hop Ophaug får fritak for, og varamannslista må supplerast.  
 

 
 

Forslag til vedtak: 
Beate Hop Ophaug får fritak frå kontrollutvalet frå 30.04.2020 til og med 05.03.2021.Grunngjeving 
for vedtaket er kommunelova § 77.2.  

Det vert valt nytt medlem og nytt varamedlem  til kontrollutvalet frå 30.04.2020 til og med 
05.03.2012. 

 

 
 

Kommunestyret - 024/20 
 

K - behandling: 
Nytt medlem til kontrollutvalet, foreslått av Marit Solbakk Øien, Framstegspartiet 
Beate Hop Ophaug var vald til kontrollutvalet frå Frp sine representantar. Kjem difor med nytt 
forslag: 
Beate Hop Ophaug får permisjon ut perioden i kontrollutvalet. Vara Brit Gunn Tangen går inn som 
fast medlem, vara for ho blir Ørjan Borge 

 
 
 

K - vedtak: 
Beate Hop Ophaug får permisjon ut perioden i kontrollutvalet. Vara Brit Gunn Tangen går inn som 
fast medlem, vara for ho blir Ørjan Borge. 

Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Dagrun Gunnarson FE-033 
 

20/210 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

025/20 
 

Kommunestyret PS 30.04.2020 

 
Eventuelt kommunestyret 30.04.20 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
 
 
 

Kommunestyret - 025/20 
 

K - behandling: 
Rådmannen orienterte om følgjande: 
- mogelegheiter for ekstern finansiering av ein moglegheitsstudie mot ein kjøpsopsjon til 
havvindmølleprosjektet om det vert noko av. Kommunestyret er positive til dette, men ønskjer ei sak 
til behandling om ein skal binde seg til nokon avtale. 
- Alver kommune er no på planstadiet på vindmøller på Mongstad. 
- 50% bibliotekssjef er tilsett. Innsparing 50% stilling på kommunehuset + 25% på kultur. Naudsynt 
for å halde budsjettet for 2020.  
- 100% samfunnsplanleggjar tilsett, tiltrer gradvis. Som budsjettert for 2020. Teknisk sjef har gått ned 
frå 100% til 80% stilling. 
 

K - vedtak: 
Ingen vedtak under eventuelt. 
 
 
 
 
 
 
 


	Møtebok
	for
	Kommunestyret

