
Handsaming av avvik – rapport vår 2021 

Periode: 29.10.20-20.04.21 – avvik som gjeld arbeidsmiljø/HMT 

Ansvar 1000 Rådmann 
1 uønska hending, gjeld arbeidsmiljø/tilsette, avvik open. 

  

Ansvar 1100 Kultur 
0 uønska hendingar. 

Ansvar 2000 Helse 
0 uønska hendingar. 

Ansvar 2100 Skule 
6 uønska hendingar, gjeld arbeidsmiljø i perioden. Arbeidsmiljøavvika er lukka. 

 

Arbeidsmiljø 

Alvorleg   2 

Moderat    

Låg 1  3 

 Lite sannsynleg Sannsynleg Svært sannsynleg 

Sannsyn 

 

Oversikt over mest alvorlege avvik (i gul/raud sone): 

Type avvik Kode Tiltak iverksett Status Læring 

Fallulykke, mangel på 
utelys.  
 
Valdsepisode. 

Raud - Vaktmeister satt i lys 
04.12.20. Skademelding 
sendt NAV 09.12.20. 

- Samtale med lærar, melding 
til heimen frå kontaktlærar, 
oppklaringssamtale mellom 
elev og lærar. 

Lukka  

Manglande 
lærarressurs. 

Gul Sett inn vikar for spesiallærar. 
Ikkje bruke spesiallærar som vikar i 
andre klassar ved vikarbehov. 

Lukka  

 



Ansvar 2200 Barnehage 
0 uønska hendingar. 

Ansvar 2300 Pleie- og omsorg 
8 uønska hendingar, gjeld arbeidsmiljø i perioden. Arbeidsmiljøavvika er lukka.  

 

Arbeidsmiljø 

Alvorleg    

Moderat 1 1  

Låg 5 1  

 Lite sannsynleg Sannsynleg Svært sannsynleg 

Sannsyn 

 

Oversikt over mest alvorlege avvik (i gul/raud sone): 

Type avvik Kode Tiltak iverksett Status Læring 

Rotete og skittent i 
stue/spisestue. 
Rutinesvikt.  

Gul Kjøkkenpersonell har 
arbeidsinstruks dei skal følgje. Dei 
skal rydde etter kveldsmat. Har 
gjeve dei ei påminning. 

Lukka  

 

 

Psykisk helse 
0 uønska hendingar. 

Ansvar 2500 Lege 
0 uønska hendingar. 

Ansvar 2600 Sosialtenester 
0 uønska hendingar. 

Ansvar 3000 Teknisk kontor 

Reinhald 
0 uønska hendingar. 

Teknisk etat 
0 uønska hendingar. 
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