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Frode Berge, KLP — 17. juni 2021




Innhold Ekstraordinsger tilbakeforing
Nokkeltall budsjett
Kapitalforvaltning
Pensjoneringsadferd
Endret pensjonsytelse
Eventuelt



Premiefondskonto

Pensjonsordning for sykepleiere

Saldo
40 257 kr 360 479 kr

Saldo per 0012021 Saldo per dags dato

Se siste bevegelser

Fellesordning for kommuner og bedrifter

Saldo
0 332 kr 4 925 808 kr

Saldo per 0012021 Saldo per dags dato

K »al Landspensionskasse

Gjenodg forsiringsseldagn

Fedje kommuna Oingrw: 938 708 608 Foretaksregisterst
5947 FEDIE Pb. 400 Sentrum, 0103 Oslo

TIf: 55 54 B5 00

wenwklpno

Oslo, 27.11.2020

Al rddmannkommunedirekier og ekanomiansvariig Farsikringstakernr.: 01285 001

Ekstraordinzr tilbakefering fra KLP til kundene

Som tidligere varslet vil dere fa tilfort ekstraordingre belop til premiefondet i 2021. Arsaken er at
avsetningskravet til fremtidige alderspensjoner er redusert. I dette brevet fir dere nsrmere informasjon om
hva dette betyr, basert pd Finanstilsynets foeringer for disponering av disse midlene. Dere fér ogsi anslag pd
hvor mye dette vil utgjore for dere.

Midler pé premiefondet kan brukes til i betale pensjonspremie. Dere kan velge om dere vil bruke midlene til
i dekke deler av premien for 2021, eller om dere vil spare noe til senere. Se mer om dette under « Hvordan vil

dere bruke premiefondet? .

Bakgrunnen for den ekstraordinare tilbakeferingen

Endring i reglene for offentlig tjenestepensjon er hovedirsaken til at det er frigjort betydelige midler fra
oppsparte pensjonsreserver (premiereserver). Dette gielder i de fleste pensjonsordningene i KLP, men ikke i
den lukkede Pensjonsordningen for folkevalgte.

De frigjiorte midlene vil bli beregnet med utgangspunkt i pensjonsgrunnlaget i hver pensjonsordning dere
har. Midlene vil bli overfort premiefondet deres i 2. kvartal 2021, og kan bare benyttes til § betale fremtidig
Pensjonspremie.

Hvor mye vil den ekstraordinare tilbakeferingen utgjere?
Nedenfor gir vi forelopige anslag pd hva de frigjorte premiereservene vil bety for dere i hver pensjonsordning
dere har i KLP. Endelige balop kan ikke fastsettes for ved regnskapsavslutningen for soao.

Pensjonsordning Samlet i ordningen i prosent | Forelepig anslag
av pensjonsgrunnlaget

Fellesordningen for kemmunar og bedriftar 145 % kr 4 303 000

Pensjonsordningen for sykepleiere 85 % kr 287 00D

—— - S — S SR —

Arsaken er at i denne ordningen forer endret beregning av forsikrede alderspensjoner til hayere krav til
oppsparing av alderspensjon, og dermed noe okt avsetning til premiereserve. Belopet vil inngd i faktura for 5.
kvartal soo1.

MNar og hvordan vil de endelige belepene komme?

De frigjorte midlene som skyldes endringen i avsetningsbehov for alderspensjon vil bli overfert til
premiefondet i 2. kvartal 2oz21. [ kontoutskriften dere mottar i mai vil belapet veere slitt sammen med ovrige
midler som inngir i posten «avregning bruttogarantis». Belopet som skyldes denne ekstraordinsre



Premieniva i ny offentlig tjenestepensjon

* Langsiktig premieniva omtrent som pa dagens niva, noen topper og
bunner pa veien fremover

« @konomien fremover vil kunne pavirkes av lgsning for:
« Seeraldersgrenser
 AFP | Avhenger av prosess i privat sektor
 Alderspensjon for ufgre



Mer om bruk av ekstraordinzsere midler

« Ved bruk av frigjorte midler
* Redusert likviditetsbelastning
« Noe hgyere pensjonskostnad i bruksaret
* Redusert akkumulert premieavvik i balansen
« Redusert pensjonskostnad pafglgende 7 ar etter bruksaret
» Besparelse av arbeidsgiveravgift

 Regelverket for offentlig tjienestepensjon har noen lgse trader og
regelverksendringer kan bidra til gkt belastning fremtiden

 Midler pa premiefond kan brukes til a stabilisere premieinnbetalinger
ved eventuelle premiegkninger kommende ar



Budsjett 2021

2 % anslag lgnnsvekst 3,16% G-vekst Positivt premieavvik
Ramme 2,8% Endret regulering?

Noe gkt netto pensjonskostnad Noe gkt samlet pensjonskostnad



Pensjonskostnader 2020 / 2021

Negkkeltallene for Fedje kommune er

s

2020 2021
Metto pensjonskostnad 3.138.5209 3.295.930
Sum amortisert premieawvvik 1.125.456 1.327.814
+ Administrasjonskostnad 257.766 254.3086
= Samlet kostnad 4.521.751 4.878.050
Innbet. premie/tilskudd inkl adm 4.792.989 7.650.905
Arets premieavvik 1.396.694 4.100.669

Per. sept. 2020

2021
3.221.938
1.273.987

243.550
4.739.475

5.922.505

2.457.017



Resultat 2020 - kollektivportefoljen

//jl

4,8 % 4,2 % Soliditet
Bokfart avkastning Verdijustert avkastning Fortsatt sterk buffer




Allokering

EIEMDELER Per 31.12.2020 Per 3L12.2015

Alle tall i prosent Andel Avkastning  Andel Awvkastning

Aksjar 24,2 % Bd% Z50% 215%
Omiepsobligasjoner 169 % 65 % 150 % 79 %
Ankeggs-fHTF-

obligasjoner 29 % 35 % 291 % 36 %
Utlan 129 % 21% 125 % 24 %
Eiendom 133 % 68 % 124 % 67 %

Andre finansille
aendeler 39 % 15% 2% 19%
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2020 kv.4
Fellesordningen

Aktive | 82
Arsverk | 51
Premiegrunnlag | 27 mill
Premiereserve | 74 mill

Statusoversikt

2020 kv.4
Sykepleierord.

Aktive | 9
Arsverk | 8
Premiegrunnlag | 4 mill
Premiereserve | 10 mill
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Sammenligning nokkeltall

Kommuner og bedrifter
(5].znitts- 5|.znitt pensjons- 5].znitt pensjons- =j_snitt

alder grunniag grunnkag aktuell

pr aktiv pr arsverk deltid
Fedje kommune 4847 329 506 481 742 62 42%
Vestland 42 36 341 235 469 154 68 46%
KLP-Total 42 80 351 573 470 BBT T0,52%

Ufereandel Ufgreandel  Kvinneandel

Fvinneandel

Ufareandel

G| snitte- Gj.2nitt pensjons- 5).enitt pensjons- Gj.snitt

alder grunniag grunniag aktuell

pr aktiv pr arsverk detid
Fedje kommume 45,40 505 521 554 617 89 T3%
Vestland 44 16 491 104 558 057 86, 58%
KLP-Total 4348 501 527 566 125 BT 25%

Data per 31.12.2020



Utvikling nokkeltall

Kommuner og bedrifter

5).=nitts-
alder

3112 2018 48 40
31.12.2017 49.61
31122018 48.80
3122019 4857
31122020 48.47

Sykepleiere
G| znitts-
alder

31122018
31122017 43,00
31.12.2018 4273
31122019 4303
31122020 45.40

G).snitt pensjons-
grunniag

pr aktiv
331 608
370 434

362 832
368 337
329 506

G).snitt pensjons-
grunnlag

pr akt

493 T28
483 096
481 76T
505 521

EJ Snitt Qe Sj':'rlE.-

grunniag
Flr Arsyverk

453 099
471 804
477 982
488 193
481 742

E‘J anitt pen Sj':'f'lE.-

gruninlag
pr arsverk

530 129
540 300
548 300
554 617

Gj.snitt
aktuell
deltid
69 28%
75.24%
73,24%
71.31%

62,.42%

Gj.snitt
aktuell
deltid

89.20%
87.69%
86,16%
89.73%

Ufareandel

8.86%
9.33%
11.69%
12.00%
11.11%

Ufereandel

10,00%
9.05%
0,00%
0.00%

Ufereandel
per
arsvers
6,96%
7.42%
12.34%
11.80%

12.77%

Ufareandel
per
arsverk

5.54%
5.10%
0.00%
0.00%

Kvinneandel

B2,43%
B4,06%
79,71%
76.47%
B8, 29%

Kvinneandel

88,89%

90,00%
100,00%
100,00%

.lljﬁk.[i'l,l"-_-
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Aktive
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Alderssammensetning

K bedrift .
ommuner og bedrifter Kommuner og bedrifter

20%
18%
16%

14%

W

12%

10
2
8
6
4
i -
. 0 55 56 5

0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 5559 60-64 6569 70+
B redje kommune | Vestiand B e B «vinne [] Mann

® R R

R

&lp

7

58 59 60 61 62 63 64 65 66

14



Endringer og nye ytelser

Kommuner og bedrifter

Aktiv Delvis ufar 1 i 0 1 0
Alktiv Uifar 2 i 2 i 0
Alktiv AFP 62-64 1 1 1 i 0
Aktiv Alderspensjon (B5- 1 0 a a 1
arsregelen)
Aktiv Alderspenzjon L] 0 2 2 1
Delvis ufar Lifar i} i i} Q 2
Delvis ufar Aktiv 0 1 i Q i
Ufiar Alderspensjon 1 0 1 a a
AFP 65-66 Alderspensjon 1] 0 2 1 1
Alderspensjon (B5-arsregelen)  Alderspensjon 0 i 1 i i
Alderspensjon Dad 1 1 1 i 2

Lifar Alderspenszjon 0 i i i 1
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Ny alderspensjon
og AFP

Livsvarig utbetaling og
arlig regulering
viderefgres

(Ufgrepensjon og
etterlattepensjon er ikke
berart)

2020 2025

Ny
opptjening
for 1963
kullet



Alderspensjon og AFP

—-'-F-’-—'—___ _ &
Fodt for 1963 Fodt 1963 eller serg/

Sluttlonn 30 ar Beholdning Alle ar
Inntektsbegrensning AFP fra 62 — 67 ar Ingen inntektsbegrensning  Livsvarig AFP

&lp 18




Alderspensjon og AFP

Beholdning og levealder avgjgr pensjonsnivaet

19



Alderspensjon og AFP

Dagens modell

Ny modell

62-67 ar Livsvarig

Lann NAV
arp | AFF | oo
KLP

T.0.m. 1962 Fra 1963

Lann AFP




Service og kundeteam

Medlemmer
Min side (klp.no)
Informasjonsmgater
Pensjonsveiledninger
Medlemsfordeler

Administrasjon
Statusmgter
Budsjettstagtte
Kundesiden (klp.no)
Nyhetsbrev
Kurs

&lp

Frode Berge
Kundeansvarlig

/[ 957 45 171
/Il frode.berge@klp.no

v

Kundesenter,
ajourhold / medlem

/' 55 54 85 00
/I kontaktskjema pa
Klp.no






