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Møtedato: 22.10.2020 
Møtestad: Slissøyna/Skarvøyna Fedje fleirbrukshall 
Møtetid: 18:30 - 19:30 
 
 
 
 

  

Møtedeltakarar Parti 

Stian Herøy H 

Anna Marit Storemark Ap 

Annika Tvedt Villanger Ap 

Ernst Horgen H 

Gidske Borge Kolltveit Ap 

Hans Erik Waage Ap 

Kamilla Bjerkholt Karlsen Ap 

Marit Solbakk Øien Frp 

Otto-Andre Nordby H 

Paul Magnar Knapskog H 

Silje Sulen Gullaksen H 

  
 

Møtedeltakarar vara Parti 

Elin Iren Øien Solbakk Frp 

Erling Herøy H 

Paul Erling Rognsvåg H 

Stig Øien Frp 

Thea Koppen Blomvågnes Ap 

 
 

Forfall meldt frå følgjande medlemmar: Parti 

Bjørn Solbakk Frp 

Einar Villanger Ap 

Frode Hjønnevåg Frp 

Paul Gunnar Gullaksen H 

 
  

 

 
Følgjande møtte frå administrasjonen: 



 
 

Gjermund Hagesæter, Jan Torry Sande, Kristin Handeland, Øyvind Tolleshaug  

 
  



 
 

Sakliste 
 
Saknr Tittel 
062/20 Godkjenning av møteinnkalling og sakliste 
063/20 Godkjenning av møtebok 
064/20 Referatsaker 
065/20 Tertialrapport, mai - august 2020 
066/20 Rullering av delegeringsreglement  for Fedje kommune 
067/20 Samarbeidsavtale mellom Fedje kommune og Vestland fylkeskommune gjeldande 

Invest in Bergen og Etablerersenteret 2021-2024 
068/20 Oppretting av feil i vedtak i sak om interkommunal plan for sjøareal i Nordhordland 
069/20 Sals og skjenkeløyve 2020-2024 
070/20 Eventuelt 
071/20 Sak om kommunal næringsfond inn på sakskartet 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Kristin Handeland FE-033 
 

20/471 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

062/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

 
Godkjenning av møteinnkalling og sakliste 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
 Møteinnkalling og sakliste vert godkjent. 
 
 

Kommunestyret - 062/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
 Møteinnkalling og sakliste vert godkjent. 

Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Kristin Handeland FE-033 
 

20/471 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

063/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

 
Godkjenning av møtebok 
 
 
Vedlegg: 
Protokoll - Kommunestyret - 09.09.2020 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
Møtebok frå sist møte vert godkjent. 
 
 

Kommunestyret - 063/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Møtebok frå sist møte vert godkjent. 

Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Kristin Handeland FE-033 
 

20/471 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

064/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

 
Referatsaker 
 
 

Underliggjande saker: 
064/20.1. Fedje kontrollutval - Møteprotokoll frå møtet 9. september 2020 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
Referatsaker vert tekne til orientering. 
 
 

Kommunestyret - 064/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Referatsaker vert tekne til vitande. 

Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Bjarte Villanger FE-240 
 

20/260 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

078/20 
 

Formannskapet PS 13.10.2020 

065/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

 
Tertialrapport, mai - august 2020 
 
 
Vedlegg: 
Tertialrapport 2 
 

Saksutgreiing: 
Bakgrunn 
Likeins som i 2019 ynskjer rådmannen å informere om den økonomiske stoda i Fedje kommune to 
gongar i året. Skilnaden frå 2019 er at det i 2020 vert kalla «tertialrapport» og ikkje 
«perioderapport». Desse rapportane vil gje både politikarar og administrasjon høve til å følgja med 
på korleis rekneskapen utviklar seg sett opp mot budsjettet gjennom året. Dei budsjettansvarlege får 
også høve til å forklara dei einskilde budsjettavvika. 

Vurdering 
Vedlagt følger tabellar som syner den økonomiske situasjonen vist ned til tenestenivå. Fyrste tabell 
syner økonomien på ansvarsnivå med løn fråtrekk refusjonar som eige rad. I kolona for prognose er 
det set inn farge for korleis den budsjettavnsvarlege vurderer ansvaret vil ende opp ved årsslutt 
2020. 

 

Folkehelse 
Miljø 
Økonomi 

Konklusjon 
Etter to tertialar er det utvikling av premieavviket som har mest urovekkande. Her er det budsjettert 
med ei betydeleg mindreutgift som vert lågare enn først antatt. Dette vert rette opp at av 
meirinntekt frå havbruksfondet som ikkje var budsjettert. 
Ekstratilskot i samband med korona-epidemien har dekka fult ut dei meirkostnadane som den har 
ført med seg. Skatteinngongen er også positiv samanlikna med 2019. 



 
 

 
 

Forslag til vedtak: 
Kommunestyret tek andre tertialrapport 2020 til vitande. 

 
 
 
 

 
 

Kommunestyret - 065/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Kommunestyret tek andre tertialrapport 2020 til vitande. 

Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Jan Torry Sande FE-033, TI-&00 
 

20/218 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

066/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

079/20 
 

Formannskapet PS 13.10.2020 

 
Rullering av delegeringsreglement  for Fedje kommune 
 
 
Vedlegg: 
Delegeringsreglement for Fedje 02.10.2020 
Delegeringsreglement for Fedje kommune etter kommunestyrevedtak 08216 (L)(62369) 
Organisasjonskart (L)(85727) 
 

Saksutgreiing: 
Bakgrunn: 

Kommunelova § 5-14 set krav om at alle kommunar skal ha eit vedteke delegeringsreglement innan 
31.desember året etter kommunestyret vart konstituert. Tilgang til å delegere er regulert av 
kommunelova § 5-3 og § 5-4. Det kan delegerast til alle folkevalde organ, til ordførar, leiar for styre 
eller utval, og til kommunedirektøren (rådmannen) i alle saker som «ikkje er av prinsipiell 
betydning». 

Vurdering: 

Prinsipp i delegeringsreglementet til Fedje kommune 
Delegering vil seie å overlate til ein annan å treffe beslutningar med rettsverknader på sine vegner 
ved skiping av avtalar, instruks eller forvaltningsvedtak. Kommunestyret har ei overordna 
kompetanse til å tilbakekalle delegringsfullmakta, til å gje instruksar om korleis den tildelte mynde 
skal ta avgjerd og til å omgjere vedtak gjort i samsvar med delegeringa så langt ikkje private partar 
sine interesser er til hinder for dette. Etter kommunelova §5-4 kan saker av prinsipiell art ikkje 
delegerast.  

Dagens utvalsstruktur, og administrasjonen sitt organisasjonskart, er utgangspunkt for forslaget til 
nytt delegeringsreglement. I tillegg er interkommunale samarbeid lagt inn i forslaget. Fedje 
kommune har hatt ei ordning med delegering frå kommunestyre til rådmann, og subdelegring frå 
rådmann og vidare til den enkelte etat, sakshandsamar og så bortetter. Rådmannen har etter eiga 
vurdering høve til å subdelgere, så lenge dette er fagleg forsvarleg og ikkje i strid med føresetnader i 
lov eller i vedtaket om delegering til vedkomande organ. All subdelegering vil vere synleg i fullstendig 
dokumentet, men er ikkje gjenstand for vedtak i denne saka.  Link til forslag til fullstendig reglement 
finn de her: https://delegering.kf.no/delegering/politician/0dad0d3e-1cf9-4980-8009-174cf2207756 
. Dokumentet som ligg ved som forslag i vedtaket er difor avgrensa til Kommunestyrets si delegering 
til utval og rådmannen (sjå vedlegg 1). Det vidare arbeidet med sub-delgering er ein kontinuerleg 
prosess. Etter beslutningar av rådmannen vil endringar verte synleggjort i «KF Delegerinsreglement» 
på Fedje kommune sine heimesider. 

https://delegering.kf.no/delegering/politician/0dad0d3e-1cf9-4980-8009-174cf2207756


 
 

Det er gjort endringar i utforminga av  delegeringsreglement for Fedje kommune. Fedje kommune vil 
legge seg på ein nasjonal standard ved å bruke programmet «KF Delegeringsreglment». Dette er ei 
programvare som viser delegering i utval- og administrativ struktur og direkte ved den enkelte 
paragraf. Dette er eit dynamisk dokument i den forstand at det enkelt kan endrast på bakgrunn av 
nye beslutningar. «KF Delegeringsreglement» har mange fordelar, både for innbyggjarane, politikarar 
og administrasjonen. Vedteke delegeringsreglement vil ligge lett tilgjengeleg på heimesida, og 
synleggjere kommunalt ansvar på ein ny måte. Det vil gjere det lett å skilje kva som ligg til dei enkelte 
utvala og administrasjonen. For administrasjonen er dette det næraste vi har kome ein 
arbeidsbeskrivelse til no. 

Det er to verdiar forslaget til delegasjonsreglementet er vurdert utifrå. Desse er gjenstand for 
prioritering, og som står delvis i motsetnad til kvarandre. Dei to er demokratisk styring og effektivitet. 
All offentleg verksemd må følgje eit sett lover som set strenge krav til saksbehandling. Formell 
saksbehandling tek tid og ressursar, og må gjerast i tråd med regelverk. Desto fleire beslutningar som 
må handsamast politisk, desto lengre tid frå inititativ til handling. Desto fleire oppgåver delegert til 
rådmannen, desto mindre grad av direkte demokratisk styring. Oppgåver delegert til 
interkommunale samanslutningar betyr i mange samanhengar at kommunen set bort politisk mynde, 
av di oppgåvene ikkje kan løysast lokalt. Årsakene til dette kan vere alt frå kostnadsvurderingar til 
mangel på kompetanse. Rask saksbehandling kan vere viktig. Eit døme på dette er næringssaker. 
Administrasjonen i kommunen får ofte korte fristar på å løyse problem som gjeld næringsliv og 
investeringar, som igjen er sentralt for busetnad.  

Det er om lag 1400 paragrafar som er gjenstand for delegring. Det ligg forslag til om lag 1800 
delgeringar, eit tal som endrar seg etter kvar delgasjon som vert gjort.            
 

Anna delegasjon 

Forslaget til delegeringsreglement som ligg føre i denne saka er hovudsakeleg fordelt på paragrafar i 
ulike gjeldande regelverk. I tillegg vert det vidareført ein del andre prinsipp som vert kalla «anna 
delegasjon».  

Oversyn over desse er: 

Kommunestyret 
Økonomi: Godkjenning av tap/avskrivingar på meir enn kr. 100 000 
Personalsaker:           Vedtaksmynde med omsyn til personalplan/overordna retningsliner på 
personalområdet. 
                    Tilsetjing og oppseiing av rådmann 
 

Formannskapet 
Økonomi:           Inntil kr. 200000 i lån /tilskot til næringslivet. Klageinstans etter Fvl §28 er 
kommunestyret. 
                    Skatteutvalet kan gjere vedtak om ettergjeving og nedsetjing av skattar inntil kr. 50000. 
Dette er delegering etter skattelova. 
                    Godkjenning av tap/avskrivingar inntil kr. 100000. 
                    Vedtak om, og krav om konkurs. 
 



 
 

Rådmann drift 

Økonomi: 

1. Det er gjort følgjande delegering regulert av kommunelova: 

· drift innanfor fastsette rammer. Delegasjon: Rådmann - Subdelegasjon: Leiar ved tenesteeining 
· investeringar i og vedlikehald av bygg og anlegg. Delegasjon: Rådmann - Subdelegasjon: Teknisk 

sjef 
· tilvising. Delegasjon: Rådmann - Subdelegasjon: Leiar ved tenesteeining 
· godtgjersle for politisk arbeid: Delegasjon: Rådmann 
· tapt arbeidsforteneste: Rådmann 
· Fordeling av stønad til politiske parti: Rådmann  

Møtebok skal til formannskapet. 

2. Det er gjort følgjande andre delegeringar: 

· lån/tilskot til næringslivet. Inntil kr. 50 000. Møtebok til formannskapet. Klageinstans etter fvl § 
28 er formannskapet 

· bustadformidling (Klageinstans etter fvl §28 er formannskapet) 
· tildeling av pendlartilskot. Subdelegert til fellestenester 

 

Følgjande saker på personalfeltet er lagt til rådmannen, i tråd med ny kommunelov om at det 
løpande personalansvaret ligg til rådmannen (kommunelova §13-1): 

· presiseringar ved praktisering av personalplanen.  
· tilsetjing og oppseiing av medarbeidarar - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 
· forhandlingar etter hovedtariffavtalen 
· permisjonar - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 
· stillingstittel 
· lønn - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 
· Utøvande arbeidsgjevaransvar, til dømes endra tilsetjingsvilkår, stillingsinnhald, 

feriefastsetjing, kontraktsinngåing, utlysing og rekruttering, lønnsforhandlingar ved tilsetjing, 
flyttegodtgjersle og gjennomføring av intervju - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

· oppretting og nedlegging av stillingar innafor gjeldande budsjettramme - subdelegasjon til leiar 
i tenesteeining 

· overtidsbruk innafor gjeldande budsjettrammer - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 
· innleige av arbeidskraft - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 
· mellombels dispansasjon frå utdanningskrav - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 
· Avtaler/tolking - forhandlingar med organisasjonar, arbeidsgjevarsaker - tvist 
· etter- og vidareutdanning/støtte og permisjonar - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

 

Det er viktig å presisere at alle desse punkta og vil ligge godt synleg i «KF Delegeringsreglement» 

Prosess 
«KF Delegeringsreglement» er eit dynamisk program i den forstand at det vert oppdatert med nye 
relevante paragrafar kontinuerleg. Endringar på delgering, og sub-delgering, kan og endrast etter 



 
 

kvart det vert teke beslutningar om dette. Sidan delegringsreglementet vart behandla sist er det gjort 
mange endringar i relevant regelevrk. Det er krevjande å ha full oversikt over alle endringar, og det er 
mogeleg at ikkje alle oppdateringar har kome med. «KF Delegeringsreglement» vil vere til hjelp ned å 
halde Fedje kommune oppdatert, og det er ønskjeleg å handsame delegeringsreglementet igjen 
hausten 2021. Då har «KF Delegeringsreglement» vore i bruk eit år, og erfaring har avdekka 
mogelege manglar. 

Saksbehandlar har teke utgangspunkt i gjeldande delegeringsreglement,  organisasjonskart  og 
eksisterande utvalsstruktur. I tillegg er det gjort samanlikning med eit utval kommmunar som har 
nytta programvara «Kf Delegeringsreglement». Dei to som er nytta mest er Molde kommune 
(https://delegering.kf.no/delegering/publikum/1506) og Marker kommune 
(https://delegering.kf.no/delegering/publikum/3013). I tillegg har leiarar og einingsleiarar fått uttale 
seg. Hovutillitsvalde skal få mogelegheit til å uttale seg før handsaming i Kommunestyret. 

 

Folkehelse, miljø og økonomi: Eit oppdatert og godt delegeringsreglement er sentralt for at arbeidet 
i kommunen skal fungere, og vert difor sentralt for både folkehelse, miljø og økonomi. 

 
Konklusjon: 
Forslaget til nytt delegasjonsreglement er i hovudsak basert på gjeldande delegasjonsreglement for 
Fedje kommune. Dei største endringane i forslaget er: 

1. Det nye forslaget er utforma i «KF Delegeringsreglement». Dette er ein mal som knyttar 
delegering til enekltparagrafar i lovverket. 

2. Delegeringsreglementet for Fedje kommune må vere i tråd med den nye Kommunelova – 
LOV-2019-06-21-57, og er forsøkt justert deretter. 

3. Oppdaterte reglar frå sist delegeringsreglementet var handsama. Fedje kommune må vere i 
tråd med øvrig gjeldande regelverk. 

4. Delegeringsreglemtet er organisert etter gjeldande organisasjonskart og utvalsstruktur. 

Grunngjeving for val av bruk av «KF Delegeringsreglement» er følgjande: 

· Ei meir open og gjennomsiktig forvaltning. Av respekt for innbyggjarar er det viktig å kunne 
vise korleis Fedje kommune arbeider, og kvar ansvaret er plassert. 

· For administrasjonen er den nye malen for delegering klargjerande med omsyn til ansvar 
for oppgåver. Målet er at Fedje kommune skal verte meir lovlydig og profesjonell. 

· Ei meir samla framstilling enn den som er i dag. Det krevjande å halde oversyn over vedtak 
og dokument som ligg i fleire ulike saker, vedteke til ulike tider.  

· Det er krevjande å halde seg oppdatert på nye reglar, og endringar i eksisterande regelverk. 
Omfanget av jobben med å halde Fedje kommune oppdatert er stort, og er like stort om 
ein kommune er liten eller stor. 

· Om lag 200 kommunar har kjøpt «KF Delegeringsreglement», mellom anna Alver 
Kommune. 

 

Nytt forslag til delegeringsreglement vil i denne saka bestå av vedlegg 1 og det som ligg i saka under 
overskrifta «anna delegasjon». «Anna delegasjon» vil vere delegerte oppgåver som ikkje kan knyttast 
direkte til pargrafar i lovverket, og dei vil også ligge i malen «KF Delegeringsreglement».  Alt vil vere 

https://delegering.kf.no/delegering/publikum/1506
https://delegering.kf.no/delegering/publikum/3013


 
 

samla der. 

 
 

Forslag til vedtak: 
Fedje kommune vedtek følgjande delegeringsreglement: 

Vedlegg 1: Delegeringsreglement for Fedje kommune 02.10.2020, samt: 

Anna delegasjon 

Forslaget til delegasjonsreglement som ligg føre i denne saka er hovudsakeleg fordelt på paragrafar i 
ulike gjeldande regelverk. I tillegg vert det vidareført ein del andre prinsipp som vert kalla «anna 
delegasjon». 

Oversyn over desse er: 

Kommunestyret 
Økonomi:  
Godkjenning av tap/avskrivingar på meir enn kr. 100 000 
Personalsaker:  
Vedtaksmynde med omsyn til personalplan/overordna retningsliner på personalområdet. 
Tilsetjing og oppseiing av rådmann 
 
Formannskapet 
Økonomi: 
Inntil kr. 200000 i lån /tilskot til næringslivet. Klageinstans etter Fvl §28 er kommunestyret. 
Skatteutvalet kan gjere vedtak om ettergjeving og nedsetjing av skattar inntil kr. 50000. Dette er 
delegering etter skattelova. 
Godkjenning av tap/avskrivingar inntil kr. 100000. 
Vedtak om krav om konkurs. 
 

Rådmann drift 

Økonomi: 

Det er gjort følgjande delegering regulert av kommunelova: 

*drift innanfor fastsette rammer. Delegasjon: Rådmann - Subdelegasjon: Leiar ved tenesteeining 

*investeringar i og vedlikehald av bygg og anlegg. Delegasjon: Rådmann - Subdelegasjon: Teknisk sjef 

*tilvising. Delegasjon: Rådmann - Subdelegasjon: Leiar ved tenesteeining 

*godtgjersle for politisk arbeid: Delegasjon: Rådmann 

*tapt arbeidsforteneste: Rådmann 

*Fordeling av stønad til politiske parti: Rådmann  
Møtebok skal til formannskapet. 



 
 

Det er gjort følgjande andre delegeringar: 

*lån/tilskot til næringslivet. Inntil kr. 50 000. Møtebok til formannskapet. Klageinstans etter fvl § 28 
er formannskapet 

*bustadformidling (Klageinstans etter fvl §28 er formannskapet) 

*tildeling av pendlartilskot. Subdelegert til fellestenester 
 

Følgjande saker på personalfeltet er lagt til rådmannen i tråd med ny kommunelov: 

*presiseringar ved praktisering av personalplanen.  

*tilsetjing og oppseiing av medarbeidarar - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*forhandlingar etter hovedtariffavtalen 

*permisjonar - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*stillingstittel 

*lønn - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*Utøvande arbeidsgjevaransvar, til dømes endra tilsetjingsvilkår, stillingsinnhald, feriefastsetjing, 
kontraktsinngåing, utlysing og rekruttering, lønnsforhandlingar ved tilsetjing, flyttegodtgjersle og 
gjennomføring av intervju - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*oppretting og nedlegging av stillingar innafor gjeldande budsjettramme - subdelegasjon til leiar i 
tenesteeining 

*overtidsbruk innafor gjeldande budsjettrammer - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*innleige av arbeidskraft - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*mellombels dispansasjon frå utdanningskrav - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*Avtaler/tolking - forhandlingar med organisasjonar, arbeidsgjevarsaker - tvist 

*etter- og vidareutdanning/støtte og permisjonar - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

 

Alle opplysningane vil ligge samla i «KF Delegeringsreglement» og Fedje kommune sitt arkiv. 
 

 
 

 
 
 
 
 

Kommunestyret - 066/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Fedje kommune vedtek følgjande delegeringsreglement: 



 
 

Vedlegg 1: Delegeringsreglement for Fedje kommune 02.10.2020, samt: 

Anna delegasjon 

Forslaget til delegasjonsreglement som ligg føre i denne saka er hovudsakeleg fordelt på paragrafar i 
ulike gjeldande regelverk. I tillegg vert det vidareført ein del andre prinsipp som vert kalla «anna 
delegasjon». 

Oversyn over desse er: 

Kommunestyret 
Økonomi:  
Godkjenning av tap/avskrivingar på meir enn kr. 100 000 
Personalsaker:  
Vedtaksmynde med omsyn til personalplan/overordna retningsliner på personalområdet. 
Tilsetjing og oppseiing av rådmann 
 
Formannskapet 
Økonomi: 
Inntil kr. 200000 i lån /tilskot til næringslivet. Klageinstans etter Fvl §28 er kommunestyret. 
Skatteutvalet kan gjere vedtak om ettergjeving og nedsetjing av skattar inntil kr. 50000. Dette er 
delegering etter skattelova. 
Godkjenning av tap/avskrivingar inntil kr. 100000. 
Vedtak om krav om konkurs. 
 

Rådmann drift 

Økonomi: 

Det er gjort følgjande delegering regulert av kommunelova: 

*drift innanfor fastsette rammer. Delegasjon: Rådmann - Subdelegasjon: Leiar ved tenesteeining 

*investeringar i og vedlikehald av bygg og anlegg. Delegasjon: Rådmann - Subdelegasjon: Teknisk sjef 

*tilvising. Delegasjon: Rådmann - Subdelegasjon: Leiar ved tenesteeining 

*godtgjersle for politisk arbeid: Delegasjon: Rådmann 

*tapt arbeidsforteneste: Rådmann 

*Fordeling av stønad til politiske parti: Rådmann  
Møtebok skal til formannskapet. 

Det er gjort følgjande andre delegeringar: 

*lån/tilskot til næringslivet. Inntil kr. 50 000. Møtebok til formannskapet. Klageinstans etter fvl § 28 
er formannskapet 

*bustadformidling (Klageinstans etter fvl §28 er formannskapet) 

*tildeling av pendlartilskot. Subdelegert til fellestenester 



 
 

 

Følgjande saker på personalfeltet er lagt til rådmannen i tråd med ny kommunelov: 

*presiseringar ved praktisering av personalplanen.  

*tilsetjing og oppseiing av medarbeidarar - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*forhandlingar etter hovedtariffavtalen 

*permisjonar - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*stillingstittel 

*lønn - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*Utøvande arbeidsgjevaransvar, til dømes endra tilsetjingsvilkår, stillingsinnhald, feriefastsetjing, 
kontraktsinngåing, utlysing og rekruttering, lønnsforhandlingar ved tilsetjing, flyttegodtgjersle og 
gjennomføring av intervju - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*oppretting og nedlegging av stillingar innafor gjeldande budsjettramme - subdelegasjon til leiar i 
tenesteeining 

*overtidsbruk innafor gjeldande budsjettrammer - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*innleige av arbeidskraft - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*mellombels dispansasjon frå utdanningskrav - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

*Avtaler/tolking - forhandlingar med organisasjonar, arbeidsgjevarsaker - tvist 

*etter- og vidareutdanning/støtte og permisjonar - subdelegasjon til leiar i tenesteeining 

 

Alle opplysningane vil ligge samla i «KF Delegeringsreglement» og Fedje kommune sitt arkiv. 

 

Samrøystes vedteke. 
 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Gjermund Hagesæter FE-025, FA-U01 
 

20/324 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

086/20 
 

Formannskapet PS 13.10.2020 

067/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

 
Samarbeidsavtale mellom Fedje kommune og Vestland fylkeskommune gjeldande Invest in Bergen 
og Etablerersenteret 2021-2024 
 
 
Vedlegg: 
Ny samarbeidsavtale mellom VLFK og kommunane 
avtale 
entreprenørskapsstøttesystem 
Ny samarbeidsavtale VLFK og Fedje kommune 
status 
årsmelding 2019 
 

Saksutgreiing: 
Bakgrunn 
Fedje kommune mottok 20/6-20 brev frå Vestland fylkeskommune utkast til ny samarbeidsavtale 
mellom Fedje kommune og Vestland fylkeskommune om Invest in Bergen og Etablerersenteret. Fedje 
kommune har meldt tilbake at saka er under handsaming og har fått utsatt svarfrist til saka er 
handsama i kommunestyret.   

Bakgrunnen for denne saka er at Hordaland fylkeskommune i 2017 inngjekk avtale med 22 
kommunar om eit fireåring program frå 2017 til 2020 om eit samarbeid om Invest in Bergen 
(www.investinbergen.no) og Etablerersenteret (www.etablerersenteret.no). Dette er eit spleiselag 
mellom fylkeskommunen og kommunane.   

Det ble inngått ein likelydande avtale som regulerte dette samarbeidet mellom fylkeskommunen og 
dei 22 kommunane som inngjekk i samarbeidet. Etter kommunesamanslåingane er det 17 kommunar 
som har avtale med Invest in Bergen og Etablerersenteret. Fylkeskommunen er avhengig av ei felles 
finansiering saman med kommunane for å oppretthalde dei to tenestene. Avtalen med kommunane 
går ut ved årsskifte 2020/2021, og fylkeskommunen ønskjer å inngå ein ny avtale med kommunane 
for programperioden 2021-2024.  

Ny avtale Vestland fylkeskommune ønskjer i utgangspunktet at ein ny avtaleperiode 2021-2024 skal 
gjelde for både Etablerersenteret og Invest in Bergen. Men det er mogeleg å berre tiltre samarbeidet 
om eit av tilboda dersom kommunen ønskjer det.  

Styringsmodell Dei to prosjekta har følgjande styringsgrupper som er nedsett av kommunane som er 
med i samarbeidet:  Etablerersenteret: Dagleg leiar i regionråda og næringssjef/-rådgjevar i dei 
kommunane som ikkje inngår i regionråd.  Invest in Bergen: Politiske representantar frå kommunane, 
ein politikar frå Bergen kommune  og to politikarar frå Vestland fylkeskommune. Kommunane sitt 



 
 

bidrag inn i samarbeidet - Kommunane bidreg med eit fast beløp per innbyggjar i kommunen.   

Kommunane, ved ordførar, deltek på årlege eigarmøte for å drøfte strategiske grep.    

Fylkeskommunen tar på seg arbeidsgjevaransvaret for dei tilsette i Invest in Bergen og 
Etablerersenteret og stiller med kontorfasilitetar og tar på seg det administrative ansvaret. 
Fylkeskommunen bidreg med same beløp per innbyggar som kommunane som deltek i samarbeidet.  
Følgjande finansieringsmodell sikrar gjennomføring av oppgåvene som skissert:  

Invest in Bergen:  
- Kommunane bidrar med 4 kroner per innbyggar i kommunen, rekna per 01.01 kvart år. Avtalen 
gjeld frå 1.1.2021-31.12.2024.  
- Vestland fylkeskommune betaler 4 kroner for tilsvarande folketal som i medlemskommunane.  
 
Etablerersenteret:  
- Kommunane bidrar med 3 kroner per innbyggar i kommunen, rekna per 01.01 kvart år. Avtalen 
gjeld frå 1.1.2021-31.12.2024.  
- Vestland fylkeskommune betaler 3 kroner for tilsvarande folketal som i medlemskommunane.  
 
Finansieringa syter for drifta av Invest in Bergen og Etablerersenteret med løn til dei tilsette, 
kostnader til kurs, reiser og arrangement, og eventuelle investeringar som kan styrke dei to 
programma.  Rapportering Invest in Bergen og Etablerersenteret rapporterer fortløpande til kvar si 
styringsgruppe. Vestland fylkeskommune rapporterer til dei øvrige eigarane/kommunane i det årlege 
eigarmøtet. Denne avtalen gjeld for 1.1.2021-31.12.2024.  
 
Kommunane og fylkeskommunen kan seie opp avtalen i perioden. Ved oppseiing gjeld avtalen for det 
året den blir sagt opp samt neste kalenderår. Fylkeskommunen fakturerer årleg kommunane for 
deltaking i samarbeidet.   
 
Fedje kommune hadde 551 innbygjarar ved utgangen av 2. kvartal 2020. Dersom folketalet vert 
liggjande på dette nivået dei neste åra vil avtale om Invest In Bergen kosta Fedje kommune ca kr 
2 204,- pr år og avtale om Etablerarsenteret koste Fedje kommune ca kr  1 653,- pr år. Tilsaman vert 
dette ca kr 3 857,- pr år. 
 

Vurdering 
Sidan dette er to prosjekt der finansiering vert rekna ut frå folketal åleine, kjem Fedje kommune 
forholdsvis rimeleg ut. På den andre sida kan ikkje rådmannen sjå at Fedje kommune har hausta noko 
gevinst av dette samarbeidet så langt. Dersom Fedje kommune skal halde fram med dette 
samarbeidet bør derfor ambisjonane vere at me også må få noko nytte av dette framover.   

Fedje kommune treng arbeidsplassar og folketalsauke dei neste åra. Kostnadene desse tenestene 
utgjer er små dersom dette kan bidra til nye arbeidsplassar og folketalsauke. På denne bagrunn rår 
rådmannen til at Fedje kommune forpliktar seg i begge desse samarbeida for fire nye år.  

Folkehelse: Ikkje relevant 
Miljø: Ikkje relevant 
Økonomi:Kan slå ut både positivt og negativt avhengig av kva me får ut av dette. 

Konklusjon 
Rådmannen rår til at Fedje kommune forpliktar seg både om Invest In Bergen og Etablerersenteret 



 
 

for fire nye år.  

 
 

Forslag til vedtak: 
Fedje kommune inngår ny samarbeidsavtale med Vestland fylkeskommune gjeldande Invest In 
Bergen og Etablerersenteret for perioden 2021 – 2024. 

 
 
 
 
 

Kommunestyret - 067/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Fedje kommune inngår ny samarbeidsavtale med Vestland fylkeskommune gjeldande Invest In 
Bergen og Etablerersenteret for perioden 2021 – 2024. 

Samrøystes vedteke. 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Jan Torry Sande FE-026 
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Formannskapet PS 13.10.2020 

068/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

 
Oppretting av feil i vedtak i sak om interkommunal plan for sjøareal i Nordhordland 
 
 
Vedlegg: 
Interkommunal plan for sjøareala i Nordhordland  - delegering av mynde, og val av representantar 
til Interkommunalt planutval for sjøareal 
 

Saksutgreiing: 
Bakgrunn 
Fedje kommune fatta vedtak om deltaking i interkommunalt plansamarbeid om sjøareala i 
Nordhordland i kommunestyresak 055/20. I dette vedtaket vart det gjort ein feil som må opprettast. 

Vurdering 
Administrasjonen feilvurderte kven som skulle representere Fedje kommune i planutvalet.  

Feilen vart gjort i punkt fire i vedtaket: 

4. Fedje kommune vel Jan Torry Sande til medlem med Øyvind Tolleshaug som varamedlem til IKPU. 
Utvalet konstituerer seg sjølv i første møte.  

Det skal vere politisk representasjon i planutvalet. Samfunnsplanleggar Jan Torry Sande kan fortsette 
i arbeidsutvalet som planlagt, men ordførar Stian Herøy må inn som medlem i planutvalet for at den 
skal ha korrekt representasjon. Planutvalet for interkommunal plan for sjøareal i Nordhordland treng 
eit snarleg svar med endring for å kunne konstituere seg. 

Folkehelse: Ikkje relevant 
Miljø: Ikkje relevant 
Økonomi: Ikkje relevant 

Konklusjon 
Punkt fire i vedtaket i sak 055/20 bør endrast til: 

4. Fedje kommune vel ordførar Stian Herøy som representant til IKPU. Utvalet konstituerer seg sjølv i 
første møte.  Samfunnspalnleggar Jan Torry Sande møter i arbeidsgruppa til IKPU. 

 

 

 



 
 

 

Forslag til vedtak: 
Endra vedtak i sak om interkommunal plan for sjøareal i Nordhordland for Fedje kommune: 

1. Fedje kommune sluttar seg til det interkommunale plansamarbeidet om sjøareala i Nordhordland, 
med forslag til organisering, som beskrive i forprosjektet «Interkommunal plan for sjøareala i 
Nordhordland» datert 05.06.2020.  

2. Planmynde vert delegert i samsvar med plan- og bygningsloven §§ 9-1, 9-2 og 9-3, til 
interkommunalt planutval for sjøareal i Nordhordland (IKPU). Dette utvalet vil då ha mynde til å 
varsle planoppstart, vedta planprogram og gjennomføre planprosessen frem til politisk behandling i 
kommunestyret i Fedje kommune.  

3. Fedje kommunestyre vedtek at IKPU består av ein representant med vara frå kvar medverkande 
kommune.  

4. Fedje kommune vel ordførar Stian Herøy som representant til IKPU . Utvalet konstituerer seg sjølv i 
første møte.  Samfunnspalnleggar Jan Torry Sande møter i arbeidsgruppa til IKPU. 

 
 

 
 
 

 
 

 

Kommunestyret - 068/20 
 

K - behandling: 
 
 

K - vedtak: 
Endra vedtak i sak om interkommunal plan for sjøareal i Nordhordland for Fedje kommune: 

1. Fedje kommune sluttar seg til det interkommunale plansamarbeidet om sjøareala i Nordhordland, 
med forslag til organisering, som beskrive i forprosjektet «Interkommunal plan for sjøareala i 
Nordhordland» datert 05.06.2020.  

2. Planmynde vert delegert i samsvar med plan- og bygningsloven §§ 9-1, 9-2 og 9-3, til 
interkommunalt planutval for sjøareal i Nordhordland (IKPU). Dette utvalet vil då ha mynde til å 
varsle planoppstart, vedta planprogram og gjennomføre planprosessen frem til politisk behandling i 
kommunestyret i Fedje kommune.  

3. Fedje kommunestyre vedtek at IKPU består av ein representant med vara frå kvar medverkande 
kommune.  

4. Fedje kommune vel ordførar Stian Herøy som representant til IKPU . Varaordførar Bjørn Solbakk er 
vara. Utvalet konstituerer seg sjølv i første møte.  Samfunnsplanleggar Jan Torry Sande møter i 



 
 

arbeidsgruppa til IKPU. 

Samrøystes vedteke. 

 

 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Kristin Handeland  
 

20/464 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

069/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

 
Sals og skjenkeløyve 2020-2024 
Sals og skjenkeløyve for alkohol i perioden 2020-2024 
 

Saksutgreiing: 
Bakgrunn 

Dei sals- og skjenkeløyva ein hadde i kommunen for perioden 2017 til 2020 gjekk ut i september 
2020. Rådmannen hadde innstilt på å gje sals- og skjenkeløyve frå september 2020 til september 
2024. Kommunestyre valte gje nye, og utvida, løyve frå 12. juni 2020 til 30. september 2024 i 
følgjande kommunestyresaker: 033/20, 034/20,  035/20, 36/20, 037/20. Kommunestyremøte vart 
halde 11.06.2020. 

I kommunestyremøte 09.09.2020 vart saka om at kommunestyret hadde gitt sals- og skjenkeløyve i 
ein periode ut øve 4 år tatt opp av ordførar under handsaming av møtebok frå 11.06.2020.  

Alkohollova seier følgjande: 

§ 1-6.Bevillingsperioden. 

Kommunal bevilling til salg av alkoholholdig drikk gruppe 2 og 3 kan gis for 4 år av gangen, og med 
opphør senest 30. september året etter at nytt kommunestyre tiltrer. (…) 

 

Ordførar sitt forslag til kommunestyret var å be rådmannen sjå på saka på nytt, og sjå om det var 
noko ein kan gjera for å retta opp i den feilen som vart gjort i kommunestyremøte 11.06.2020. Eit 
samrøystes kommunestyre slutta seg til ordføraren sitt forslag. Ordførar orienterte og 
kommunestyret om at det å gjera om eit vedtak til ugunst for nokon kan vera juridisk vanskeleg.  

Vurdering 

Vedtaka i kommunestyret er gitt for ein periode på 4 år og 3,5 månader. Ein kan gje sals- og 
skjenkeløyve inntil 4 år i kvar løyveperiode, i tillegg kan ein utvida løyva inntil 3 månader om 
administrasjonen treng meir tid til saksførebuing, jamfør Alkollovas § 1.6.7. Når kommunestyret fatta 
vedtak om nye og utvida løyve frå 12.06.2020 burde dei sett sluttdatoen for sals og skjenkeløyva til  
løyva til 12.06.2024.  

Dette seier Forvaltningslova om omgjering av vedtak utan klage: 

Forvaltningslova § 35  



 
 

Et forvaltningsorgan kan omgjøre sitt eget vedtak uten at det er påklaget dersom 

Endringene ikke er til skade for noen vedtaket retter seg mot eller direkte tilgodeser 

underretting om vedtaket ikkke er kommet frem fram til vedkommende og vedtaket heller ikkke er 
ikke er offentlig kunngjort 

vedtaket må anses ugyldig. 

Foreligger vilkårene etter første ledd, kan vedtaket omgjøres også av klageinstansen eller av annet 
overordnet organ. 

Dersom hensynet til andre privatpersoner eller offentlige interesser tilsier det, kan klageinstans eller 
overordnet myndighet omgjøre underordnet organs vedtak til skade for den som vedtaket retter seg 
mot eller direkte tilgodeser, selv om vilkårene etter første ledd bokstav b eller c ikke foreligger. 
Melding om at vedtaket vil bli overprøvd, må i så fall sendes ham innen tre uker etter at det ble sendt 
melding om vedtaket, og melding om at vedtaket er omgjort må sendes ham innen tre måneder etter 
samme tidspunkt. Gjelder det overprøving av vedtak i klagesak, må melding om at vedtaket er 
omgjort likevel sendes vedkommende innen tre uker. 

Annet og tredje ledd gjelder ikke for kommunale, fylkeskommunale eller statlige organer som er 
klageinstans etter § 28 annet ledd første eller annet punktum. Statlige klageinstanser kan likevel 
oppheve vedtak som må anses ugyldige. 

De begrensninger i adgangen til å omgjøre et vedtak som er forutsatt i første, annet og tredje ledd, 
gjelder ikke når endringsadgangen følger av annen lov, av vedtaket selv eller av alminnelige 
forvaltningsrettslige regler. 

 

Sakene vart vedteke 11.06.2020. Det betyr at fristen for å melda frå om eventuell omgjering av løyva 
til dei som har fått sals- og skjenkeløyve var ute lenge før kommunestyret hadde møte 11.09.2020.  

Intensjonen i Alkohollova om at sals- og skjenkeløyve skal handsamast seinast innan 30. september 
året etter nytt kommunestyrer er valt, handlar om at sitjande kommunestyre skal ha ansvar for eigen 
alkoholpolitikk.  

Helsedirektoratet skriv i sine kommentarer til alkohollova: 

1.6.2 Bevillingsperioden for kommunale salgs- og skjenkebevillinger. 

1.6.2.1 Fireårsregelen 

Bestemmelsens første ledd gjelder bevillinger til AS Vinmonopolets utsalg, jf. § 3-1. AS Vinmonopolets 
bevillinger kan gis for 4 år av gangen, men med seneste utløp 30. september året etter at nytt 
kommunestyre tiltrer. 

Bestemmelsens andre ledd gjelder bevilling til salg av alkoholholdig drikk med høyst 4,7 volumprosent 
alkohol og skjenking av all alkoholholdig drikk. Kommunal bevilling til disse salgs- og skjenkestedene 
kan gis for perioder inntil 4 år. Hovedregelen er at bevillingene opphører senest 30. september året 



 
 

etter at nytt kommunestyre tiltrer og at bevillingshaverne må søke om fornyet bevilling, se imidlertid 
punkt 1.6.2.4 om unntak fra denne hovedregelen.  

Fireårsregelen i alkoholloven § 1-6 knytter seg til prinsippet om det kommunale selvstyret i 
alkoholsaker. Bestemmelsen har lang tradisjon og er en videreføring fra alkoholloven av 1927. 
Tanken bak bestemmelsen er at et nytt kommunestyre skal ha rett og plikt til å utforme 
alkoholpolitikken for kommunen, og ikke skal være bundet av den alkoholpolitikken det tidligere 
kommunestyret førte. For at det nye kommunestyret skal få tilstrekkelig tid til å foreta en helhetlig 
gjennomgang av alkoholpolitikken før bevillingene må fornyes, er det fastsatt at bevillingene skal 
opphøre senest 30. september året etter at nytt kommunestyre tiltrer. 

Konklusjon 

Kommunestyret burde gitt løyva frå 12.06.2020 til 12.06.2024. Fristen for å gjera om vedtaka 
er ute, jamfør forvaltningslova § 35. Saka har vore drøfta med Terje Gjertsen som er jurist og 
dagleg leiar for kontor for skjenkesaker i Bergen kommune. Uansett kva kommunestyret vel 
vert det ikkje heilt rett. Ut frå omsynet til dei som har fått løyve fram til 30.09.2024, rår 
rådmannen til at ein gjer nye vedtak i sakene. Vedtaka er likelydanen med dei som alt er 
vedteke, men der datoen vert endra til å gjelda frå 22.10.2020 til og med 30.09.2024.Ved å 
gjera det på denne måten vil løyva samsvara i tid med det som løyvehavara alt har fått 
vedtak om.  

Helsedirektoratet kan utføra tilsyn med sals- og skjenkeløyva som kommumestyret har 
vedteke.  

 
 

Forslag til vedtak: 
Fedje Servering AS får skjenkeløyve for gruppe I,II,III med føljande skjenketider: 

Måndag - laurdag kl. 08.00 -kl. 02.00  
Søndag og helligdagar kl. 12.00 -kl. 02.00.  
Skjenketid for alkoholgruppe III er kl. 13.00 kl.02.00 alle dagar.  
Løyvet gjeld frå  
22.10. 2020 til og med 30.09.2024. Styrar for løyvet er Tore Frugård avløysar er Stian  
Øvstebø. Skjenkestaden skal ha fast meny eller ala carte meny. 
 
 

Landsbykafeen AS får skjenkeløyve for gruppe I,II og III, med følgjande skjenketider: 
Måndag – laurdag kl. 08.00 - kl.02.00 
Søndag og helligdagar kl. 12.00 – kl. 02.00. 
Skjenketid for alkoholgruppe III er kl. 13.00 - kl.02.00 alle dagar. 
 

Uteområde for skjenkeløyvet er utvida i tråd med innlevert planteikning. 
 

Løyvet gjeld frå 22.10 .2020 til og med 30.09.2024. 
Styrar for løyvet er Arild Mjelstad og avløysar er Roald Mjelstad. 



 
 

Skjenkestaden skal ha fast meny eller ala carte meny. 

Feddie Distillery AS skjenkeløyve for gruppe I, II og III med følgjande skjenketider: 
Måndag – laurdag kl. 08.00 - kl. 02.00   
Søndag og helligdagar kl. 12.00 – kl. 02.00. 
Skjenketid for alkoholgruppe III er kl. 13.00 - kl.02.00 alle dagar.  Det er ikkje krav til fast 
meny eller ala karte meny for bedrifter som driv med tilverknad av alkohol. 
 

Løyvet gjeld frå 22.10. 2020 til og med 30.09.2024.  Styrar for løyvet er Arild Mjelstad og 
avløysar er Terese Storebø. Samrøystes vedteke. 

Fedje Handel A/S får salsløyve for alkohol gruppe I ved Matkroken. Dei får løyve til å selja alkohol i  
gruppe I slik: Måndag til fredag frå klokka 09.00 til klokka 20.00, laurdag og andre dagar før helgedag  
frå klokka 09.00 til klokka 18.00. Dette gjeld ikkje dagen før Kristi Himmelfartsdag.  
Påske, pinse, jule og nyårsafta er salstida til kl. 1500.  
Styrar for løyvet vert Otto Andre Nordby. Avløysar for løyvet vert Camilla Osebakken.  
Salsløyve vert innvilga frå  
22.10.2020 til og med 30.09.2024. 
 

Fedje kommune vedtek ambulerande løyve og løyve for enkelthøve frå 22.10.2020 til 
30.09.2024. Desse løyva vert gjeve innanfor dei rammene alkohollova, alkoholforskrifta og 
alkoholpolitisk plan, og etter retningslinjene for ambulerande skjenkeløyve og løyve for 
enkelthøve, sist revidert i K-sak 056/19. Alle søknader skal til politiet til uttale før rådmannen 
fattar vedtak i sakene, og kopi av alle vedtak skal sendast til skjenkekontrollen. Det er ikkje 
krav til fast meny eller ala kart meny for ambulerande løyve og løyve for enkelthøve. 
 
 
 

Kommunestyret - 069/20 
 

K - behandling: 

Otto Andre Nordby (H) har meldt frå om at han ynskjer å få vurdert sin gildskap i saka. Otto Andre 
Nordby deltok ikkje i handsaminga av  sin eigen gildskap. 
Forslag frå Stian Herøy (H):  Otto Andre Nordby er ugild i saka, grunngjeving:  Forvaltningslova §6 a), 
då han er part i saka.  Samrøystes vedteke. Erling Herøy (H) deltok i møte som varamann for Otto 
Andre Nordby. 

 

 
 
 

K - vedtak: 
Fedje Servering AS får skjenkeløyve for gruppe I,II,III med føljande skjenketider: 

Måndag - laurdag kl. 08.00 -kl. 02.00  
Søndag og helligdagar kl. 12.00 -kl. 02.00.  
Skjenketid for alkoholgruppe III er kl. 13.00 kl.02.00 alle dagar.  



 
 

Løyvet gjeld frå  
22.10. 2020 til og med 30.09.2024. Styrar for løyvet er Tore Frugård avløysar er Stian  
Øvstebø. Skjenkestaden skal ha fast meny eller ala carte meny. 
 
 

Landsbykafeen AS får skjenkeløyve for gruppe I,II og III, med følgjande skjenketider: 
Måndag – laurdag kl. 08.00 - kl.02.00 
Søndag og helligdagar kl. 12.00 – kl. 02.00. 
Skjenketid for alkoholgruppe III er kl. 13.00 - kl.02.00 alle dagar. 
 

Uteområde for skjenkeløyvet er utvida i tråd med innlevert planteikning. 
 

Løyvet gjeld frå 22.10 .2020 til og med 30.09.2024. 
Styrar for løyvet er Arild Mjelstad og avløysar er Roald Mjelstad. 

Skjenkestaden skal ha fast meny eller ala carte meny. 

Feddie Distillery AS skjenkeløyve for gruppe I, II og III med følgjande skjenketider: 
Måndag – laurdag kl. 08.00 - kl. 02.00   
Søndag og helligdagar kl. 12.00 – kl. 02.00. 
Skjenketid for alkoholgruppe III er kl. 13.00 - kl.02.00 alle dagar.  Det er ikkje krav til fast 
meny eller ala karte meny for bedrifter som driv med tilverknad av alkohol. 
 

Løyvet gjeld frå 22.10. 2020 til og med 30.09.2024.  Styrar for løyvet er Arild Mjelstad og 
avløysar er Terese Storebø. Samrøystes vedteke. 

Fedje Handel A/S får salsløyve for alkohol gruppe I ved Matkroken. Dei får løyve til å selja alkohol i  
gruppe I slik: Måndag til fredag frå klokka 09.00 til klokka 20.00, laurdag og andre dagar før helgedag  
frå klokka 09.00 til klokka 18.00. Dette gjeld ikkje dagen før Kristi Himmelfartsdag.  
Påske, pinse, jule og nyårsafta er salstida til kl. 1500.  
Styrar for løyvet vert Otto Andre Nordby. Avløysar for løyvet vert Camilla Osebakken.  
Salsløyve vert innvilga frå  
22.10.2020 til og med 30.09.2024. 
 

Fedje kommune vedtek ambulerande løyve og løyve for enkelthøve frå 22.10.2020 til 
30.09.2024. Desse løyva vert gjeve innanfor dei rammene alkohollova, alkoholforskrifta og 
alkoholpolitisk plan, og etter retningslinjene for ambulerande skjenkeløyve og løyve for 
enkelthøve, sist revidert i K-sak 056/19. Alle søknader skal til politiet til uttale før rådmannen 
fattar vedtak i sakene, og kopi av alle vedtak skal sendast til skjenkekontrollen. Det er ikkje 
krav til fast meny eller ala kart meny for ambulerande løyve og løyve for enkelthøve. 
 
Samrøystes vedteke. 
 
 
 
 
 



 
 

  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Kristin Handeland FE-033 
 

20/471 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

070/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

 
Eventuelt 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
 
 
 

Kommunestyret - 070/20 
 

K - behandling: 
 
Spørsmål frå Kamilla B Karlsen (Ap) om godtgjersle og arbeidsoppgåvene til varaordførar og ordførar. 
Korleis har denne ordninga fungert?  
Kva for faste arbeidsoppgåver har varaordførar?  
Kan kommunestyret få ei oversikt over kor stort ordførar –og varaordførargodtgjersla er til saman?  
 
Svar frå ordførar Stian Herøy (H) til Kamilla B Karlsen  (Ap) 
Det har fungert godt. Varaordførar skal vere ordførar når ordførar ikkje er til stades, ingen faste 
avtalte oppgåver. 
Godtgjersla til ordførar og varaordførar er til saman  kr. 1.026.703,-. 
 
Spørsmål frå Annika T Villanger (Ap) om når det vert utplassering av hjartestartar i barnehagen, ref. 
k-sak 042/20. 
 
Svar frå ordførar Stian Herøy (H) til Annika T Villanger (Ap) 
Sparebanken Vest skulle vere med på den offisielle utplasseringa av hjartestartaren men dette er satt 
på vent grunna sjukdom 
Personalet i barnehagen har fått opplæring men hjartestartaren skal kunne brukast av alle. 
Det må være tydelig skilting. 
 
Spørsmål frå Gidske Kolltveit (Ap) om kvifor formannskapssak 080/20 ikkje vart sendt til endeleg 
vedtak i kommunestyret. 
 
Svar frå ordførar Stian Herøy (H)  til Gidske Borge Kolltveit (Ap) 
Delegeringsreglementet står det at formannskapet kan løyva opp til kr.200 000 i lån og støtte til 
næringslivet. Når ingen fekk over kr. 200 000,- meinte formannskapet at me heldt oss til 
delegringsreglementet. Om kommunestyret ynskjer ta saka opp her kan kommunestyret sjølvsagt 
gjera det.  



 
 

 
Etter svar frå ordførar, bad Kolltveit om få saka inn på saklista. Sjå K-sak 071/20.  
 
Spørsmål frå Gidske Borge Kolltveit (Ap) om status på båt som har gått ned ved Fab nr 8.  
 
Svar frå ordførar Stian Herøy (H) til Gidske Borge Kolltveit (Ap) 
Båten vert det jobba med kvar dag. 
 
 
Paul Knapskog (H) var ikkje med å drøfta om saka skulle inn på saklista til kommunestyret, fordi han 
var ein av søkjarane på næringsstøtte. Paul Knapskog forlèt møte når denne saka kom opp. Erling 
Herøy (H) deltok i resten av møtet som varamann for Paul Knapskog. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

K - vedtak: 
Det vart ikkje fatta vedtak under eventuelt. 
 
 
 
 
  



 
 

Sakspapir 
Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 

Kristin Handeland FE-033 
 

20/471 

   

 

Saksnr Utval Type Dato 

071/20 
 

Kommunestyret PS 22.10.2020 

 
Sak om kommunal næringsfond inn på sakskartet 
 
 

Saksutgreiing: 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
Gidske Borge Kolltveit (Ap) Fremja sak om at kommunestyret skulle hadsama saka om støtte frå 
næringsfondet handsama i formannskap sak 080/20. 
 
 
 

Kommunestyret - 071/20 
 

K - behandling: 
Gidske Borge Kolltveit (Ap) fremja forslag om at kommunestyret skulle behandle saka om støtte frå 
næringsfondet (Formannskapssak 080/20). 
Paul Knapskog (H)  er ugild i saka, grunngjeving:  Forvaltningslova §6 a), då han er part i saka.  Erling 
Herøy (H) deltok i møtet   under behandlinga av saka.  
 
 
Kommunestyret voterte over om saka skulle inn på saklista og verte behandla i kommunestyret.   
Forslaget vart nedstemt 7 mot 8 røyster. 
Kamilla B K Karlsen (Ap), Annika T Villanger (Ap), Thea Koppen Blomvågnes (Ap), Anna Marit 
Storemark (Ap), Gidske Borge Kolltveit (Ap), Otto Andre Nordby (H) og Silje Sulen Gullaksen (H) 
røysta for at saka skulle inn på sakskartet og verte behandla i kommunestyre. 
Frp sin tre representantar, Hans Erik Waage ( Ap), Ernst Horgen (H), Stian Herøy  (H), Paul Rongsvåg 
(H) og Erling Herøy ( H) røysta for at saka ikkje skulle inn på sakskartet og handsamast i 
kommunestyret.  
 

K - vedtak: 
Formannskapssak 080/20 vert ikkje tatt inn på saklista i kommunestyret.  
 
Vedteke med 8 mot 7 røyster. Frp sin tre representantar, Hans Erik Waage ( Ap), Ernst Horgen (H), 
Stian Herøy  (H), Paul Rongsvåg (H) og Erling Herøy ( H) røysta for framlegget. 
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