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VD NUVA AB
Lucas Sander

Prosjektleder/KS HMS-ansvarlig
Nils Paul Mehren May-Britt Nystrgm
I |
UE Fjellboring NUVA Anleggsleder UE gravearbeider
Basum Boring v/Dag E Basum Gustav Andersson NGB v/William Raugstad

Sveisere, dykkere, maskinfgrer
NUVA UE s mannskaper

e VD og anleggsleder Lucas Sander har 7 ars erfaring som yrkesdykker, herav 5 ar som
anleggsleder for undervannsentrepriser, 4 ar som daglig leder i
Undervannsentreprengrfirma. Han har i tillegg en rekke sertifikater som Dykkeleder,
Plastsveiser, ulike typer undervannsinspeksjon med mer.

o Prosjektleder Nils Paul Mehren har 21 ars erfaring fra maritim sektor, herav 14 ar
innenfor undervannsentreprise, herav 12 ar som anleggsleder, prosjektleder. Han har
en lang rekke entrepriseprosjekter pa sin CV.

e HMS-ansvarlig May-Britt Nystrgm har bachelor i Ergoterapi, og har viderutdanning i
HMS fra Handelshgyskolen Bl i Stavanger. Hun har lang arbeidserfaring.

e For UE Nordhordland Grunn og Betong vises til vedlagt sentral godkjenning.

e NUVA har 13 ansatte, med kvalifikasjoner:

o 7 ansatte med sertifikat for sveising av PE-rgr i dimensjoner inntil #1200

o 4 ansatte med sertifikat for yrkesdykking

o 1 ansatt maskinfgrer med sertifikat og erfaring fra de fleste maskin- og
krantyper.

o 1 ansatt rgrleggerleerling/anleggsarbeider



