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. BARNEHAGEN VAR

Ostereidet FUS barnehage er ein barnehage driven av FUS as og eigd av Trygge barnehager.
Barnehagen opna i nye lokalar 7. september 2009 og har ca. 60 plassar for barn i alderen
0-64r.

Barnehagen var har 3 avdelingar fordelt p3 to etasjar.

Hokus 4-5ar
Pokus 2-438r
Filiokus 0-238r

Ostereidet FUS barnehage ligg i eit omrdde med mange moglegheiter. Det er kort veg til
skogen og til sjgen. Skulane p3 Ostereidet og Ostereidet kyrkje er vdre naeraste naboar som
vi har godt samarbeid med.

To fredagar i mdnaden far vi besgk av bokbussen der vi kan lese og lane bgker.

Andre samarbeidspartnarar:
Samarbeidsutvalet i barnehagen som bestar av foreldre, tilsette og dagleg leiar som
representant fra eigar.

FUS er barnehagen sitt driftsselskap
Lindds Kommune

Pedagogisk psykologisk teneste
Barnevernet

Andre barnehagar i omradet.
Ostertunet og Seniorsenteret
Skulane i neeromradet.

Kyrkja
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3. PLANARBEIDET

Formalet med arsplan for barnehagen er at den skal vera eit godt arbeidsverktgy for dei
tilsette, informasjon til foreldre, tilsynsmyndighet, eigar og andre samarbeidspartnarar. Det
er og eit utgangspunkt for foreldra og SU til 8 pdverka innhaldet i barnehagen.

Det er viktig 8 ha gode planleggingsverktgy for 8 nd dei mala vi har sett oss, og arsplanen er
med pd 8 sikra kvaliteten i arbeidet vart med barna. Planen er utarbeida i samanheng med
dei styringsdokumenta som ligg til grunn for drifta i barnehagen.

STYRINGSDOKUMENT

Lov om barnehagar (av 1.6.2006)
Kapittel 1: Barnehagens formal og innhald
Kapittel 2: Barn og foreldres medverknad

Loven tar ogsd fare seg avgjerder som gjeld godkjenning av drift, eigar av barnehagen,
kommunen og fylkesmannen sitt ansvar og bemanning i barnehagen.

RAMMEPLAN FOR BARNEHAGEN.

Vi har fatt ny rammeplan som gjeld frd 1.8.2017. Rammeplanen seier noko om innhaldet i, og
oppgavene til barnehagen. Den seier ogsd noko om kva verdiar som skal liggja til grunn for
arbeidet i barnehagen. Planen dannar ei ramme for planlegging, gjennomfgring og vurdering
av verksemda var. Rammeplanen har 7 fagomrdde som barna skal mgta i kvardagen. Arbeidet
med fagomrada vert utdjupa na&rare i denne arsplanen.

ANDRE STYRINGSDOKUMENT

Vedtektene til Ostereidet FUS barnehage
Forskrift om miljgtretta helsevern i barnehagar og skule

Plan for overgang mellom barnehage og skule i Lindds kommune
Serviceerklaring

Barnehagen sin arsplan , verksemdsplanar og manadsplanar
Etiske retningslinjer for dei tilsette

Personalpolitisk handlingsplan for FUS barnehagane
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4. PEDAGOGISK PLATTFORM

I denne delen av planen vil vi sei noko om kva grunnholdningar vi har i Ostereidet FUS
barnehage. Det vil komma fram korleis barnehagen stiller seg til, og jobbar med omgrepa
leik, leering, omsorg og danning. Dette vil ogsd komma fram i kapittelet om barns

medverknad.

FUS BARNEHAGANE HAR FIRE HOVUDMAL.

<2 FUS barn har positivt sjglvbilete

<2 FUS barn er trygge og forskande, trivst i leik og har vennekompetanse

<2 FUS barna gler seg til «resten av livet», dei veit at dei har moglegheit til 3 paverka og at
4

innspela deira tel.
FUS barn har det gay i barnehagen

ALLE FUS BARNEHAGANE HAR EIN FELLES VISJON:

"SAMAN GJER VI BARNDOMMEN VERDI
LEIK 06 GLEDE.
KVARDAGSMAGI 0G VENNEGARANTI."

A

VARE VERDIAR:
GLADANDE. SKAPANDE, TILSTADES

Slik gjer vi alle barn best: Vi har fire prinsipp vi jobbar etter i FUS for 8 sgrgja for lering og
utvikling av kvart enkelt barn.

GOD KOMMUNIKASJON - Eg stiller barna opne sparsmal

EVENTYRLYST - Eg byr pd meg sjalv i mgte med barna

LEIKEKOMPETANSE - Eg kjenner vaksenrollen si betyding for utvikling av barna sin leik
VENNEGARANTI - Eg observerer, er «tett pd» og bidrar til at alle barna er inkludert.



LEIK 06 GLEDE

I Ostereidet FUS barnehage vil vi jobba for at leiken skal ha god plass i barna sin kvardag.
Hovudmailsetjinga var er at alle barn skal 1 delta i leik og det er vart ansvar som vaksne
3 leggje til rette for dette. "Leik farer til godt kameratskap. Leik forer til utvikling p alle
omrddar som vi ikkje ein gong kan tenkje ut. Leik farer til glede og mental helse”.

Birgitte K. Olofsson.

Gjennom leik kan barna utvikla mange sider av sin kompetanse. | Rammeplanen star det;
”"Barn leerer og utviklar ein samansett kompetanse gjennom leiken”. Dei far trening i 3
samhandla med andre pd konstruktive matar, og danne vennskap. Leiken er difor ein god
arena for 8 utvikla sprak og sosial kompetanse. Dei far utforska ulike miljg og situasjonar,
og bearbeida inntrykk pa ulike métar. Leiken er ogsa ein viktig del av barnekulturen og
speglar ofte barnas opplevingar av samfunnet rundt oss. | leiken er det rom for 8 pragva ut
ny kunnskap og ikkje minst rom for humor. Som det star i rammeplanen; "Leik , estetiske
aktivitetar, humor og kreativitet er fenomen som har tilknyting til kvarandre. Sma barns leik
er tett forbunde med deira saereigne humor”. Humor er ein viktig faktor for 3 skapa eit godt
miljo for barna 8 vera i.

Leiken er barnas hovudarena for lering og personalet i barnehagen var ma vera tilstades for
a stgtta og oppmuntra. Dei skal tilfera nye element slik at barna utviklar sitt leikerepertoar.
Dei skal og leggja til rette for at alle barna i gruppa opplever gode leikesituasjonar utifra
alder og modning.

KVARDAGSMAGI

| Ostereidet FUS barnehage vil vi ha eit gladande personale som skapar magiske situasjonar
og gjev gode felles opplevingar i kvardagen. Vi vil ta vare pa dei smd magiske hendingane
som skjer i mgtet mellom barn og dei opplevingane dei gjev kvarandre. Det kan vere

sma augneblink der barna viser omsorg for kvarandre, viser spontan mestringsglede eller
oppdagar nye ting. Slike opplevingar er med pa 3 skapa eventyrlyst og eit godt

leeringsmiljg for barna vére. Dette bidrar til eit godt grunnlag for

livslang leering fordi barna lzerer gjennom alt dei opplever
og erfarer. Vi undrar oss saman med barna og slik kan

det veksa fram nye prosjek.t. Yed é. framheva og ALLE HOLDER HENDER
dokumentera kvardagsmagi gjev vi barn og vaksne HER ER V‘ VENNER

positiv tilbakemelding pa deira atferd. Dette kan
FUS LEKER MEST

igjen fremja eit positivt sjglvbilete, inspirasjon
til 8 visa omsorg og lyst til  finna ny kunnskap
bade for barn og vaksne. Gjennom humor viser

ALLE BARN ER BEST!

vi vaksne at vi set pris pd kvarandre og det skapar ei
avslappa atmosfare for alle!



VENNEGARANTI

Det & ha ein ven i barnehagen er ein viktig trivselsfaktor. Alle barn har eit ynskje og eit behov
for 8 ha ein ven. Ein som dei kan dele alt med. Ein som dei kan tgyse og tulle og ha fortrulege
samtalar med. Ein som dei kan krangle med, og fortelle at dei aldri meir vil leike med, for s&
d glayme alt og vaere venner igjen. Det er ei god kjensle nar ein opplever at nokon ventar

pd deg om morgonen og blir glad ndr akkurat du kjem. Dette er med pd 8 byggje ei positiv
sjelvkjensle og god mental helse. Sosial kompetanse handlar om & samhandla positivt med
andre i ulike situasjonar (jmfr. Rammeplan s 19.)

Alle barn er forskjellige, og ma bli matt slik dei er. Vi ma la dei fa sjansar til 8 gje og fa
omsorg av kvarandre, dette spelar ein stor faktor p3 utviklinga av deira sosiale kompetanse.
Barn ma 3 trygge rammer rundt seg nar det gjeld samhandling med andre og p4 den méaten
skjene kva som er akseptabel oppfarsel. Oppseing og danning ma skje i naert samarbeid og
forstding mellom barnehage og heim.

Vennskap endrar seg med alder og modning. Dei farste 3ra er relasjonane meir opne, og
i 2-3 ars alderen begynner barna 4 ta meir bevisste val i hgve til kven dei vil leika med. Vi
jobbar mot at barna p3 sikt skal klare 4 etablere og oppretthalde naere venskaps relasjonar.
Den viktigaste oppgdva for oss vaksne er 3 hjelpe og legge til rette for at alle barn kjenner at
dei er inkludert i fellesskapet. Dei tilsette i barnehagen mé

dd vera bevisst sine haldningar, og korleis dei sjalv

» jobbar med dette omradet. Personalet ma vaere
: tydelig, men samtidig vera anerkjennande og
stgttande overfor barna.

LIVMESTRING 0G HELSE

Barnehagen skal ha ei

helsefremmande og
farebyggjande funksjon og
bidra til 4 utjamne sosiale

forskjellar. Borna si fysiske og
psykiske helse skal fremmast
i barnehagen. Barnehagen
skal bidra til borna sin trivsel,
livsglede, meistring og folelse
av eigenverd og forebyggje
krenkelsar og mobbing. Om eit
barn opplever krenkelsar eller
mobbing, skal barnehagen handtere,
stoppe og falgje opp dette.



J. BARNS MEDVERKNAD

Barnehagen skal leggja til rette for at barna vert hgyrd, og at dei har ein moglegheit til 3

paverka kvardagen sin. Dei vaksne skal lytta, setja grenser og ikkje gje barna val som kan
vera til skade for seg sjolv eller andre. Barna skal ikkje overlatast eit ansvar dei ikkje er rusta
til 4 ta.

Ved alle val fgl det konsekvensar. Eine konsekvensen betyr at du vel vekk noko anna. Andre
gongar betyr det at ein ma rydda opp etter eit darlig val. Den vaksne skal vera der som stgtte
for barnet i slike situasjonar. Vi meiner at dette utviklar barna sitt sjglvstende. Maten barna
far medverka p3 er ein viktig del av danningsprosessen. Barna i barnehagen var skal mgta
omsorgsfulle vaksne som tar barna sine kjensler og behov p alvor. For dei yngste barna vére
kan dette vera ein av dei viktigaste matane & medverka pd. Dei grunnleggande behova for
sevn, mat og neerleik kjem i farste rekkje for dei yngste barna. Barna skal ogsa verta matt

av anerkjennande vaksne i sine kjensleuttrykk. Det er greitt  visa at ein er sint. Den vaksne
bekreftar at ein ser at barnet er sint, men m3 hjelpe barnet til 8 bearbeide sinnet sitt p3 ein
slik mate at det ikkje gar utover andre. Det er ein del av oppsedingsansvaret. Ved at dei
vaksne set grenser er det med pd 3 lera barnet 3 setja eigne grenser.

| Ostereidet FUS barnehage far barna medverka ved at:

<2 Videler barna inn i mindre grupper slik at alle lettare kan delta i dei ulike aktivitetane
gjennom dagen.

<t Personalet vel prosjektarbeid utifrd det dei ser barna er opptekne av.

<2 Viplanlegg prosjekt ved at barna uttrykkjer sine meiningar gjennom samlingar og

kvardagsaktivitetar. Me tar ogsd hensyn til kroppssprak og interesser i samsvar med

alder og modning. Hja dei yngste barna mé ein observere i stgrre grad.

Dei eldste barna far velja aktivitetar gjennom demokratiske prosessar

Delar av dagen far barna fritt velja aktivitetar

Barna mgter anerkjennande vaksne i sine kjensleuttrykk.

Barna far vera med 8 bestemma turmal

Barna far delta i matlaging, dekking av bord og liknande

Intervju/Ekspertsamtalar med farskulebarna i lgpet av hausten av ein trygg vaksen.
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(kan ta svar med pa foreldresamtale)
Dagen skal leggast opp slik at grunnleggande behov som sgvn, mat og nzerleik skal koma

i forste rekkje utifrd alder og modning

<
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6. SATSINGSOMRADE

Leiken skal ha ein sentral plass i var barnehage. Vi skal inspirere til ulike typar leik. Det &
leggje til rette det fysiske miljg, ser vi difor som viktig. Vi vil bidra til at barna skal 3 felles
erfaringar som gjev grunnlag for utvikling av leiketema.

Malet vart er at ALLE barn skal f4 delta i leik. Dei vaksne i var barnehage skal vaere aktive
og deltakande i samspelet med barna, slik at vi kan veere med 8 bidra til at alle kiem inn i
leik. Vi skal ogsé veere tilstades for & kunne rettleie barna dersom leiken medfgrer uheldige
samspelsmgnster.

Sosial kompetanse er ei fgresetnad for 8 kunne fungere godt samen med andre. Barna vare
skal f4 oppleve 4 vera betydingsfulle for fellesskapet, bdde med barn og vaksne.

1.Hovudmal: Alle barn skal fa delta i leik.

(Eigenleiing i leik og lzering)

3.De utrolige

=
S
A
o(0
e
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1. EIGENLEING 1 LEIK 06 L ARING

Kva er «Eigenleiing i leik og laering»:

Eigenleiing vert ofte omtalt som «hjernen sin dirigent» Det er evna til 8 vera aktiv og
sjelvstendig i ei oppgdve over tid, og er eit felles omgrep pa funksjonar i hjernen som

set i gang og styrer det vi seier og gjer. Barna far gva pd mange ferdigheter for 8 lgysa
kvardagens utfordringar. Som t.d. det 8 kle pa seg - kva ein bar ta pa fgrst og kva som kan
vaere lurt 3 ta pa sist. (Planlegging og organisering) Eigenleiing blir difor avgjerande for d ta i
bruk eigne ferdigheter s godt som mogeleg.



Forsking viser at rolleleiken er spesielt godt
eigna til & utvikle eigenleiing. | avansert rolleleik
viser det seg at alle funksjonane vert teken i bruk
og ovd pa. Vart mal er at kvart barn skal bli den
beste versjonen av seg sjalv. Difor blir rolleleiken
verdsett hagt i vdr barnehage!

Slik legg me til rette for eigenleiing:

<2 Barnehagen jobbar etter ein eigen
verksemdsplan for «Eigenleiing i leik og
leering». Der har vi sett opp kva eigenleiings
funksjonar ein trenar i dei ulike situasjonane
i lopet av dagen. Dette for at personalet skal
vera bevisst pd kva som er viktig & legge vekt
pd, og korleis ein kan legga til rette for god
utvikling av eigenleiingsfunksjonane.

@
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<¢ Iblikjent perioden om hausten «jaktar» dei vaksne pa barna sine interesser, som dannar
grunnlaget for prosjektperiodane i okt-nov og jan-mars. Malet med prosjekta er 3 tilfgra
leiken nye element, slik at vi kan f& meir avansert rolleleik.

<£* Vibruker eigenleiingshjulet som eit verktgy for 3 stgtte barn som strevar med nokre av
desse funksjonane.

2. SPRAKSTIMULERING | BARNEHAGEN

Tidleg og god sprékstimulering er ein viktig del av barnehagen sitt innhald. For & ta aktivt
del i kvardagen og i leiken er det 8 kunne forsts og bruke spréket ein foresetnad. Bdde
kroppsspraket og det verbale spréket er viktig for & utvikle eit godt munnleg sprék. A

13 varierte erfaringar gjennom 3 lytte, samtale, dele tankar og kjensler er nadvendig for
utvikling av eit rikt sprék. (jf. Rammeplanen s. 19)

I barnehagen er tillit mellom barn og vaksne, og barn seg i mellom av vesentleg
tyding. Barna md kjenne seg trygge, sa dei vdgar 8 kommunisere og har glede av det.
Relasjonskompetanse hja den vaksne vert difor svaert viktig (jmf. DUA)

Slik legg vi til rette for eit godt sprakmiljg:

<¢ Viipersonalet er spraklege modellar for barna, og vi er bevisst pd 8 nemna ord og
omgrep i daglege situasjonar som t. d. pdkledning, méltid og liknande.

{2 |Ileiken er det viktig at vi set ord p3, og/eller hjelper barna 3 setja ord pa, det som skjer
og tolke kroppssprak.

< Vi vil bruke metoden «dialogisk lesing» som verktgy. Dette er ein systematisk mate 3
lesa boker pd som bade fremjer god sprdkutvikling og gode relasjonar. Her er det ei
bestemt gruppe barn saman med ein fast vaksen, som jobbar over fleire gongar med

1
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same boka. Den vaksne har sett seg inn i boka og laga eit bokhefte pa farehand. Dette
heftet fungerer som ei oppskrift ein jobbar etter. Vi vil i hovudsak prioritera barn som
sjeldan eller aldri vel hggtlesing sjalv, som har sprakvanskar eller andre utfordringar i
desse lesegruppene. | ar vil vi bruka denne metoden mest i prosjektperiodane.

Vi vil bruka bgker for § motivera, stimulera leselyst og leiken.

Personalet fgl med pd barnas kommunikasjon og sprak, og fangar pd den maten opp barn
som kan ha ulike former for kommunikasjonsvanskar.

Vi i personalet vil bidra til at sprakleg mangfald blir positivt for heile barnegruppa, og
statte fleirspraklege barn i 8 bruke morsmalet sitt samtidig aktivt fremma den norske
sprakkompetansen.

Vi vil fglgja «spraklgyper» som kompetanseheving for personalet. | ar vil vi jobba med
ressurspakken: Sprak og leseaktiviteter.

DUA er utvikla i USA av Carolyn Webster Stratton og det er gjort studiar som dokumenterer
god effekt av programmet. DUA har fokus p4 8 styrkje barn sin emosjonelle og sosiale
kompetanse. Det fins program for foreldre, barn og tilsette i barnehage og skule. Dei aller
fleste av vare tilsette har no vore gjennom barnehage - og skuleprogrammet. Programmet
har stort fokus pa bygging av positive relasjonar og bevisst bruk av ros, positiv merksemd og
positive leiingsstrategiar. Programmet er viktig for oss fordi:

Vi skal skapa ein god og positiv relasjon i mgte med alle barn.

Vi skal vera i forkant av dagen og leggje tihgva til rette for heile barnegruppa.

Vi skal kunne mgte barn som strevar tidleg, sjd kva dei treng og forebyggje at vansker
utviklar seg.

Vi skal bruke ros, positiv kommunikasjon og annerkjennelse som kan motivere barn i leik
og aktivitetar.

Vi skal vera tydelege rollemodellar og rettleie barnet bade sprakleg, sosialt og
emosjonelt.

Vi skal ha oversikt og tydelege rammer slik at alle barn kan oppleve trivsel, utvikling og
lzering




Slik jobbar vi med DUA:

Vi har laga eit drshjul som skal vera med 3 sikra at jobbar kontinuerleg med dei prinsippa vi
no har lzert gjennom workshopane. Under ser de ei forenkla utgave av dette. Arshjulet vil i

sin heilhet ligga som eit vedlegg til personalet.

August/September: Relasjonsbygging
Proaktive strategiar

Barn og foreldre blir mgtt p3 ein positiv mate.

Vi har faste rutinar som gjev tryggleik for bdde sma
og store.

Oktober/November: Ros og Oppmuntring

Vi bruker spesielt «Nabo-ros» der vi roser den
atferda vi ynskjer.

Desember: Coaching i sosiale ferdigheter Vi hjelper og rettleier barna i dei ulike situasjonar.

Januar/Februar: Strategiplan For barn som strever i sosiale ferdigheiter, kan vi
utarbeide ein strategiplan pa korleis vi best kan
hjelpe barnet vidare.

Mars/April: Konsekvens Vi vil omdirigere ugnska atferd, men vi vil ogs
gjere avtalar der evnt. tap av privileger blir ein
konsekvens.

Mai/Juni: Problemlgysing Hjelpe barna 3 ha strategiar for sjalvkontroll.

FUS smart mat er eit felles prosjekt i FUS kjeden der vi farst og fremst skal ha fokus pa
matglede. Gode matvaner skal bidra til god utvikling og sikra at hjernen far rett nzering.
Barnehagelovens § 1: Barna skal fa utfolda skaparglede, undring og utforskartrong. Dei skal

lzera 4 ta vare pa seg sjolv, kvarandre og naturen.

Barnehageloven §2: Barnehagen skal ha ei helsefremjande og farebyggjande funksjon og

bidra til 3 utjamne sosiale ulikheter.

Ut ifrd desse punkta i barnehagelova tenkjer vi at vart fokus pd matglede og matvanar er ein

viktig del av det 4 ta vare pd sin eigen kropp.

Barn er i aktivitet heile dagen og skal meistra mange utfordringar i leik og samspel.

D3 meiner vi at det er viktig at dei far dei riktige byggeklossane for 8 fa best mogeleg

utgangspunkt for 8 takle desse.

Vi jobbar for at alle FUS tilsette skal forsta at:
Mat er meir enn 3 bli mett (fortast mulig)
At mat og helse heng saman
At mat og fysisk tilstand heng saman
At mat og psykisk tilstand heng saman
At méltider og trivsel heng saman

13



Vi har 8 retningslinjer vi skal jobbe for § bli kjent med og implementere i var barnehage.
Vi vil ta for oss ei retningslinje pr. madnad og bruke tid pa 3 finne ut kva som fungerer for
barnehagen. Korleis vi kan fa dette til 8 bli ein naturleg del av kvardagen.

-

. Vi serverer grannsaker til alle maltider

. Vi bruker rein fisk eller fiskemat med hgyest mulig fiskeinnhold

Vi bruker rent kjott eller kjgttvarer med hayest mulig kjgttinnhold.

. Vi bruker mest mulig ngringsrikt korn.

. Vi balanserer inntaket av ulike typer fett.

Vi bruker vann som tgrstedrikk.

Vi bruker i stgrst mulig grad naturlige sgtningsstoffer.

Vi har god balanse mellom varmmaéltider og bredmaéltider for 8 skape variasjon.

®© N ONUl AW N

Vi gnsker & dele vére erfaringar og oppskrifter med foreldra. Og ha ein dislog med dei
undervegs pd kva val vi tar i barnehagen.




7. DOKUMENTASJON 06

VURDERING AV ARBEIDET

ULIKE TYPAR DOKUMENTASJON:
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Bilete og biletseriar

Praksisforteljingar

Intervju av 5 - aringane/ekspertsamtalar

Etter samtykke frd foreldre brukar vi skjemaet "Alle med” for 8 systematisera dei
observasjonane vi har av utviklinga til enkeltbarn. Vi brukar kartleggingsskjemaet "TRAS”
der vi treng 8 gd djupare inn i barnets sprakutvikling spesielt.

Observasjonar

Utstillingar

Perm til kvart barn

Bilete og samandrag eller kvardagsforteljingar p4 heimesida var.

For 3 finna ut noko om korleis arbeidet vart verkar pa barna, og for 3 ha ei kontinuerlig
utvikling i arbeidet, ma vi dokumentera det vi gjer. Vi m3 heile tida sj3, tolka og forsta ulike
situasjonar i kvardagen. Vi ma ha fokus pa korleis vi kan utvikla verksemda ved 8 ha vekt pa

det positive.

| Ostereidet FUS dokumenterer vi arbeidet vart fordi:

$

<

Vi gnskjer & synleggjera det vi har jobba med for barna. Dei fér sja bilete av seg sjalv,
ogsd saman med andre. Vi far gode samtalar rundt dei bileta vi ser. Barna far trening i 8
gjenkalla opplevingar dei har hatt.

Foreldre skal f3 eit innblikk i kvardagen til barna. Dei kan f3 eit utgangspunkt for &
samtale med barna om det dei har opplevd.

Personalet brukar dokumentasjon som grunnlag for refleksjon over eige arbeid. Vi
gnskjer & synleggjera prosessen vi er i med barna, og vegen mot dei méla vi har sett oss.
Dokumentasjon kan og virka som ein inspirasjon i arbeidet.

For eigar

For kommunen som tilsynsmyndighet

I o “
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VURDERING

Ein viktig del av utviklingsarbeidet i barnehagen er & evaluera verksemda var. Det skal

gjennomfgrast evaluering etter kvar periode og ei samla halvtarsevaluering. Vi har utarbeida

bestemte malar i dette arbeidet for § sikra at alle delar av verksemda vert evaluert jamleg.

Desse malane er utarbeida med utgangspunkt i serviceerkleeringa var. Dette for 3 sikra

kontinuerlig arbeid med det som er forventa at vi skal levera. Heile personalet skal vera

deltakande i vurderingsprosessen, medan dei pedagogiske leiarane har ansvar for 3 levera

det skriftelege arbeidet etter gjevne fristar. Det vert ogsd gjennomfgrt medarbeidar- og
brukarundersgkingar kvart ar. Denne planen vert lagt fram for FUS og SU. Under finn de ei

oversikt over kva som skal vurderast, formalet med vurderinga, kven skal delta og korleis og

nar det skal skje.

Kva skal vurderast?

Kva er formalet?

Kven deltar?

Korleis?

Synleggjera behova
for evt. endring og
plan over korleis
desse endringane
skal gjerast.

og enkeltbarn.

Evaluering av Sikra ein god start Personalet p3 den Innspel, diskusjon og Innan:
tilvenningsperiode for barn og foreldre enkelte avdeling refleksjon pa avdelingsmgte | Medio okt.
Pedagog ansvar for og personalmgte.
skrifteleg rapport Innspel fra foreldre skal
vektleggast
Observasjon av barnegruppa
og enkeltbarn.
Prosjekthefte fra Synleggjera barna Personalet p den Innspel, diskusjon og Innan:
prosjekt og dei vaksne sin enkelte avdeling refleksjon pd avdelingsmgte | Haust:
leringsprosess. Pedagog ansvar og personalmgte. Medio des.
Vurdera grad av for arbeidet p3a sin Innspel fra foreldre skal Var:
méloppnéing avdeling vektleggast Medio april
Avdekkja behov for Observasjon av barnegruppa
endring av praksis og enkeltbarn.
Y2 &rs rapport Sikra at vi jobbar Personalet pa den Innspel, diskusjon og Innan:
mot dei mala vi har enkelte avdeling refleksjon pd avdelingsmgte | Haust:
sett 0ss Pedagog ansvar for og personalmgte. Medio jan.
Synleggjera dei skrifteleg rapport Innspel fra foreldre skal
erfaringane som er vektleggast Var:
gjort i perioden Observasjon av barnegruppa | Medio juni

Brukarundersgking/
Medarbeidar-
undersgking

Mala tilfredshet hja
kundane vare/dei
tilsette

Avdekka behov for
endring

Foreldra i
barnehagen
/ Personalet

Nettbasert Igysing og kjem
frd Trygge barnehager
sentralt.

DL ansvar for 8 gd gjennom
resultatet med personalet og
laga handlingsplan som skal
opp i SU og sendast til FUS

Annakvart ar
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Vare arenaer for vurdering:

Mgte i leiarteamet.
- Tilbakemeldingar fra dei ulike avdelingane vert drgfta og lagt til grunn for vidare
arbeid.
Avdelingsmgter
Uformelle og formelle samtalar med foreldre
Tilbakemeldingar frd barna.
- Gjennom observasjonar og ved § tolka kroppssprak hja dei yngste barna.
Personalmgter/Planleggingsdagar
Intervju med 5-dringane




8. FAGOMRADA
| RAMMEPLANEN

Her kjem ein oversikt over fagomrada der mal og tiltak er sett opp med tanke pa
progresjon for barna i dei ulike aldersgruppene.

FAGOMRADE

KOMMUNIKASJON,
SPRAK OG TEKST

e Samtale

¢ Leik og sosial
kompetanse

 Rim og regler, song
og rytme

MAL - KVA VIL ME OPPNA?

Alle:

Skapa eit sprakstimulerande miljo

1-2 dringen:
« Barna bruker spraket for 3 uttrykkje

kjensler, gnskjer og behov

- Bli kjend og trygg med nye omgrep
« Barna far eit positivt forhold til boker

3.

og songar

4 aringen:

« Barna bruker spraket til 4 skapa

positive relasjonar i leik og anna
samveer og loyse konfliktar

- Bli bevisst pa rytme og lydar i spraket
- Vidareutviklar omgrepsforstainga

5-

6 aringen:
Bruka eit rikt ordforrad i dialog med
andre barn og vaksne

+ Bli meir fortruleg med symbol som tal

og bokstavar

- Tal og bokstavar er tilgjengeleg til leik

og utforsking pa avdelinga

+ @ve opp konsentrasjon
« Bli kjende med bgker, songar, bilete

og media.

TILTAK - KVA GJER ME?

- Den vaksne skal vera eit fgrebilete og

stgtte nar ein lyttar og gjer respons

« Bruke kokreter, rgrsler og bilete som

stotte til enkle songar og forteljingar.

« @ver pd 3 setja ord pa ulike behov og

kjensler
Hjelpemiddel: "Steg for steg”

- Baker er tilgjengeleg for barna, og

dei vaksne er med 8 skapa positive
opplevingar med bgker

- Dialogisk lesing
- «Fonomagika» - fokus pa lydar i

spraket

+ Munnleg forteljing t.d. eventyr
- Stimulere til rolleleik
« Fremje tillit mellom barna og mellom

barn og vaksne.

« Bruka aktivt rim og regler. Tgysa med

spraket.

- Sprakgrupper p4d alle alderstrinn

- Bordkort med namn

- Kalender med tal

- Lesa forteljingsbaker over eit lengre

tidsrom med dei eldste.

- Farskulegruppe: Vi brukar Spraklek

2 som er eit opplegg der vi jobbar
systematisk med sprakleg bevissthet.

+ Laminere bokstaver og tall som barna

kan leike med.

- Barna far vera med p3 4 leita etter

informasjon pd internett og t.d.
behandling av bilete pd PC.

- Besgk av bokbuss og bokbat

28

28
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FAGOMRADE

KUNST, KULTUR 0G
KREATIVITET

» Musikk
* Kunst og handverk
» Digitale verktgy

MAL - KVA VIL ME OPPNA?

1-2 dringen:

+ Barna vert kjend med ulikt
formingsmateriell og deira
eigenskapar i takt med barnets
modning og motoriske utvikling

« Far mota ulike uttrykksformar som
musikk, dans og drama.

3-4 dringen:

+ Vidareutvikla erfaring med
ulike formingsmateriell og deira
eigenskapar i takt med barnets
modning og motoriske utvikling

5-6 aringen:

« Ta meir sjolvstendige val av materiale
utifra kva ein gnskjer 8 uttrykkja

+ Gje barna hove til 4 bli kjende med
tradisjonar innanfor handverk og
kultur i lokalmiljget

« Ta i bruk fantasi, kreativ tenking og
skaparglede.

TILTAK - KVA GJER ME?

+ Barna vert introdusert for ulike
teknikkar, materialar, verktgy, og
teknologi til 8 uttrykke seg estetisk.

« Sgrgje for at barna dagleg har tilgang til
boker, bilete, instrument, utstyr til & kle
seg ut med og rikeleg, variert materiale
og verktgy for skapande verksemd

+ Ha respekt for barnas uttrykksformer.

+ Leggje til rette for utforsking og undring
i hove til estetiske fenomen som vi
mgter i naturen og det fysiske miljoet
rundt oss.

+ Endre det fysiske miljget viss det er
ngdvendig for at barnet far uttrykkja
seg allsidig

FAGOMRADE

MAL - KVA VIL ME OPPNA?

TILTAK - KVA GJER ME?

KROPP, BEVEGELSE,
MAT OG HELSE

* Positivt sjolvbilete
* Sunt kosthald

Alle:

« Barna far ein positiv sjglvoppfatning
gjennom kroppsleg meistring

« Barna far varierte erfaringar i fin- og
grovmotoriske aktivitetar tilpassa
alder og modning

+ Bevege seg i naturen

+ Bli kjend med sansane vare

« Sunt og variert kosthald med gode
matvanar

+ Barna skal f3 utvikla forstding og
respekt for eigen og andre sin kropp
og at vi er ulike.

+ F& gode erfaringar med friluftsliv og
uteliv til ulike arstider

+ Barna skal ha mulighet for ro, kvile og
avslapping i lgpet av dagen.

Alle:

+ Snakke, syngje og rgre ved dei ulike
kroppsdelane t.d i stellesituasjonen for
dei yngste

« I samlingstund - ta pa/ bli kjent med
ulike kroppsdelar

- Legge til rette for handvask fer méltider
og liknande

+ «Rein hand» prosjekt frd Lindas
kommune

+ Bruke spegel

+ FUS SmartMat

« Fysisk aktivitet pa puteromma i
barnehagen.

+ Bruk av gymsal i periodar

« Turdag kvar veke.

« for dei som har behov for det

« Kvilestund i form av lego, lesestund
eller rolege bordaktiviteter.

o
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NATUR, MIL)@ OG
TEKNOLOGI

e Dyr
« Arstider
o Ver

1-2 dringen:

+ Bruke naturen rundt barnehagen til
ulike drstider

+ Barna far oppleva endringane i
naturen og kva vi kan bruka den til.

1-2 dringen:

« Turar rundt neromradet og plukka eple.

+ Laga syltetoy.

« Turar rundt naeromradet, 8 oppleve
naturens mangfald, bdde med dyr og
mat.

+ Bruka terrenget utanfor gjerdet til
barnehagen

+ Leike med vatn, lage og bldse sdpebobler

3-4 dringen:

+ Oppleve glede ved 3 ferdast i
naturen.

+ Kunnskap om dei mest vanlege dyra
og vekstane i vart neermiljg.

3-4 dringen:

+ Alle far minst ein tur i veka.

« Turar til skog og naermiljg.

+ Samtale om dyr, fisk og planteliv.

5-6 aringen:

« Fa innsikt i miljgvern

« Bli kjent med mangfaldet i naturen.

« Lzere og observere, undre seg,
eksperimentere, systematisere,
beskrive og samtale om fenomen i
den fysiske verda.

5-6 aringen:

+ Alle far minst ein tur i veka

+ Resirkulering - barna tar aktivt del i
sortering av sgppel.

« Leggje til rette for mangfald

+ Gje gode naturopplevingar og bruke
naturen som arena for leik, undring,
utforsking og leering.

Alle:
+ F& innblikk i matvareproduksjon

Alle:
+ Barna far vera med & laga ulik mat.

FAGOMRADE

ETIKK, RELIGION OG
FILOSOFI

* Toleranse

* Kristne hogtider.

 Undre seg og stille
sporsmal.

MAL - KVA VIL ME OPPNA?

Alle:

+ F& kjennskap til grunnleggande
verdiar i kristen og humanetisk
arv og tradisjon og blir kjent
med religionar og livssyn som er
representert i barnehagen.

+ Gje rom for tenking, samtalar og
filosofi

« Bli kjend med religion, etikk
og filosofi som del av kultur og
samfunn.

+ Barna skal lzre 3 vise omsyn og ha
respekt for kvarandre.

+ Barna skal 3 kjennskap til ulike
hogtider og tradisjonar i samband
med desse.

+ Barna skal f3 filosofere utan at
fokuset ligg pd dei "rette” svara.

TILTAK - KVA GJER ME?

Alle:

+ Markere jul og paskehggtid med
forteljing og dramatisering.

+ Julegudsteneste/ Paskevandring

- Vi lagar julepynt/paskepynt

+ Fellesarrangement som julegrantenning,
nissefest og paskefrukost.

+ Mgta barnas spersmal og undring med
alvor og respekt

1-2 dringen:

+ Fokus pa korleis me er mot kvarandre.
« Empati: Steg for steg 0-3 ar.

+ Ha fokus pa kva som er rett og gale

* Byggja vidare p3 barnas kunnskap om
rett og gale.

« Bruk av vennekort og sma vennebgker.

« Element frd Steg for steg 3-6 &r

5-6 aringen:

+ Ta barns spersmal pa alvor og bruka tid
til & "filosofera” saman med dei. Barna
far ei oppleving av at dei vaksne ikkje
alltid har eit riktig” svar.
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FAGOMRADE

NARMIL) OG
SAMFUNN

» Lokalkunnskap.

e Likeverd

* Korleis media
paverkar kvardagen
til barna.

* Noreg

MAL - KVA VIL ME OPPNA?

1-2 dringen:
« Bli kjent med naermiljget rundt
barnehagen

TILTAK - KVA GJER ME?

1-2 dringen:
+ G4 turar til butikken, kyrkja, skulen og
fotballbana

3-6 aringen:

« Bli kjent med lokalsamfunnet gjennom
natur, kunst, kultur og arbeidsliv

« Bli kjent med at samane er Noregs
urbefolkning og fa kjennskap til
samiske forteljingar, segn og andre
delar av samisk kultur og kvardagsliv.

+ Noregshistorie - l&ere om korleis
Noreg vart eit fritt land.

3-6 aringen:

« Besgkje kyrkja, skulen, butikken og
gamleskulen

« Bruke aktivt naturomréda rundt
barnehagen

« Tur med Dampbaten «Oster» nar det er
mogeleg.

Alle:

+ Utvikle forstding for ulike tradisjonar
og levesett.

+ Oppleve at det tas like mykje omsyn til
jenter og gutar.

+ Bidra til at barna kan forholda seg
nysgjerrige og kritiske til det som
formidlast gjennom mediabilete.

Alle:

+ Besgkje Seniorsenteret pd Ostertun i
mindre grupper

+ Jamlege besgk av bokbussen

« To gonger i dret kjem bokbaten "Epos”
til Ostereidet

+ Bruke litteratur og medias muligheiter
for 8 utvide og utdype barnas erfaring
og lzring.

FAGOMRADE

MAL - KVA VIL ME OPPNA?

TILTAK - KVA GJER ME?

TAL, ROM OG FORM

Tal
Form
Sortering

1-2 dringen:

+ Kunne skilja mellom ein og mange

+ Kunne talrekkja til 10

« Setje ord pa formane trekant, firkant
og sirkel

+ Kjenne til plassering i rommet.

1-2 dringen:

« Bruka peiketeljing. Dgme: telja bilete,
barn i samling.

« Bruke kalender

+ Preposisjonssong og bruk av
preposisjonar i samlinga.

3-6 aringen:

+ Meir forstding av innhaldet i tala til 10

+ F4 erfaring med ulike typar storleik,
formar og mal.

« Vidareutviklar barnas forstding av
plassering i rommet.

3-6 aringen:

« Sortere leikar og ting p3 avdelinga og
ute i naturen.

+ Vera bevisst bruken av omgrepa for
ulike former og storleikar i kvardagen

+ Bruke kalender.

- Utforska / studera formar og storleikar.

+ Bruka mélereiskapar som litermal og
vekt.

« Bruke ulike typar brettspel

+ Tala og formane er synlege i det fysiske
miljoet.




9. TRAFIKKSIKKER
KOMMUNE

I Lindds kommune jobbar ein med 8 bli godkjent som «trafikksikker kommune» Dette er ogsa
noko barnehagen var har vore ein del av. Konseptet er utvikla av Trygg Trafikk og for 8 bli
ein trafikksikker barnehage méa vi oppfylla visse kriteria. P3 foreldremgte hausten 2015 var
det representantar fra Trygg Trafikk som sette fokus pd dette viktige temaet. Barnehagen
har ogsa gatt igjennom og oppgradert rutinar som skal sikra at barna vare skal ferdast i eit
trafikksikkert miljg rundt barnehagen og pa turar bade til fots og i bil/buss. Barna skal leere
enkle trafikkreglar for fotgjengarar, om sikring i bil, bruk av sykkelhjelm og refleks. Dette er
ogsd noko vi oppfordrar foreldre til 8 ha fokus pa heime. Vi minner om reglar som gjeld for
sikring av barn i bil. https://www.tryggtrafikk.no/tema/sikring-av-barn-i-bil/ Det er viktig at
foreldre og personalet slgkkjer og ldser bilen nar dei forlet den pd parkeringsplassen, og at
porten inn til uteleikeplassen alltid vert lukka. Barnehagen har ogsd meldt seg inn i «Barnas
trafikklubb» der vi far tips og idear til korleis vi kan jobbe med dette temaet med barna.
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10. OVERGANGAR

NAR BARNET BYRUAR | BARNEHAGEN

Barnehagen skal i samarbeid med foreldra leggja til rette for at barnet skal f4 ein trygg og
god start i barnehagen. Vi vil tilpassa rutinar slik at barna vert kjent bdde med personalet

og dei andre barna. Barnet vil i den farste tida f4 tett oppfalging slik at det kan oppleve
tilharighet og tryggleik. Vi tar hagde for at barn har ulike behov og tilpassar oppstarten etter
desse. Personalet skal ha spesielt fokus pd sine kunnskapar om relasjonsbygging i den fgrste
«bli kjend» tida.

OVERGANGAR | BARNEHAGEN

Personalet vil sgrgje for at barn og foreldre far tid og rom til 8 bli kjemt med barn og
personalet nar dei bytter avdeling. Vi legg til rette for at barna skal fa besgke den nye
avdelinga jamleg dei siste mdnadane av barnehagedret.

OVERGANGEN MELLOM BARNEHAGE 06 SKULE

Barnehagen fgl Lindds kommune sine rutinar for overgang barnehage - skule. Hovudmalet
med denne planen, er 3 sikra god kontakt mellom barnehage og skule, slik at barna kan

f4 ein trygg og god overgang. Med desse rutinane gnskjer vi 8 folgje tilrddingane fra
kunnskapsdepartementet (juni 08):

Barnehagetiden avsluttes pa en god mate, og skulen og skulefritidsordninga

forebur seg pd 4 ta imot barnet.

Barnet blir kjent med skolen i god tid far fgrste skoledag.

Det er sammenheng og progresjon i laeringsinnholdet i barnehage og skole.

Foreldre godkjenner informasjonsoverfaring fra barnehage til skole og har muligheter for
aktiv medvirkning i denne.

Laerere i barnehage og skole har felles mgteplasser for

forventningsavklaringer, kompetanseutvikling og
felles planlegging.

<t Kommunen initierer, planlegger, kontrollerer

€ L

og folger opp samarbeidstiltak gjennom ALLE HOLDER HENDER
overordnede planer. Planene bar HER EP\ V| VENNER

inkludere bdde kommunale og private
barnehager og skoler.

FUS LEKER MEST
{2 Barnehage- og skoleeier har det ALLE BARN ER BEST!

overordnede ansvaret for & legge til rette
for samarbeid.




Planen inneheld blant anna dette: Kvart ar har vi foreldresamtalar med foreldra om varen, og
blir einige om kva informasjon skulen f&r om ditt barn, tre mgte med faddrane pa Ostereidet
barneskule, det vert to fgrskuledagar i mai, besgk pd SFO, leraren som skal ha fgrste klasse
kjem ogsd pa besgk i barnehagen i mai dersom dette let seg gjere.

11. KOMPETANSEHEVING AV
PERSONALET

Eigenleiing i leik og lzering
Kursing av pedagogar og Fagarbeiarar/assistentar

«De utrolige arene»

Heile personalet har no gjennomgatt DUA opplearingsprogram som har bestatt av 6
samlingar med gvingar og veiledning. Der relasjonskompetanse er i hovudfokus. Vi jobbar
vidare med implementering av DUA strategiar i barnehagen. Dette arbeidet tar utgangspunkt
i evaluering av arbeidet vart. Vi far etterveiledning frd PPT gjennom ressursteamet. Det er
0gsd oppretta ei ressursgruppe i barnehagen som har eit spesielt ansvar for & holde seg
oppdatert og setje ulike DUA tema pa dagsorden.

Sprakleyper

Dette er ei nasjonal strategi for sprak, lesing og skriving. Vi vil dette aret jobba med
ressurspakken: Sprak og leseaktiviteter. Denne pakka har tre kjernekomponentar fordelt p3
ti gkter som skal gjennomfgrast i lgpet av eit ar. Kjernekomponentane er: Spraklaering, Ulike
matar 3 lese pd og lesing for alle.

FUS-skolen
Overordna fagplan

Farstehjelpskurs
Personalgruppa gjennomgar dette annakvart ar.

HMS-kurs
Verneombud og dagleg leiar gjennomgar eige kurs for HMS arbeidet i barnehagen.

Opplaring/veiledning
Intern oppleering av nytilsette og nyutdanna
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12. ARSHJUL | OSTEREIDET
FUS BARNEHAGE

| hovudsak fgl barnehagen Lindds kommune si skule- og barnehagerute nar det gjeld
planleggingsdagar.

AUGUST:

14. 0g 15. Planleggingsdagar - Barnehagen er stengt.

SEPTEMBER:

Foreldremgte. Val av SU-representantar.

OKTOBER:

Prosjektperiode
Ekspertsamtalar med 5-3ringane
Foreldresamtalar

NOVEMBER:

Prosjektperiode
10. Planleggingsdag - Barnehagen stengt
30. Julegrantenning med prosjektkafe 16.00 - 18.00.

DESEMBER:

Nissefest for barna

Julegudstjeneste med julemiddag i kyrkje-kjellaren for barna. Nokre foreldre hjelper til med

mat og servering.

JANUAR:

Prosjektperiode

FEBRUAR:

Prosjektperiode
2. Planleggingsdag - barnehagen stengt
Karneval for alle barna i barnehagen



MARS:

Frist for 3 levere inn melding om paske/vinterferie 20. mars
Prosjektperiode

Foreldremgte/Temakveld for foreldre og personalet
Padskevandring med alle barna - innblikk i den kristne pasken
Paskefrukost for foreldre fredag for palmehelga.

APRIL:

Tema: «Den magiske varen»

FRIST for 8 levere inn melding om sumarferie 15. april
Foreldresamtalar

26. FUS dagen

MAI:

18. Planleggingsdag - Barnehagen stengt.

JUNI:

Starten av juni er det sommarfest i barnehagen kl. 16.00 - 18.00
Foreldremgate for nye foreldre. Presentasjon og omvisning av barnehagen.
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