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Ansvarleg for rapporten
Kommune

Lindås
Namn på ansvarleg

Astrid N Sylta
Stilling i organisasjonen

Rådgjevar oppvekst
E-postadresse

syas@lindas.kommune.no
Telefonnummer

56375158

Tematiske satsingsområde
Kva tematisk satsingsområde har barnehagane arbeidd med?

o Barn med særlege behov (1)
T Pedagogisk leiing - Barnehagen som lærande organisasjon (2)
o Eit godt språkmiljø for alle barn (3)
o Danning og kulturelt mangfald (4)
T Trivsel i barnehagen - eit godt omsorgs- og læringsmiljø (5)
o Tiltak sett i samanheng med Tett på realfag - Nasjonal strategi for realfag i barnehagen og
grunnopplæringa 2015-2019 (6)
o Eigne satsingar (7)

Tiltak

2
Beløp

3 000
Kommunalt tilsette

19
Privat tilsette

39
Kostnadar til fagmiljø

10 000
Tiltak

5
Beløp Kommunalt tilsette

42
Privat tilsette

96
Kostnadar til fagmiljø

82 400
Tiltak Beløp Kommunalt tilsette Privat tilsette Kostnadar til fagmiljø

Barnehagebasert kompetanseutvikling
Kva konkret har de lagt i omgrepet barnehagebasert kompetanseutvikling i 2017?

Utviklingsarbeid der ein får fagleg påfyll, går tilbake til bhg og jobbar, nytt fagleg påfyll osv. Prosjekt som går over
tid

Eksempel

Leiarutvikling for pedagogar. Skal jobbast med i 2018 og.
Lindås er språkkommune, jobbar med stategiplan
Er med i prosjektet Kompetanse for mangfald
DUÅ prosjekt
Overgang bhg / skule prosjekt
Styrking av det ordinære tilbodet i bhg og skule prosjekt
Betre tverrfagleg innsats ,prosjekt (BTI)

Type fagmiljø

Universitet / høgskule
Knytt til tiltak

2
Type fagmiljø

PPT
Knytt til tiltak

5
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Type fagmiljø

Statlege kompetansesenter
Knytt til tiltak

5
Type fagmiljø

Intern fagkompetanse utover barnehagenivå
Knytt til tiltak

5

Samarbeid om kompetanseplan
Dersom ja, forklar kort

Kompetanseplanen vert utvikla i fellesskap mellom private- og kommunale bhg. Brukar felles styarsamlingar til
dette arbeidet.
Statlege føringar er utgangspunkt for kompetanseplanen. Alle kurstilbod er opne for både private og kommunalt
tilsette.

Økonomi
Mottatt ordinære kompetansemidlar i 2017

134 591
Midlar som vert overført til bruk i 2018

39 191
Eventuelt planlagde tiltak 2018 - stikkord

Skal halde fram med leiaropplæringa våren 2018.
Skal delta på regional styrarsamling i regi av NKR, Nordhordland kompetanseregion. Brunstad skal vere førelesar

Merknad

Lindås sin kompetanseplan vil verte revidert i høve til Strategiplan for kompetanse. På bakgrunn av det vil det kome
nye tilbod til bhg.

Prosjekta som er nemde tidlegare, skal halde fram i 2018.........

Underskrift
Rapporten skal vere godkjent av rådmann eller den
rådmannen har delegert mynde til.

Vi godtek som signering at de stadfestar under at rådmannen
eller den som rådmannen har delegert mynde til går god for rapporten.

Den som godkjenner skal:

 - Kjenne til vilkåra og krava i kunngjeringa
 - Godkjenne at opplysningane i rapporten er korrekte
Godkjenning

T Vi stadfestar at søknaden er godkjent av rådmann eller ein vedkommande med delegert
mynde
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