
INTERKOMMUNALT ARKIV I HORDALAND IKS

Protokoll frå representantskapsmøte

Tysdag 28. april 2015

Referent Rune Lothe

28.04.2015



Sak 01.15 Oppteljing av representantskapsmedlemmer

Bak runn for saka:

I følgje selskapsavtala, skal det gjerast opprop og oppteljing av representantskaps-

medlemane. Representantskapet er vedtaksfør dersom 16 eller fleire av eigarane er til

stades, samt 67 % av eigardelane er representert.

Saksutgreiing:

Saka vert lagt fram av moteleiar.

Re resentantska et si sakshandsamin

Stemmer og eigarandelar vart talde opp.

Til stades:

8" •
Askoy 4,61 Johannesen Nina

Austevoll 2,85 Fagerbakke Astrid

Austerheim 1,97 Mongstad Olav

Bomlo 4,61 Loklingholm Aud Gunn

Eidfjord 1,97 Myklatun Ingebjorg

Fedje 1,97 Sande Jan Torry

Fitjar 1,97 Meyer Benedicte

Fjell 4,61 Melsbo Kristine

Fusa 2,85 Haugen Magda

Granvin 1,97 G%soy Rigmor Bothun

Jondal 1,97 Galtung Torsnes Eli

Kvam 3,73 Mæland Gunnvor

Kvinnherad 4,61 Valland Haugen Elin

Lindås 4,61 Hoaas Ole Georg

Masfjorden 1,97 Håheim Gerd Allis

Meland 3,73 Barstad Lars

Modalen 1,97 Nmdal Inga Jorunn

Odda (fullmakt) 3,73 Skeie Sandstaa Eir

Os 4,61 Bukkholm Sigrun

Radoy (fullmakt) 2,85 Barstad Lars

Stord (fullmakt) 4,61 Valland Haugen Elin

Tysnes 1,97 Dalland Steinar

Ullensvang 2,85 Skeie Sandstaa Eir

Ulvik herad 1,97 Cook Myhre Bente

Vaksdal 2,85 Sigmund Sim menes

Voss 4,61 Jordal Kristin
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• :·
ygarden 2,85 Svellingen Berit Margrethe

84,9

Forfall:

• I g· •-
Etne 2,85 Hetland Elling

Osterøy 4,61 Solberg Marit

Samnanger 1,97 Tjonna Monica

Sund 3,73 Kausland Jorgen

Sveio 2,85 Martinsen Bjarne Aksnes

16,1

Representantskapet talde 27 eiga rar og 84,9 % av eigarandelane. Representantskapet var

såleis vedtaksfør.
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Sak 02.15 Godkjenning av innkalling og saksliste

Bak runn for saka:

Jf. selskapsavtala§ 9 skal leiar i representantskapet kalle inn til representantskapsmøte med

fire vekers varsel. Innkallinga skal vere skriftleg og innehalde saksliste. Deltakarkommunane

skal ha varsel om representantskapsmøte med same frist. Ordinært representantskapsmøte

skal gjennomførast innan utgangen av april månad.

Saksliste:

Sak 01.15 Oppteljing av representantskapsmedlemmar

Sak 02.15 Godkjenning av innkalling og saksliste

Sak 03.15 Val av moteleiar og referent samt to medlemar til å underskrive protokollen

Sak 04.15 Endring av budsjettrammer for 2015

Sak 05.15 Endringar i eigardelane

Sak 06.15 Årsmelding for 2014

Sak 07.15 Rekneskap for 2014

Sak 08.15 Handlingsplan og overordna mål for drifta 2016-2019

Sak 09.15 Økonomiplan for 2016-2019 - Budsjettrammer for 2016

Sak 10.15 Val til styret

Sak 11.15 Val til valnemnd

Sak 12.15 Styrehonorar

St ret sitt forsla til vedtak:

Representantskapet godkjenner innkalling og saksliste.

Re resentantska et sitt vedtak:

Representantskapet godkjenner innkalling og saksliste.

Vedtaket var einstemmig
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Sak 03.15. Val av mteleiar, referent og protokollorer

Bak runn for saka:

Jf. Selskapsavtala § 9 Representantskapsmøte, skal det veljast moteleiar og referent samt to

medlemmer til å underskrive protokollen

Jf. Selskapsavtala§ 9, 13. setning skal representantskapsmøta leiast av

representantskapsleiar eller nestleiar når leiar ikkje er til stades. Om begge er fråverande,

skal det veljast ein moteleiar. Moteleiar er ansvarleg for at det vert ført protokoll frå møta.

Protokollen skal underskivast av moteleiar og to representantskapsmedlemmer som vert

valde ved møtestart.

Saksutgreiing:

Saka vert lagt fram av moteleiar i motet.

St ret sitt forsla til vedtak:

Moteleiar:

Referent:

Lars Barstad

Rune Lothe

Til å underskrive protokoll:

Kristin Jordal

Steinar Dalland

Re resentantska et sitt vedtak:

M»teleiar:
Referent:

Lars Barstad
Rune Lothe

Til å underskrive protokoll:

Kristin Jordal
Steinar Dalland

Vedtaket var einstemmig
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Sak 04.15 Endring av budsjettrammer 2015

Bak runn for saka:

Jf. lov om interkommunale selskap § 20 skal Representantskapet ein gong pr. år vedta
selskapet sin økonomiplan. Denne skal leggast til grunn ved selskapet sitt budsjettarbeid og
anna planarbeid. Økonomiplanen skal omfatte dei fire neste budsjettåra og gje ein realistisk
oversikt over venta inntekter, utgifter samt prioriterte oppgåver.

Saksframstilling:

Det har frå tida då budsjettet for 2015 vart vedteke i april 2014 skjedd vesentlege endringar i
føresetnadene for budsjettrammene. Dette skuldast mellom anna at vi har fått endringar i
forhold til kor mykje depotplass som er tinga. Vi har av den grunn og justert leigeavtala med
Bergen Byarkiv. Dette gjer at vi får ei endring i utgifter og inntekter jamfør tidliga re. Vi får og
ei endring i framstillinga av budsjettet grunna overgang frå rekneskap i KOSTRA til Norsk
Standard Kontoplan.

I følgje IKS-lova, skal Representantskapet orienterast med tanke på at endra budsjettrammer
for 2015 må vedtakast. Vedtaket gjev ingen konomiske konsekvensar for 2015.

Budsjett 2015

Utgifter Vedteke budsjett Justert budsjett

Sosiale utgifter og lønn 4 500 000,00 4 500 000,00

Driftsutgifter 4 000 000,00 3 295 000,00

Avsetnader

Sum, utgifter 8 500 000,00 7 795 000,00

Inntekter

Eigartilskot frå kommunane 3 105 000,00 3 105 000,00

Depotinntekter 3 920 000,00 3 880 000,00

Andre inntekter 650 000,00 225 000,00

Bruk av eigenkapital 825 000,00 585 000,00

Sum, inntekter 8 500 000,00 7 795 000,00

St ret sitt framle til vedtak:

Representantskapet ved IKAH vedtek budsjettrammene for 2015 med dei foresetningar som
ligg føre. Styret får fullmakt til å fordele rammene på dei enkelte budsjettpostone.

Re resentantska et sitt vedtak:

Representantskapet ved IKAH vedtek budsjettrammene for 2015 med dei føresetningar
som ligg føre. Styret får fullmakt til å fordele rammene på dei enkelte budsjettpostane.

Vedtaket var einstemmig
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Sak 05.15 Endringar i eigardelane

Bak runn for saka:

I følgje selskapsavtalen§ 5 lnnskotsp/ikt og eigardel, skal eigardelen justerast kvart fjerde år
som eit resultat av samla betalt innskot, samt ved inn og utmelding. Kommunane betaler eit
årleg tilskat etter fordelingsnøkkel vedteke på representantskapsmøte i 2002 gjort gjeld ande
frå 1.1.2003.

Saksframstilling:
Om vi tek omsyn til tilskota vedteke av representantskapet er fordelingsnøkkelen som er
gjeldande pr. 01.05.2014 som følgjer:

Kommunar med under 3.000 innbyggjarar betaler
Kommunar med 3.001- 5.000 innbyggjarar betaler
Kommunar med 5.001- 10.000 innbyggjarar betaler
Kommunar med over 10.001 innbyggjarar betaler

kr. 61 297,24
kr. 88 540,45
kr. 115 783,67
kr. 143 026,88

Som det går fram av vedlegget har det i perioden 2010-2014 vare endringar i folketalet som
og fører til endring i storlei ken på tilskatet. I tråd med selskapsavtala skal eigardelen for den
einskilde kommune dermed justerast, jamfør gjeldande fordelingsnøkkel. Endring i
eigarbroken skal vedtakast av kommunestyra i den einskilde kommunen.

St ret sitt framle til vedtak:

Representantskapet vedtek justeringa i eigardelane og gjer dei gjeldande frå 01.01.2016 med
atterhald om godkjenning i kommunestyra.

Asky kommune 4,49 Jondal kommune 1,92 Samnanger kommune 1,92
Austevoll kommune 2,78 Kvam kommune 3,63 Stord kommune 4,49
Austrheim kommune 1,92 Kvinnherad kommune 4,49 Sund kommune 3,63
Bomlo kommune 4,49 Lindås kommune 4,49 Sveio kommune 3,63
Eidfjord kommune 1,92 Masfjorden kommune 1,92 Tysnes kommune 1,92
Etne kommune 2,78 Meland kommune 3,63 Ullensvang herad 2,78
Fedje kommune 1,92 Modalen kommune 1,92 Ulvik herad 1,92
Fitjar kommune 2,78 Odda kommune 3,63 Vaksdal kommune 2,78
Fjell kommune 4,49 Os kommune 4,49 Voss kommune 4,49
Fusa kommune 2,78 Osteroy kommune 3,63 Øygarden kommune 2,78
Granvin herad 1,92 Rady kommune 3,63 Sum: 100 %
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Re resentantska et sitt vedtak:

Representantskapet vedtek justeringa i eigardelane og gjer dei gje/dande frå 01.01.2016

med atterhald om godkjenning i kommunestyra.

Asky kommune 4,49 Jondal kommune 1,92 Samnanger kommune 1,92

Austevoll kommune 2,78 Kvam kommune 3,63 Stord kommune 4,49

Austrheim kommune 1,92 Kvinnherad kommune 4,49 Sund kommune 3,63

Bomlo kommune 4,49 Lindås kommune 4,49 Sveio kommune 3,63

Eidfjord kommune 1,92 Masfjorden kommune 1,92 Tysnes kommune 1,92

Etne kommune 2,78 Meland kommune 3,63 Ullensvang herad 2,78

Fedje kommune 1,92 Modalen kommune 1,92 Ulvik herad 1,92

Fitjar kommune 2,78 Odda kommune 3,63 Vaksdal kommune 2,78

Fjell kommune 4,49 Os kommune 4,49 Voss kommune 4,49

Fusa kommune 2,78 Osterøy kommune 3,63 @ygarden kommune 2,78

Granvin herad 1,92 Raddy kommune 3,63 Sum: 100%

Vedtaket var einstemmig
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Sak 06.15 Årsmelding for Interkommunalt arkiv i Hordaland IKS 2014

Bak runn for saka:

Årsmelding for IKAH skal jf.§ 27 i I KS-lova leggjast fram for styret samt underteiknast før det

vert sendt revisor og endelig fastsett av Representantskapet på representantskapsmøte.

Sakshandsamin  :

Årsmeldinga for 2014 vart delt ut i møtet samt lest opp.

St ret sitt forsla til vedtak:

Representantskapet godkjenner årsmeldinga for 2014.

Re resentantska et sitt vedtak:

Representantskapet godkjenner årsmeldinga for 2014.

Vedtaket var einstemmig
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Sak 07.15. Rekneskap for Interkommunalt arkiv i Hordaland IKS 2014

Bak runn for saka:

Rekneskap for IKAH skal jf.§ 27 i I KS-lova leggast fram for styret samt underteiknast for det
vert sendt revisor og endelig fastsett av Representantskapet på representantskapsmøtet.

Sakshandsaming:

Rekneskap for IKAH for 2014 m/noter vart delt ut i møtet. Rekneskapen for 2014 syner eit
brutto driftsresultat på 28 902,-.

Ser vi på driftsutgiftene åleine, er desse om lag 6000,- mindre enn budsjettert. Når det gjeld
inntektene er desse på over 800 000,- meir enn budsjettert. Over 600 000,- av dette skriv seg
frå refusjonar for sjukelønn, moms mv. Vidare fekk vi auka salsinntekter på nær 200 000,-
som eit resultat at kommunane kjøpte meir depotplass samt at fleire deltok på kurs.

Ser vi på finansinntektene fekk vi om lag 40 000,- meir i renter enn det vi hadde budsjettert
for. Dette gjer at vi sit att med eit overskat på totalt 876 917, 11,-

Styret minner om at vi i 2014 budsjetterte med underskot og at vi har brukt 767 000,- av
eigenkapitalen til %dekke opp dette. Dette gjer at sjølv om vi resultatmessig får eit stort
overskat, har vi berre styrka eigenkapitalen med 109 917,11,-

Overskatet vert, om ikkje anna vert vedteke, overført til disposisjonsfond.

St ret si innstillin  :

Representantskapet godkjenner rekneskapen for 2014.

Re resentantska et sitt vedtak:

Representantskapet godkjenner rekneskapen for 2014.

Vedtaket var einstemmig

Side 9 av 19



Sak 08.14 Handlingsplan for IKAH 2016-2019

Bak runn for saka:

Selskapet legg kvart år fram overordna mål og retningslinjer, kalla handlingsplan. Denne

gjeld for 4 år av gongen, men vert rullert kvart år. Handlingsplanen vert vedteken av styre

samt lagt fram som eiga sak på representantskapsmøtet for godkjenning.

Saksframstilling:

Selskapet sitt formål:

Selskapsavtala fastslår at IKAH sitt formål er å arbeide for at verdifullt arkivmateriale i

eigarkommunane vert tatt vare på og sikra som informasjonskjelder for samtid og ettertid,

og gjort tilgjengeleg for offentleg verksemd, forsking og andre administrative og kulturelle

formål, Jf. lov om arkiv 9 6.

Handlingsplanen er utarbeidd etter målsetningane i strategiplanen 2013-2016:

Strate iområde 1  -  Arkivde ot o formidlin

Vi har pr. i dag 31 eigarkommunar som har inngått depotavtale med IKAH. Handlingsplanen

legg opp til folgjande resultatmal for den kommande planperioden.

Tiltak: 2016 2017 2018 2019

Gjennomføre ekspedisjonar P%gar Pågår P3gar Pågår

frå arkivdepot.

Gjennomføre mottak og Evaluering Oppstart ny

deponering av personregister. av siste avlevering

avlevering

Gjennomføre mottak av Oppstart Pågår Pagar

etterslep av eldre arkiv frå
1965-1985.

Gjennomføre prosjekt kring Oppstart Ferdig

mottak av eldre arkiv før 1965

Utarbeide prosjekt for Forprosjekt Pågår Ferdig

utviding av depotkapasitet

Gjennomføre formidlingstiltak Pagar Pagr P3gar P3gar

jamfor
formidlingsplan/strategi.

Opprette depotstyring i ASTA Oppstart P%gar Pågår Pagar

og registrere bestand
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Strate iomrde 2 -  Di italt sikrin sde ot

Vi har i dag 28 kommunar som har avtale om depot for elektronisk arkivmateriale med IKAH.

Handlingsplanen legg opp til folgjande:

Tiltak: 2016 2017 2018 2019

Kartlegging elektroniske arkiv Evaluering

Deponering av datasett i Pågår Pågår Pågår Pågår

følgje avleveringsplan.

Vedlikehald og ekspedering Pågår Pågår Pågår Pågår

av elektronisk arkiv i depot

Etablering av digitalt Ferdig Evaluering

sikringsmagasin.

Utarbeide plan for etablering Ferdig Evaluering

av elektronisk innsyn

Utvikle nye prosedyrar for Evaluering

deponering/avlevering av
elektroniske arkiv

Testing av mottak av Pågår Pågår P%gar Pågår

elektronisk arkiv

Strate iområde 3  -  0 lærin o råd ·evin

Tenesta omfattar arkivfagleg rådgjeving, samt seminar og kursverksemd knytt til arkivfaglege

emne.

Tiltak:

Beske eigarkommunane

Gjennomføre regionale

arkivleiar- samlingar

Gjennomføre ein årleg
arkivfagleg konferanse

Gjennomføre to årlege

felles kurs/ eller enkelt
kurs i kommunane.

Arrangere to

arkivplanworkshop

2016

Pågår
Pågår

2017

Pågår
2018

Pågår
Pågår

2019

Pågår

Pågår

Pågår

Pågår Pågår

Pågår

Pågår

Pågår Pågår

Pågår Pågår
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Strate iområde 4  -  Ordnin av a irarkiv

Tenesta omfattar ordningsprosjektet for eldre arkiv 1965-19851. Handlingsplanen legg opp til
folgjande:

Tiltak: 2016 2017 2018 2019
Tilleggskatalog, eldre Oppstart Pågår Pågår

administrative arkiv frå 1837
fram til 1965

Ordne og katalogisere eldre Pågår Pågår Pågår Pågår

administrative arkiv frå 1965
fram mot 1985

Ordningsoppdrag. Ferdig

Utarbeiding av avtale

Strate iområde 5  -  N ska in

Suksessrike verksemder er ofte kjenneteikna ved ei eiga evne til å omstille seg i takt med
forventingane i omgjevnadane. Vi vil arbeide for ein plan om tilbakelevering av digitalisert
dokumentasjon til eigarane på ein trygg og kostnadsparande måte.

Tiltak: 2016 2017 2018 2019
Plan for digital samhandling Utreiing Pågår Evaluering

Sjå på nye ten ester innanfor Pågår Pågår Pågår Pågår

depot og formidling.

Strate iområde 6  -  Medarbeidarar

Vi har 6 stillingar. Godt kvalifiserte og motiverte medarbeidarar er ein viktig ressurs for
selskapet og eiga rane. Handlingsplanen legg opp til folgjande tiltak:

Tiltak: 2016 2017 2018 2019
Utarbeiding opplæringsplan Ferdig Evaluering

Gjennomføring trivselstiltak Pågår Pågår Pågår Pågår

HMS-kartlegging - plan Ferdig

1 Nokre arkivserier strekker seg ut over denne tidsperioden.
2 Nokre arkivserier strekker seg ut over denne tidsperioden.
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Strate iomrde 7-- Or anisas'on

Sørvis, kunnskapsrik, trygg og framtidsretta, er verdiar som skal skildre vår organisasjon. Vi

skal forvalte selskapet og eigarane sine midlar i tråd med ei sunn økonomiforvaltning. Vi vil

difor leggje opp til folgjande tiltak i handlingsplanen.

Tiltak:

Rullering av strategisk plan

Gjennomføring av eigarmoter

Evaluering av IKA i lys av

kommunereforma

Elektronisk fakturabehandling

Sikkerhei tsp I an arbeid

Oppgraderte heimesider

2016

Ferdig

Pågår

Oppstart

Evaluering

Pågår

Rullering

2017 2018 2019

Pagar

Pagar

P3gar

Pagar

P%gar

Rullering

Pågår

Ferdig

P%gar Pagar

Strate iområde 8-- konomi

Våre økonomi planar går over ein 4 års periode og skal jf. selskapsavtalen gje eit realistisk

oversyn over selskapet sine faktiske utgifter i den kommande perioden. Vi må ha fokus på

kostnadskontroll og solid økonomiforvaltning i den kommande perioden. Vi vil difor legge

opp til folgjande tiltak i handlingsplanen.

Tiltak:

Evaluering av IKA i lys av

kommunereforma med tanke på

økonomi.

Gjennomgang av avtalane med

eiga rane jf. digitalt

sikringsmagasin.

2016

Oppstart

2017

Pågår

2018

Pågår

2019

Ferdig

Ferdig

St ret sitt forsla til vedtak:

Representantskapet godkjenner handlingsplanen for 2016-2019

Re resentantska et sitt vedtak:

Representantskapet godkjenner handlingsplanen for 2016-2019

Vedtaket einstemmig
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Sak. 09.15 Økonomiplan for 2016-2019 -  Budsjettrammer for 2016

Bak runn for saka:

Jf. lov om interkommunale selskap § 20 skal Representantskapet ein gong pr. år vedta

selskapet sin økonomiplan. Denne skal leggjast til grunn ved selskapet sitt budsjettarbeid og

anna planarbeid. Økonomiplanen skal omfatte dei fire neste budsjettåra og gje ein realistisk

oversikt over sannsynlege inntekter, forventa utgifter og prioriterte oppgåver.

Saksframstilling:

Vi skal og gjennomføre tiltaka i handlingsplanen for 2016-2019.

Styret legg til grunn at kommunal deflator, eller den generelle lons og prisveksten på

kommunale ten ester vert 3,0 %

Vida re er det behov for ytterlegare 2 % auke per år gjennom perioden til å dekke opp for at

vi får større lokale og større del av fellesutgifter, samt at vistartar opp med eit nytt stort

ordningsprosjekt i 2015.

konomi Ian erioden 2016  -  2019

Utgifter 2016 2017 2018 2019

Sosiale utgifter og lønn 4 700 000,00 4 850 000,00 5 025 000,00 5 125 000,00

Driftsutgifter 2 850 000,00 2 975 000,00 3 075 000,00 3 230 000,00

Avsetnader

Sum, utgifter 7 550 000,00 7 825 000,00 8100 000,00 8 355 000,00

Inntekter 2016 2017 2018 2019

Eigartilskot frå kommunane 3 165 000,00 3 560 000,00 3 660 000,00 3 850 000,00

Depotinntekter 3 850 000,00 3 915 000,00 4 015 000,00 4 225 000,00

Andre inntekter 225 000,00 225 000,00 225 000,00 225 000,00

Bruk av eigenkapital 310 000,00 125 000,00 200 000,00 55 000,00

Sum, inntekter 7 550 000,00 7 825 000,00 8 100 000,00 8 355 000,00

Budsjettrammer for 2015

Styret legg til grunn folgjande foresetnader i rammene for budsjettet for 2015.

Selskapet skal ha 6 fulltidstilsette og drifta skal gå i balanse.

Styret gjer ei 5 % auke i eigartilskotet

Styret au kar depotavgifta for papir med 5 % frå 472 til 495,- kr pr. hm.

Styret aukar e-depotavgifta med 5 %

Styret styrkar budsjettet med bruk av 310 000,- frå eigenkapital.
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Buds ettrammer 2016

Budsjettrammer 2016

Utgifter 2016 Budsjett 2015 Rekneskap 2014

Sosiale utgifter og lønn 4 700 000,00 4 500 000,00 4 215 921,87

Driftsutgifter 2 850 000,00 3 295 000,00 3 778 157,63

Avsetnader

Sum, utgifter 7 550 000,00 7 795 000,00 7 994 079,50

Inntekter 2015 2015

Eiga rtilskot 3 165 000,00 3 015 000,00 2 957 828,00

Depotavgifter 3 850 000,00 3 880 000,00 3 793 517,00

Andre inntekter 225 000,00 225 000,00 1 352 651,61

Bruk av eigenkapital 310 000,00 675 000,00 767 000,00

Sum, inntekter 7 550 000,00 7 795 000,00 8 870 996,61

St ret sitt framle til vedtak:

Representantskapet ved IKAH vedtek budsjettrammene for 2016 med dei føresetningar som
ligg føre.

Styret får fullmakt til å fordele rammene på dei enkelte budsjettpostane.

Re resentantska et sitt vedtak:

Representantskapet ved IKAH vedtek økonomiplanen for 2016-2019 med dei føresetnadar
som ligg føre.

Styret får fullmakt til å fordele rammene på dei enkelte budsjettpostane.

Vedtaket var einstemmig
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Sak 10.15 Val av medlemmer til styret

Bak runn for saka:

Selskapet skal jf. § 10 ha eit styre. IKAH har eit styre med 5 medlemmer. Det skal og veljast

varamedlemmer. Styremedlemmer og varamedlemmer vert va Ide for to år av gongen.

Selskapsavtalen seier at valet skal gjennomførast slik at minst to styremedlemmer og

varamedlemmer star p? val kvart ar. Selskapet er og palagt ? ha kjonnsbalanse i styret. Det

skal vere minimum to styremedlemmer av same kjønn i styret. Det skal vere minimum to

varamedlemmer av same kjønn.

Vi har no varamedlemmer etter liste. Det har vare eit ynskje frå Representantskapet at

styret og eventuelt nye styremedlemmer er til stades ved val til styre.

Sakshandsamin  :

Saka vart lagt fram av møteleiar i møtet:

Valnemnda sitt forsla til vedtak:

St ret i erioden 2015-2017

Lei ar:
Nesteleiar:
Medlem:
Medlem:
Medlem:

Jan Tore Helle (attval)

Birte Aasen (ikkje på val)

Ole J. Opkvitne (attval)

Sigrid Laupsa (ikkje p val)

Simen Soltvedt (ikkje p? val)

Varamedlemmer etter liste er:

1. Lars Barstad (ny)

2. Bente Skjerping (attval)

3. Jenny Aanderaa (ikkje på val)

Re resentantska et sitt vedtak:

Leiar:

Medlem:

Jan Tore Helle (attval)

Ole J. Opkvitne (attval)

Varamedlemmer etter liste er:

1. Lars Barstad (ny)

2. Bente Skjerping (attval)

Vedtaket var einstemmig

Side  16 av 19



Sak 11.15 Val av valnemnda for IKAH 2014 -  2015

Bak runn for saka:

IKS-lova palegg ikkje selskapet å ha ei valnemnd. Representantskapet kan likevel bestemme

at val til styret og innstilling av medlemmer skal gjerast av ei valnemnd. Saka vert avgjort av

Representantskapet.

Saksutgreiing:

Valnemnda for IKAH for perioden 2013/2014 har vare samansett slik:

Leiar:

Medlem:

Medlem:

Gunnvor Utne Mæland, Kvam

Siv Bua Rasmussen, Sveio

Berit Svellingen, Øygarden

Saka vert lagt fram av valkomiteen i møtet.

Val nemnda sitt forsla til val nemnd for IKAH 2015  -  2016:

Leiar: Berit Svellingen, Øygarden

Medlem: Eir Skeie Sandstå, Ullensvang

Medlem: Aud Gunn Loklingholm Bomlo

Re resentantska et sitt vedtak:

Leiar: Berit Svellingen, Øygarden

Medlem: Eir Skeie Sandstå, Ullensvang

Medlem: Aud Gunn Loklingholm Bomlo

Vedtaket var ein stem mig
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Sak 12.15 Styrehonorar

Bak runn for saka:

Saka vert lagt fram av leiar for Representantskapet  i  møtet. Satsane for godtgjering for styret

vart sist justert på Representantskapsmøte i 2010.

Saksutgreiing:

Styreterein viktig ressurs  i  selskapet. Å rekruttere og behalde kompetente og villige

styremedlemmer er viktig. Godtgjering er ein viktig faktor. P.t. er godtgjeringa som følger.

Styreleiar kr. 16.000 pr. år.

Styremedlemmer kr. 8.000 pr. år.

Leiar for Representantskapet kr. 3.000 pr. år

Motegodtgjering styremedlemmer: kr. 1250 pr. møte

Motegodtgjering varamedlemmer: kr. 1250 pr. møte

Styremedlemmer får og dekka eigne utgifter i forbinde/se med møta. Reiser vert dekka etter

staten sine satsar for reisegodtgjers/e.

Saka bør setjast opp på sakskartet for kvart år. Det er Representantskapet som gjer framlegg

til endring i satsane.

Re resentantska et sitt forsla til vedtak:

Representantskapet gjer inga endring i styrehonoraret for 2015.

Vedtaket var einstemmig

Motet var slutt 13.53

Referent Rune Lothe Kristin Jordal

' 1I th.

SeinarD
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