
SAMLING FOR
PILOTPROSJEKT
PÅ PANORAMA

HOTELL

Torsdag 14. april ble det
gjennomført en samling
for pilotprosjektet på
Panorama hotell i Sund
kommune.

Her deltok
styringsgruppen i prosjekt
Brannsamarbeid i
bergensregionen, statsråd
Gjermund Hagesæter fra
Justis-og beredskaps-
departementet, direktør
for brann-og rednings-
avdelingen i DSB Anne
Rygh Pedersen,
fylkesmannen Lars
Sponheim, ordførerne i
Bergensalliansen og
andre sentrale aktører.

På samlingen foretok
deltakerne en
gjennomgang og
diskusjon av status og
prosess i pilotprosjektet.

På bildet: Leder for
styringsgruppen og
ordfører i Os kommune,
Terje Søviknes

PROSESSEN I ARBEIDSGRUPPENE

Arbeidsgruppe 1:
Styring og vedtekter

Gruppen har som oppgave å
vurdere hensiktsmessig
organisering av, og utarbeide
vedtekter for, samarbeid
mellom selvstendige
brannvesen i regionen.

I det innledende arbeidet har
arbeidsgruppen sett hen til IUA
Bergen region sine vedtekter.
Arbeidsgruppen har også
innhentet informasjon fra
andre brann-og rednings-
samarbeid og 110-sentraler.

I løpet av sommeren 2016 vil
arbeidsgruppen utarbeide
forslag til vedtekter og
prinsipper for sammensetning
av styrende organer for et
eventuelt samarbeid, samt
hvilke oppgaver som bør
legges til sekretariatet.

Arbeidsgruppe 2:
Brann- og redningsberedskap
og nødmeldingstjenesten

Gruppen harlaget en oversikt
over hvilke krav og føringer
samfunnet gir til fagområdet
brann-og redningsberedskap
inkludert nødmeldingstjenesten
og akutt forurensning. Det er
utført en kartlegging av

eksisterende brann-og
redningsberedskap inkludert
en drøfting av fordeler og
ulemper med de enkelte
løsningene. Det har også
innbefattet en beskrivelse av
nødvendig primærberedskap.

Gruppen harogså i oppgave
å vurderespesialtjenester som
kan ligge i en eller flere
kommuner, og hvilke kriterier
som bør stilles til
vertskommuner/brann-
stasjonerog skissere hvordan
samvirke mellom primær-
beredskap og spesialtjenester
kan fungere.

En annen viktig oppgave for
gruppen er å redegjøre for
hvilken rolle 110-sentralen bør
ha i et eventuelt fremtidig
samarbeid i regionen,
herunder prinsipper for
håndtering av hendelser som
involvererstørre ressurser fra
flere kommuner/brannvesen.

Arbeidsgruppe 3:
Brannforebyggende arbeid

Denne gruppen har også
definert lover, forskrifter,
stortingsmeldinger og
offentlige utredninger som gir
føringer til fagområdet
brannforebyggende arbeid.
De har kartlagt hvordan
brannforebyggende arbeid
praktiseres i ulike kommuner
og drøftetfordeler og
ulemper. Gruppen har i
oppgave å vurdere hvilke
fagområder som krever
spesialkompetanse, ogsom
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kan ligge til en eller flere 

kommuner, hvilke kriterier som 

bør stilles til vertskommuner/ 

brannstasjoner, samt skissere 

hvordan et samspill mellom 

generelt brannforebyggende 

arbeid og spesialtjenester kan 

fungere.  

 

Gruppen har også fått i 

oppgave å skissere prinsipper 

for kvalitetsnorm i det 

brannforebyggende arbeidet, 

og komme med forslag til 

hvordan man kan benytte 

informasjonstjenester i det 

brannforebyggende arbeidet.  

 

Prinsipper og behov for 

nettverk innen brannfore-

byggende oppgaver knyttet til 

særskilt tilsyn, feiing og tilsyn i 

boliger og informasjons- og 

brannvernkampanjer er en 

oppgave som gruppen skal 

vurdere. 

 

Arbeidsgruppe 4:  

Kommunal beredskap 

Gruppen har definert 

gjeldende lover, forskrifter og 

andre relevante krav og 

føringer som gjelder for 

fagområdet kommunal 

beredskap. Arbeidsgruppens 

deltakere representerer 

kommuner av ulik størrelse, noe 

som har gjenspeilet seg i 

diskusjonene rundt de ulike 

brann- og redningstjenestenes 

rolle inn mot det kommunale 

beredskapsarbeidet.  De ulike 

tilnærmingene har blitt drøftet 

og videre brukt for å finne 

fellesområder for et eventuelt 

samarbeid på tvers av 

kommunene. 

Gruppen har videre hatt i 

oppgave å skissere 

fagområder utover brann og 

redning, hvor brann- og 

redningstjenestene kan bidra til 

den kommunale beredskapen. 

 

Arbeidsgruppe 5:  

Kompetanse og trenings-

fasiliteter 

 

Gruppen har tatt utgangs-

punkt i hvilke lov- og 

forskriftskrav som finnes på 

kompetanseområdet for 

brann- og redningspersonell, 

samt kravene til trenings-

fasiliteter, miljøhensyn og 

fremtidige samfunnskrav til 

brann- og redningstjenesten. 

Gruppen har også inkludert en 

diskusjon knyttet til ny 

fagskoleutdanning for brann- 

og redningspersonell. 

Det er videre kartlagt hvilke 

treningsfasiliteter som finnes i 

dag, og hvilke behov og 

utfordringer brannvesenet i 

regionen har i forhold til øvelser 

og kompetanse. Gruppen har i 

oppgave å gjøre en vurdering 

av hvilke typer øvelser som 

krever særskilte trenings-

fasiliteter og hvilke områder 

som kan være egnet.  

Gruppen har også i oppgave 

å kartlegge hvilke andre 

brukere som kan ha nytte av et 

eventuelt felles øvelses- og 

treningssenter. 

Arbeidsgruppe 6:  

Materiell og anskaffelser 

Gruppen har i oppgave å 

vurdere mulige løsninger for et 

eventuelt samarbeid innen 

fagområdet innkjøp blant 

brannvesen i regionen. 

Gruppen har basert sitt arbeid 

både på de erfaringer som er 

samlet hos gruppens deltakere,  

 

 

og også på informasjon fra 

eksterne bidragsytere.  

Blant annet har gruppen 

innhentet uttalelser som 

belyser muligheter for offentlig 

samarbeid innenfor det 

eksisterende anskaffelses-

regelverket og det nye som er 

på vei.  

FØLGEFORSKNING OG 

EVALUERING AV PROSJEKTET 

 

NTNU Samfunnsforskning er 

engasjert for å drive 

følgeforskning og evaluering 

av prosjektet Brannsamarbeid i 

bergensregionen.  

Oppdraget består i å 

kartlegge og evaluere 

hvordan pilotprosjektet 

oppfyller føringene fra Justis- 

og beredskapsdepartementet, 

presentere funn og erfaringer 

knyttet til både prosessen og 

relatert til statens rolle i brann-

reformen. 

Metodikken vil i stor grad 

basere seg på intervjuer med 

nøkkelinformanter, 

gruppeintervjuer og 

observasjon, samt dokument-

studier av møtereferater, 

plandokumenter og 

høringsnotater. 

PROSJEKTINFO 3 

Prosjektinfo 3 vil bli sendt ut når 

sluttrapporten er ferdigstilt. Her 

vil hovedlinjene i rapporten bli 

presentert, inkludert 

anbefalingene fra prosjektet. 


