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VEST POLICE DISTRICT

A
"Rammer og retningslinjer” / Mandat

e Ett hovedmal: "levere bedre polititjeneste til innbyggerne"

e Hvordan?
¢ Et likere politi — gjennom struktur/ organisering, kvalitet, effektivitet
e Arbeidsgrupper — GDE (Geografiske Driftsenheter)
- Kartlegge, beskrive, redegjgre for dagens situasjon
- Prosess - interne og eksterne

— Tett dialog med andre arbeidsgrupper (FDE, Staber, Politiarbeid pa stedet,
etterforskn.lgftet m.fl.)

- Utrede for / mot - konkrete forslag (ROS-vurdering)
- Tett dialog med prosjektledelse og styringsgruppen - sikre "forankring"
- Forslag til organisering — med alternativ(er) innen frist

VEST POLITIDISTRIKT
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VEST POLICE DISTRICT

A
Hva legger arbeidsgruppen til grunn?

e Rammer og retningslinjer (anbefalinger — funksjoner)

e Mandatet (GDE, Tjenesteenheter, Tjenestesteder)

e Hgringer og innspill (internt og eksternt)

e Andre arbeids-/ prosjektgrupper

e Dagens situasjon vedr. bemanning, gkonomi, totalressurs

e Geografi, befolkningsgrunnlag, kriminalitetsbilde/ -utvikling,
samfunnsutvikling

e Forebyggende, vakt og beredskap (responstid, innbyggernes avstand til
politiet)

e Etterforskning (kapasitet, kompetanse, kvalitet og effektivitet)

e Hovedfokus:

Helhetlig styring og prioritering — bedre ressursutnyttelse - samarbeid

Levere bedre polititjeneste til innbyggerne!!
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