
Søknad om to-årig funksjon som lærerspesialist 

XX er valgt ut til å delta i den nasjonale piloteringen av lærerspesialistfunksjoner. XX har ledig(e) 2-

årig(e) funksjon(er) som lærerspesialist innenfor spesialiseringsområde(t)/(ene) Realfag, Norsk med 

vekt på lese- og skriveopplæring, et praktisk-estetisk fag og/eller yrkesfag.    

Om lærerspesialistfunksjonen 

Lærerspesialisten skal bidra til faglig utvikling hos lærere, faglig styrking av det kollektive 

profesjonsfellesskapet og sikre høy kvalitet på undervisningen innenfor realfag/norsk/yrkesfag/et 

praktisk-estetisk fag på skolen. Lærerspesialisten skal ikke være en administrativ ressurs.  

Undervisning skal utgjøre størsteparten av funksjonen som lærerspesialist. I tillegg vil 

lærerspesialisten ha ansvar og oppgaver innenfor sitt spesialiseringsområde knyttet til for eksempel 

(å): 

- bidra til at kollegiet er faglig oppdatert innenfor skoleutvikling, relevant forskning, 

fagdidaktikk og ny undervisningspraksis  

- bidra til å vurdere behovet for og ta initiativ til at det gjennomføres faglig skolebasert 

vurdering  

- bidra til å vurdere behovet for og ta initiativ til at det gjennomføres skolebasert 

kompetanseutvikling  

- kollegaveiledning  

- bidra til å vurdere behovet for, ta initiativ til og lede faglige prosjekter 

- bidra til samarbeid med UH- sektoren i gjennomføringen av faglige prosjekter med sikte på 

gjensidig kompetanseutvikling og kvalitet i prosjektene   

- bidra til utviklingsarbeid knyttet til tidlig innsats, andrespråkspedagogikk eller pedagogisk 

bruk av IKT 

 (Her velger skoleeier de oppgavene som er mest relevante for den enkelte skole) 

Kvalifikasjoner  

Lærerspesialistene skal tilfredsstille de formelle kravene for tilsetting i skolen, jf. Opplæringsloven § 

10-1 og ha relevant kompetanse for undervisning i det faget som utgjør hovedinnholdet i 

spesialistfunksjonen, jf. Opplæringsloven § 10-2. Det stilles krav om 60 studiepoeng fordypning i 

spesialiseringsfaget og minst fem års erfaring som lærer. 

I tillegg vil følgende erfaringsbasert kompetanse bli vektlagt i vurdering av søkerne 

- Har gjennomført faglige prosjekt(er) innenfor spesialiseringsområdet sammen med andre, for å 

utvikle skolens kollektive kultur 

- Har hatt særskilt ansvar for å følge med på, bruke og dele forskning/fagutvikling innenfor 

spesialiseringsområdet 

- Har hatt spesielt ansvar for veiledning av kolleger innenfor sitt spesialiseringsområde  

- Har deltatt aktivt i det lokale arbeidet med læreplaner innenfor sitt spesialiseringsområde 

- Har i praksis vist en særlig evne til å utvikle, forbedre og variere undervisningen og interesse for å 

vurdere mulige effekter/virkninger på elevenes resultater 



- Har i praksis vist vilje og evne til å inngå i en åpen delingskultur, støtte kollegaer i deres arbeid og 

bidra til skoleutvikling 

- Har bidratt til utviklingsarbeid knyttet til tidlig innsats, andrespråkspedagogikk eller pedagogisk 

bruk av IKT 

 

Vi tilbyr 

Skoleledelse vil støtte og veilede læreren til å utvikle /spesialistfunksjonen.  

Lærerspesialisten vil få et lønnstillegg på 4 000 kr i måneden (48 000 kroner i året)/ eller skoleeiers 

egen beskrivelse av modell 2 som kombinerer inntil halvparten av lønnstillegget med redusert 

undervisningstid. 


