Notat fra oppstartssamling
leerarspesialistar 25.09.17

Desse mgtte: Nina Eide, Merethe Eidsnes Phillips, Hilde Haugland, Renathe Rebnord Matre, Anita
Skjgrestad Meland, Kristin Moe, Eirin Lie Seetre, Grete Midtgard Haaland, Therese Hystad Aakre og
Dina Dyrhovden.

Velkomen ved Kristin Moe.

Presentasjonsrunde for 3 bli litt kjende med kvarande.
Overlevering av «stafettpinnen» fra Dina til Anita.
Erfaringar og forventningar

Nina Eide: Hatt ansvar for opplaering av nye tilsette. Motivere og oppmuntre. Ressursperson for
kolleger. Planlegging og gjennomfgring av planlegingsdagar | heile kommunen. Trinnsamlingar.
Leigde ogsa inn ressurspersonar fra Bergen. Utviklingstid: Innlegg om Leselos. Alle leerarane ansvar
for lesing. Ressursen har vore knytt til Leselos. Det har vore litt vakuum no. Godt a vere i gang att.
Kan me utvikle ressursbank pa Its Learning.

Grethe Midtgard Haaland: Rektor var engasjert og det er essensielt. Innslag pa morgonmgte. Ansvar
for samlingar pa skulen i fellestid. Brukt pa andre skular; Seim, Lindas, Os. Involvert i spreiinga av
Leselos. Mykje rundt bygg av ny skule fgrre skulea . Viktig a vere meir enn 1. Har vore 2 og 3. Signal
om bruk av leerarspesialistane inn mot sprakstrategien.

Therese Therese Hystad Aakre : Hatt permisjon 1 ar. Brukt som ressurs i kollegiet. Delingskultur i
hgve til lesing. Motivator. Hadde ogsa med med fleire som bidrog i samlingar. Arbeide pa
arbeidsplassen, gjere skulen god. Drypp ut til andre skular. Bidra til dei som er leerarspesialist aleine
pa sin skule.

Merethe Eidsnes Phillips: Klare oppgaver. Stor skule. Samarbeidd med teamleiarane som har teke det
ut i sine team. Nyttig med nettverk og plan for arbeidet. Det er laga eit arshjul for implementering og
korleis halde varmt arbeidet.

Hilde Haugland: Har opplevd det positivt a vere fleire. Godt arbeid. Lyst a arbeide med spraklgyper.
Kommunisere ut til alle leiarane korleis ein kan bruke lzerarspesialisane sin kompetanse. Leselos, eit
verktgy for kartlegging av eleven sin kompetanse, ikkje ein metode i seg sjg@lv.

Renate Rebnord Matre: Hatt permisjon fra stillinga i 2 ar i hgve til omsorgsoppgaver. Har nytta
permisjonstida til 3 studere. Begynte att i haust. Leselos ikkje i bruk pa Lindas b. Spraklgyper vert
brukt i fellestida og det vert opplevt som veldig bra. Fokus pa lese og skrive i alle fag. Endringar i
leiinga. Stort sjukefraver. Spent. Kva med skulane som ikkje er med/har laerarspesialist?

Eirin Lie Saetre: Leselos som grunnlag. Usikker pa om det er i brukt av alle lzerarar. Ser fram til
avklaringar og samarbeid.



Framover Lindas kommune har eit eige prosjekt i hgve til STYRKing av det ordinaere tilbodet i
barnenehage og skule, Lindas er sprakkommune og Leselos er eit tiltak i kvalitetsplanen. Det er
behov for a sja Leselos-lzerarspesialistar —sprakkommune — STYRK i samanheng og nytte dei
ressursane lurast mogeleg.

Drgfta saka. Behov for a gjere avklaringar.
Vidare arbeid:
Forventningsavklaringar

e Tidsressurs - stillingsprosent. Bruk av tid.

e Tilhgvet mellom tid (5 timar nedsett) og lgn kr 2000,-.

e Kvar kjem oppgavene fra? Fra rektor/denne gruppa?

e Deltaking pa erfaringskonferanse — gar det av ressursen?
e Deltaking pa meater. Korleis vert det fgrt ?

e Fagleg ansvar — praktiske oppgaver/ansvar.

Det vert utarbeidd ein overordna avtale slik at det vert like vilkar for leerarspesialisane. Ansvar: Anita

Kompetansepafyll: Alle i gruppa her ma fglgje med pa aktuelle kompetansetiltak/konferansar som er
aktuelle. Melde inn behov i mgter framover.  Ansvar: Alle

Form pa nettverk Sak pa neste mgte
Viktige datoar: Set av 21.02.18 - heil dag. BRO-nettverk. Handlar om overgangar.

Leselos: Felles opplaering i Leselos for nytilsette lag inne i planen men er ikkje gjennomfgrt. Planlegge
samling med opplaering i haust.

Tips til arbeid pa eigen skule fram til neste mgte:

1. 1gongimnd ei gkt i fellestid: Lesing — skriving
2. Tipsrunde: Delingskultur pa Team — korleis arbeidar eg med lesing og skriving
3. Sja pa spraklgypene

Erfaringskonferanse 30.-31.10 i Oslo. Alle laerarpesialistane er inviterte. Nina Eide har ikkje hgve til a
delta. Billettar er bestilt.

Nytt mgte: Ein tysdag i neer framtid. Anita kallar inn.

Mgteplan vert lagt i neste mgte.

Dina Dyrhovden, referent



