
Fra: Siril Therese Sylta 
Sendt: fredag 13. juli 2018 14:56 
Til: 'JUE@cowi.com' 
Kopi: 'berg@ngir.no'; 'Rune Ones (Ones@ngir.no)' 
Emne: Sak 18/2076 gbnr 177/36 Nesse - krav om avklaring etter arbeidsmiljølova 
 
FileMailEnforce: 0 
 
Hei.  
 
Søknadspliktige tiltak etter plan- og bygningslova krev og samtykke etter arbeidsmiljølova der det er 
arbeidsplassar involvert. Det er tilfelle i denne saka.  
 
Eg har vore i kontakt med Arbeidstilsynet i dag for å få avklart om det same gjeld for utandørs tiltak 
som de no søkjer om. Svaret er at dei vurderar at det truleg er krav om samtykke etter 
arbeidsmiljølova, og at dei vil ha søknaden oversendt for å ta stilling til dette. Vi ber om at de sender 
saka over til Arbeidstilsynet for avklaring/samtykke. For søknad til Arbeidstilsynet må de bruke 
blankett 5177 som de finn her. Meir informasjon om byggesak og arbeidsmiljølova finn de på 
heimesida til Arbeidstilsynet: https://www.arbeidstilsynet.no/tema/byggesak/ 
 
Byggesak kan ikkje gje løyve i eitt trinn før dette er avklart evt. at samtykke ligg føre.  
 
Søknaden er planlagt gjennomgått hos oss i løpet av neste veke. Dette til orientering.  
 
Mvh 
Siril Therese Sylta| Einingsleiar Arealforvaltning 
 
E-post: siril.sylta@lindas.kommune.no | Telefon: +47 409 10 880 
Kundesenter: +47 56 37 50 00 | Heimeside: www.lindas.kommune.no  
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