W Masfjorden kommune

Tilleggsinnkalling
av
Formannskapet

Mgtedato: 19.03.2015
Mgtestad: Kommunestyresalen
Mgtetid: 10:30

Valstyret kl 09.00
Administrasjonsutval ca. kl 09.30
Forrmannskap ca. kl 10.30

Tilleggsak om kommunestruktur vert ettersendt etter regionradsmgte 13.03. Forventa utsending
16.03.
Megte i styringsgruppa for Kraftspela

Eventuelle forfall ma meldast til Maud Sleire Holmaas per tIf. 56166216, sms til 91572395
eller per epost til maud.sleire.holmaas@masfjorden.kommune.no

Varamedlemmer mgter berre etter nserare avtale.

038/2015 Kommunestruktur - oppnemning av forhandlingsutval m.m.

039/2015 Handlingsplan for kompetanseutvikling for skulane 2015-16

22. april 2015

Karstein Totland, ordfgrar
mgteleiar
Maud Sleire Holmaas
sekretaer



Sakspapir

Saksbehandlar Arkiv ArkivsakiD

Svein Helge Hofslundsengen FE - 024, FE - 002 15/30

Saknr Utval Type Dato
038/2015 Formannskapet PS 19.03.2015

Kommunestruktur - oppnemning av forhandlingsutval m.m.

Radmannen sitt framlegg til vedtak:
1. Masfjorden kommune oppnemner fglgjande forhandlingsutval i det vidare
arbeid med kommunestruktur
Ordforar Karstein Totland
Varaordferar Marit Steinesto
Formannskapsmedlem Arthur Sjursen

2. Det vert arbeid vidare med utgreiing av alternativa
3. Nordhordland (alle eller deler av noverande kommunar i
regionen)
4. Gulen — (Hgyanger sagr — Modalen - Solund)
3. alternativt halde fram som eigen kommune
3. Masfjorden kommune gjennomferer meiningsmaling knytt til alternativa
under pkt. 2, forst ei undersgking innan utlepet av 1.halvar 2015 og ny
kartlegging varen 2016
4. Det vert lagt opp til folkemgater, eit fellesmgate i starten (varen 2015), og for
saka gar til endeleg avgjerd/vedtak i Kommunestyret juni 2016

Saksopplysningar:

Bakgrunn

Vidare prosess og oppfelging av palagt oppgave fra Stortinget om
utgreiingsplikt av framtidig kommunestruktur. Status for kommunane i regionen
(med unntak av Ostergy som ikkje ser pa Nordhordland som aktuelt og Fedje som
avventar ei utgreiing om gykommunar) er at dei enskjer fa vurdert om det er aktuelt
a sla seg saman med nabokommunane. Eit alternativ vil vere ein stor kommune i
Nordhordland. I tillegg kan det vere aktuelt for dei einskilde kommunane a vurdere
andre alternativ — for Masfjorden si del gjeld det

1. Nordhordland (alle eller deler av noverande kommunar i

regionen)

2. Gulen,

3. Gulen — Hgyanger sar — Modalen - jf. innstilling i heve KS
sak 21/2014)

4. halde fram som eigen kommune
Og for a komme vidare i denne prosessen treng ein eit forhandlingsutval

Vurdering



Ved utnemning av eit forhandlingsutval pa inntil 3 representantar, er det naturleg a
tenke pa ordfgrar, varaordfgrar og representant fra det starste opposisjonspartiet,
som vert administrativ tilradinga.

For dei alternativa som vi har drgfta tidlegare, er det komme ferespurnad fra Solund
som gjeld alterantiv 1-3. for Masfjorden sin del.

For alt. 1 er det oppstartsmate 16.april

| det vidare arbeid ser ein det som naturleg a sja pkt. 2 og 3 saman, for a redusere tal
utgreiingsalternativ.  Gulen & Gulen — Hgyanger sgr — Modalen - jf. innstilling i
hgve KS sak 21/2014)

For dette alternativet er det oppstartsmate 25.mars

Som ein peikepinn for det vidare arbeidet med kommunestruktur tilrar ein at det vert
gjennomfart ei meiningsmaling i lgpet av 1.halvar 2015 for a fa fram folket sin syn pa
dei alternativa som ein no arbeidar vidare med. Ei slik undersgking er muleg a fa
gjennomfart innan ei kostnadsramme pa 15-20.000,- jf. prisoverslag. Vidare tenkjer
ein at denne forma for kartlegging vert fglgt opp i tida far kommunen ma ta endeleg
stilling til framtidig kommunestruktur juni 2016 — men ny undersgking. Kommunane
er lova inntil 100.000 for slikt grunnlagsarbeid.

Folkemgater, eit fellesmgate i tidleg fase, 1.halvar 2015 og vidare folkemgater nar ein
del avklaringa er pa plass, og reelle alternativ er pa plass, dvs. uti 2016.

Ei utfordring med prosessen er kommunevalet til hausten 2015, andre utfordringa er
at ein i for liten grad kjenner til framtidige oppgaver for kommunesektoren og at det
kjem endringar i inntektssystemet for kommuane etter at ein skal ta stilling til
framtidig kommunestruktur.

Uttale
Vedtak i regionradsmgte 13.mars, sak 15/2015:
Regionradet oppmodar kvart einskild kommune til & oppnemna inntil til tre politikarar
til a delta i eit felles forhandlingsutval som har i oppgave og utforma eit felles
beslutningsgrunnlag (SAS-modellen) for samanslaing av kommunane i
Nordhordland.
- Forhandlingsutvalet konstituerer seg sjolv med leiar og nestleiar og opprettar
eit arbeidsutval med 3-5 medlem.
Radmennene deltek pa mgta i det samla forhandlingsutvalet fra
kommunane.
Beslutningsgrunnlag skal vera ferdig innan utgangen av januar 2016.
Farste mgte i forhandlingsutvalet blir 16. april.
Parallelle lap — samtalar og dialog mellom nabokommunar m.v. vil skje
samtidig, men utanfor denne prosessen (utanfor samla forhandlingsutval).

Hoyring

Fakta



Viser til tidlegare saker, og sist til formannskap- og Kommunestyre handsaming i
januar 2015, med folgjande vedtak i Kommunestyremgte 22.01.2015;

KS - 005/2015 VEDTAK:

1. Masfjorden kommune gar i reelle droftingar med sikte pa a etablere ein ny
kommune, saman med aktuelle nabokommunar/andre kommunar i regionen
som er interessert i dette.

2. Radmennene i dei kommunane som vel a samarbeide om ny kommunestruktur
far i oppdrag a utarbeide nzerare prosjektplan og framlegg til mal for
intensjonsavtale som skal leggjast til grunn for arbeidet.

3. Malen for intensjonsavtalen og prosjektplanen skal godkjennast av dei
respektive kommunestyra varen 2015.

4. Endeleg vedtak om ny kommune vert gjort i kommunestyret varen 2016.

Utkast til prosjektplan vart lagt fram i mgte 22.1.15, og utsendt i etterkant (jf. pkt. 3 i
vedtaket)

| ettertid har det vorte halde Nordhordlandting 16.febr. med tema Kommunestruktur,
og kor revidert prosektplan vart presentert. Saka har vart handsama i regionradet
den 13.mars 2015. vedtak i hgve saka fra regionradet er teke inn under overskrifta
«uttaley.

Formannskapet har dragfta kommunestruktur i fleire mgter i 2014, og kort
oppsummering fra m.a. arbeidsmgte 4.november

Kor ein drgfta status arbeid regionalt — og som grunnlag innspel/drgfting i
regionradet 7.november

Utarbeidde hayringsnotat til leiarar, lag/organisasjonar, innbyggjarar

Opprette forhandlingsutval og mandat

4 alternativ
1. Nordhordland (alle eller deler av noverande kommunar i
regionen)
2. Gulen,
3. Gulen — Hgyanger sar — Modalen - jf. innstilling i heve KS
sak 21/2014)

4) halde fram som eigen kommune

Konklusjon

Masfjorden kommune oppnemner fglgjande forhandlingsutval i det vidare arbeid med
kommunestruktur

Ordfgrar Karstein Totland

Varaordfgrar Marit Steinestg

Formannskapsmedlem Arthur Sjursen

Det vert arbeid vidare med utgreiing av alternativa
Nordhordland (alle eller deler av noverande kommunar i regionen)
Gulen — (Hgyanger sgr — Modalen - Solund)
alternativt halde fram som eigen kommune

Masfjorden kommune gjennomfgrer meiningsmaling knytt til alternativa under pkt. 2,



forst ei undersgking innan utlgpet av 1.halvar 2015 og ny kartlegging varen 2016

Det vert lagt opp til folkemgter, eit fellesmeote i starten (varen 2015), og far saka gar
til endeleg avgjerd/vedtak i Kommunestyret juni 2016



Sakspapir

Saksbehandlar Arkiv ArkivsakiD
Alf Magnar Strand FE - 144 15/125
Saknr Utval Type Dato
039/2015 Formannskapet PS 19.03.2015
Kommunestyret PS

Handlingsplan for kompetanseutvikling for skulane 2015-16

Vedlegg:
Kompetanseutviklingsplan for skulane i Masfjorden 2015-16 (13014)
Radmannen sitt framlegg til vedtak:

Radmannen sitt framlegg til vedtak: Kommunestyret godkjenner
kompetanseutviklingsplanen for skulearet 2015-16 slik han ligg fore.

Saksopplysningar:
Bakgrunn

Kompetanseutviklingsplan for grunnskulen for perioden 2012 -2015 vart vedteken i
kommunestyremate 29. mars 2012. Det vert laga ein arleg handlingsplan som byggjer pa
trearsplanen. Plan for ein ny trearsperiode ma lagast i lapet av 2015.

Fakta
Vidareutdanning:

| 2014 har Masfjorden kommune fatt i kr. 277.500 i statlege midlar til & auka kompetansen
for personalet i grunnskulen hgve til leereplanen Kunnskapslgftet. Midlane har i stor grad
gatt til & dekka vikarutgifter i samband med vidareutdanning. Tre laerarar tok
vidareutdanning skulearet 2013-14, medan ein er i gang med vidareutdanning skulearet
2014-15.

Fordelinga mellom stat, kommune og leerar vart endra i den nye «Strategi for etter- og
vidareutdanning» som er vedteken for perioden 2012-15. No dekkar staten 50 % av
vikarutgiftene, kommunen 25 % og leeraren 25 %. Dessutan betalar kommunen kostnader til
reise, opphald, laeremiddel og andre studieutgifter for dei som har fatt plass pa
vidareutdanning. Det er eit krav at kommunen kvart ar gjev ei tilbakemelding til staten pa
korleis midlane har vorte brukte.

I Masfjorden kommune sitt budsjett for 2015 er det sett av kr. 360.000 til vidareutdanning.
Etterutdanning:

Dei statlege midlane til etterutdanning har minka dei siste ara og er no heilte vekke.



Grunnen er at staten ynskjer & bruka pengane til vidareutdanning som gjev studiepoeng og
dermed auke formell kompetanse. Men vidareutdanninga nar berre nokre fa laerarar, og det
er viktig at alle leerarar far auka kompetansen sin pa omradet som er viktige for skulen. |
2014 brukte skulane vare tre planleggingsdagar til felles kursing av leerarane i prosjektet
«Betre leeringsmiljg». Nordhordland kursregion arrangerer ein del fagkurs som leerarar kan
sokja plass pa, m.a. pa felles planleggingsdagar. Der er og sett i gang ei kursrekkje for
leiarar i skulen. Fra hausten 2015 skal me i gang med skulebasert kompetanseutvikling, den
sakalla ungdomsstegsatsinga.

Vurdering

§ 10-8 i Oppleeringslova sleer fast at «Skuleeigaren har ansvar for & ha riktig og ngdvendig
kompetanse i verksemda. Skuleeigaren skal ha eit system som gir undervisningspersonale,
skuleleiarar og personale med saeroppgaver i skuleverket hgve til ngdvendig
kompetanseutvikling».

Den vedlagde kompetanseutviklingsplanen skal ivareta dette aspektet.

Tilbakemeldingane etter den fyrste perioden med «Strategi for etter- og vidareutdanning», er
gode. Hagskulane har fatt statlege midlar til a utvikla eit godt vidareutdanningstilbod.
Etterutdanningstilbodet i regi av Nordhordland kursregion og hggskulane har ogsa hag
kvalitet.

St. prp. Nr 1 (2006-07) seier at «...det er skoleeigars ansvar og oppgave a sgrgje for at den
den einskilde skolen og leereverksemda vurderer kva for kompetansetviklingstiltak dei bgr
prioritere for a kunne gjennomfgre reforma i den einskilde verksemday.

Kommunestyret sa i sak 6/2010 at «for & betra resultata i basisfaga skal ein prioritera
vidareutdanning i norsk, matematikk og engelsk for heile grunnskulen».

Konklusjon

Dersom kommunen i framtida skal fa tildelt statlege kompetansemidlar, ma kommunestyret
kvart ar vedta ein handlingsplan. Den vedlagde handlingsplanen byggjer pa gnskje om
vidare- og etterutdanning som den einskilde rektor har henta inn fra sine tilsette.
Samstundes er det lagt vekt pa kva fag rektorane meiner at skulane treng auke kompetanse
i og skuleeigar sine prioriteringar.

Radmannen tilrdr at kommunestyret godkjenner kompetanseutviklingsplanen for 2015-2016
slik han ligg fere.

Saksopplysningar:






