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 Kompetanseutviklingsplan for skulane i Masfjorden 2014-2015  

 

Den statlege satsinga på kompetanseheving for lærarar kjem til uttrykk i desse dokumenta: 

Kompetanse for kvalitet frå november 2011 og Informasjon om tildeling av midler til 

videreutdanning i 2014, datert 06.01.2014.  

Den kommunale kompetanseutviklingsplanen for skulane for perioden 2012-15 vart 

vedteken av kommunestyret 29.03. 2012, sak 18/12.  

I Kompetanse for kvalitet står det at ” En viktig forutsetning for elevenes læring er lærere 

med høy faglig og pedagogisk kompetanse og kompetente skoleledere” . 

Staten, KS og lærarorganisasjonane har gått saman om ein strategi som skal styrka den 

faglege kompetansen til lærarane.  

Det vil krevja vidareutdanning, altså kompetansegjevande utdanning. Vidareutdanninga skal 

i fyrste rekkje målrettast mot fagområde og emne som det på landsbasis er behov for å 

styrka. Partane snakkar om eit varig system for vidareutdanning. 

Det har dei siste åra vore ei nedtrapping på midlane til etterutdanning (altså kortare kurs) til 

fordel for vidareutdanning. Staten vil med etterutdanningsmidlane ha ”som mål å øke 

lærernes kompetanse gjennom etterutdanning på prioriterte fag og områder”.  

Vidareutdanning: 

Midlane til vidareutdanning for skuleåret 2014-2015 skal i følgje styringsdokumenta gå til 

desse faga: 
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Norsk, matematikk og engelsk  

Leseopplæring på barnesteget 

Rådgjeving, kunst og handverk, rekning som grunnleggande dugleik, musikk, mat og helse, 

kroppsøving og skuleleiing 

Kommunestyret har tidlegare sagt at basisfaga norsk, matematikk og engelsk skal 

prioriterast. (sak 6/2010 ). Det samsvarar då med den nasjonale satsinga. 

 

Det sentrale studietilbodet har eit omfang på 30 studiepoeng over to semester. Dette er 

tilbod som vert gjeve ved høgskular og universitet over heile landet. Studia vil i stor grad 

vera nettbaserte slik at studentane kan arbeida heimanfrå. Det er i tillegg lagt opp til nokre 

veke- og/eller helgesamlingar.  

Det er og høve til å prioritera andre fag ut frå lokale behov. Då må lærarane sjølve søkja 

studieplass innanfor det vidareutdanningstilbodet som høgskulane/universiteta gjev. 

Frå og med skuleåret 2014-15 dekker staten 75 % av vikarutgiftene for lærarar som vil ta 

vidareutdanning i matematikk og naturfag og 60% for lærarar som vil ta andre fag. 

Kommunen sine utgifter går då ned tilsvarande. 

Staten vil yta kr 180000 pr. student pr. studieår til dekking av vikarutgifter. Kommunen må 

dekka 45000 kr pluss reisekostnader og læremiddel. Læraren kan arbeida tre dagar for veka 

og studera i 2 dagar.  

 

Lærarane søkjer på nett. Rektor prioriterer søknadene etter kva behovet er på eigen skule. 

Søknadene som kjem inn frå lærarane, vert vurderte av rektor og rådmannen og sende 

vidare i prioritert rekkefølgje til utdanningsdirektoratet.  

I matematikk har no ein lærar på kvar skule fått vidareutdanning. Til våren vil me sidan 

ordninga kom i gang ha gitt slik vidareutdanning: 

Matematikk: 3 lærarar 

Naturfag: 1 lærar 

Mat og helse: 1 lærar 

Norsk:  2 lærarar 

Fransk:  1 lærar 

Spes.ped: 1 lærar 
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Engelsk: 1 lærar 

 

Fordelinga på skular er slik: 

Nordbygda  3 lærarar 

Sandnes  3 lærarar 

Matre  4 lærarar 

 

Rådmannen går i tråd med den vedtekne planen frå i fjor inn for følgjande prioritering: 

1 Norsk 

2 Engelsk 

3 Rådgjeving 

4 Kunst og handverk  

5 Andre framandspråk 

6 Musikk 

 

Frå statleg hald vil Masfjorden kommune i utgangspunktet få dekka vikarutgifter for ein 

lærar. Ut frå eige budsjettet kan Masfjorden la 3 lærarar få vidareutdanning i 2014-15. Det 

samsvarar med det talet lærarar som årleg har fått vidareutdanning dei tre siste åra. Våren 

2014 er det berre ein lærar som har søkt vidareutdanning, men det er  viktig å hugsa på at 

ordninga med gratis vidareutdanning skal vera eit ”varig system for videreutdanning for det 

pedagogiske personalet”. Me kan difor tenkja litt meir langsiktig når det gjeld oppbygging av 

kompetanse i lærarstaben.  

 

Etterutdanning:                                                                                   

Me kan ikkje rekna med statleg tilskot til etterutdanning neste skuleår.  Den etterutdanning 

våre tilsette tek del i, må dekkast av kommunen.  

I kompetanseutviklingsplanen for 2012-15 er følgjande etterutdanning prioritert:  

1 Leseopplæring 

2 Rekneopplæring 
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3 Klasseleiing 

4 Spesialpedagogikk 

5 Tilpassa opplæring 

6 IKT 

7 Utdanningsval 

8 Valfag 

9 Individuell etterutdanning 

 Skuleåret 2013-14 har me satsa på «Betre læringsmiljø»  med kursing av alle lærarar. I 

tillegg har ein nytta seg av ulike kurs frå Nordhordland kursregion.  

Masfjorden vil skuleåret 2014-15 (fram til jul 2014) i stor grad vera opptekne med «Betre 

læringsmiljø» . I tillegg kan ein gjera seg nytte av dei kurstilboda som Nordhordland 

kursregion set i gang. Praktisk og variert tilnærming i alle fag vil vera eit viktig 

etterutdanningsområde. Rektor og inspektør er med på den leiaropplæringa som 

kursregionen sette i gang i vinter.  

Kartlegging av kompetanse 

Behovet for kompetanse har vore kartlagt på skulane i samarbeid mellom rektor og 

tillitsvalde i fjor i samband med kompetanseutviklingsplanen.  

ØKONOMI 

Vidareutdanning: 

«Strategi for videreutdanning av lærere» legg opp til at staten skal dekka vikarutgifter med 

kr 90000 pr. 15 studiepoeng pr. halvår. Kommunen går inn med fjerdeparten så mykje. 

Dersom Masfjorden får studieplass for 1 lærar frå hausten 2014 og 2 lærarar hausten 2015, 

vil det kosta oss i alt 135000 kr pluss reiser og læremiddel. Det tilsvarer det som er 

budsjettert. 

 

Etterutdanning: 

Det er budsjettert med kr 50000 til etterutdanning i 2014. I tillegg har kvar skule ein sum til 

kurs og konferansar. I budsjettframlegget nedanfor er det rekna med same kommunale sum 

til etterutdanning for 2015. 
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BUDSJETT 

   2013   2014  2015 

Statlege tilskot 375000  375000 360000 

Kommunal eigendel 350000   350000  190000 

Sum   725000  725000 550000 

 

Planen vert lagt fram for kommunestyret til godkjenning . 

 


