
LVKs medlemskommuner

Deres ref: Vår ref: 138463- 1140 Oslo, 30. september 2014

MEDLEMSHRING I LVK - LANDSSTYRETS FORSLAG TIL ENDRING AV VALGORDNING

I etterkant av LVKs landsmøte i Bergen august 2013 har landsstyret vurdert behovet for å endre

ordningen for valg av LVKs landsstyre, samt presisere i vedtektene hvorvidt det er tillatt med bruk

av fullmakter på vegne av ikke-møtende kommuner.

Som mange vil huske, ble landsstyrets sammensetning etter siste landsmøte skjev, både

partipolitisk og kjønnsmessig. Med gjeldende ordning er hvert fylke suveren i sitt valg av

landsstyrekandidater, hvilket gjør at man risikerer at den totale sammensetningen av landsstyret

ikke gir tilstrekkelig politisk bredde og kjonnsbalanse. I henhold til dagens vedtekter har ikke

landsmøtet myndighet til å korrigere dette.

Etter å ha drøftet saken i landsstyret og på samtlige regionmøter, synes det å være bred

oppslutning i organisasjonen om å endre valgordningen slik at landsmøtet velger landsstyret-

etter innspill fra fylkesmøtene og innstilling fra valgkomiteen.

Et annet spørsmål som kom opp på landsmøtet i Bergen, var adgangen til bruk av fullmakter på

vegne av medlemskommuner som ikke var til stede på landsmøtet. Dette er ikke omtalt i

gjeldende vedtekter, og det rådet ulike oppfatninger om dette. Regionmøtene har drøftet dette,

og tilbakemeldingene fra regionmøtene viste stor tilslutning til at fullmakter på vegne av ikke

møtende kommuner ikke bør tillates. I forslaget til vedtektsendringer foreslår landsstyret at dette

også fremgår av vedtektene.

Vedtektsendringene er godt forankret i organisasjonen gjennom diskusjon på alle regionmøtene

vinter/vr 2014, 0g ved at forslaget nå sendes på høring til samtlige medlemskommuner før et

endelig forslag utformes til behandling på landsmøtet i august 2015. Landsstyret vil foreslå at

vedtektene vedtas på landsmøtet i august 2015 med umiddelbar virkning for de valgene som skal

gjøres på dette landsmøtet. Det innebærer at landsmøtet i 2015 velger landsstyret for de neste to

årene i henhold til de nye vedtektene. Det legges da opp til at før neste års landsmøte skal fylkene

velge sine kandidater og valgkomiteen utarbeide en innstilling på nytt landsstyre i henhold til de

vedtektene som er foreslått.
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Vedlagt er følgende:

1. Forslag til vedtektsendringer

2. Kommentarer til foreslåtte vedtektsendringer

3. Forslag til retningslinjer for valgkomiteen i henhold til foreslåtte vedtektsendringer

Landsstyret inviterer medlemskommunene til å komme med innspill og synspunkter til forslagene.

Disse vil så bli i vurdert av landsstyret før landsstyret utformer endelige forslag til vedtektsendringer

til landsmøtet 2015.

Høringsfristen er satt til 31. desember 2014. Innspillene sendes sekretariatet per post, eller på e-

post til Vigdis Ekeland (ve@lundogco.no).

Med vennlig hilsen
Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar
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. ,;.. ·- - .  "I,/,'  .. • ...... ·'._'
Torfinn Opheim
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Forslag til endringer av LVKs vedtekter - høringsforslag fra landsstyret til medlemskommunene.

Forslag til endringer markert med overstryking av ord/setninger som er stroket, og understreking

av nye ord/setninger.

Noen deler av vedtektene er flyttet for rydde i bestemmelsene, men er ikke endret. Dette er

ikke markert.

1. Navn, medlemskap

Organisasjonens navn er Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar. Organisasjonen

består av primærkommuner som innenfor sine grenser har planlagte, utbygde, omsokte

eller konsederte kraftverk på minst 30 GWh, eller som berøres av reguleringsanlegg,

magasin, utbygde, overførte eller regulerte vassdrag til eller fra kraftverk som nevnt.

Landsstyret kan i spesielle tilfeller dispensere fra den foran angitte grense.

Kommuner som har overveiende eierinteresser i kraftverk kan ikke være medlem av LVK.

Tegnet medlemskap gjelder for kalenderåret og etterfølgende år. Utmelding må skje innen

1. juli før det år medlemskapet opphører.

§ 2. Formål

LVK har som formål å ivareta medlemskommunenes interesser i alle spørsmål med

tilknytning til kraftutbygging, energi, kommuneøkonomi og naturmiljø. Beskatning av

kraftanlegg og andre økonomiske og naturfaglige rammebetingelser for energiforsyningen

står sentralt i arbeidet. LVK skal delta i den energipolitiske debatten og bidra til å fremheve

de miljømessige fortrinn vannkraften har som fornybar og forurensningsfri energikilde.

LVK vil ikke engasjere seg i konkrete fordelingsspørsmål medlemskommunene imellom,

med mindre de berørte kommuner ønsker det.

LVK er partipolitisk nytral.

Arbeidet skjer innenfor rammen av det arbeidsprogram landsmøtet til enhver tid har

vedtatt.

§ 3. Organisatorisk oppbygging
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LVK har følgende organisatoriske oppbygging:

1. Landsmte
2. Landsstyre

3. Arbeidsutvalg

4. Valgkomite

9 4. Landsmote

Landsmøtet er LVKs øverste organ. Landsmøtet avholdes hvert 2. år, og alle

medlemskommuner har rett til å delta. Landsmøtet holdes til tid og sted som landsstyret

fastsetter. Landsmøtet behandler og godkjenner årsmelding og regnskap for de to

forutgående og fastsetter budsjett for de to kommende år.

Landsmøtet velger LVKs faste landsst remedlemmer et ersonli varamedlem for hvert

landsst remedlem og leder, etter forslag fra valgkomiteen, jf S8.

Faste landsst remedlemmer ersonli e varamedlemmer og leder velges for 2 år.

Faste landsst remedlemmer ersonli e varamedlemmer og leder kan gjenvelges for inntil

4 perioder i samme funksjon, slik at maksimal funksjonstid i samme funks on blir 10 ar-som

leder.

Landsmøtet velger en valgkomite på 5 medlemmer, begge kjønn skal være representert.

Minst te tre av medlemmene av valgkomiteen må velges utenfor landsstyret.

Valgkomiteens leder kan ikke være medlem av landsstyret.

Valgkomiteen velges for 2 år.

Innkalling til landsmøtet utsendes minst 3 måneder i forveien. Saksdokumenter utsendes

minst 1 måned i forveien.

Landsmøtet fastsetter det arbeidsprogram som til enhver tid angir rammen for

organisasjonens daglige virksomhet.

Landsmøtet ledes av en dirigent, som velges på møtet. Dagsorden fastsettes av landsstyret

og utsendes medlemskommunene samtidig med innkallingen til landsmøtet.

Vedtak på landsmøtet treffes med alminnelig stemmeflertall. Hver kommune har en

stemme, men samtlige delegater har tale- og forslagsrett. Det er ikke ad an for kommuner

som ikke deltar å landsmøtet å i en annen kommune eller andre dele ater fullmakt til å

stemme å deres ve ne. Det er ordfører eller den møtedele at fra kommunen som

ordfører har itt fullmakt som kan av i kommunens stemme å landsmøtet.

Landsstyret kan innkalle til ekstraordinært landsmøte når det selv finner det nødvendig,
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eller når minst 1/4 av medlemskommunene krever det.

9 5. Fylkesmoter/Regionm»ter:

I det året det ikke er landsmøte, skal det holdes fylkesmøte eller et felles møte for

medlemskommunene i flere fylker (regionmoter). Hensikten med dette møte er å gi høve til

nødvendig og gjensidig informasjon om aktuelle spørsmål for organisasjonen og LVK-kom-

munene. Landsstyremedlemmet i hvert fylke er ansvarlig for å innkalle til fylkesmøte i

samråd med sekretariatet. Ekstraordinære fylkesmøter eller regionmøter holdes ved behov.

I det året det er landsmøte skal det avholdes f Ikesmote som innstiller til val komiteen å

medlemmer til landsst ret.

§ 6. Landsstyre:

Landsstyret har til oppgave å lede LVKs virksomhet, herunder å legge fram regnskap og

forslag til budsjett for landsmøtet, avgi uttalelser på LVKs vegne og utarbeide årsmelding

om LVKs virksomhet. Dersom landsstyret finner grunn til det, kan besluttes nedsatt

underutvalg til bearbeidelse av spesielle saker.

Landsstyret fastsetter rammene for LVKs deltagelse forvaltningssaker, rettssaker og

konsultasjonsvirksomhet.

Landsstyret kaller inn til landsmøte og foreslår dagsorden.

Innkalling til landsstyremøter bør utsendes senest 2 uker i forveien.

Landsstyret består av en representant med personlig vararepresentant fra hvert fylke, samt

og leder . Be e konn skal vere re resentert med minst 40 % blant

landsst rets faste medlemmer.

Landsstyremøtene ledes av LVKs leder. AIie saker avgjøres ved simpelt flertall. I tilfelle av

stemmelikhet gjør lederens stemme utslaget.

Dersom LVKs valgte leder fratrer i funksjonstiden, velger landsstyret nytt medlem til

arbeidsutvalget blant landsstyrets medlemmer. Landsstyret velger deretter ny leder og

eventuelt nestleder blant arbeidsutvalgets medlemmer.

Leder valgt av landsmøtet er arbeidsutvalgets leder. Landsstyret velger resten av

arbeidsutvalget blant sine fylkesvalgte medlemmer, til sammen tre medlemmerpersonertil

hvorav en vel es som landsstyrets nestleder.,

at-Arbeidsutvalget skal bestå av en representanter for det fra hver av føl ende landsdeler:

Nordafjelske (Sor- og Nord-Trondelag, Nordland, Troms og Finnmark), det stafjelske

(Østfold, Hedmark, Oppland, Buskerud, Telemark og Aust-Agder) og det-Vestafjelske (Vest-

Agder, Rogaland, Hordaland, Sogn og Fjordane og Møre og Romsdal). Arbeidsutvalget
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velges for 2 år.

Om val av landsst remedlemmer o ersonli e varamedlemmer:

Valg av landsstyremedlem

innstilling fra
p? landsmgtet.

med personlig vararepresentant foretas av landsmøtet etter

f lkene o val komiteen "f. 4 annet ledd.

Valgbare til landsstyret er personer som bekler sentrale politiske verv og/eller kommunale

stillinger i LVK-kommune.

Senest tre måneder før landsmøtet skal det avholdes f lkesmøte i hvert f Ike hvor det

innstilles å fire kandidater til landsst ret fra f lket. Blant de fire kandidatene skal be e

k'onn vere re resentert o kandidatene med arti olitisk bak runn skal re resentere en

arti olitisk bredde. F lkesmotet kan vel e om kandidatene skal innstilles i rioritert

rekkefølge.

Det er sittende landsst rere resentant i hvert f Ike som har ansvar for å forberede o

innkalle til f lkesmøte. AIie medlemskommuner skal innkalles skriftli til f lkesmøte med

minst en måneds varsel. F lkesmotet kan avholdes som telefon- eller videokonferanse.

Det er ikke ad an for kommuner som ikke deltar å f lkesmøtet å i en annen kommune

eller andre dele ater fullmakt til å stemme å deres ve ne. Det er ordfører eller den

møtedele at fra kommunen som ordfører har itt fullmakt som kan av i kommunens

stemme å f lkesmøtet.

Resultatet fra f lkesmøtene skal sendes val komiteen straks det er klart. Val komiteen skal

blant de innstilte kandidatene fra f lkesmøtene sette sammen et forsla til landsst re for

landsmøtet. Både faste medlemmer o varamedlemmer som innstilles skal vel es blant de

kandidatene som er innstilt av f lkesmøtene. Dersom et f Ike ikke har innstilt kandidater i

henhold til tred'e avsnitt ovenfor kan val komiteen foresl? andre kandidater fra det

aktuelle fylket.

Landsmøtet vel er landsst rets medlemmer o varare resentanter. Landsmøtet kan fravike

innstillin ene o vel e andre kandidater til landsst ret enn de som er innstilt av f lkene o

valgkomiteen.

Get Sittende landsstyremedlem som vil frasi seg gjenvalg, bør gi beskjed om dette senest

fire måneder før landsmøtet.

§ 7. Arbeidsutvalg:

Arbeidsutvalget, bestående av 4 medlemmer, jfr. § 6, har ansvaret for landsstyrets

dagsorden. For øvrig utfører arbeidsutvalget de oppgaver det til enhver tid blir pålagt av

landsstyret.
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§ 8. Valgkomite:

Valgkomiteen - bestående av fem medlemmer, jf. § 4 femte ledd - har som oppgave:

• Å fremme forslag for landsmøtet på valg av leder, jf. § 4 annet ledd

• Å fremme forslag for landsmøtet på valg av landsst remedlemmer med ersonli vara

jf 54, annet ledd

arbeidsutvalge

• Å fremme forslag på valgkomite, jf. § 4, femte ledd, annen og tredje setning. Ved valg av

valgkomite bør det tilstrebes en geografisk spredning, det vil si at medlemmene bør

komme fra henholdsvis det nordafjelske, østafjelske og vestafjelske.

• Val komiteens innstillin leder landsst re o val komite skal sendes ut til

medlemskommunene sammen med de vri e saksdokumenter minst en måned før

landsmotet 'f. 4 s vende ledd.

§ 9. Sekretariatet

Sekretariatet har ansvaret for innkalling til landsmøtet, landsstyremøter og

arbeidsutvalgsmøter og står for den daglige korrespondansen.

Sekretariatet fører regnskap, utarbeider forslag til budsjett, fører medlemsarkiv og

saksarkiv.

Sekretariatet utfører ellers de oppgaver det blir pålagt av LVKs organer.

§ 10. Rådgivning til medlemskommunene

Medlemmer i LVK kan etter henvendelse til sekretariatet få rådgivning i konkrete saker. Slik

rådgivning er for det enkelte medlem begrenset til 2 timers arbeid årlig.

§ 11. Kontingent

LVKs utgifter dekkes ved en årlig kontingent som hver medlemskommune betaler til

sekretariatet innen utløpet av februar hvert år.

Kontingentens størrelse fastsettes av landsmøtet.

§ 12. Egenkapitalreserve

LVK ønsker å ha en robust egenkapitalreserve for å møte uforutsette utgifter knyttet til

viktige politiske saker og andre prinsipielle spørsmål som er av stor betydning for

organisasjonen og dens medlemmer. Landsmøtet tar stilling til hvilke reserver som til

enhver tid anses hensiktsmessig, og hvilke aktiviteter egenkapitalen skal brukes til.
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Landsstyret treffer nærmere vedtak mellom landsmøtene der dette er nødvendig.

§ 13. Årsmelding

Arbeidsutvalget fremlegger forslag til årsmelding på landsstyremøte. Årsmeldingen skal

bl.a. inneholde kort referat av de saker LVK har arbeidet med i foregående år.

Årsmelding sendes medlemskommunene hvert år innen utgangen av juni.

I de år hvor det holdes landsmøte, sendes årsmeldingen til medlemskommunene samtidig

med innkalling til landsmøtet. Her kan vises til allerede utsendte årsmelding for foregående

år.

På samme måte forholdes med regnskapet.

Budsjett fremlegges for første og annet kalenderår etter det år landsmøtet holdes.

§ 14. Revisjon

Regnskapet revideres av statsautorisert revisor.

§ 15. Vedtektsendringer

Endring av vedtektene krever 2/3 flertall på landsmøtet.
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Kommentarer til foreslåtte vedtektsendringer

1 Hovedgrepene i forslag til vedtektsendringer er følgende:

Det innføres en ny valgordning som innebærer at landsmøtet velger landsstyremedlemmer

og varamedlemmer. Fylkene skal beholde en viss innflytelse på valg av

landsstyrerepresentant og vara fra sitt fylke gjennom å velge fire kandidater fra fylket til

valgkom it een.

Det er også foreslått at vedtektene klargjør at det ikke er adgang til å benytte fullmakt på

vegne av ikke møtende kommuner på fylkesmøter eller på landsmøtet.

2 Endringer av  §§  4, 6 og 8 - ny valgordning

Endringer 5 4 Landsmøte - andre, tredje, fjerde og femte avsnitt:

Her er inntatt at landsmøtet velger både leder, landsstyremedlemmer og varaer til

landsstyret. At leder og samtlige landsstyremedlemmer velges for en funksjonstid på to

år, det vil si på hvert landsmøte, er  i  samsvar med gjeldende valgperiode for leder og

landsstyremedlemmer med vara.

I femte avsnitt er det foreslått å øke andelen medlemmer i valgkomiteen som ikke kan

sitte i landsstyret. Dagens krav til minst to utenfor landsstyret foreslås økt til minst tre,

for å sikre at flertallet i valgkomiteen ikke sitter i landsstyret.

Endringer i55 Fylkesmøter/regionmøter:

Det inntas her at det skal avholdes fylkesmøte som innstiller kandidater til valgkomiteen i de

år det er landsmøte. Nærmere om hvordan fylkesmøter og valg skal foregå er

vedtektsfestet i§ 6 om landsstyret.

Endring av § 6 Landsstyre
Her er det foreslått store endringer som omhandler hvordan en ny valgordning for

landsstyret skal organiseres på en måte som også ivaretar fylkenes innflytelse på valg av

landsstyrerepresentant. Det har vært viktig å finne en ordning som gir fylkene innflytelse på

valg av landsstyrerepresentant for sitt fylke, samtidig som det nå er landsmøtet som

skal velge landsstyre.

Forslaget til ny bestemmelser i vedtektene er nokså utførlige for hvordan valgordningen er

tenkt praktisert, og er derfor i stor grad selvforklarende. Som det fremgår innebærer en

valgordning hvor fylkene skal fremme kandidater til landsstyret at fylkenes valg må skje i god

tid før landsmøtet (senest tre måneder). Dette for at valgkomiteen skal få kandidater fra

fylkene i forkant av sitt forberedende arbeid, og kan sende ut et forslag til landsstyre

sammen med de øvrige saksdokumenter senest en måned før landsmøtet.
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Det er med dette også foreslått at fylkesmøtene som innstiller på landsstyrekandidater

formaliseres i vedtektene. For at fylkesmøtene ikke skal innebære for store kostnader

økonomisk og tidsmessig, er det åpnet for at møtene kan avholdes som telefon- eller

videokonferanse.

For å sikre en bedre kjønnsfordeling i LVKs landsstyre er det også foreslått å vedtektsfeste at

begge kjønn skal være representert med minst 40 % blant landsstyrets faste medlemmer(§

4 femte ledd).

Endring av § 8 Valgkomite

Som følge av endret valgordning, er også valgkomiteens oppgaver endret. Valgkomiteen skal

ikke lenger koordinere valg av landsstyremedlemmer i fylkene, men innstille til landsmøtet

på valg av både leder og landsstyre.

Videre foreslås det vedtektsfestet at valgkomiteen skal sende ut sin innstilling på både leder,

landsstyre og valgkomite til medlemskommunene sammen med de øvrige saksdokumenter

senest en maned for landsmotet.

3 Endring av §§ 4 og 6 vedrørende fullmakter
Det foreslås at det nedfelles i vedtektene at det ikke er adgang til å benytte fullmakt på

vegne av andre medlemskommuner. Dette fremgår i forslagets§ 4 tiende avsnitt (på

landsmøtet) og § 6 fjortende avsnitt (ved valg av landsstyrekandidater).

I mange av fylkene har det vært praktisert adgang til å innhente fullmakter fra ikke-møtende

medlemskommuner i forbindelse med valg av landsstyrekandidater. På forrige landsmøtet

fremkom det at det var uenighet om det var adgang til å innhente og benytte fullmakter i

forbindelse med valgene. Vedtektene sier ingenting om bruk av fullmakter.

I etterkant av landsmøtet har landsstyret ønsket å regulere dette spørsmålet i vedtektene.

Landsstyrets innstilling er i tråd med det dominerende syn som fremkom på regionmøtene:

Det bør ikke være adgang til å opptre på fylkesmøter og på landsmøtet med fullmakt til å

stemme på vegne av andre kommuner.

Landsstyret mener også at det er rimelig å kreve at de som skal ta del i beslutninger for

LVK prioriterer å stille på de møter hvor diskusjonene tas og beslutningene fattes. Videre

mener landsstyret at slike fullmakter er demokratisk uheldig, fordi en forhåndsavgitt

fullmakt ikke tar hensyn til de synspunkter og argumenter som fremkommer i debatten på

møtet i forbindelse med en beslutning. LVK er også avhengig av aktive medlemskommuner

som deltar aktivt i de fora hvor diskusjonene tas.

Som det fremgår av forslaget er det ikke et forbud mot å delegere fullmakt internt

kommunen. På landsmøtet og i fylkesmøtet har hver kommune en stemme, og det er i

utgangspunktet ordfører som stemmer på vegne av sin kommune. Ordfører står fritt til å gi

en annen delegat fra kommunen fullmakt til å avgi stemme på vegne av kommunen.
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Forslag til retningslinjer for valgkomiteen i LVK
Disse retningslinjene er basert på forslag til ny valgordning, og skal gi veiledning til

valgkomiteen om hvordan vedtektene skal forstås og hvordan valgkomiteen bør legge opp

sitt arbeid i henhold til vedtektene.

Retningslinjer for valgkomiteen i LVK

1 Valgkomiteens oppgaver
I henhold til vedtektenes§ 8 er valgkomiteen tillagt følgende oppgaver:

§ 8. Valgkomiteen - bestående av fem medlemmer, jf§ 4 - har som oppgave:

Å fremme forslag for landsmøtet på valg av leder, jf. § 4 annet ledd

Å fremme forslag for landsmøtet på valg av landsstyremedlemmer med personlig

vara, jf 9 4, annet ledd

Å fremme forslag på valgkomite, jf§ 4, femte ledd, annen og tredje setning. Ved valg

av valgkomite bør det tilstrebes en geografisk spredning, det vil si at medlemmene

bør komme fra henholdsvis det nordafjelske, østafjelske og vestafjelske.

Valgkomiteens innstilling på leder, landsstyre og valgkomite skal sendes ut til

medlemskommunene sammen med de øvrige saksdokumenter minst en måned før

landsmotet, jf. 9 4.

2 Forslag på valg av leder
Leder velges uavhengig av fylkesrepresentantene, og velges ikke som representant for sitt

hjemfylke.

Leders partitilknytning og kjønn teller med i vurderingen av landsstyrets partipolitiske

bredde og kjonnsfordeling.

Lederen velges for to år og kan gjenvelges inntil fire ganger, det vil si maksimal funksjonstid

som leder er ti år. Tidligere funksjonstid som landsstyrerepresentant teller ikke med.

3 Forslag på valg av landsstyremedlemmer med personlig vara

Bestemmelser om valg av landsstyremedlemmer er nedfelt i vedtektenes§ 6.

Landsstyret består av ett landsstyremedlem med personlig vare fra hvert fylke hvor LVK har

medlemskommuner (det vil si landsstyremedlem og vara fra 16 fylker, per 2014 ikke Oslo,

Akershus eller Vestfold).

Landsstyrets medlemmer og varamedlemmer velges for en periode på 2 år, og kan

gjenvelges inntil fire ganger i samme posisjon.

I henhold til tidligere vedtekter var det fylkene som selv valgte sine landsstyrekandidater.
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Når valgene i henhold til nye vedtekter er flyttet til landsmøtet, er det for å sikre at ikke

summen av fylkenes valg medfører en skjev sammensetning av landsstyret som helhet -
både partipolitisk og kjonnsmessig.

For at fylkene fortsatt skal ha en viss innflytelse over valgte kandidater til landsstyret, skal

hvert fylke avholde fylkesmøte hvor det velges fire kandidater til landsstyret som oversendes

valgkomiteen. Blant de fire kandidatene fra hvert fylke skal begge kjønn være representert,

og blant kandidatene med partipolitisk bakgrunn det være partipolitisk bredde.

Fylkene skal i forbindelse med sine valg avklare at de fire kandidatene som velges og

oversendes valgkomiteen står til disposisjon som landsstyremedlem og varamedlem.

Valgkomiteen kan dermed legge til grunn at alle de fire kandidatene er tilgjengelig til

vervene.

Valgkomiteen skal sette sammen et forslag til landsstyre basert på de kandidater som er

fremmet av fylkene. Dette utgjør derfor en begrensning for hvem valgkomiteen kan

forelå til landsmøtet. Samtidig er valgkomiteen med denne ordningen sikret et bredt utvalg

med klarerte kandidater. Kun dersom et fylke ikke fremmer fire kandidater i henhold til

vedtektene, kan valgkomiteen finne andre kandidater fra fylket.

Fylkesmøtet kan velge om de fremmer de fire kandidatene i prioritert eller uprioritert

rekkefølge. Valgkomiteen må vurdere i hvilken grad man i sitt forslag til

nytt landsstyre kan ta hensyn til fylkenes prioriteringer, helheten tatt i betraktning. Det vil

blant annet bero på hvor mange av fylkene som velger å prioritere, og i hvilken grad det er

mulig åta hensyn til de samlede prioriteringer, og samtidig oppfylle krav til

kjonnsrepresentasjon, partipolitisk bredde og kandidater i høyest mulig posisjon.

Sammen med valgkomiteens innstilling, bør også fylkesmøtenes valgte kandidater til

landsstyret (og fylkenes eventuelle prioritering av disse) legges ved som orientering til

landsmotet.

3.1 Kjgonnsbalanse
Det er vedtektsfestet at det blant landsstyrets faste medlemmer skal begge kjønn være

representert med minst 40 %, og valgkomiteens forslag for landsmøtet skal oppfylle dette.

Vedtektenes krav om 40 prosent innebærer at det med 17 landsstyremedlemmer (16

fylkesrepresentanter og leder) må velges minst 7 av hvert kjønn til landsstyret.

3.2 Partipolitisk bredde

Det er avgjørende for å sikre LVKs innflytelse forhindre en partipolitisk slagside. LVKs

partipolitiske nøytralitet er viktig for organisasjonens omdømme og troverdighet.

Valgkomiteen skal foreslå for landsmøtet et landsstyre som ivaretar en god partipolitisk

bredde. Landsstyrerepresentanter fra sentrale partier i både regjeringsposisjon og

opposisjon skal være representert. Den partipolitiske bredden skal ivaretas blant

landsstyrets faste medlemmer.
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3.3 Sentrale politiske verv eller sentrale kommunale stillinger

Valgbare til landsstyret (både faste og vara) er de som bekler sentrale politiske verv eller

sentrale kommunale stillinger i en medlemskommune i LVK. Dette kriteriet må være oppfylt

både ved første gangs valg og ved gjenvalg av sittende landsstyremedlemmer.

Kriteriet om sentrale politiske verv innebærer at man bør være medlem av formannskapet.

Det er ønskelig at en stor andel av landsstyrets medlemmer er ordførere. Det er et absolutt

minstekrav for valg av personer med politiske verv at kandidat for landsstyret i LVK sitter i

kommunestyret.

Med sentrale kommunale stillinger forstås personer i kommunenes administrative ledelse,

helst rådmann.

Dette kravet er begrunnet i hensynet til LVKs gjennomslagskraft som organisasjon.

Det er avgjørende for LVKs virksomhet og gjennomslagskraft at landsstyremedlemmene

gjennom sin sentrale posisjon kan forankre LVK-sakene både i egen kommune og i

medlemskommunene i sitt fylke. Det er viktig at landsstyremedlemmene gjennom sitt virke

har en god kontaktflate mot de øvrige medlemskommuner i det fylket han/hun

representerer, og særlig ordførere vil i kraft av sin posisjon være et sterkt talerør mot det

sentrale politiske miljø. Valgkomiteen skal derfor legge vekt på landsstyrekandidatenes

posisjoner i sitt forslag til landsmøtet.

4 Forslagp valgkomite
Valgkomiteens sammensetning fremgår av vedtektenes§ 4 femte ledd:

«Landsmøtet velger en valgkomite på 5 medlemmer, begge kjønn skal være representert.

Minst tre av medlemmene av valgkomiteen må velges utenfor landsstyret. Valgkomiteens

leder kan ikke være medlem av landsstyret.»

Bestemmelsen stiller ikke krav til at noen fra landsstyret skal sitte i valgkomiteen, kun at

minst tre ikke skal sitte landsstyret. Man ser derimot verdien av at det også er medlemmer i

valgkomiteen som kjenner til hvordan det sittende landsstyret fungerer og hvilke behov

landsstyret har. Samtidig er det viktig sikre at valgkomiteen er tilstrekkelig uavhengig

av styret, og landsstyremedlemmer kan derfor ikke utgjøre et flertall i valgkomiteen.

5 Valgkomiteens innstilling til landsmøtet
Valgkomiteens innstilling til landsmøtet med forslag på leder, landsstyre med både faste

medlemmer og vara, samt ny valgkomite, må være ferdig senest en måned før landsmøtet.

Innstillingen blir offentliggjort ved at den sendes ut til medlemskommunene med de øvrige

saksdokumenter, og legges også ut på LVKs hjemmesider etc.

6 Valgkomiteens arbeid - plan og fremdrift

Valgkomiteen bør komme i gang med sitt arbeid i god tid. Vedtektene setter tidsrammer

for når valgkomiteen må gjøre sitt arbeid.
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Vedtektene krever at valgkomiteen fremmer sitt forslag senest en måned før landsmøtet. I

og med at LVK pleier å legge sitt landsmøte rundt 20. august, betyr dette at denne fristen

normalt vil falle i siste halvdel av juli. Av hensyn til ordinær ferieavvikling innebærer fristen

at valgkomiteen bør ta sikte på å sluttføre sitt arbeid innen siste halvdel av juni.

Når det gjelder forslag til landsstyre, vil valgkomiteens arbeid foregå i perioden etter at

fylkesmøtene har avholdt sine fylkesmøter med fire kandidater fra sitt fylke. Fylkene skal i

henhold til vedtektene avholde sitt fylkesmøte senest tre måneder før landsmøtet, og

oversende sine kandidater umiddelbart til valgkomiteen. Med landsmøte rundt 20. august

betyr dette at fylkene skal ha avholdt sine valg innen siste halvdel av mai.

Valgkomiteen arbeid med forslag til landsstyre vil derfor foregå i perioden fra slutten av mai

og frem til omtrent 1. juli.

Valgkomiteen vet på forhånd når fristen for fylkesmøtenes valg av landsstyrekandidater

utløper, og bør derfor av hensyn til fremdriften i god tid beramme et møte kort tid etter at

fylkenes kandidater foreligger.

Valgkomiteen bør tidlig avklare med sittende leder hvorvidt vedkommende stiller til gjenvalg

dersom vedtektene åpner for at vedkommende fortsetter. Dersom sittende leder tar

gjenvalg, bør valgkomiteen likevel ta stilling til om det er aktuelt å vurdere andre

kandidater til lederposisjonen. Valgkomiteen kan i den forbindelse vurdere om de vil

innhente synspunkter fra medlemskommunene.

Dersom valgkomiteen skal finne ny leder, bør valgkomiteens arbeid starte opp tidligere.

Minst et halvt år før landsmøtet forveien bør valgkomiteen avklare om den skal finne

ny lederkandidat. Valgkomiteen bør gi medlemskommunene anledning til å fremme forslag

på lederkandidater dersom det er aktuelt.

Sekretariatet yter sekretærbistand til valgkomiteen i den grad valgkomiteen ber om det, og

kan gi valgkomiteen veiledning i dens arbeid dersom det ønskes.
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