
                Masfjorden kommune 
 
 

Møteprotokoll 

for 

Arbeidsmiljøutvalet 
 

Møtedato: 31.05.2021 

Møtestad: Teams 

Møtetid: 08:30 – 09:40 

 

 

  
  

Frammøtte medlemmer Parti Rolle 

Karstein Totland H Utvalsleiar 

Britt Inger Myhr  Nestleiar 

Bjørn Egil Nordland  Hovudverneombod 

Laila Herbst Totland  Arbeidstakar repr. 

Svein Helge Hofslundsengen  Medlem 

Svein Viktor Ellingbø  Medlem 

  
Følgjande frå administrasjonen møtte: 
Rådgjevar Anne Kristin Rafoss som førte møteboka.  
   

Følgjande frå BHT (bedriftshelsetenesta) møtte: 
Karianne Lisund  
   

 

  



Sakliste 

Saknr Tittel 
        

007/2021 Godkjenning av innkalling og sakliste 

008/2021 Godkjenning av møtebok 

009/2021 Oppsummering vernerundar våren 2021 

010/2021 Referatsak 

  

  



007/2021: Godkjenning av innkalling og sakliste 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Innkalling og sakliste vert godkjend 

   

   

31.05.2021 ARBEIDSMILJØUTVALET 

Framlegg til vedtak vart samrøystes vedteke. 

 

AM - 007/2021 VEDTAK: 

Innkalling og sakliste vert godkjend 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

008/2021: Godkjenning av møtebok 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Møtebok vert godkjend. 

   

   

31.05.2021 ARBEIDSMILJØUTVALET 

Framlegg til vedtak vart samrøystes vedteke. 

 

AM - 008/2021 VEDTAK: 

Møtebok vert godkjend. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

  



009/2021: Oppsummering vernerundar våren 2021 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Arbeidsmiljøutvalet tek status av gjennomførte vernerundar våren 2021 til vitring.       

   

   

31.05.2021 ARBEIDSMILJØUTVALET 

Saka vart drøfta. 

AMU samla seg om at administrasjonen oppsummerte og bearbeida vernerundane og at ein tok saka 

opp på neste møte 22.juni 08:30. 

Framlegg til vedtak vart samrøystes vedteke. 

 

AM - 009/2021 VEDTAK: 

Arbeidsmiljøutvalet tek status av gjennomførte vernerundar våren 2021 til vitring. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  



010/2021: Referatsak 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Referatsaker vert tekne til orientering 

   

   

31.05.2021 ARBEIDSMILJØUTVALET 

Referatsaker: 

 Nytt kvalitets- og avvikssystem 

 Eigenmeldingar og permisjonar - evaluering av elektroniske meldingar 

 Koronasitasjonen 

 Status plan bedriftshelsetenesta 

Karianne Lisund  frå bedriftshelsetenesta orienterte om plan for undersøkingar resten av året. 

 Sjukefråvær 

Økonomi- og personalleiar Svein Viktor Ellingbø gjekk gjennom sjukefråvær i 

organisasjonen for dei siste åra. 

AMU v/hovudverneombod er uroa over sjukefråvær knytt til liten bemanning i 

helseavdelingane og utfordringa med å rekruttere nye helsefagarbeidarar og sjukepleiarar 

 HMT-dag til hausten, forslag 31.08 

· Aktuelle saker er orientering frå NAV aktivitetssenter og nytt kvalitets- og avvikssystem 
 

 

 

AM - 010/2021 VEDTAK: 

Referatsaker vert tekne til orientering 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

  



Rett utskrift frå møteboka frå arbeidsmiljøutvalet 31.05.21 vert vitna: 
 

 

 

____________________________ 

Karstein Totland 

leiar 

 

___________________________ 

Anne Kristin Rafoss 

skrivar
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