
Årshjul for barnehage 2023 – 2024

-haust-

Kva August September Oktober November Desember
Utviklingsmøter, 
styrarar saman med 
leiar

31. 26. 24. 28.
Fellesmøte med 
rektorane

Eventuelt møte på 
Teams

Planleggingsdagar 15.  
Kap. 8 i lova
Rolleavklaring
16.
DUÅ felles for alle bhg
ReKomp - 
språkutvikling

3.
Tegn til tale-kurs ?
Kjerstin Owren?

Tverrfagleg team
(Ressursteam)

IMbhg
Nbhg – Trygt og godt 
bhgmiljø
S bhg: 31.

IMbhg 14.
Nbhg 20.
S bhg: 28.

IMbhg: 17.
N bhg: 17.
S bhg:  26.

IM bhg: 15. 
N bhg: 22.
S bhg:

IM bhg: 12
N bhg: 12.
S bhg:

NKR leiarutvikling 21. og 22. 1.11 Halvdagssamling
Barnehage – heim 
samarbeid

IMbhg: Foreldremøte 
12.9
N bhg: Foreldremøte  
13.
S bhg
Felles tema: 
Trafikksikringsplan og 
Trygt og godt bhg-miljø

IMbhg:  
Foreldresamtalar
Nbhg:
Foreldresamtalar
S bhg:

IMbhg: 
Foreldresamtalar
Nbhg:
Foreldresamtalar
S bhg:

IMbhg: Adventsfrukost 
for foreldre/søsken
Nbhg: 
Sbhg:

Barnehage – skule
samarbeid

Nbhg:
19.  Førskulegruppa på 
utedag med skulen.
Lage årsplan for 
samarbeidet.



Møte med økonomi 
saman med leiar

13.  Fellesmøte

Møte mynde/eigar November
status kap. 8 – utarb. 
risikovurdering for TGB

Rådmannen sitt utvida 
leiarmøte

8.

Medarbeidarsamtalar Nbhg:
Ny styrar gjennomfører 
samtalar med tilsette

DUÅ 25.8 DUÅ WS 1 20.10 DUÅ WS 2 8.12 DUÅ WS 3
Tilsyn Varsel om tilsyn frå 

mynde 

Årshjul for barnehage 2023 – 2024

-vår-

Kva Januar Februar Mars April Mai Juni
Utviklingsmøter, 
styrarar saman med 
leiar

Fellesmøte 
med 
rektorane ?

Planleggingsdagar 2.  Felles med 
NKR
Kristian Øen

IMbhg
Nbhg - 10.
Sbhg

Tverrfagleg team IMbhg 18
Nbhg – 
17.
Sbhg

IMbhg 20.
Nbhg – 20.
Sbhg

IMbhg 22.
Nbhg – 20.
Sbhg

IMbhg 16.
Nbhg – 23.
Sbhg

IMbhg 16.
Nbhg – 22.
Sbhg

IMbhg -
Nbhg – 18.
Sbhg

NKR leiarutvikling
Barnehage – heim IMbhg IMbhg IMbhg- 



samarbeid Nbhg - Temamøte
Foreldresamtalar
Sbhg

Nbhg - 
Foreldresamtalar
Sbhg

Nbhg
Sbhg

Barnehage – skule
samarbeid

IMbhg
Nbhg - 
Møte ang. 
Barn med 
tiltak
Sbhg

IMbhg
Nbhg - 
OvergangssamtalarFørskuledagar 
?
Sbhg

Møte med økonomi 
saman med leiar

Møte mynde/eigar Midten av mars
Status kap 8 – 
gjennomgang av 
gjennomført 
risikovurd. og ev tiltak 
Utarbeide handl.plan 
for 
rettleiing/kompheving

Rådmannen sitt 
utvida leiarmøte

Medarbeidarsamtalar

DUÅ 9.2 DUÅ WS 4 12.4 DUÅ WS 5 7.6 DUÅ WS 6
Tilsyn


