
Særavtale 
Samarbeidsutvalgene februar 2017  

Samarbeid om opplæring av pasienter, 
brukere og pårørende i et lærings- og 

mestringsnettverk 
  
 



Bakgrunn for særavtalen 
 

• LMS-Bergen Samhandlingsmidler 1.2 mill 
• 600.000 drifte et LM-nettverk 

• 600.000 utvikle og gjennomføre kursmoduler   

• Samarbeidsutvalgene besluttet å utarbeide en 
særavtale 

• Spesialisthelsetjenesteloven § 3-8 og Helse- og 
omsorgstjenesteloven §§ 3-2 og 3-3 

• Særavtalen skal tydeliggjøre tjenesteavtale 2, 6 og 10  



LM nettverket: 

Dette virker – dette vil vi fortsette med… 



Arbeidsgruppen i LM nettverket 

• Ida Carlsen Eide, Brukerrepresentant 

• Tove Bergan, Bergen kommune 

• Reidun Braut Kjosås, Voss og omegn 

• Bente Bo Taule, Nordhordaland 

• Karen Hope Nielsen, Bergensregionen 

• Hilde Blindheim Børve, HUS &HDS  



Formål med særavtalen: 
 

• Et rammeverk som sikrer videre drift av LM 
nettverket 

• Styrke samarbeidet mellom kommunene, og 
mellom kommunene og 
spesialisthelsetjenesten 

 

 

• Sømløse forløp i pasient, bruker og pårørende 
opplæring/tilbud 



Tre tema: 

1. Styrke fagpersoner sin kompetanse samt ansvars- 
og oppgavefordeling i lærings og mestringstiltak  

 

2. Sikre etablering av lærings og mestringstiltak som 
en viktig del av et helhetlig (sømløst) pasientforløp 

 

3. Styrke brukermedvirkning i lærings og 
mestringsvirksomhet  

 



     «Kompetansepakken» 

Helsepedagogikk 

Endringsmodul Mestringsmodul 



   

Sykehusene Bergen 
kommune 

Nord- 
hordaland 

Bergens- 
regionen 

Voss og 
omegn 

Helseped. 90 24 26 24 37 

Endring 42 12 10 18 8 

Mestring 22 11 10 13 6 



Modul for brukerrepresentanter 

• 2 kvelders kurs (4 + 4 timer) 

 Bygger på rollene brukerrepresentant har i lærings- og 
 mestringstilbud 

  

 

• Kurs for Frivillige  2 kvelder 

 

• Brukermedvirkning i forskning?  

 
 

 



Helt til slutt… 

• LM nettverket er en egnet samarbeidsform  
– sikre brukerne sømløse opplevelser ifht lærings og 

mestringssituasjoner  
 

• Samarbeidsform som krever en minimal administrasjon, med et 
sterkt fokus på fag  
 

• Kompetanseutveksling mellom kommunene og helse foretakene 
fungerer utmerket  
 

• Jeg tør også å påstå at en får mye for pengene!  
 

• Et LM nettverk er klar forutsetning for å bygge  
pasientenshelsetjeneste  


