Fra: Endre Mgllendal <endre.mollendal@helsenor.no>

Sendt: 10.juli 2019 10:11

Til: 'postmottak@hurum.kommune.no'; 'postmottak@bergen.kommune.no’;
'Postmottak@farsund.kommune.no'; Postmottak Meland

Emne: Om lokale bestemmelser (Sykepleiere, jordmgdre og helsefagarbeidere)

Hei!

Siden vi leier ut helsepersonell til deres kommune har vi fglgende spgrsmal?

1. Hvordan beregnes ansiennitet for helsepersonell (Sykepleiere, jordmgdre og
helsefagarbeidere) ?

2. Hvaerlokale tillegg for helsepersonell?

3. Hvordan beregnes den gjennomsnittlige arbeidstiden for helsepersonell som gar skift?

4.2 4 Tredelt skift- og turnusarbeid

For tredelt skift- og turnusarbeid som ikke faller inn under punkt 4.2.3, og som innebzerer at den
enkelte arbeidstaker ma arbeide minst hver tredje sgndag, reduseres den ordinaere arbeidstiden med
utgangspunkt i 37,5 timer pr. uke slik:  Hver arbeidet time pa sgn- og helgedag, jf. arbeidsmiljgloven
§ 10-10 (1), regnes lik 1 time og 10 minutter. ® Hver arbeidet time om natten, jf. arbeidsmiljgloven §
10-11 (1), regnes lik 1 time og 15 minutter. Det gis bare kompensasjon for arbeid som utfgres enten
om natten eller pa sgn- og helgedag. Arbeidstiden kan maksimalt reduseres til 33,6 timer i Igpet av
en uke og skal ikke overstige 35,5 timer pr. uke.
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