Veiledning for utfylling av seknadsskjema
Soknadsskjemaet gjelder for videreutdanningene:
1) Videreutdanning i psvkososialt arbeid for barn oq unae
2) Videreutdannina i psvkisk helsearbeid

3) Videreutdanning i rusproblematikk

Excelarket "Sgknad" i faneark 2 bestér av tre deler som alle skal

1) 1 del 1 skal informasjon om kommunen fylles ut
2) | del 2 skal informasjon om ansatte det sokes stofte ti fylles ut
3) | del 3 skal det fylles ut informasjon om ansatte med ekstra
store reise- og oppholdskostnader

Nedenfor folger en veileder for utfylling for de tre delene skjemaet
bestar av. Det er kun mulig 4 fylle ut de hvite feltene i
seknadsskjemaet.

Det anbefales at veiledningen studeres far og under utfyllingen a
soknadsskjemaet. For & komme til skjemaet velges fanen
"Soknad" nederst i skjermbildet. (Som vist pa bildet til hoyre)

Det kan vere til hielp & skrive ut veiledningen ved a trykke pa
printikonet pa oppgavelinjen.




Samtiige av de hvite feltene i den overste delen av soknadsskjemaet skal fylles
ut, | tillegg er det viktig & krysse av for at man har satt seg inn i regelverket for
tlskuddsordningen.

De forste feltene av arket som skal fylles ut er bakgrunnsinformasjon om
kommunen/bydelen

De seks feltene til venstre skal fylles ut med den informasjonen som passer for
din kommune/bydel.

Andre felt beskriver kompetansebehov i kommunen/bydelen
Her skal det gis en kort beskrivelse av kommunens behov for kompetanse
tilegnet gjennom videreutdanning innen psykisk helsearbeid og rusarbeid. .

eller

k helse- og rusfeltet
Det skal her henvises il for
psykisk helse- og rusarbeid.

Fjerde felt omhandiler bruk av tilfort kompetanse | kommunen/bydelen
Skriv hvordan den opparbeidede kompetansen skal benyttes i
kommunen/bydelen.

For & kunne 3 tildelt tilskudd m3 kommunen ha satt seg inn i regelverket for
tilskuddsordning for videreutdanning av kommunalt ansatte | psykisk helsearbeid.
Ved & krysse av for "Ja” nederst i forste del av arket, bekrefter dere dette. Hvis
du har problemer med & krysse av "Ja" 53 kiikk deg Ut av tekstfeltet du befinner
deg i forst, og prov igjen.

Feltene i den hvite firkanten til hoyre i den overste delen oppdateres ettersom
dere skriver inn informasjon i de to neste delene. Det nederste punktet viser 25

av brutto lonnen til alle sokere, altsa belopet kommunen plikter & dekke.




Her skal informasjon om hver soker fylles ut. Husk & skrive opp sokere i
gang (sokes det stotte for hele 3ret velges dette i kolonnen "Semester").
Merk at mange av feltene har "nedtrekksmenyer, dvs. at dere m3 velge et
av de forhandsdefinerte valgene. Disse velges ved 4 trykke pa pilen til hoyre

for feltet du har markert. Hvis det forsokes & skrives | disse feltene vil man
18 opp en feilmelding.

Samtlige felt fra venstre mot hoyre gjennomgés nedenfor (se bildet til

venstre for hvilket felt som forklares)

1. Navn

Skal inneholde sokerens for-, mellom- og etternavn.
2. Tjenestested

Velges blant alternativene i nedtrekksmenyen og gjenspeiler sokerens
arbeidssted.

ngsbetegnelse
Angir sokerens stilling | kommunen/bydelen (f.eks. sykepleier ol.)

4. Videreutdanning det sokes ti
Type videreutdanning velges fra nedtrekksgardin

sted
Hvilken hogskole utdanningen skal gjennomfores ved

6. Sok: i v
velges i nedtrekksmeny.

7. stillingsprosent

skrives i tall (0-100) og skal gjenspeile sokerens stillingsprosent, hvor 100
betyr fulltidsstilling i kommunen.

8. Sokerens utdanning
er utdanningsbakgrunnen sokeren har. Dette velges fra en nedtrekksmeny.




Stwdieid

Haiia

9. Utdanningsstart
idspunkt for ndr den ansatte skal pabegvnnz studiet. Velges fra
nedtrekkmeny. "H" er host og "V" e

10. Forventet fullfort utdanni
velges fra nedtrekksmeny etter nar det forventes at den ansatte vil fullfore

m3 velges fra nedtrekksmeny mellom del- og heltid, og gjenspeiler om
sokeren skal studere heltid eller deltic.

12. Sem:
veloes fra nedirekksmany. Vir- og hastsemesteret er pi henholdsvis 5.5
o a5 m maneder, mens "Hele dret” innebzerer soknad om stotte for

13. Brutto utbetalt manedsionn
skal fylles ut med den

Dette inkluderer lonn, arbeldsglveravglﬁ, utgifter til feriepenger og
il mt forventet

14. Ingatt avtale om bindingstid

er en avtale kommunen/bydelen kan gjore med sokeren for & f& sokeren til
8 bli vaerende i kommunen/bydelen etter endt utdanning. Om man velger
"ja" eller "nei” i nedtrekksmenyen vil dette ikke & konsekvenser for det
statlige tilskuddet, men Helsedirektoratet anbefaler kommunen & inng3 en
slik avtale.

15. Beregnet tilskudd
e et fel som oppdateres automatisk ettersom det fyles ut nformasion on)
sokeren, og feltet kan ikke redigeres. (Se bildet til venstre) Belopet som
vises er beregent tilskuddsbelop som Kommanen ko ot fo sen enketd
soker fra Helsedirektoratet.




Soknad om reise- og oppholdsstipend

For sakere med store reise- og oppholdskostnader
Statte til reise og opphold kan innvilges av fylkesmannsembetet
for ansatte med store reise- 0g oppholdskostnader.

kmira
S

For sokere som har store kostnader forbundet med transport til og fra naermeste
studiested og/eller overnattinger, kan det sokes om stotte til & dekke deler av
disse utgiftene. Det er satt av begrensede midler til reise- 0g oppholdsstatte.

rket for
vedrorende tildeling av reise- og oppholdsstipend.

T det forste feltet velges hovedtransportmiddel til studiested. Det betyr at man
kun kan velge ett transportmiddel.

Andre feltet er antall forventede reiser per semester eller for hele &ret. Her skal
es

det skrives alle enkeltreiser (tur/-retur er alts3 to turer) som forvente
gjennomfort i perioden det sokes stotte til med transportmiddelet valgt i forste
felt.

1 tredje feltet skal det gis et anslag pé antall km fra sokerens hjemsted til
nermeste studiestedet.

1 det fierde feltet skal det oppgis antall forventede overnattinger hvis dette er
relevant for sokeren.

Det lila feltet beregner et soknadsbelop basert p informasjonen som fylles ut.










Helsedirektoratet
Soknad om kompetansetiltak innen psykisk helsearbeid og rusarbeid

Statsbudsjettet 2015 Kap. 765 post 61 v-2015
V-2015 og H-2015
Soknaden gielder varsemesteret 2015

H-2015 0g V-2016
Hostsemesteret 2015

Informasion om soknadskommune

Tore Hottumyr

Videreutzanning innen psyhis helsearbei for ale ansatte | avdeling for psylkis helse 0g
Aktuelle kandidat fikk plass for skoledret 2014/2015, men fkk ett s utsetelse pga sykdom. Vi
nsker 3 at hun tar ukdanningen.

P8 huilken mite inngdr Inngdr i ki
dereutdanningen i

mmunens kompetanseplany
strategiplan for psykisk

r
helsearbeid

B L T R XS CUENSAVISSL i med proktis bistand / booppfolgning, samt samtalebehandiing. Hye av de samme.
munen? oppgavene arbeidstakeren har | dag, men med bedre Hiegnet kompetanse.

il sokere:

Total soknadsbels

Kommunen er innforstite med -
iskuddsordningen, herunder plikten tl § dekke
25% av lonnskostnacer | 5t samt gi
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Informasjon om ansatte det sokes stotte t For sgkere med store reise- og oppholdskostnader
Denne delen ma fylles ut for alle ansatte som det sskes ststte for. Statte til reise og opphold kan innvilges av fylkesmannsembetet
En soker skal kun skrives opp en gang. Sokes det statte for hele Srat (vir og hast) velges dette i kolonnen "semester” for ansatte med store reise- 0g oppholdskostnader.
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