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Førebuande fellesnemnd "ny kommune" - mandat  

 

 

Saksopplysningar: 

Mandatet gjeld til fellesnemnd etter Inndelingslova er oppretta.·           

Førebels fellesnemnd skal starte opp kommunesamanslåinga gjennom å: 

·  Sette i gang kartleggingsprosjekt som skal vere grunnlag for vidare arbeid. 

          Døme: IKT, dokumenthandtering, arbeidsgjevarpolitikk, personalsystem. 

·  Godkjenne utkast til samla framdriftsplan for samanslåingsprosessen. Framdriftsplanen vert 
endeleg godkjent i lovforankra fellesnemnd. 

·  Godkjenne utkast til budsjett for fellesnemnda si verksemd frå 2017 til og med 2019. 

·  Godkjenne utkast til prosjektorganisering. 

·  Førebels fellesnemnd skal engasjere prosjektleiar- og kommunikasjonsressurs for arbeidet 
fram til lovforankra fellesnemnd er etablert. 

·  Førebels fellesnemnd skal sjå til at regler og avtaler om tilsette og tillitsvalde si medverknad i 
tilhøve som gjeld samanslåing av kommunane vert ivareteken.·          Medlemmene i førebels 
fellesnemnd er arbeidsgjevar sine representantar i partssamansett utval for 
samanslåingsprosessen. 

·  Førebels fellesnemnd skal etterspørje og avklare alle prinsipielle tilhøve som gjeld 
samanslåingsprosessen. 
 



·  Førebels fellesnemnd kan uttale seg i saker som er til handsaming i kommunane sine 
ordinære utval og som fellesnemnda meiner kan ha konsekvensar for 
samanslåingsprosessen. 

·  Førebels fellesnemnd har eit spesielt ansvar for å vurdere saker med økonomiske 
konsekvensar og vurdere kommunane sine økonomiplanar for budsjettåret 2020 som vert 
vedtekne i desember 2016.·          Førebels fellesnemnd skal søke å oppnå konsensus i alle 
avgjerder. 

·  Prosessen for tilsetting av prosjektleiar inkludert korleis tillitsvalde skal inkluderast på ein 
god måte, skal handsamast av partssamansett utval. Utvalet skal handsame saker som gjeld 
tilhøvet mellom den nye kommunen som arbeidsgjevar og dei tilsette. Utvalet skal gi uttale i 
saker som gjeld overordna personalpolitiske spørsmål, retningsliner og planar i samband 
med kommunesamanslåinga. 

 

Framlegg til vedtak: 

Mandatet til førebuande nemnd vert vedteke slik det ligg føre som innstilling til kommnestyra. 
Førebuande fellesnemnd kan sette ned politiske arbeidsgrupper ved behov. 

 

Kommunestyret - 129/2016 

 

KS - behandling: 

 
 

KS - samrøystes vedtak: 

Mandatet til førebuande nemnd vert vedteke slik det ligg føre som innstilling til kommnestyra. 
Førebuande fellesnemnd kan sette ned politiske arbeidsgrupper ved behov. 

Protokolltilførsel frå Øyvind Brashaug, FrP, justering 2 første punkta: 
 
Mandatet gjeld til fellesnemnd etter Inndelingslova er oppretta.·  Førebels fellesnemnd skal starte 
opp kommunesamanslåinga gjennom å: 

·  Sette i gang kartleggingsprosjekt som skal vere grunnlag for vidare arbeid.  Her inngår 
kartlegging som dekker, finansielle, juridiske, tekniske og organisatoriske forhold per 
sektor. Hensikten er å få ein samla oversikt over kompleksitet og risiko slik at det er 
mulig å utvikle ein prosjektplan for gjennomføring.  

·  Godkjenne utkast til samla framdriftsplan for samanslåingsprosessen, basert på 
kartlegginginga, intensjonsavtalen og ein best mulig gjennomføringsstrategi 
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