
REFERAT STYRERSAMLING, 18.1.16 

Godt nytt fra barnehagene: 

 Liv arrangerer kurs på folkehøyskolen med Herdis Palsdottir, 17. oktober, 

kl 17.30.-21.00. Tema: «Hvordan styrke barnas selvfølelse». 

 Blåklokka arrangerer kurs med FUB, ons. 19.4.17 om mobbing i 

barnehagen. Leter etter aktuelle lokaler, da Folkehøgskulen er under 

oppussing. Barnehagene vil få invitasjon. 

 Beate har publisert en artikkel om «tid i barnehagen» på barnehage.no. 

 Marihøna arbeider med realfag og har et prosjekt som skal bli presentert 

på nettverksamlingen 20.1.16. 

 Læringsverkstedet Flatøy har fyllt opp barnehagen 

 Læringsverkstedet Maurtua har endringsarbeide i fokus. 

 

Høringsforslag til Realfagsstrategien er sendt ut. Høringsfrist 10. februar. 

Vær obs på at det går Skarlagensfeber i kommunen.  

 

Sak 1. Visma  

Mette har sendt ut brev til alle på ventelisten (2016/2017) om at de må søke på 

nytt, innen 1. mars. 

Ellers følger vi prosedyrer som tidligere i forhold til opptaket. 

Sak 2. Redusert foreldrebetaling: 

Joen Erik fra Økonomikontoret vil komme på styrersamling i april, for å 

presentere verktøy i forhold til refusjonssøknader. 

Vi kan oppfordre foreldrene til å søke redusert foreldrebetaling allerede når de 

har mottatt tilbud om plass. Fint om noe kan saksbehandlet før sommeren. 

Vedtaket gjelder bare for inneværende barnehageåret. Foreldre må søke på 

nytt, for neste barnehageår. Mette skal prøve å saksbehandle fortløpende, slik 

at vedtakene foreligger før nytt barnehageår starter. Dette er selvfølgelig 

avhengig av tidspunkt for mottatt søknad. Siste godkjente ligning må foreligge, 



før ny søknad sendes. Endringer i lønn må dokumenteres, f.eks. med 

lønnslipper. 

Sak 3. Tilretteleggingsmidler: 

Søknader om tilretteleggingsmider for våren 2017  ligger til behandling. Mette 

har bedt om veiledning fra fylket rundt dette. Mette tar kontakt, dersom det er 

spørsmål rundt enkeltbarn eller søknader. 

 Viktig å huske styrersamling i februar! 

Sak 4 ICDP veiledning for assistenter: 

Savner rammer rundt dette opplegget. Viktig at rammene er på plass før 

opplegget starter. Hvem skal betale overtid o.l. Mette ser om det evnt. kan 

benyttes kompetansemidler, for å kompensere for kostnader ved deltagelse.  

 

 Arbeidsøkt: to arbeidsgrupper som jobbet med: 

 Kompetanseplan/ kompetansebehov. 

 Evaluering / sjekkliste for styrersamlinger, og plan for våren. 

 

Referat Camilla/ Mette 

 


