v MELAND KOMMUNE

ARSMELDING SKULEARET 2017-18

SKULE:___ Meland ungdomsskule___

Ngkkeltal - Grunnskulen sitt informasjonssystem (GSI) 2017-2018

Tal Evt. kommentar
Elevtal skule 130
Elevtal SFO -
Tal leerarar 21
Arsverk ped. Personale 15
Assistentar, arsverk 2,94
Arstimar utfgrt av undervisningspersonale 7160 Til undervisning
Arstimar gitt til ordinaer undervisning 6711
Leerartimar til spesial-undervisning §5-1 1490
Administrasjonsressurs i %, Rektor/inspektgr | 150% Rektor 90%, insp 60%

Skulebaset vurdering
Skulebasert vurdering er skulen si jamlege vurdering av i kva grad eiga verksemd medverkar til G nd
madla i lzereplanverket for kunnskapslgftet. Vurderinga inneber at skulen skal vurdere organiseringa,

tilrettelegginga og gjennomfgring av oppleeringa.

Omgrepet «skulebasert vurdering»
Er omgrepet godt kjent i organisasjonen?

Omgrepet blir nytta i samband med ulikt
utviklingsarbeid, og er kjend i
organisasjonen

Jamleg gjennomfgring

Nar vert skulebasert vurdering gjiennomfgrt pa
skulen?

(! utgangspunktet bgr vurderinga gjennomfgrast
drleg. Tidsbruk ma likevel blir vurdert opp mot
det forsvarlege).

Skulebasert vurdering blir giennomfegrt i
samband med evaluering av
elevundersgkinga. Personalet analyserer
resultata, og vel innsatsomrade for vidare
arbeid. Vi gjennomfgrte ogsa «lesson study»
(LS) i januar — dvs at leerarane i grupper bade
vel ut fokusomrade for ein undervisningsgkt,
planlegg og gjennomfgrer med observasjon,
evaluerer og prgver ut pa nytt. Dette er
tidkrevjande arbeid, men noko som gjer oss
meir dybdekunnskap om elevane sin lzering
og var pedagogiske praksis.

Skulebasert vurdering blir ogsa gjennomfgrt
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ved Udir sitt verkty «stastedsanalysen». For
skulearet 2017-18 fekk vi giennomfgrt, men
ikkje analysert i fellesskap resultata.

Kunnskapsgrunnlag for val av tema
Kva for eit kunnskapsgrunnlag er brukt?

(Kunnskapsgrunnlaget skal gi skulen eit grunnlag
for d reflektere og analysere heilskapleg i kor
stor grad skulen sine elevar har nddd mala i
leereplanverket )

For skuledret 2017-18 brukte vi
elevundersgkinga haust 2017 som grunnlag
for fokusomrade pa LS-arbeidet. | tillegg
vurderer leerarane meir fagspesifikke
utfordringar som dei vil undersgkje naerare i
LS.

Val av tema
Kva for eit tema er valt skulearet 2017-
20187

Elevmedverknad og vurderingspraksis knytt
til dette.

Vurdering av endringar

Har skulen (i sin vurdering) identifisert kva for
nokre endringar som best kan auke oppnadde
mal for elevane innanfor det skule har valt a sja
pa i vurderinga?

Har skulen vurdert endringar som heilskap pa
systemniva (sjelv om konsekvens av endringane i
nokre tilfelle primaert vil vise seg i enkelte
klasser eller enkelte fag?)

Gjennom erfaringsutveksling i etterkant av
LS har vi fatt eit stgrre fokus pa at elevane
kan medverke i vurderingsarbeidet. Vi har, i
litt ulik grad naturlegvis, endra praksis kring
elevmedverknad.

Pa systemniva har vi dei siste ara endra
praksis knytt til giennomfgring og vurdering
av tekstskriving. Denne endringa viser seg i
faga norsk og engelsk, og har bakgrunn i ein
lengre prosess knytt til vurderingspraksis og
vurdering av leeringsutbytte for elevane.

Oppfelging av endringar
Korleis fglgjer skulen opp endringar?

Skulen vil fortsetje a bruke elevundersgkinga
og LS som metode for oppfelging av
fokusomrader. Vi ser at det kan vere ein
utfordring a halde fokus pa dei endringane vi
gnskjer, men arbeidar jamt med dette.

Medverknad

Korleis har skulen sikra ein brei og representativ
medverknad i arbeidet med skulebasert
vurdering?

Er alle involverte parter pa skulen involvert i
analysen og arbeid med endringar?

Vi er organisert slik at trinnleiarar pa dei tre
arstrinna er med i ressursgruppa pa skulen,
saman med inspekt@r og rektor.
Ressursgruppa fungere som bindeledd
mellom alle pedagogane og skuleleiinga.
Sjolv om rektor leiar utviklingarbeidet, blir
prioriteringar tatt opp i ressursgruppa fgr
ein set i gang arbeid.

Alle tilsette var t.d. med i analysen av
elevundersgkinga og nasjonale prgver, men
ressursgruppa paverka korleis vi skulle
giennomfgre/fglgje opp i praksis.

Andre kommentarar??

Leeringsmiljo

Tema
Elevundersgkinga Tala som omhandla mobbing var haust 2017 svaert gode, noko som
(Udir) var malesettinga etter at undersgkinga haust 2016 viste darleg

resultat pa mobbing. Elles viste resultata relativt gode tal pa
indikatorar for «trygt miljg». Vi var ikkje nggd med resultata pa




«vurdering og leering» og «stgtte fra laerarane» - jfr fokusomrade i LS.

Oppfolging av - Skulen hadde gode resultat pa elevundersgking nar det gjaldt
elevane sitt mobbing og trygt miljg.

leeringsmiljg etter - Vigjennomfgrte ogsa i 2017-18 ikkje-anonyme

kap.9ai mobbeundersgkingar, som resulterte i ulikt oppfelgingsarbeid

Opplaeringslova

bade pa individ- og gruppeniva. Helsesgster og PPT deltok i
arbeidet kring ei gruppe pa skulen. Vi ser at einskildsaker tok
mykje ressursar/tid a fglgje opp dette skulearet.

- Det vart laga tiltaksplanar for elevar som ikkje hadde det trygt
og godt, og skulen hadde tett samarbeid med heimen i alle
sakene.

- Obligatorisk kveldsskule for alle elevar med tema livsmeistring.
Foreldre var ogsa invitert og inkludert i fgrebuingane til mgtet.
Det var godt oppmgte (om lag 100 foreldre).

- Skulen gjennomfgrte ulike trivselsaktivitetar i lgpet av
skuledret, t.d. fjellturar, vinteraktivitetsdag, Zerodag/sommar-
avslutning med dans og musikkframsyning.

- Gjennom heile aret har vi hatt TL (trivselsleikar) som del av det
mobbefgrebyggande arbeidet.

Det er stadig eit sakn at vi ikkje har gymsal pa skulen — da hadde det
vore lettare a gjennomfgre fleire felles- og miljpbyggande aktivitetar.

Faglege resultat

Tema

Nasjonale
prgvar

Skulen har sjglvsagt mal om a ha gode resultat, helst over landssnitt. For a fa
til dette har vi satsa pa tett laerardekning i primaerfaga, og oppfelging av
elevar som scorer lagt. Samstundes ser vi at resultata ligg under
landsgjennomsnitt. | lesing ser resultata darlegare ut enn dei faktisk er.
Arsaka er at skulen var for sein med & score dei opne leseoppgavene, og nar
resultata berre syner dei automatisk rette oppgavene blir sluttresultata
darlegare. Den digitale registreringa gjer at tala som synes i statistikkar er
lage, men i praksis kjennar lzerarane den einskilde elev sine prestasjonar.
Saleis gir leseprgvene skulen informasjon, men dei offisielle tala blir
negative.

Eksamen

Ogsa her har skulen eit mal om a liggje over nasjonalt snitt. | dei skriftlege
eksamensfaga fekk vi i ar eit snitt pa 4,1 (nasjonalt 3,7) og i matematikk 3,1
(nasjonalt 3,6). Ser vi resultata over tid, er kullvariasjonane store. Vi ma ogsa
hugse at tala er snittkarakter for berre ein klasse per skriftleg eksamensfag
som utgjer resultata.

Skulen vurderer at over tid er resultata vare relativt gode (jfr statistikk i
«skoleporten»). | engelsk har vi i fleire ar lagt hggare enn landsgjennomsnitt,
i norsk sidemal likeeins. | norsk hovudmal ligg vi pa eller litt over/under
landsgjennomsnitt. | matematikk har vi hatt dei st@grste variasjonane og har
hatt flest resultat under snitt, men i fjor pa landsgjennomsnitt. Det er eit mal
at vi skal sja resultat av realfagssatsinga til Meland kommune, og fa opp
resultata i matematikk ogsa.

Resultata pa munnleg eksamen er ogsa jamt gode.

Grunnskulepo
eng

Vi vurderer at grunnskulepoenga til skulen er gode, sja statistikk.




Indikator og nekkeltall 2013-14 2014-15 2015-16 2016

Grunnskolepoeng, giennomsnitt

Meland ungdomsskule 44 5 ¥ 40,9 43 4
Meland kommune 43 4 ¥ 40,9 43.0
Hordaland fylke 40,7 k41,3 41,5
Nasjonalt 40,3 k40,7 41,1

Meland ungdomsskule, Crunnskole, Crunnskolepoeng, Offentlig

Kompetanseutvikling

Tema Etter- og vidareutdanning Kommentar pa korleis
kompetanse ver brukt vidare
Leiar Ikkje gjennomfgrt formell etter- Viktig at NKR/Alver oppvekst/skule
og vidareutdanning. kan systematisere leiaropplaering
Gjennomfgrt felles kommunale og leggje til rette for etter- og

kurs/samlingar. Rektorsamlingar | vidareutdanning.
fungerer delvis som
leiaroppleering i form av
erfaringsutveksling og samarbeid
om utviklingsprosjekt.

Pedagogar Ein lzerar i 2017-18 som tok Pa var skule har dei tilsette
vidareutdanning (matematikk) via | kompetanse som gjer at vi i stor
Udir sitt system. Nokre tilsette grad fgl kompetanseforskrifta. Vi
tok ogsa utdanning utanom dette | erfarer samstundes at det kan
systemet, dvs i tillegg til vere vanskeleg a fa fatt i
leerarstillinga og utan frikjgp. spesialkompetanse, t.d. i fag som

spansk.
Andre tilsette Tilsette som ikkje har barne- og

ungdomsarbeidarfaget blir
oppfordra til 3 ta dette. Elles har
det ikkje vore felles
planleggingsdagar for assistentar
dette skuleadret. Merkantilt tilsett
har deltake pa fagrelevante kurs.

Vurdering av andre omrade

Tema

Samarbeid med Kommentar: Samarbeidet har vore godt og er viktig. Skulen opplever a
andre (BUP, PPT, fa betre resultat i vanskelege saker nar det tverrfaglege samarbeidet er
Barnevern osb.) sterkt. Helsetema fungerer godt.

Samarbeid heim- Kommentar: Vi har fokus pa skule-heim samarbeid pa foreldremgtet
skule om hausten. Var 2018 hadde vi kveldsskule med elevar og foreldre

(utviklingssamtalar | saman og med godt oppmgte. Pa desse mgta legg vi opp til tema som
og foreldremgte) bade vaksne og ungdom kan sja relevansen av ogsa utover
skulesamanheng. | utviklingssamtalar nyttar vi fortsatt
tilbakemeldingar i Visma som foreldre har tilgang til fér samtalen.
Intensjonen er at alle skal fgrebu seg til samtalen, og bruke tid pa det
elev og foreldre har mest lyst a snakke om.




Arbeid i Kommentar (antall mgter, tema m.m.):

radsorgana ved Elevrad: 8-10 mgter, noko ekstra nar elevane fgrebur arrangement. Har
skulen fast oppe sak om trygt og godt miljg/mobbing. Uttaler seg om t.d.
elevundersgkinga og endringar i orden- og atferdsreglementet.

FAU: 8 mgter. Fgrebur ulike arrangement; aktivitetskveld pa 8.trinn,
grautfest, skuleball. Tek opp ulike aktuelle saker. Far tilbakemelding pa
elevundersgkinga, nasjonale prgver. Innspel til skulerute.
Skulemiljgutval: 2 mgter (fgrste del av kvart SU-mgte)
Samarbeidsutval: 2 mgter. Orienteringssaker liknande dei FAU har,
vedtak orden- og atferdsreglementet.

Skulane sitt kontrollarbeid

Tema for kontroll pa skulen (tilsyn, kontroll m.m.) Intern og eksternt

Kvar haust (og til nytilsette i Igpet av skulearet) blir personalet gjort kiend med prosedyre for
ulike situasjonar, t.d. evakuering. Skulen har utarbeida tiltakskort og beredskapsplanar som
alle tilsette er kjende med. Dei tilsette kvitterer kvar haust pa at dei har gatt igjennom
prosedyrane.

Ferstehjelpsopplaering for laerarar som har ansvar for symjing. Alle tilsette skulle ha opplzering
i forstehjelp var 18, men dette ble flytta til haust 18 (gjennomfgrt 4.oktober 2018).

Skuleeigar ved skulefagleg seniorradgjevar gjennomfgrer arleg oppfglging med rektor sitt
ansvar for elevane sitt laeringsmiljg.

Klager til Fylkesmannen

Tema: vedtak spesialundervisning
Tal: 1
Resultat: endring i sakkunnig vurdering fgrte til endra vedtak

Risikoomrader

Tema: har hatt mange avviks-meldingar dette skulearet som handlar om utagerande elevar.
Tiltak: forsterka vaksendekning og innhente hjelp fra samarbeidsetatar
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