MELAND KOMMUNE
Pedagogisk Psykologisk Teneste

Ikkje offentleg
§ 13 1. ledd, jf. ful. § 13 1. ledd nr. 1

[Korrespondanse mottaker m adr]

Var ref. Saksnr Dato
[Saksbehandler initialer] [Sak nummer] [Korrespondanse ferdig dato]

Sakkunnig vurdering av behov for spesialundervisning etter
opplaeringslova § 5-1, jf. § 5-3

Den sakkunnige vurderinga gjeld for:
Namn: [Klient fullt navn] Fgdd: [Klient fgdselsdato]
Skule: [Klient organisasjon organisasjonsnavn] Arstrinn: X

Bakgrunnsopplysningar og grunn for tilvising:
[Klient fornavn] vart tilvist PPT dd.mm.33aa grunna

Eleven sitt utbytte av den ordinare opplaeringa
PPT vurderer at eleven ikkje har /har delvis utbytte av den ordinaere undervisninga. Eleven har behov for
spesialundervisning, jf.oppll. § 5-1./Eleven har eit tilfredstillande utbytte av den ordinacre opplaeringa, og

kan ivaretakast gjennom oppll. § 1-3.

Tilrading fra PPT

PPT tilrar at omfanget av spesialundervisning vert sett til:

XX arstimar med pedagog, tilsvarande XXt/veka & 60 minutt.

XX arstimar med pedagogisk medarbeidar, tilsvarande XXt/veka & 60 minutt. Pedagogisk medarbeidar skal

jamleg rettleiast av pedagog.
Den sakkunnige vurdering gjeld fra skuledret 20XX/20XX og er gyldig ut skuledret 20XX/20XX.

Nar det gjeld kva for oppleering som gir eit forsvarleg opplaeringstilbod viser PPT til innhaldet under punkta
Realistiske opplaeringsmdl og Leerevanskar hja eleven og andre szerlege forhold som er viktig

for opplzeringa, i den sakkunnige vurderinga. Dersom behova til eleven endrar seg vesentleg i Igpet

av denne perioden, ber PPT skulen/foreldra ta kontakt med PP-tenesta for ei ny vurdering.

Adresse: Telefon: Org. Nummer: Epost:
Postboks 79 56 17 10 00 914408792 ppt@meland.kommune.no

5906 Frekhaug




Slik kartlegging/testing er gjort:
Informasjon fra fgresette og elev
Informasjon fra skule

Leseprgve Carlsten dd.m
Leseprgve 540 dd.m
Sprak 6-16 dd.m
Matematikk M-prgva dd.m
Matematikk Adler test dd.m
Dysleksitesten LOGOS dd.m
Evnetesten WISC-IV dd.m
Spgrjeskjema 5-15 dd.m
Spdrjeskjema ASEBA dd.m
Spgrjeskjema 20 spgrsmal om sprak dd.m
Spgrjeskjema CCC2 dd.m
Spdrieskjema ICD-10 symptomliste dd.m
Spégrjeskjema BRIEF dd.m

Informasjon fra fgresette
Synleggjera at foreldre si stemme vert vektlagt

Iinformasjon fra eleven
- Eleven ma ha ei tydeleg uttalerett

- Synleggjera at eleven har fatt uttale seg om innhaldet i sakkunnig vurdering

- F& fram eleven sitt syn og vise korleis det er vektlagt

Informasjon fra skulen
Skule/lzerar sin vurderingspraksis

Skulen si vurdering av eleven sitt uthytte av dei enkelte faga (sjekkliste for kompetansemal)

Laeraren si vurdering av kor inkludert eleven er.
Korleis eleven fungerer sosialt pa skulen.

Kartleggingsresultat: mellom anna nar det gjeld sarskild sprakoppleering.

Arsrapport dersom elevane har hatt spesialundervisning tidlegare.

X ekstern si tilbakemelding av [Klient fullt navn]
(T.d. Rapport fra HABU, BUP...)

Observasjon av elev

PPT sin obervasjon av den ordinzere undervisninga

Er strukturen pd undervisninga slik at den fremjar lzering hos alle elevar?
Reglar og rutinar kring undervisninga klare og vert dei nytta tydeleg?
Laeraren/e tilstrekkeleg stgttande til elevane og far dei tilbakemeldingar?
Forventingane til elevane si laering hgge og realistiske

Laeringskulturen i klassen tilstrekkeleg laeringsorientert?

Relasjonane mellom elevane stgttande og inkluderande?

Samarbeidet mellom skulen og fgresette stgttande og lgysingsfokusert?

Side 2/4




(forslag til kva eleven eller klassa kan profittere pa)

Oppsummering - lzerevanskar og andre tilhgve som er viktige for opplaeringa

e Eleven sine styrkar og interesser
o Laerevanskar

e Kognitiv fungering

e Sprak

Sosialt og emosjonelt
Konsentrasjon og merksemd
Gagnleg fungering

Realistiske opplaeringsmal for eleven

Fag
(Desse punkta ma vere med:)

e Eleven kan/kan ikkje fglgje kompetansemala i laereplanen for sitt trinn

e Hovudmal: eleven skal oppleve trivsel og meistring i skulekvardagen.

e Kva for kompetanse/mal er det realistisk for leven d jobbe mot, innafor kva klassesteg.
Presiser storleiken av avviket- heile eller delar av kompetansemala for trinnet.

(Set inn fleire fag om det er behov for det)

Sosial kompetanse
(Mal - sja kartleggingsskjema for sosial kompetanse)

Innhald i spesialundervisninga - tiltak
(Grunnleggande dugleikar er naudsynt for a ha reiskap i fleire fag og aktivitetar: kunne uttrykkje seg

munnleg og skriftleg, kunne lese, rekne og bruke digitale verktgy. Presisera om det er awvik)

Organisering av spesialundervisninga
Inkludering er eit overordna mal i all opplaering. PPT tilrar primeert at spesialundervisninga gjennomfgrast i

klassen. Ved saerskilt behov kan spesialundervisninga gjennomfgrast i gruppe eller som eineundervisning.
- Grunngi kva situasjonar og/eller fag det skal vere gruppe eller eine-timar
- Synleggjera barnet sitt beste

Kompetanse til dei som skal gje undervisning
(Nar det er behov for seerskilt kompetanse, teiknsprak, fleirsprakleg, teikn-til-tale, vernepleie, etc.)

Korleis kan eleven hjelpast innanfor det ordinaere oppleeringstilbodet

Skulen har ulike tiltak innanfor det ordinaere oppleeringstilbodet, som bidreg til 3 ivareta elevane (jf. listene
"Tiltak for ulike fag og for ulike vanskar"). Slike tiltak kan vere knytt til lekseplanar, struktur og hjelpemiddel,
elevsamtalar, kurs i ulike fag, ekstralaerar eller assistent i klassen, tilpassing av laerestoff

og leksar, tilpassa vurdering, hjelp til oversikt og organisering, vekeplaner. Det er viktig at alle som skal
undervise eleven har kjennskap til hans/hennar vanskar og behov. (evt. Eleven sine individuelle,
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kontekstuelle og relasjonelle behov).

Vidare oppfglging fra PPT

PPT tek jamleg del i mgter med skulen, der skulen kan Igfte fram og drgfte ulike tema og elevar etter behov.
Fgresette kan ta kontakt med skulen dersom dei har spgrsmal om opplaeringstilbodet til eleven. PPT
avsluttar saka etter oppdraget er fullfgrt, dersom ikkje anna er avtalt. Eleven kan tilvisast PPT pa

nytt ved behov for ny kartlegging og/eller sakkunnig vurdering.

Be om uttale pd innald i sakkunnig vurdering fra fgresette og elev innan 14 dagar.

Med venleg helsing
[Saksbehandler fullt navn] [Innlogget ansatt fullt navn]
PP-radgjevar [Innlogget ansatt stilling tittel]

Dokumentet er elektronisk godkjent og har difor ingen signatur

Kopi:
[Korrespondanse kopimottaker]
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