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Søknad og rapportering på tilskudd -
Kommunalt rusarbeid - Kap 0765 post 62

Informasjon om søker

Les veiledning for viktig informasjon før du starter utfylling

Organisasjonsnummer

951549770
Navn på kommune

Meland kommune
Adresse

Havnevegen 41A
Postnummer

5918
Poststed

FREKHAUG
Bydel

Hvor mange innbyggere er det i din kommune/bydel?

5000-9999

Informasjon om kontaktperson
Namn på kontaktperson

Tord Moltumyr
Stilling i kommunen

helsesjef
Telefon

56171120
E-post

tord.moltumyr@meland.kommune.no

Nye eller eksisterende stillinger
Velg riktig kategori

o Kommuner/bydeler som ikke har mottatt tilskudd til kommunalt rusarbeid (nye søkere)
T Kommuner/bydeler som søker om videreføring av tilskudd og/eller tilskudd til ny(e)
stilling(er)
o Kommuner/bydeler som søker om å overføre hele tilskuddsbeløpet fra 2018 til 2019
o Kommuner/bydeler som ikke søker om videre tilskudd, men som skal rapportere for 2018

Videreføring av tilskudd gitt i 2018
Bekreftelse

T Vi søker om overføring av tilskudd
Ved søknad om videreføring av tilskudd skal vesentlige endringer for årets søknad fra fjorårets søknad oppgis  (eks. endring i stillingsprosent,
arbeidsoppgaver, målgrupper for arbeidet mv.)

Det søkes om videreføring av tilskudd i 2019
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Saksnummer merket "vår referanse" i siste tilskuddsbrev fra Fylkesmannen

2018/1429

Tilskuddsfinansiering til nye stillingar

Stilling Tenestestad Stillingsprosent Søknadssum

Innretning på arbeidsområdene til nye stillinger

Stillinger

0

Ansatte med brukererfaring/erfaringskonsulenter

0,2

Tiltak rettet mot barn og unge (0-17 år)

0,2

Fleirfaglige oppfølgende team

2,4

Oppfølgingstjenester i bolig

0

Arbeids- og aktivitetsrettede tiltak

0,2

Lavterskel helsetilbud/skadereduserende tilbud

0

Eventuelle andre innretninger

Merknad til stillingskategorier

Egenfinansiering og annen finansiering

Egenfinansiering

Beskriv hvordan kommunen skal sikre at omsøkte stillinger blir av varig karakter

Stillingene er gradvis tatt inn i varig drift, under forutsetning av videreføring av tildelt tilskudd. Stillingene er sett i
sammenheng med andre tilskudd, herunder "mennesker med langvarige og koordinerte behov" og oppbygning av
interkommunalt FACT-team.
Siste stillinger er omgjort til faste stillinger fra og med 1. februar 2019. Kommunen har p.t. ingen rene
engasjementstillinger på disse tilskuddene.

Annen finansiering

Oppgi hvor de har søkt om finansiering med beskrivelse av finansiering og beløp

Ikke søkt annen finansiering til dette.
Vi har søkt og fått noe tilskudd på andre ordninger (hhv. langvarige og koordinerte brukere, kommunepsykolog,
samt div. kompetansemidler); adskilte regnskap.

Rapportering - Om stillingene
Antall stillinger totalt finansiert over tilskuddsordningen kommunalt rusarbeid

3
Antall nye stillinger finansiert over tilskuddsordningen kommunalt rusarbeid i 2018

1,4
Antall ansatte med brukererfaring/erfaringskonsulenter totalt finansiert over ordningen

0
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Antall nye ansatte med brukererfaring/erfaringskonsulenter finansiert over ordningen i 2018

1
Har kommunen/bydelen gjennomført kartlegging i BrukerPlan siste 2 år?

T Ja
o Nei

Har kommunen/bydelen rusarbeidet forankret i kommunalt planverk?

T Ja
o Nei

Om stillingane

Anslå i hvilken grad stillingen/stillingene, finansiert over ordningen, er innrettet mot følgende målgrupper?

Personer med begynnende rusmiddelproblematikk

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
T I noen grad
o I stor grad
o I svært stor grad

Personer med etablert rusmiddelproblematikk

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
T I stor grad
o I svært stor grad

Personer med sammensatt problematikk (eksempelvis ROP)

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
o I stor grad
T I svært stor grad

Om stillingene

Anslå i hvilken grad stillingen/stillingene, finansiert over ordningen, er innrettet mot følgende aldersgrupper?

Barn og unge 0 - 17 år

o Ikke i det hele tatt
T I liten grad
o I noen grad
o I stor grad
o I svært stor grad

Voksne 23 - 66 år

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
T I stor grad
o I svært stor grad

Unge voksne 18 – 22 år

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
T I stor grad
o I svært stor grad

Eldre 67+

o Ikke i det hele tatt
T I liten grad
o I noen grad
o I stor grad
o I svært stor grad

Brukermedvirkning
I hvilken grad bidrar tilskuddsmidlene til å styrke brukermedvirkning på individnivå i din kommune/bydel?

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
o I stor grad
T I svært stor grad

I hvilken grad bidrar tilskuddsmidlene til å styrke brukermedvirkning på individnivå i din kommune/bydel?

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
T I stor grad
o I svært stor grad

Hvilke konkrete tiltak og metoder benytter dere for å sikre brukermedvirkning i praksis?
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En lang rekke tiltak / metoder; herunder BrukerPlan, IP, faste samarbeidsmøter med fastlegene og LAR-klinikkene,
Mental helse, brukerstyrte tilbud.

Hvilke barrierer og suksesskriterier opplever dere i arbeidet med å få til brukermedvirkning i utformingen av tjenestene?

Suksess: møte brukerne der de er. Brukerstyrte tilbud, herunder kafé, grupper mv.
Barriere: mange brukere ønsker ikke å delta

Om pårørende
I hvilken grad bidrar tilskuddsmidlene til å styrke brukermedvirkning på individnivå i din kommune/bydel?

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
T I noen grad
o I stor grad
o I svært stor grad

I hvilken grad benyttes stilling/stillinger finansiert over ordningen til å styrke pårørendetilbud til voksne?

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
T I stor grad
o I svært stor grad

Måloppnåelse
I hvilken grad har tilskuddsmidlene bidratt til å styrke det samlede kommunale rusarbeidet i kommunen/bydelen?

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
o I stor grad
T I svært stor grad

I hvilken grad har tilskuddsmidlene bidratt til å sikre personer med rusmiddelrelaterte problemer et helhetlig, tilgjengelig og individuelt tilpasset
tjenestetilbud i din kommune/bydel?

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
o I stor grad
T I svært stor grad

I hvilken grad har tilskuddsmidlene bidratt til å styrke brukermedvirkning innen det samlede kommunale rusarbeidet i kommunen/bydelen?

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
o I stor grad
T I svært stor grad

Kommunens samlede vurdering av grad av måloppnåelse for tilskuddsmidlene

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
o I stor grad
T I svært stor grad

Måloppnåelse
Kommunens samlede vurdering av grad av måloppnåelse for tilskuddsmidlene

o Ikke i det hele tatt
o I liten grad
o I noen grad
o I stor grad
T I svært stor grad

Du ga høy vurdering av måloppnåelse i forrige spørsmål. Hvilke suksesskriterier vil dere trekke fram som de viktigste for deres gode måloppnåelse?

Midlene har gått rett inn i drift / stillinger som benyttes fullt ut mot brukere og deres pårørende.
Har du andre kommentarer eller tilbakemeldinger om rapporteringen?

Pga sykefravær i stillingene, har vi strevd med å få gjennomført full vekst (innvilget nytt 1,4 årsverk i 2018). Vi
mangler etablering av ca. 0,5 årsverk, som vi nå får på plass våren 2019. Må sees i sammenheng med etablering av
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interkommunalt FACT-team, og hvilke oppgaver dette medfører den enkelte kommune.

Økonomirapportering
Økonomirapportering

SV Økonomirapportering 2018 - kommunalt rusarbeid.msg

Godkjenning

Den som godkjenner skal:

Godkjenning

T Søknaden er forhåndsgodkjent av rådmannen eller den som rådmannen har delegert
myndighet til

Søknaden blir sendt til
Fylkesmann

Fylkesmannen i Vestland

Kontaktinformasjon fylkesmennene
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