Meland kommune er ein del av Nordhordlandsregionen og nabokommune til Bergen. Kommunen
opplever sterk folkevekst og har eit innbyggjartal pa ca. 8.000. Det er god kollektivtransport til/fra
Bergen med hurtigb at eller ekspressbuss, og reisetida fra Bergen til kommunesenteret Frekhaug er
under 1/2 time.

For & layse og utvikle alle dei ulike oppgavene kommune er tillagt freng vi engasjerte og kompetente
medarbeidarar - som vil oppleve at arbeidsoppgavene og bidraget deira er meiningsfylt og del av eit
viktig samfunnsoppdrag. Meland kommune har ei verdimessig forankring som kjem fil uttrykk
gjennom visjonen var "Eit samfunn for alle".

Klubbarbeidar - tilkallingsvikarar

Stillingsinformasjon
Meland kommune sgkjer deg som vil vere med & utvikle UNG Meland til ein meiningsfull arena for ungdom i aldersgruppa
13-18 ar.

Arbeidsplass
Ung Meland er eitiniativ fra kulturtenesta i Meland kommune for & skape aktivitet for ungdom i kommunen. Ung Meland har
lokale sentralt pa Frekhaug, samt aktivitet ulike plassari kommunen.

Arbeidsoppgaver

Arbeid med ungdom pa faste klubbkveldar og enkeltarrangement. Arbeidsoppgavene omfattar generelt miljgarbeid og
fritidstiltak. Du er ein tydeleg vaksen med interesse og engasjement for & skapa eit godt ungdomsmiljg i Meland. Du m4 vere
venleg, lgysingsorientert og kreativ, samtidig som du kan sette grenser. Du er ein idérik, tAimodig og samarbeidsyvillig person
som er god til & organisere. UNG Meland opnar i nye lokale i Frekhaug Meieri i 2019.

Kvalifikasjonskrav

Erfaring med arbeid blant unge og god innsikti ungdomskulturen. @nskjeleg med utdanning som barne- og ungdomsarbeider.
Sekjarar utan formell kompetanse kan 0g sekje. Meland kommune har nynorsk som administrasjonssprak. Personleg
eignetheit for stillinga vil verte wurdert. Stillinga bestar stort sett av kvelds- og helgearbeid, samt arbeid i nokre av skuleferiane.

Vi tilbyr
Len etter gjeldande tariffavtale.
God pensjonsordning.

Soknad skal sendast
Seknad skal sendast via vart elektroniske sgknadssystem.

Rettkjende kopiar avvitnemal og attestar skal takast med ved eventuelt intervju.
Generell informasjon

Godkjend politiattest som ikkje er eldre enn tre manader ma framvisast ved tilsetting og seinast fgr arbeidstakar byrjar i
stillinga.
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Kontaktperson
Susanne Vaktskjold, Ungdomskoordinator, tif: 40906547, susanne.vaktskjold@meland.kommune.no



