ERIVILLY G

HANDLINGSPLAN 2014

MELAND FRIVILLIGSENTRAL

Oppgaver styret og dagleg leiar vel a prioritere:

Hovudmal 1

Frivilligsentralen skal vera ein
ressurs for frivillige, lag og
organisasjonar i Meland

Tiltak:

Vere eit serviceorgan for innbyggjarane og lag/org.

Vere aktiv i utviklinga av frivillegheita i kommunen

og regionen.
kommune
e Vere ein koordinator og nettverksbyggjar med
forankring i lokalsamfunnet.
Tiltak:
Hovudmal 2

Frivilligsentralen skal
koordinere samarbeids-
arenaer og drive fram
mgteplassar

Leggje til rette for at besgkstenesta kan drive sin
aktivitet.

Samarbeide med organisasjonar og frivillige som
tilrettelegg for menneske med nedsett
funksjonsevne i sine aktivitetar.

Stg opp om prosjekt som er relevante i hgve
folkehelsereforma.

Tilretteleggje for mgteplassar for ungdommar i
samarbeid med ungdomsreferanse gruppa.

Koordinere Nattevandringa i Frekhaug.
Samarbeide med Den Kulturelle Spaserstokken.

Legge til rette for samspel og samarbeid mellom
kommune og frivillegheita, jamfgr
samarbeidsavtale med helse og sosial.




Leggje til rette for at eldre kan ta del i data-
teknologien gjennom tiltaket «Dataklubb for
seniorar» i samarbeid med Meland Helselag

Vere eit bindeledd mellom flyktningetenesta og det
lokale organisasjonslivet.

Grunnlovsjubileet 1814-2014. Koordinere og
samarbeide om lokale og regionale arrangement.

Delta i nettverksarbeid i Frivilligsentralane i
Nordhordland.

Delta i interkommunalt samarbeid.

Hovudmal 3

Frivilligsentralen skal vera eit
sektorovergripande
naermiljgsenter med
kompetanse pa frivilligheit

Tiltak:

Arbeide for auka tilskot til frivilligheita. Assistere lag
og organisasjonar i sgknadsprosessar om midlar.

Vedlikehalde register over frivillige lag og
organisasjonar og oppdatere heimesider.

Styret i Frivilligsentralen




