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Emne: Innsynsbegjćring i henhold til Offentlighetsloven 
 

Innsynbegjćring i henhold til Offentlighetsloven 

Innsyn i alle ansattes 

lřnn,kilometergodtgjřrelse,diett,telefongodgjřrelse, 

reiseutlegg,administrativ forpleining,gjelder samtlige avdelinger 

i kommunen,hjemmetjenesten,m.flere. 

I stat og kommune er det offentlighetsloven som regulerer adgangen til innsyn i 

lřnnsopplysninger. Rett til innsyn i forvaltningen bygger pĺ tre hovedhensyn: demokratihensynet, 

kontrollhensynet og rettssikkerhetshensynet. Formĺlet er ĺ sikre ĺpenhet og kontroll med 

forvaltningen og forvaltningens bruk av penger. Det mĺ derfor vćre full ĺpenhet om hvordan det 

offentlige disponere sine midler. Det offentlige mĺ ogsĺ tĺle en ĺpenhet som gjřr det mulig ĺ 

etterprřve om det foreligger usaklig forskjellsbehandling, eller om det er holdepunkter for annet 

maktmisbruk gjennom disponering av fellesskapets midler. Med hjemmel i offentlighetsloven er 

forvaltningen derfor forpliktet til ĺ gi ut lřnnsopplysninger nĺr noen krever det. 

Plikten til ĺ gi ut lřnnsopplysninger er ubetinget. Det trengs ingen begrunnelse for hvorfor man 

řnsker innsyn i opplysningene. Selv ved anonyme henvendelser om lřnnsopplysninger pĺ 

navngitte ansatte har forvaltningen plikt til ĺ utlevere lřnnsopplysninger. Kontonummer, 

fagforeningstilknytning og eventuelt bidragstrekk er imidlertid ikke offentlig. Personnummer er 

underlagt strenge begrensninger nĺr det gjelder hĺndtering. Det er derfor tilstrekkelig at 

forvaltningen gir lister med lřnnsopplysninger, og ikke selve lřnnslippen. 

En lřnnslipp er ikke underlagt taushetsplikt, jf. fřlgende fra JDs rettleder til offentlighetlova: "Opplysninger 
om lřnn og godtgjřring til offentlig tilsatte er ikke underlagt 
taushetsplikt. Dette gjeld bĺde der lřnna fřlger de offentlige regulativa og der ho er individuelt fastsett etter 
et lederlřnningssystem eller liknende. Det er ikke avgjřrende om lřnnsfastsettinga ňg er uttrykk for ei 
konkret faglig eller personlig vurdering av en tilsett". Dvs. ordfřrerlřnnen er ogsĺ offentlig info. 

  

Svartid pĺ innsynsbegjćring: 

Krav om innsyn skal behandlest utan ugrunna opphold.  

Hva som skal reknast som ugrunna opphold mĺ vurderast konkret, blant anna ut frĺ om innsynskravet reiser 
vanskelige spřrsmĺl og hva omfang kravet har.  



Dersom det ikke har kommet svar pĺ kravet om innsyn innen fem 
arbeidsdager, blir dette regna som et avslag som kan pĺklagast, jf. § 
32. 

  

Det er derfor tilstrekkelig at forvaltningen gir lister med lřnnsopplysninger, 
kilometergodtgjřrelse,diett,telefongodgjřrelse,reiseutlegg,administrativ forpleining. 
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