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Hordaland valgkrets

Valgstyrets forslag til representanter og vararepresentanter til
generalforsamling KLLP 2016 - 2018:

Representanter

Mona Rasvik Strgmme Politiker Hordaland fylkeskommune
Harald Schelderup Byradsleder Bergen kommune

Solfrid Borge Ordfarer Ullensvang herad

Per Lergy Ordfarer Austrheim kommune

Kari Anne Landro Ordfgrer Sund kommune

Magnus Mjar Radmann Stord kommune

Svein Helge Hofslundengen Radmann Masfjorden kommune
Berit Flgisand Radmann Fusa kommune
Vararepresentanter

Helge Naevdal Politiker Hordaland fk/VVoss kommune
Dag Inge Ulstein Byrad Bergen kommune
Wenche Tislevoll Ordfarer Fitjar kommune

Astrid Aarhus Byrknes Ordfgrer Lindas kommune

Jostein Ljones Ordfgrer Kvam herad

Steinar Nesse Radmann Fjell kommune

Aud Opheim Lygre Radmann Eidfjord kommune

Bjarne Martinsen Radmann Sveio kommune

Valgstyrets forslag til valgstyremedlemmer KLP 2016 - 2018:

14-December-2015

Medlemmer
Siv H. Prestegard Radmann Jondal kommune
Siri Fahlvik Pettersen Radmann @ygarden kommune
Pal Karbg Fylkesvaraordfgrer Hordaland fylkeskommune
Hovedkontor KLP Skadeforsikring AS KLP Banken AS
E KLP Bedriftper KLP Kommunekreditt AS

KLP Eiendom AS KLP Fondsforvaltning AS
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Hordaland valgkrets

Valgkretsens medlemmer med premievolum og stemmetall 2016

Kommune/fylkeskommune Premie
Hordaland Fylkeskommune 95 879 268
Bergen kommune 138 256 997
Etne Kommune 15 951 050
Sveio Kommune 18 461 587
Bgmlo Kommune 36 879 479
Stord Kommune 56 167 665
Fitjar Kommune 11 342 574
Tysnes Kommune 12 303 464
Kvinnherad kommune 58 219 197
Jondal Kommune 7 740 312
Odda Kommune 38 834 038
Ullensvang herad 16 224 807
Eidfjord Kommune 8492 916
Ulvik herad 6 084 785
Granvin Herad 5 359 964
Voss Kommune 38 406 588
Kvam Herad 38 114 103
Fusa Kommune 18 545 303
Samnanger Kommune 10 514 766
Os Kommune 49196 410
Austevoll Kommune 9 090 850
Sund Kommune 20723 684
Fjell Kommune 7 064 648
Askgy Kommune 8434716
Vaksdal Kommune 18 572 339
Modalen Kommune 4 033 466
Ostergy Kommune 29 422 644
Meland Kommune 19299 672
@ygarden Kommune 20 476 862
Radgy Kommune 21 581 849
Lindas Kommune 55 841 393
Austrheim Kommune 12 457 505
Fedje Kommune 3614 898
Masfjorden Kommune 9778673

Stemmetall
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Spennende temaer
pa valemgtene 1 2016

Konsernsjef Sverre Thornes ‘x\*, &

Konsernledelsen i KLP

- inviterer til &penhjertige innspill

Her er det er fritt frem for & ta opp alle temaer! Men, vi ber dere ogsé tenke
igjennom, og gjerne diskutere noen temaer i egen organisasjon 1 forkant:

e Hva forventer og gnsker dere fra KLP som pensjonsleverandgr i arene som kommer?
e Hva er bra, og hva kan forbedres i KLPs service og tilbud? Noe som mangler?
e KLPs eksponering i media - god eller dérlig, for mye eller for lite?
Tjener eksponeringen de formal KLP bgr ha?
« Hva kan KLP gjgre for & né bedre frem med aktuell informasjon til ulike mélgrupper hos
dere; de ansatte, lgnns- og personalansvarlige, pkonomiansvarlige og dere som ledere?
« Kan KLP bidra med tjenester til dere pd andre omrader enn de tradisjonelle;
for eksempel i sammenheng med nye utfordringer som mottak av flyktninger?

Nye ufgreregler gir 15 milliarder 1 overskudd

- hvordan skal dette disponeres?

Fra 1.1.2015 ble det innfgrt nye regler for ufgrepensjon i offentlig tjenestepensjon.
Samtidig er det feerre som blir ufgre nd enn tidligere. Derfor har det oppstétt et overskudd
pé ca. 15 milliarder kroner 1 KLP. Vi har bedt myndighetene avklare hvordan midlene
kan benyttes, og vi inviterer dere til informasjon og diskusjon!
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Hvordan gar det egentlig med KLP

- og hva betyr det for dere som eiere?

Resultat 2015 - Det lave rentenivéet i 2015 er en utfordring for KLP og andre livsfor-
sikringsselskaper som gir en garantert rente til kundene. Har KLP oppnadd ngdvendige
resultater for 2015, og blir det noe overskudd & tilbakefgre til dere som eiere?
Hvordan er utsiktene fremover gitt at rentenivaet fortsetter a veere lavt?

Service - Hvordan opplever gamle og nye kunder og medlemmer var service i dag
- nér vi frem med god informasjon og far medlemmene sin pensjon i tide?

Kostnader til administrasjon - KLPs stordriftsfordeler skal bidra til lave kostnader til
administrasjon, il beste for kundene vare. Hvordan lykkes vi med & holde lave kostnader?

Offentlig tjenestepensjon endres

- hvor gullkantet blir pensjonen for fremtidens pensjonister?

Partene i arbeldslivet og myndighetene utreder endringer i offentlig tjenestepensjon nar det
gjelder alderspensjon. Forslag til Ipsninger forventes a foreligge i lgpet av desember 2015.
Noen av uklarhetene vi venter svar pé er:

« Vil pensjonen gke for de som star i jobb etter at de fyller 67 ar?

« Regler for de som er fpdt etter 19597

 Utfordringer forbundet med seeraldersgrenser (noen grupper har
lavere aldersgrense enn pvrige)?

Vil fremtidens AFP bli mer lik i offentlig og privat sektor?

Vi orienterer om lgsningene 1 forslaget og hvilke konsekvenser de eventuelle endringene kan fa.

Ga inn pa klp.no og meld deg
pa valgmgte i 2016!




