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Alternative arbeidstidsordningar etter endringar i
arbeidsmiljglova

Viser til skriv dat. 10.02.16 om praktisering av endringar i arbeidsmiljglova nar det gjeld
godkjenningsinstans for alternative turnusordningar.

Det er ukjent for oss kva «forstdelse mellom Arbeidstilsynet og LO» det vert vist til i skrivet. Dersom aml

§ 10-5 pkt 3 skulle bli aktuell i Meland kommune er lovteksten ganske klar; - da skal ordning av arbeidstida
drgftast med dei tillitsvalde f@r Arbeidstilsynet treff avgjerd i saka. Referat fra drgftingane og utkast til
arbeidsplan skal leggjast ved sgknaden.

Med helsing
Ingvild Hjelmtveit Kari Anne lversen
radmann Personal- og organisasjonssjef
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