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REDEGJØRELSE FOR MANGLENDE OPPLYSNINGER l SØKNAD OM ARBEIDSTILSYNETS SAMTYKKE
Søknad om tiltak på gnr.24/27 — Sagstad barneskole.

Vår dato: 30.03.15 Vår ref:15-05 HH Deres dato: Deres ref: 2015/55660

Tiltaket omfatter:

Vi sendte inn søknad om Arbeidstilsynets samtykke den 17.12.15, og fikk krav om utfyllende opplysninger på 3
punkt den 14.03.16.
De tre punkt er:

1 Manglende areal pr arbeidsplass, redegjørelse på hvordan vår løsning kan forsvares med hensyn til
arbeidstakerens helse og virke.

2 Redegjørelse for hvorfor ikke adskilt garderobeløsning for menn og kvinner er valgt.  
FORTUNEN3 Tegninger og skjema for ventilasjonsanlegg mangler.

"S

1 Her er 45 laererarbeidsplasser i fellesrom, hver lærerarbeidsplass har fått tildelt i snitt 4m2. l tillegg har disse å
arbeidsplassene fått tildelt skap og oppbevaringsplasseri gangsonen, noe som utgjør ca 0,5 m2 pr å
arbeidsplass(korridor 67m2-36 skap).
Videre er her 1 stort møterom 51 m2, 2 møte/hvilerom på til sammen 35m2, 1 møte/grupperom 33m2 som ligger ‘g
nær knyttet opp mot lærerarbeidsplassene. Disse arealene er til sammen på 121 m2 og gir 2m2 pr ansatt -
55personer.

Arbeidsplassene 2 stk kontor inspektør, rektor, resepsjon, helsesøster, SFO-leder er alle på mellom cat O-20m2,
likeens for vaktmester i underetasjen.
Arbeidsdagen for lærere variere veldig i både arbeidsoppgaver og arbeidssituasjon, og disse
lærerarbeidsplassene vil ikke alle være belagt på samme tid. Rommene er også møblert for å kunne ta imot
fremtidige ansatte, samt vikarer.

2 Fortunen As har hatt nær kontakt med skoleledelsen og brukere under prosjektering, og dette er et ønske fra
de tilsatte, ut fra deres erfaring og bruk av eksisterende skolebygg.
De ønsket en felles garderobe for henging av yttertøy, og unisex WC. HKWC gir plass for ytterlig behov for
skjerming ved bytte av tøy, samt dusj.

3 Foitunen har laget et skisseprosjekt, og PRO/UTF for ventilasjon er ikke valgt. Når dette er prosjektert, vil det
bli sendt inn tegninger til Arbeidstilsynet for godkjenning, og da i god tid før søknad om igangsetting. Vi håper
dette er tilfredsstillende.

Ansvarlig søker er Fortunen as v/ Gro Haveland
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